1.1.

Bnaga Ha Penybnunka CeBepHa MakegoHuja
lFeHepaneH cekpeTapujar

HaunoHanHa cTpaTeruja 3a pa3Boj Ha MHTEPKYATYPa/IM3MOT M OMWTECTBEHATA
Koxesmja co

AKuMCcKM nnaH 2024-2026

HaupTt

JaHyapu 2024

1. Bosep
Pesume Ha obnacta wam obnactute Ha noaAuTUKUTE ondaTeHn co
cTpaTerujaTta v Kay4yHWTe NpaBuUM HAa AeNyBatbe

OBaa CrpaTernja e MynTMCEKTOpPCKa. Taa yTBpAyBa M CNpoBeAyBa jaBHMU
NoJINTUKKM BO NoBeKe CPpoaHMN 1 mefycebHo noBp3aHuM obnactu. NoaeneHa e
Ha neT (5) npuopuTeTHM 061aCTU: UHCTUTYLLUU, UHTEPKYATYPHU NOAUTUKM,
onwTecTBeHa Koxe3uja, obpasoBaHue U meauymu. Osre NPUOPUTETHU
06nacTu (Knactepu) cekoja BO CBOjOT AeN MM AeKnapupaaT npuopuTeTuTe
KaKO M Of, HWUB NPOU3NE3EHUTE LEe/IM KOH KO NpUAOHEeCyBaaT yTBpPAEHM
MEPKU M aKTUBHOCTU. Tue Ha oBaa CrtpaTeruja Tpeba ga M OBO3IMOXKAT
MeHyBakbe Ha OnwTecTBEHaTa PeasiHOCT MPeKy UHULUMpare NpouecH 3a
NOWMHTErpMpaHo onwTecTBo. Cekoja NPUOPUTETHA 061aCT CE KOHLEHTPUPa
Ha NOCTOEYKUTE ja30BM, Ha NPENOpPaKUTE 0, HEKOJIKY KAYYHU AOKYMEHTH,
CTpemMM fa M npoHajae 3abopaBeHUTe MNPOEKTU WAM OAHOBO 43 U
npuasuxKM 3abaseHuTe npouecu Kou Tpeba Aa OBO3MOXKAT Morosema
KOMYHMKaLMja M cOpaboTKa Ha HUBO Ha ONLITECTBEHWN CEKTOPM.

1.1.

Qeveria e Republikéssé Maqgedonisé sé Veriut
Sekretariati i Pérgjithshém

Strategjia Nacionale pér Zhvillim té Ndérkuturalizmit dhe
Kohezionit Shogéror me
Plan té veprimit 2024-2026

Draft

Janar 2024

1. Hyrje

Pérmbledhje e fushés ose fushave té politikave té pérfshira me strategjiné
dhe drejtimet kryesore té veprimit

Kjo Strategji éshté multisektoriale. Ajo pércakton dhe zbaton politika
publike né shumé fusha té péraférta dhe té ndérlidhura. Eshté e ndaré né
pesé (5) fusha prioritare: institucionet, politikat ndérkulturore, kohezioni
shogéror, arsimi dhe mediat. Kéto fusha prioritare (klastere) secila né
pjesén e vet i deklarojné prioritetet si dhe géllimet e dala nga ato ndaj té
cilave kontribuojné masa dhe aktivitete té pércaktuara. Ato késaj Strategjie
duhet ti mundésojné ndryshim té realitetit shogéror pérmes inicimit té
proceseve pér shogéri mé té integruar. Secila fushé prioritare koncentrohet
né pengesat ekzistuese, né rekomandimet e disa dokumenteve kryesore,
synon ti gjejé projektet e harruara ose ti rifillojé proceset e ngadalésuara qé
duhet té mundésojné komunikim dhe bashképunim mé té madh né nivel té
sektoréve shoqgéror.
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OBaa cTpaTervja rv 3ema efHaKBOCTa Npes, 3aKOHUTE U ApPKaBaTa Kako u
HeAUCKPUMMHAUM]jaTa KaKo edHW of, OCHOBHMTE cBou npuHumnu. OBOj
npucTan e BO COMACHOCT CO MpeaycnoBuTe 3a peanusaumja Ha
WHTepPKyATypanmsmoT crnopes CoeToT Ha EBpona (BO MOHaTamMoOLHWOT
TekcT: CE), KoM v BKAy4yyBaaT: YOBEKOBWTE MpaBa, AeMOKpaTujaTa U
B/IAafEEHETO Ha MPaBOTO, €AHAKBOTO OOCTOMHCTBO M 33aeMHaTa MoyuT,
pofoBaTa eAHaKBOCT, COBMaAyBakeTO Ha HapuepuTe WTO ro cnpedyysaat
MefyKynTYpPHMOT Aujanor W 3emarbeTo NpeaBui Ha pPeanurnosHaTa
AnmeH3unja.  [JOMNOAHWUTENHO, HeaUCKpMMWMHaumjaTa M edeKTMBHaTa
€HaKBOCT Ce efeH 0 CTPYKTYPHUTE MPUHLMNN U ce NpeaycnoBu 3a
edeKTMBEH NpUAOHEC HA CUTe 33 ONWTOTO A06p0o NpeaBuaeHM Bo Hacokute
o4, /byb/baHa 3a MHTErpaLMja Ha pa3HOAMKKM onwTecTBa Ha OpraHusaumjaTa
3a 6esbegHocT u copaboTka Ha EBpona (Bo noHaTamowHMoT TekeT: OBCE).!
Cnopeg, oBMe Hacoku, 3abpaHaTa 3a AWCKPMMMHAUMja NOB/EKYBa
eJHaKBOCT Npes, 3aKOHOT M efHaKBa 3alWTUTA CO 3aKOH, W noapasbupa
OTCTPaHyBatbe Ha MpeykuTe 3a ePeKkTMBHA egHakBocT. Obe3benyBareTo
edeKTMBHa eAHAKBOCT, CMoOpes 3aKOHOT M BO MNPaKTMKaTa, UCTO TakKa,
nogpasbupa nosutMBHa OOBPCKa 33 YCBOjyBatbe LEAHU MNOAUTUKM W,
ceKoralu Kora e notpe6Ho, nocebHn mepku.?

OcHoB Ha obBpcka 3a noaoroTeyBarbe M npegnararbe Ha HaumoHanHata
CcTpaTerunja 3a pasBoj Ha UHTEPKYATYPANM3MOT U OMWTECTBEHATA KOXe3unja
2024-2026

M3paboTkata  Ha HaumoHanHata  cTpaternja 3a  pasBoj Ha
WHTEPKYATYpPaaAn3amMoT W onwTectBeHaTa Koxesmja 2024-2026 e BO
cornacHocT co Mporpamara 3a pabota Ha Bnagata Ha Penybaunka CesepHa
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Kjo strategji i merr baraziné pérpara ligjeve dhe shtetit si dhe
mosdiskriminimin si njé prej prioriteteve bazé té saj. Kjo gasje éshté né
pérputhje me parakushtet pér realizimin e ndérkulturalizmit sipas Késhillit
té Evropés (né tekstin e métejshém: KE), té cilat pérfshijné: té drejtat e
njeriut, demokraciné dhe sundimin e té drejtés, dinjitetin e barabarté dhe
respektin reciprok, baraziné gjinore, tejkalimin e barrierave gé pengojné
dialogun ndérkulturor dhe marrjen parasysh dimensionin religjioz. Pérveg
késaj, mosdiskriminimi dhe barazia efektive jané njé nga parimet
strukturore dhe jané parakushte pér kontribut efektiv té té gjithéve né té
mirén e pérgjithshme té parashikuara né Udhézimet e Lubjanés pér
Integrimin e Shogérive Diverse té Organizatés pér Siguri dhe Bashképunim
té Evropés (né tekstin e métejshém: OSBE). Sipas kétyre udhézimeve,
ndalesa pér diskriminim térheq barazi para ligjit dhe mbrojtje té barabarté
me ligj dhe nénkupton hegjen e pengesave pér barazi efektive. Sigurimi i
barazisé efektive sipas ligjit dhe né praktikén gjithashtu nénkupton detyrim
pozitiv pér miratimin e politikave géllimore dhe ¢doheré kur éshté e
nevojshme masa té veganta.

Baza e detyrimit pér pérgatitjen dhe propozimin e Strategjisé nacionale pér
zhvillim té ndérkulturalizmit dhe kohezionit shogéror 2024-2026

Pérgatitja e Strategjisé nacionale pér zhvillim té ndérkulturalizmit dhe
kohezionit shogéror 2024-2026 éshté né pérputhje me Programin e punés
sé Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut (né tekstin e métejshém:
QRMV) 2020-2023. Ajo éshté né kuadér té zotimeve té€ QRMV-sé té punojé

10BCE, Bucok Komecap 3a HaUMOHanHW ManuuMHCTBA, Hacokm on JbybsbaHa 3a MHTErpaumja Ha pa3HONMKM oniuTectsa co obpasnoskeHue, Hoemspu 2012 roauHa, AOCTanHU Ha:
https://www.osce.org/mk/hcnm/100449?download=true

OSBE, Komisioneri i Larté pér Pakicat Nacionale, Udhézime nga Lubjana pér Integrimin e Shogérive Diverse me arsyetim, néntor 2012 té disponueshme né:
https://www.osce.org/mk/hcnm/100449?download=true
2|bid./Ibid.


https://www.osce.org/mk/hcnm/100449?download=true
https://www.osce.org/mk/hcnm/100449?download=true

MakegoHuja (Bo moHaTamoLwWHMOT TekcT: BPCM) 3a 2020-2023. Taa e BO
pamKuTe Ha 3a/10:kbuTe Ha BPCM ga pabotn nocBeTeHO Ha NnoaobpyBarbeTo
Ha MHTEPKYATypHaTa KOMyHMKaLMja nomery rparaH(K)ute og, pasnnyHuTe
KYNTypu, 3aeaHnum n rpynm. O4HOCHO, KaKo WTO cTou Ha Beb cTpaHuuaTa
Ha BPCM:

»Bnagarta, LesocHo noYnTyBajkm ro YcTaBoT U mefyHapoaHWUTe 06BPCKM Ha
Penybnuka CeBepHa MaKedoHuja, nocBeTeHO paboTu Ha Ao6pwu
MefycoceZiCKM U MeryeTHUYKU OAHOCU BP3 MPUHUUNUTE Ha mefycebHo
noynTyBakse M ToJIepaHUnja, BHaTpelHa Koxesunja(...)" .

CTpaTervjata uenuM KOH MCNONHYyBakbe HA efeH o4, KAy4YHUTe BagMHW
npuoputetn, cornacHo Opnaykata 3a yTBpAyBatbe Ha CTpaTelwkuTe
npuoputetn Bo 2024, 6p.414331/8 0, 16.05.2023:

»,LlenocHo cnposeayBatbe Ha OXpUACKMOT pamKkoBeH Jorosop (BO
noHaTamMoLWHMOT TeKcT: OP[) 1 rpagere Ha rpafaHcKa gpKaBa Co eTHUYKA
M couMjanHa Koxesuja BpP3 MpMHUMNUTE Ha mefycebHa TonepaHuuja u
noymTyBake”.

BO KOHTEKCT Ha NnpumeHaTa Ha HoBaTa MeTozonoruja 3a npowunpysamwe3 m
OTMNOYHYBaETO Ha MNPOLECOT Ha CKPWUHMHF, ¢OKycoT Ha f[obpu
MefyeTHUYKN OLHOCU, UHTEPKYATYPEH AMjanor U OCTBapyBakbe Ha NpasaTa
Ha 3aegHMUNTE yWwTe noBeKke Ao6WBa Ha BaXKHOCT buaejku npecrasysa nNpea
obnact (nornasjeto 23, 0CHOBHM YOBEKOBWM NpaBa) o4 Knacteport ,,OcHoBKU
KOj e K/Jy4YeH 3a HanpegoKOoT BO nperosopute co EBponckaTta YHuja (Bo
NOHaTaMOLIHWNOT TeKcT: EY).

HaupT-HaunoHanHata cTpaternja 3a pasBoj Ha WHTEPKYATYPASM3MOT U
onwTecTBeHaTa Koxesuja 2024-2026 roanHa, e UenoCHO KoMNaemMeHTapHa
M ce HagoBp3yBa Ha npeTxogHata HauuoHanHa cTpaTternja 3a pas3Boj Ha
KOHLLeNTOT 33 €4HO ONWTECTBO U UHTePKyATypanm3am 2020-2022 roguHa,
yCBO€Ha Ha 162-ta cegHunua Ha BPCM ogprkaHa Ha 05.11.2019 roguHa, a
pasrnegaHa of Komucujata 3a NOAUTUYKKM CUCTEM W OOHOCU Mery

me pérkushtim pér pérmirésimin e komunikimit ndérkulturor ndérmjet
gytetaréve/qytetareve té kulturave, komuniteteve dhe grupeve té
ndryshme. Gjegjésisht, sic géndron né fagen e internetit t¢ QRMV-sé:
“Qeveria, térésisht duke respektuar Kushtetutén dhe detyrimet
ndérkombétare té Republikés s&é Maqgedonisé sé Veriut, me pérkushtim
punon né marrédhéniet té mira ndérfginjésore dhe ndéretnike ndaj
parimeve té respektit té ndérsjellé dhe tolerancés, kohezionit té brendshém
(...)".

Strategjia synon té pérmbushé njé nga prioritetet kryesore geveritare, né
pérputhje me Vendimin pér pércaktimin e prioriteteve strategjike né vitin
2024, nr.414331/8, daté 16.05.2023:

“Zbatim i ploté i Marrveshjes Kornizé sé Ohrit (né tekstin e métejshém:
MKO) dhe ndértim i shtetit té qytetaréve me kohezion etnik dhe social ndaj
parimeve té tolerancés dhe respektit té ndérsjellé”.

Né kontekstin e zbatimit té Metodologjisé sé re té zgjerimit dhe fillimit té
procesit té skriningut, fokusi né marrédhéniet e mira ndéretnike, dialogun
ndérkulturor dhe realizimin e té drejtave té komuniteteve merr edhe mé
shumé réndési pasi qé pérfagéson fushén e paré (kapitullin 23, té drejtat
themelore té njeriut) té Klasterit "Bazat" i cili éshté kryesor pér progresin né
negociatat me Bashkimin Evropian (né tekstin e métejshém: BE).

Draft Strategjia nacionale pér zhvillim té ndérkulturalizmit dhe kohezionit
shogéror 2024-2026, éshté plotésisht e kompletuar dhe ndérlidhet me
Strategjiné nacionale té méparshme pér zhvillim té konceptit pér Njé
shoqéri dhe ndérkulturalizém, e miratuar né seancén e 162-té t&€ QRMV-sé
mbajtur mé 05.11.2019, dhe e shqyrtuar né Komisionin e Sistemit Politik
dhe Marrédhénieve Ndérmjet Bashkésive prané Kuvendit té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut (né tekstin e métejshém: KRMV) né diskutimin dy
ditor mé 03-04.01.2020. Me kalimin né ciklin e dyté strategjik, sigurohet

3Hbopmaumm AocTanHu Ha https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2020-02/enlargement-methodology en.pdf

Informacione té disponueshme né https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2020-02/enlargement-methodology en.pdf



https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2020-02/enlargement-methodology_en.pdf
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2020-02/enlargement-methodology_en.pdf

3aegHuumTe npu CobpaHueto Ha Penybnuka CesepHa MakepoHuja (BO
noHaTamoLHKMOT TekcT: CPCM) Ha aBoaHeBHa pacnpasa Ha 03-04.01 2020.
Co npeorareTo BO BTOP CTPATELLKKN UUKYC, ce 0b6e36eayBa KOHTUHYUTET U
ce n3pasyBa CuMaHaTa HegBocMucaeHa onpeaenba Ha BPCM Bo pa3BojoT u
pa3BMBaHETO HA KOHLEeNTOT ,,EAHO onwTecTBo 3a cute”.

Lenta Ha pa3BojoT Ha KOHUEeNTOT Hewe W ocTaHa Nofob6pyBareTO Ha
WMHTEPKYATYPHATa KOMYHUKauMja Mefy pPasfiMyHUTE KYATYpU W 3ae4HULM,
KaKo M cnpoBeayBakbe Ha NPEnoOpakuTe Ha MefyHapoaHWUTe Tena Ha
Ob6eauHeTTe HauMM(Bo NoHaTamowHKUOT TekcT: OH), CoBeToT Ha EBpona,
EBponckata Komucuja(BO MOHATaMOWHMOT  TeKcT: EK), Kako u
OpraHusauujaTa 3a 6e36egHoOCT 1 copaboTka Bo EBpona.

McTo Taka, HaumoHanHaTa cTpateruja 3a pa3Boj Ha MHTEPKYATYPAAN3IMOT U
onwTecTBeHaTa Koxe3nja 2024-2026 BO LENOCT Ce 3aCHOBA Ha NPUHLUMNOT
Ha pofoBa e4HAKBOCT U HEeAUCKPUMMMHALMja KaKo TeMesIHM BPeaHOCTU 33
NnoYymMTyBatbe Ha YOBEKOBMTE MnpaBa. BocnocTaByBaweTo Ha efHaKBU
MOXHOCTM e 06BPCKa Ha LEeNoTo ONWTECTBO U NPETCTaByBa OTCTPaHyBakbe
Ha MNpeYyKkMTe 3a BOCMOCTABYBakbe€ M OCTBApyBakbe HA €4HAKBOCT Mery
KEHUTE U MaXMTe M BOCMNOCTaByBarkbe HA YC/IOBM 33 BOBeAyBarbe Ha
€4HaKBO YYeCTBO Ha XKEHUTEe N MaxuTe BO cuTe chepu Ha ONITEeCTBEHUOT
KMBOT.

Ha cegHuuaTta opgprkaHa Ha 28.01.2020 roguHa, BPCM ro HasHauu
KoopguHatueHOTO Teno npu KaHuenapujata Ha MNpeTtcegatenoTt Ha BPCM
(B0 noHaTamowHWOT TeKcT: KT), 3ag40nkeHO 3a cnedereto U
M3BeCTyBareTO 3a CnpoBeAyBarbeTo Ha AKUMCKMOT nnaH HaHaumoHanHa
cTpaTernja 3a pasBOj Ha KOHUENTOT 3a efHO OnNWTecTBo W
MHTepkyaTypanusam 2020-2022 roanHa 1 rm NAaHUPaA UAHUTE aKTUBHOCTMU.
Kako aen op, CTpyKTypaTa Ha ynpaByBatbe CO MMM/IEMeHTauujaTa bele
Ha3Ha4yeHOo U [MoCcTojaHOTO onepaTnBHO Teno Ha BPCM 3a egHo onwTecTso
(8o noHaTamolwwHMOT TeKcT: NMOT), n UHTEPKYATYPAM3aM, YMja F1aBHaA yiora
e na npeanara MepKuM M akTUBHOCTU A0 BnagaTta noBp3aHu o npallakba BO
BPCKa CO pa3BojoT Ha KoHuentoT 3a ,EaHO onwTtectBO w

vazhdimésia dhe shprehet vendosmeéria e forté e padyshimté e QRMV-sé
pér zhvillimin e konceptit "Njé shogéri pér té gjithé".

Qéllimi i zhvillimit té konceptit ishte dhe mbetet pérmirésimi i komunikimit
ndérkulturor ndérmjet kulturave dhe komuniteteve té ndryshme, si dhe
zbatimi i rekomandimeve té trupave ndérkombétare té Kombeve té
Bashkuara (né tekstin e métejshém: KB), Késhillit t& Evropés, Komisionit
Evropian (né tekstin e métejshém: KE), si dhe Organizatés pér Siguri dhe
Bashképunim né Evropé.

Gjithashtu, Strategjia nacionale pér zhvillim té ndérkulturalizmit dhe
kohezionit shogéror 2024-2026 bazohet plotésisht né parimin e barazisé
gjinore dhe mosdiskriminimin si vlera themelore pér respektimin e té
drejtave té njeriut. Vendosja e mundésive té barabarta éshté detyrim i gjithé
shoqgérisé dhe paraget hegjen e pengesave pér vendosjen dhe realizimin e
barazisé ndérmjet femrave dhe meshkujve dhe vendosjen e kushteve pér
futjen e pjesémarrjes sé barabarté té femrave dhe meshkujve né té gjitha
sferat e jetés shoqérore.

Né seancén e mbajtur mé 28.01.2020, QRMV-ja e caktoi Trupin Koordinues
prané Zyrés sé kryetarit t&¢ QRMV-sé (né tekstin e métesjshém: TK) i
angazhuar pér monitorimin dhe njoftimin pér zbatimin e Planit té veprimit
dhe Strategjisé nacionale pér zhvillim té konceptit Njé shoqéri pér té gjithé
dhe ndérkulturalizmi 2020-2022 dhe i planifikon aktivitetet e ardhshme.

Si pjesé e strukturés sé menaxhimit me zbatimin, ishte caktuar edhe Trupi i
Pérhershém Operativi QRMV-sé pér Njé shoqgéri (né tekstin e métejshém:
TPO) dhe ndérkulturalizém, roli kryesor i té cilit éshté ti propozojé masa dhe
aktivitete Qeverisé né lidhje me ¢éshtjet gé lidhen me zhvillimin e konceptit
"Nje shoqéri dhe ndérkulturalizém", ti shqyrtojé rekomandimet dhe
raportet e trupave dhe komisioneve ndérkombétare dhe ngjashém. TPO-ja
u mblodh tre heré, edhe pse jo gjithmoné né pérbérje té ploté, iu pérgjigj
rolit té saj.



WHTEPKYATYpannsam®, aa rv pasriesysa Npernopaknte M M3BeLITauTe Ha
MefyHapoaHuTe Tena u kommcum u ca. NOT ce cocTaHa TpM NATU, U MAKO He
CeKorall BO LLe/I0CeH cocTaB, OAroBopM Ha CcBOjaTa yaora.

Bo 2021 n 2022 roanHa BPCM ru ycson UHbopmaumjata co rogmHnoT
M3BewTaj 3a penunsmnpaHum aktmsHoctu 3a 2020 rogmHa oaHocHo 3a 2021
rogMHa v ro pasrnega n npudatm akypupaHMoT AKUMCKMOT naaH 3a
cnpoBeayBakbe 33 2021-2022 rogmHa.Ha 203-tata cegHuua, Ha 28.11.2023,
BPCM ro ycsou 1 rognwHMoT M3sewwTaj 3a peansmpaHm akTMBHOCTM 3a 2022
rognHa.

Bo cornacHocTt co onpegenbata Ha Bnagata Ha Penybnuka CeBepHa
MakeAoHWja 3a NAapPTHEPCTBO CO FPAFaHCKOTO OMWTECTBO BO MPOLLECOT Ha
Kpeupare 1 cnposeayBarbe noautuku, KT n opraHuTe 3agonkeHu 3a
UMNAEMEHTaUMja Ha aKTUBHOCTUTE o0f AKUMCKMOT nNAnaH, ocTBapuja
copaboTKa co rosiem 6poj Ha 34pYrKEeHWja Ha rpafaHu (BO NOHaTaMOLWHKMOT
TekcT:3lN) oa cooaseTHUTe 06nacTu. CopaboTKa M NOCTOjaHU KOHTaKTU ce
octBapuja un co Mucujata Ha OBCE Bo Ckonje, CoseToT Ha EBpona u co
KaHuenapujata Ha BMCOKMOT KOmecap 3a HaLMOHANHU MANUMHCTBA MpwU
OBCE.

Bo BTOpaTa nonoBmHa Ha 2022 ce dopmupalle MpekaTa 3a eBasyalmja Ha
UMMNJEeMeHTaLMjaTa CcoCTaBeHa Of MPEeTCTaBHUUM Ha  rpafaHCKoTO
OMNWTECTBO, KOja HamnpaBwu AOMOJIHUTENEH W3BELUTaj, CO CBOM HACOKU U
npenopaku kou Tpeba Aa ce BrpaZaTt BO HOBATa TPUroaMLLHA cTpaTeruja. Bo
copaboTka co KaHuenapujata Ha BMCOKMOT Komecap 3a HaUMOHANHM
manumHctea npu OBCE aBajua CTpaHCKM eKCnepTu HampaBuja ywTe egHa
He3aBMCHa eBajnyalmja co npenopakn Kou 6ea pocrtaseHn Ao KT v Tumot
eKcnepTu 3a n3paboTKa Ha HOBMOT HALLPT TEKCT Ha CTpaTeruvjaTa.

Bo pepoBHUTE roAuMWHKW uM3BewWwTan 3a cnegewe Ha Crpatermjata u
AKUMCKMOT nnaH  (2020-2022) ce KOHCTaTMpa  HanpeaoKoT  BO
cnposefyBaHeTO HA MEPKUTE N aKTUBHOCTUTE, HO PeasiHO ce YTBPAyBaaT U
cnaboctute. Co cnpoBeayBatbeTo Ha HaumoHanHaTa cTpaTernja 3a pasBoj
Ha KOHUEeNTOT Ha EQHO onwTecTBO N MHTEPKYATYpanm3moT 2020-2022, Kako
W CeBKyMHaTa AeMOKpaTCcKa atmocdepa No NOAUTUYKUTE NnpomeHu Bo 2017

Né vitin 2021 dhe 2022, QRMV-ja i miratoi Informacionin me Raportin
vjetor pér aktivitetet e realizuara pér vitin 2020 pérkatésisht 2021 dhe e
shqgyrtoi dhe pranoi Planin e veprimit té pérditésuar pér zbatim pér 2021-
2022. Né seancén e 203-té, mé 28.11.2023, QRMV-ja e miratoi Raportin
vjetor pér realizimin e aktiviteteve pér vitin 2022.

Né pérputhje me pércaktimin e Qeverisé sé Republikés s&é Magedonisé sé
Veriut pér partneritet me shogériné civile né procesin e krijimit dhe zbatimit
té politikave, TK-ja dhe organet pérgjegjése pér zbatimin e aktiviteteve nga
Plani i veprimit, realizuan bashké&punim me njé numér té madh té Shogatave
té Qytetaréve (né tekstin e métejshém: ShQ) nga fushat pérkatése.
Bashképunim dhe kontakte té vazhdueshme u realizuan edhe me Misionin
e OSBE-sé né Shkup, Késhillin e Evropés dhe Zyrén e Komisionerit té Larté
pér Pakicat Kombétare né OSBE.

Né gjysmén e dyté té vitit 2022, u formua Rrjeti pér vlerésimin e zbatimit, i
pérbéré nga pérfagésues té shoqgérisé civile, i cili hartoi raport shtesg¢, me
udhézime dhe rekomandime té tyre gé duhet té pérfshihen né strategjiné e
re trevjegare. Né bashképunim me Zyrén e Komisionerit té Larté pér Pakicat
Kombétare prané OSBE-sé, dy eksperté té huaj béné edhe njé vlerésim
tjetér té pavarur me rekomandime gé iu dorézuan TK-sé dhe ekipit té
ekspertéve pér pérgatitjen e draft tekstit té ri té Strategjisé.

Né raportet vjetore té rregullta pér monitorimin e Strategjisé dhe Planit té
veprimit (2020-2022) u konstatua progres né zbatimin e masave dhe
aktiviteteve, por realisht pércaktohen edhe dobésité. Me zbatimin e
Strategjisé nacionale pér zhvillim té konceptit Njé shogéri dhe
ndérkulturalizém 2020-2022, si dhe atmosfera gjithépérfshirése
demokratike ndaj ndryshimeve politike né vitin 2017, né ményré té
konsiderueshme jané ulur ndarjet ndéretnike, ndérfetare, gjuhésore dhe té



rogmMHa, 3HauyuTeNHO ce Hamanuja MefyeTHUYKUTE, MelfypennurmosHuTe,
jasanyHuTe M apyrute nogenbu Bo MakegoHcKoTo onuwTtectso. Kosua-19
naHAemMmjaTa, Kako M eHepreTckaTa M eKOHOMCKATA Kpm3a npean3BuUKaHu co
BOEeHaTa arpecuja Ha Pycuja Bp3 YKpauHa, NnpnaoHecoa HEKOU NaHupaHu
aKTMBHOCTM o4 CTpaTternjata no ob6em 1 BpemeTpaetrse ga He ce cnposeaat
uenocHo. Penybnuka CeBepHa MakegoHuja nNpoAo/iKyBa AEeNyMHO Aa
bYHKUMOHMPA Npeky nogeneHn M OA4BOEHWU OMWTECTBA, HO HE KaKo LWTO
6ewe cayyajot npetxogHo. MpMmapHa OCKa Ha Taa nogenba e eTHUYKaTa
npuvnagHocT (WTO YecTonaTh ce coBnafa co pennrnosHata nogenba). Taa
nogenba e 3abenexaHa og, MHOTy MefyHapoAHW OPraHM3aUUN U HUBHUTE
Tena, BKAyuntenHo Esponckata komucuja (EK), CoBeToaaBHMOT KOMMUTET 3a
npumeHa Ha PamKoBHaTa KOHBeHUMja 3a 3aWTMTa Ha HauWOHanHUTE
manumHctea (CKPKHM)4, Kako M ocTaHaTUTEe MOHUTOPUHI MeXaHU3MM Ha
CoseToT Ha EBpona n ObegnHeTUTE HaLUKN, HO U BO aHA/IM3U CNPOBEAEHMU
Ha HaAUMOHANHO HMBO. HO UCTOBpEemMeHO, ycnexoT Ha MNOAUTUKUTE 3a
CTtpaTerujata ce NnosnTMBHO adMPMUPAHKN Of pesieBaHTHUTE MefyHapoaHU
Tena, nocebHo HOTUPaAHUTE KBAJIMTETU Ce jaCHO afpeCcMpaHn BO U3BeLLTauTe
3a HanpepoKoT Ha CeBepHa MakenoHuMja opf, cTpaHa Ha EsponckaTa
Komwucwmja 8o 2021 n 2022 roguHa.

NocnepHoTo Mucnewe Ha CoOBETOAABHMOT KOMMTET 33 MNPUMEHa Ha
PamKoBHaTa KOHBEHLMja 33 3alITUTA HA HAaLUMOHANHUTE ManumHcTBa Ha CE
on 2022 ropauHa yTtBpayBa pAeka CesepHa MakedoHMja NOCTUTHA
3HauUTesIeH HanpeaoK BO MpaBHATA 3alITUTA HA MpaBaTa Ha /nLaTa Kou
npunaraat Ha HALMOHANHUTE MAJILMHCTBA, OCOBEHO BO MOMETO Ha
aHTUAMCKPUMMHaLMja M ynoTpeba Ha anbaHCKMOT ja3aMK BO M3MWUHaTUTE
HeKonKky roauHu. Cenak CKPKHM wuTHO npenopauyyBa “opraHuTte Aa
npesemaT MOHATAaMOLUHW YEKOPU KOH MNPOMOBUpPAHE Ha MHTErpuMpaHo
OMNWITECTBO KOE Ce 3aCHOBAa Ha MoynT M gosepba mefy pasavyHuTE
3aegHMUM. 3a ga ce obesbegn oapxamsocT Ha Crpaterujata ,EgHo

tjera né shoqgériné magedonase. Pandemia Kovid — 19, si edhe kriza
energjetike dhe ekonomike té shkaktuara me agresionin ushtarak té Rusisé
ndaj Ukrainés, kontribuan gé disa aktivitete té planifikuara nga Strategjia
sipas véllimit dhe kohézgjatjes t€ mos zbatohen plotésisht. Republika e
Magedonisé sé Veriut vazhdon pjesérisht té funksionojé pérmes shogérive
té ndara por jo si¢ ishte rasti si mé paré. Boshti primar i késaj ndarjeje éshté
pérkatésia etnike (e cila shpesh pérkon me ndarjen religjioze). Ajo ndarje
éshté vérejtur nga shumé organizata ndérkombétare dhe trupat e tyre,
pérfshiré Komisionin Evropian (KE), Komitetin Késhillimor té Konventés
Kornizé pér Pakicat Kombétare (KKKKPK), si dhe mekanizma té tjeré
monitorues té Késhillit té Evropés dhe Kombeve té Bashkuara, por edhe né
analizat e béra né nivel nacional. Por njékohésisht, suksesi i politikave pér
trupat ndérkombétar éshté afirmuar pozitivisht nga trupat relevante
ndérkombétare, cilésité e vlerésuara vecanérisht jané qarté té adresuara né
raportet pér pérparimin e Magedonisé sé Veriut nga Komisioni Evropian né
vitin 2021 dhe 2022.

Mendimi i fundit i Komitetit Késhilldhénés pér Zbatimin e Konventés Kornizé
pér Mbrojtje té Pakicave Nacionale té KE-sé nga viti 2022 pércakton se
Magedonia e Veriut arriti progres té konsiderueshém né mbrojtjen juridike
té sé drejtés sé personave gé u pérkasin pakicave nacionale, ve¢anérisht né
fushén e antidiskriminimit dhe zbatimit té gjuhés shqipe né vitet e fundit.
Megjithaté, KKKKPN rekomandon urgjentisht gé "organet té ndérmarrin
hapa té métejshém drejt promovimit té shogérisé sé integruar té bazuar né
respektin dhe besimin midis komuniteteve té ndryshme. Qé té sigurohet
géndrueshméria e Strategjisé “Njé shogéri pér té gjithé”, organet duhet té

4TepMMHOT Ma/ILMHCTBO BO OBaa CTpaTeruja ce KOPUCTU BO OPUTMHAIHUTE UMUHA Ha KOHBEHLLMM, KaKo U BO AUPEKTHU LUTATH.
Termi pakicé né kété strategji shfrytézohet né emrat origjinal té konventave, si edhe né citatet direkte.
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OnwTecTBo 3a cuTe”, opraHuTe Tpeba Aa ob6e3benat NoAMTMYKA NoAApPLLIKA
Ha BUCOKO HWMBO, CONMAHO GMHAHCUPaHbe U A4OCTANHOCT 3a NPaKTUYapuTe BO
06pa3oBaHNETO, MeAUYMUTE W TpParaHCKOTO OMWITECTBO, KaKo W 3a
NoLIMpOKaTa jaBHOCT.5

Onuc Ha NOBPaAHOCTA M YCOTIaCceHOCTa CO Pa3BOjHUTE HACOKM YTBPAEHM BO
HaunoHanHata cTpatervja 3a pa3sBoj, CO XWEPAPXUCKU MOBUCOKO
NoCTaBeHUTE CTPATEWKM MNAHCKM [OKYMEHTH, CO CTpaTermmte MU
noanTMKUTe Bo EBponckata YHKWja Kou ce ogHecyBaaT MM Ce NOBP3aHU CO
obnacta unm obnactTuTe, KAKO U Co APYru CTPATErMMN BO CEKTOPOT M BO ApYrU
cpoaHu ceKtopu,nosp3aHocta co HIMAA Knactepckute uenm mn UMA 3
CTPaTeLIKUTE NPO30PLM.

HaunoHanHaTta cTpaternja 3a pas3Boj Ha WHTEPKYATYypasn3amoT MU
onwTecTBeHaTa Koxesmnja 2024-2026 e MynTUCEKTOPCKA CTpaTerunja, Kako m
npetTxogHaTa HauuoHanHa cTpaTervja 3a pa3Boj Ha KOHUENTOT 3a eAHOo
ONWTEecTBO U MHTepKyaTypanmsam 2020-2022. Taa e cTpaTErncKmM NAaHCKM
OOKYMEHT KOj YyTBpAYBa M CNpoBeAyBa jaBHWU NOJIUTUKM BO NOBEKE CPOAHM
n mefycebHo noBp3aHM obnactu. Ho 3a pasnnka of npeTtxoLHWoT
CTPATELKN LUMKAYC Kafe LWTO MMAlle LeCT CEeKTOPCKM obnactm u epHa
MY/NTUCEKTOPCKa, BO OBaa CcTpaTerwja, Bp3 6asa Ha u3BewTaute U
npenopaknTe, cekTopckuTe obnactu ce ase, O6pasosaHne u Meauymm, a
MYNTUCEKTOPCKM ce Tpu: WHCTUTYuMKn, WHTEPKYATYPHU MNOAUTUKM U
OnwTecTBeHa Koxe3uja, Kou M obeamHyBaaT NOPAHELUHUTE CEKTOPCKU
obnactu, Kyntypa, Mnagmu u JlokanHa camoynpasa, HO M ce O4HecyBaaT Ha
Apyrv naeHTMduKyBaHu obnactu.

Mmajkn npenBua Aeka HaumoHanHaTa pa3BojHa cTpaTtervja Ha Penybanka
CeBepHa MaKeaoHuja 2024-2044 roayHa ce ywTe e Bo ¢pasa Ha NoAroToBKa,

Shttps://rm.coe.int/5th-op-north-macedonia-summary-mk/1680a8296a
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sigurojné mbéshtetje politike né nivel té larté, financim solid dhe gasje pér
praktikantét né arsim, mediat dhe shoqgériné civile, si dhe pér publikun e
gjeré.

Pérshkrim i lidhshmérisé dhe harmonizimit me udhézimet e zhvillimit té
pércaktuara né Strategjiné nacionale té zhvillimit, me dokumentet e
planifikimit strategjik té vendosura mé larté né ményré hierarkike, me
strategjité dhe politikat né Bashkimin Evropian gé i referohen ose
ndérlidhen me fushén ose fushat, si dhe me strategjité e tjera né sektor dhe
né sektoré té tjeré té pérafért, ndérlidhja me qgéllimet e klasterit NPAA dhe
dritaret strategjike IPA 3.

Strategjia nacionale pér zhvillimin e ndérkulturalizmit dhe kohezionit
shoqgéror 2024-2026 éshté strategji multisektoriale, si Strategjia nacionale e
méparshme pér zhvillimin e konceptit Njé shoqgéri dhe ndérkulturalizmém
2020-2022. Ai éshté dokument i planifikimit strategjik qé& pércakton dhe
zbaton politika publike né mé shumé fusha té péraférta dhe té ndérlidhura.
Por ndryshe nga cikli i méparshém strategjik ku kishte gjashté fusha
sektoriale dhe njé multisektoriale, né kété strategji, bazuar né raportet dhe
rekomandimet, jané dy fusha sektoriale, Arsimi dhe Mediat, dhe tre fusha
multisektoriale: Institucionet, Politikat ndérkulturore dhe Kohezioni
shoqgéror, té cilat i bashkojné fushat e méhershme sektoriale, Kultura, Té
rinjté dhe Vetégeverisja lokale, por i referohen edhe fushave té tjera té
identifikuara.

Duke pasur parasysh se Strategjia nacionale pér zhvillim e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut 2024-2044 éshté ende né fazén e pérgatitjes,


https://rm.coe.int/5th-op-north-macedonia-summary-mk/1680a8296a

KOHCTenauujata Ha oBa npallame Ke buae AONOAHUTENIHO pa3paboTeHo no
HEj3MHOTO AOHECYBaHbE.

Ho 6uaejkm n Bo pocerawHata HauuoHanHa cTpaTervja 3a pasBoj Ha
KOHLENTOT 3a e4HO ONwTecTBO U MHTepkyAaTypanmnsam 2020-2022, npeaTa
MepKa M CooABeTHa aKTUBHOCT 04, CTpaTelKMoT naaH, M1.1./A 1.1. 6ewe
YcornacyBatbe Ha cTpaTerMmuTe, KYATYPHUTE NOJUTUKU U APYIU jaBHU U
onepaTUBHU AOKYMEHTU CO HOBOAOHECEHAaTa CTpaTermja, 3aM1CIeHa Kako
aKTMBHOCT KOja ce peanm3npa KOHTUHYMPAHO, MHOTY CTPaTELKN OKYMEHTH
Beke 6Hea ycornaceHu, BO Taa CMWC/la YCOr/lacEHOCTa € MOCTUrHaTa co:
Mporpama 3a OApPXKAMB NOKaNeH pas3BOj U pJeueHTpaausaumja BO
Peny6auka CesepHa MakegoHuja (2021-2026)°.

Mporpamata 3a OAPK/IMB JIOKaNeH pa3Boj W JeueHTpanus3aumja BO
Penybnnka CeBepHa MaKegoHuja (2021-2026) e ceamn nNo pes NAaHCKU
LOKYMEHT NOCBETEH HAa HATAMOLLHWOT Pa3B0Oj HA I0KaIHaTa CaMoynpaBa BO
Penybnnka CeBepHa  MakegoHuja. [porpamata ro  ogpasysa
KOHTUHYMPAHNOT WHTEPEeC Ha CUTe YMHUTENM 3a MOCTOjaH pPa3BOj Ha
JIOKa/HaTa caMoynpaBa, KaKo HUBO Ha BNACT KOe e HajoIMCKO A0 rpafaHuTe.
OyxoT n akTMBHOCTUTE Ha CTpaTernjata e oApaseHa BO CUTE 4YeTUpu
KOMMNOHEHTM Ha [porpamaTa Kako M BO MEPKUTE U aKTUBHOCTUTE KoM ce
VTBPAEHU 3a OCTBapyBakbe Ha npuoputeTute. WMHKNY3UMBHUOT pPa3Boj,
poaoBaTa eHaKBOCT, AOCTAMNHOCTA Ha YCyruTe A0 cuTe rpafaHu, GokycoT
BP3 HajpaH/NBUTE KaTeropuu rparaHun, UHTEPKYNTYPHOTO obpasoBaHue,
pa3BOjOT Ha JIOKAJIHUTE CaMOYMNpPaBKM MPEKY KyATypaTa, ce AeN 04 aKUeHTUTe
W BO ABaTa TeKCTa.

Mpepnor-Ctpateruja 3a pa3Boj Ha BEPCKMOT TypuM3am U NopAapLluKa Ha
aKTUBHU MaHacTupu 2021-2026, Koja Ke npuaoHece 3a OCTBapyBakbe Ha

8NoctanHa Ha https://mls.gov.mk/images/files/POLRD 2021-2026 MK so%20korekcii_Final.pdf

konstelacioni i késaj céshtjeje do té pérpunohet né ményré plotésuese pas
sjelljes sé saj.

Por duke gené se né Strategjiné e méparshme nacionale pér zhvillimin e
konceptit Njé shogéri dhe ndérkulturalizém 2020-2022, masa e paré dhe
aktiviteti pérkatés nga plani strategjik, M1.1./A1.1. ishte Harmonizimi i
strategjive, politikave kulturore dhe dokumenteve té tjera publike dhe
operative me strategjiné e re, e konceptuar si aktivitet gé realizohet né
vazhdimési, shumé dokumente strategjike vegmé ishin té harmonizuara, né
kété kuptim harmonizimi u arrit me:

Programin pér zhvillim té géndrueshém lokal dhe decentralizim né
Republikén e Magedonisé sé Veriut (2021-2026).

Programi pér zhvillim té qgéndrueshém lokal dhe decentralizim né
Republikén e Magedonisé sé Veriut (2021-2026), éshté dokumenti i shtaté
me radhé planifikues dedikuar zhvillimit té métutjeshém té vetéqeverisjes
lokale né Republikén e Magedonisé sé Veriut. Programi pasqyron interesin
e vazhdueshém té té gjithé faktoréve pér zhvillimin e vazhdueshém té
vetégeverisjes lokale, si nivel i pushtetit qé éshté mé afér qytetaréve. Fryma
dhe aktivitetet e Strategjisé pasgyrohen né té katér komponentét e
Programit si dhe né masat dhe aktivitetet qé jané pércaktuar pér realizimin
e prioriteteve. Zhvillimi gjithépérfshirés, barazia gjinore, disponueshméria e
shérbimeve pér té gjithé qytetarét, fokusi né kategorité mé té cenueshme
té qytetaréve, edukimi ndérkulturor, zhvillimi i vetégeverisjeve lokale
pérmes kulturés, jané pjesé e theksit né té dy tekstet.

Propozim Strategjia pér zhvillimin e turizmit fetar dhe mbéshtetjen e
manastireve aktive 2021-2026, e cila do té kontribuojé né realizimin e
géllimeve pér zhvillimin e konceptit té Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém do

E disponueshme né https://mls.gov.mk/images/files/POLRD 2021-2026 MK so%20korekcii Final.pdf
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LennTe 3a pa3Boj Ha KOHLUENTOT 3a €4HO ONLWTECTBO M MHTEPKYNTYPANNU3MOT
Ke ro nogobpu y»KMBareTO Ha BepckuMTe npaBa U cnoboau. Taa Ke
npuaoHece 3a nogobpo pasbuparbe mery pasMYHUTE BEPCKM 3ae4HULN U
Ke 0BO3MOXKM NOro/ieMo MerypesiurMcKo 3ano3HaBame Ha cuTe rparaHn 6es
ornep Ha HMBHaTa NPUNASHOCT.

CeKako, NpMMapHO e Aa ce UCTaKHe aeKa npeky oBaa CTpaTeruja, AprkaBaTta
Ke paboTu Ha cnpoBeayBarbe Ha NPEMNOPAKUTE HA MefyHapoaHUTe Tena npu
ObeaunHetnte Hauuum, CoseToT Ha EBpona, EBponckata Komucuja, Kako u
OpraHusauujata 3a 6e3benHOCT M copaboTKa Bo EBpona. N3roTeyBareTo U
cnpoBeayBakeTo Ha CTpaTervjata e BO COMIACHOCT CO Mporpamarta Ha
BPCM, Kako M BO COrnacHOCT CO CTpaTewkKkuTe npuopmutetn Ha BPCM 3a
2023-ta rogmHa’.

Mpn M3paboTKaTa Ha aKUMCKMOT NAaH M Npeasior-mepkuTe, nocebHo belle
3eMeHa npenopakarta o, HaBegeHaTa MeTogonoruja, ga Hema aynanparbe
WU MNpeKknonyBakbe Ha MepKUTe of Apyrute cpoaHu crpaterwun. 3aroa,
CTpaTellKaTa paMKa e ycor/laceHa, Ho 1 ja bapa cBojaTa cneundmKka npeky
MEPKM N aKTUBHOCTU KOM He ce 3aLpTaHu BO CUTE HaBeAEeHU aKTUBHOCTM.
MpaBoTO Ha HeAUCKPUMMHALUM]A M HA ePEKTUBHA €4HAKBOCT € COAPKAHO BO
yneHoT 9 oz YCTaBOT, Kaje LWTOo ce COAPKAHU OCHOBHUTE cnoboam n npasa
Ha YOBEKOT U rparaHunHoT: ,[pafaHuTe Ha Penybaunka CesepHa MakezoHuja
ce efHaKBu BO cnoboauTe M BO MpaBaTa, HE3aBMCHO OZ NOJIOT, pacaTa,
60jaTa Ha KoXaTa, 04 HAUMOHA/IHOTO W COLMjaJIHOTO MOTEKNOo, Of
NOJIMTUYKOTO M BEPCKOTO YBEPYBarbe, 04 MMOTHAaTa M OnwTecTBeHaTa
nonoxba“. CorfacHo oBa, MucujaTa Ha HauumoHanHa cTpaTervja 3a
€HAKBOCT U HeauckpumuHauuja 2022-2026 Koja ja noaap)Kyesa v oBaa
cTparterunja e ,,EpuKacHa npesBeHLUMja 1 3aUTUTa 04, AUCKPUMUHALLMjA NPEKY
NMoYnTYBake Ha NPUHLMNOT Ha e4HAKBOCT M 3abpaHaTa Ha AUCKPUMMHaALMja

“https://vlada.mk/sites/default/files/dokumenti/godishna_programa_za_rabota_na_vladata na rsm_za 2023.pdf

té pérmirésojé gézimin e té drejtave dhe lirive fetare. Ajo do té kontribuojé
né mirékuptim mé té miré ndérmjet bashkésive té ndryshme fetare dhe do
té mundésojé njohje mé té madhe ndérfetare té té gjithé qytetaréve,
pavarésisht pérkatésisé sé tyre.

Sigurisht, éshté parésore té theksohet se pérmes késaj Strategjie, shteti do
té punojé né zbatimin e rekomandimeve té trupave ndérkombétaré prané
Kombeve té Bashkuara, Késhillin e Evropés, Komisionin Evropian, si dhe
Organizatén pér Siguri dhe Bashképunim né Evropé. Pérpilimi dhe zbatimi i
Strategjisé éshté né pérputhje me programin e QRMV-sg, si dhe né
pérputhje me prioritetet strategjike té QRMV-sé pér vitin 2023.

Gjaté pérpilimit té planit té veprimit dhe propozim masave, vecanérisht
éshté marré parasysh rekomandimi nga Metodologjia e pérmendur, gé té
mos keté dyfishim dhe pérputhje té masave nga strategjité tjera té
péraférta. Prandaj, korniza strategjike éshté e harmonizuar, por kérkon
edhe specifikén e saj pérmes masave dhe aktiviteteve qé nuk jané té
pérshkruara né té gjitha aktivitetet e shénuara. E drejta e mosdiskriminimit
dhe barazisé efektive pérmbahet né nenin 9 té Kushtetutés, i cili pérmban
lirité dhe té drejtat themelore té njeriut dhe gytetarit: “Qytetarét e
Republikés sé Magedonisé sé Veriut jané té barabarté né liri dhe té drejta,
pavarésisht gjinisé, racés, ngjyrés sé lékurés, origjinés kombétare dhe
sociale, bindjes politike dhe fetare, nga pasuria dhe pozita shogérore”. Né
pérputhje me kété, misioni i Strategjis€ nacionale pér barazi dhe
mosdiskriminim 2022-2026, e cila mbéshtetet kété strategji, éshté
“Parandalimi efikas dhe mbrojtja nga diskriminimi duke respektuar parimin
e barazisé dhe ndalimin e diskriminimit ndaj ¢do personi dhe/ose grup


https://vlada.mk/sites/default/files/dokumenti/godishna_programa_za_rabota_na_vladata_na_rsm_za_2023.pdf

Ha 6Mno Koe nuue n/uan rpyna Ha nua, BP3 OCHOBa Ha HUBHUTE JIMYHM

KapaKTepuCcTUKKM, ocobeHo paHAnBUTE coumjanHm rpynu”.8

Bo ucta HacoKa, CtpaTerujaTa 3a poaosa egHakeoct 2022-2027 npeTcTaByBa
CTpaTeLWKN AOKYMEHT Koj obe3beayBa pamKa 3a Le/IOCHA efHaKBOCT Ha
YKEHUTE U MarKMUTE KaKO BKPCTEH CEKTOPCKM, XOPU3OHTaNEH N YHUBEpP3aJeH
coumjaneH v NOAUTUYKK NpuopuTeT. UCTO TaKa, 0BOj AOKYMEHT M MOCTaBu
OCHOBHUTE YeKopwu U cneumMdUYHMUTE HAaCOKM 3a LLe/IOCHO NOCTUIHYBakbe Ha
poaoBara efHaKBoCT Bo Peny6vka CesepHa MakegoHuja.’

CTpaTerujata Harnacysa geka e noTpebHo Aa ce ob6e3benaT cmMTe yCI0BU 3a
epeKTMBHA W KBanWTeTHa YynoTpeba Ha MaKeAOHCKMOT ja3uK, Ha
cny>KbeHuTe n gpyrute jasmum Bo cuTe cdepu Ha HAUMOHANIHO U IOKANHO
HMBO cOrnacHo 3aKoHOT 3a ynoTpe6a Ha jasuuyute (Cn. BeCHUK Ha PM 6p.
07/2019) u cornacHo 3aKoHOT 3a ynoTtpebaTta Ha MaKegOHCKUOT ja3uK.
UcToBpemeHo, cnepejkm rm Hacokute og /bybsbaHa 33 MHTerpauumja Ha
pa3Ho/AMKK onwTtectBa Ha OBCE, noTpebHo e Aa ce rpagat WMHKAY3UBHU
ja3vyHM NOAUTMKM U Aa ce npe3emaaT MO3UTUBHU MEPKU CO Kou ,Ke ce
nocturHe 6anaHc nomery ynoTpebaTa Ha cayKbeHUTe jasuMuM Kako
3aeHMYKa OCHOBa 3a MelyKyATYpeH Aujanor W UHTerpaumja Ha
ONWTECTBOTO, O, €AHa CTpaHa W 3alTuTaTa WM YyHanpeayBareTo Ha
jasanyHMTe NpaBa Ha CEeKOj NoeAMHeL, BO MPUBATHMOT U jaBHUOT XUBOT 0,
Apyra cTpaHa“.

personash, né bazé té karakteristikave té tyre personale, vecanérisht
grupeve té cenueshme sociale”.

Né kété drejtim, Strategjia e barazisé gjinore 2022-2027 paraget dokument
strategjik gé siguron kornizé pér baraziné e ploté té femrave dhe meshkujve
si prioritet i kryqézuar social dhe politik ndérsektorial, horizontal dhe
universal. Gjithashtu, ky dokument i vendosi hapat bazé dhe udhézimet
specifike pér arritien e ploté té barazisé gjinore né Republikén e
Magedonisé sé Veriut.

Strategjia thekson se éshté e nevojshme té sigurohen té gjitha kushtet pér
pérdorim efektiv dhe cilésor té gjuhés magedonase, dhe gjuhét zyrtare dhe
té tjera né té gjitha sferat né nivel nacional dhe lokal, né pérputhje me Ligjin
pér Pérdorimin e Gjuhéve (Gazeta Zyrtare e RM-sé nr.07/2019) dhe né
pérputhje me Ligjin pér Pérdorimin e Gjuhés Magedonase. Njékohésisht,
duke ndjekur Udhézimet e Lubjanés pér Integrimin e Shogérive Diverse té
OSBE-sé, é&shté e nevojshme té ndértohen politika gjuhésore
gjithépérfshirése dhe té merren masa pozitive qé “do té arrijné ekuilibér
midis pérdorimit té gjuhéve zyrtare si bazé e pérbashkét pér dialogun
ndérkulturor dhe integrimi i shoqéris€, nga njéra ané dhe mbrojtja dhe

8Crpatervjata ru HabpojyBa cnefHWTe rpynu: emHudKume 3aedHuyu, xeru, INGTY -nuyama, Auyama co MeHManHa u meaecHa nonpeyeHocm, cmapu auya, deya, 6e2anyu, NUYa co MOHU30K COYUjaneH CMamyc, BHAMPeWHO paceneHu AUYd, KaKO U Opyau paHaugu
2pynu, Y1eHO8U HA 8ePCKU 30e0HUYU U CEKOE AUye KOewmo e mpemupaHo pasauyHo 6e3 onpasdaHu NPU4uHU U Ae2UmuMHa yesa. Buan: MUHUCTEPCTBO 3a TPYA, M couuMjanHa NoMTUKA HayuoHaaHa cmpameauja 3a eOHaK8ocm u HeduckpumuHayuja 2022-2026,
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B
5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
Strategjia i numéron grupet vijuese: komunitetet etnike, femrat, personat LGBTI, personat me aftési té kufizuara mentale dhe fizike, té moshuarit, fémijét, refugjatét, personat me status mé té ulét social, personat e zhvendosur brenda vendit, si dhe grupet e tjera té
cenueshme, anétarét e komuniteteve fetare dhe ¢do person qé trajtohet ndryshe pa arsye té arsyetueshme dhe gqéllim legjitim. Shiko: Ministria e Punés dhe Politkés Sociale Strategjia Naiconale pér Barazi dhe Mosdiskriminim 2022-2026
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B
5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
Shttps://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategiia /%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0 %D0%B7%D0%B0 %D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0 %D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%B
A%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82 2022 2027.pdf

Shttps://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija /%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0 %D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%
B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0 %D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82 2022 2027.pdf

10


https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%9D%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BD%D0%B0%20%D1%81%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%D0%B0%20%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0%20%20%20%202022-2026.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0_%D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82_2022_2027.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0_%D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82_2022_2027.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0_%D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82_2022_2027.pdf
https://www.mtsp.gov.mk/content/pdf/2022/strategija_/%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D1%98%D0%B0_%D0%B7%D0%B0_%D1%80%D0%BE%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B0_%D0%B5%D0%B4%D0%BD%D0%B0%D0%BA%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82_2022_2027.pdf
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Bo 2021 rognHa CobpaHueTo Ha Penybanka CesepHa MaKeaoHuja ja ycsoun
CtpaTterujata 3a permoHasneH pa3soj Ha Peny6nuka CesepHa MakegoHuja
2021- 2031, BO KOja KaKo BTOpaA CTpaTelkKa uen e 3aupTaHa ,,aTPaKTUBHU
NAaHCKM PETMOHM, CO YHANPeLEHW NOKANHW yCcnyrm, edeKTUBEH NpucTan 4o
nas3apoT Ha TpyaoT, obe3beneH NOBMCOK CTEMEH Ha POAOBa €4HAKBOCT U
edeKTUBHa coumjasiHa 3alTUTa Ha HajpaHAMBUTE FPYNUY HA HaceneHue”.
Crpatervjata 3a MHKAy3uja Ha Pomute 2022-2030 e KOHTUHYUTET BO
NMocBeTeHOCTa W HanopuTe Ha Penybaunka CesepHa MakeAoHMja €O LeNoCcHa
WHTerpaumja Ha pomcKaTta 3aefHuUUA BO onwTtecTBoTo. CTpaternjata uma 8
NpUopuUTETHM 06NacTM 33 MepKM BO BPAbOTyBarbETO, AOMYBAHETO,
06pa3oBaHNETO, 34PABCTBOTO, KYATypaTa, aHTULLMIAHWM3MOCT, rpafaHcKaTa
pernctpaumja M cumpomalltujata. HaumoHanHata cTpaTelwKa pamKa ce
3aCHOBA Ha MPUHUMNUTE HA eAHAKBOCT, MPOMOBMPate Ha Y4eCTBOTO Ha
poMcKaTa 3aegHuua Bo cuTe $a3m Ha Kpenparbe NoAUTUKK, pedaeKkTupatbe
Ha pa3/InYyHoCTa Mmery PomuTe, KOMBUHALMjA HA MEJHCTPUM U TapreTupaHu
MepPKM BO CeKoja of obnactute 3a Mepere Ha [AOCTUrHyBarbatTa U
B/IMjaHWeTO Bp3 3aegHuuaTa. MogroToskata Ha CrpaTervjata 3a MHKAy3Kja
Ha Pomute 2022-2030 bGelle opraHM3MpaHa HM3 NapTMLMNATUBEH NpoLec
Ha MWHUCTEPCTBATA M HAA/JEXHUTE MHCTUTYLUM KOU Ce BO MOBP3aHU CO
npuopuTetTHMTe obnactn on CrpaTtewkata PamKka Ha EY 3a Pomute, BO
KOHCyNTaLmja co rpafaHCKMTe opraHM3aumm Kon paboTtaTt Ha MHTerpaumja Ha
PomuTe BO onwTectBoTO. MNpeKy 0BOj Npouec AOKYMEHTOT BO Hajrosema
MOXHa Mepa M OTCIMKYBa YeKOpUTE KoM ce NoTpebHU 3a Aa ja ocTBapume
BM3MjaTa 3a MHKJTY3UBHO OMLITECTBO.

Bp3 ocHoBa Ha cTpaTewkaTa uen: Pa3Boj, HeryBawe WM NpPOMOUMja Ha
poMCcKaTa KyNTypa, ja3suKk 1 Tpaguumja n noctaBeHnte 4 cneumduyHmn Lenu:
1. Co3paBatbe yCTaHOBM 3a PasBOj, Herysakbe M NpPomMouuja Ha pomMcKaTa
KYATYpa, ja3uK 1 Tpaamumja

2. Co3paBatbe M ycoBpLUyBakbe Ha NPOGECUOHANHN KYNTYPHU YMETHULM O,
poMcKaTa 3aegHuua

3. 3ronemeHa noagpLIKa Ha NPOEKTM NMOBP3aHU CO Pa3BOjOT, Heryeake u
NpomMoLMja Ha POMCKATA KyATypa

promovimi i té drejtave gjuhésore té ¢do individi né jetén private dhe
publike, nga ana tjetér”.

Né vitin 2021, Kuvendi i Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut miratoi
Strategjiné pér zhvillimin rajonal té Republikés sé Magedonisé sé Veriut
2021-2031, né té cilén si géllim i dyté strategjik éshté paraqitur “rajonet
planifikuese atraktive, me shérbime lokale té avancuara, qasje efektive né
tregun e punés, sigurimi i shkallés mé té larté té barazisé gjinore dhe
mbrojtje efektive sociale té grupeve mé té cenueshme té popullsisé”.
Strategjia pér pérfshirjen e Roméve 2022-2030 éshté vazhdimési e
pérkushtimit dhe pérpjekjeve té Republikés sé Magedonisé sé Veriut me
integrimin e ploté té komunitetit rom né shogqéri. Strategjia ka 8 fusha
prioritare pér masat né punésim, banim, arsim, shéndetési, kulturé, anti-
ciganizém, regjistrim civil dhe varféri. Kuadri strategjik nacional bazohet né
parimet e barazisé, duke nxitur pjesémarrjen e komunitetit rom né té gjitha
fazat e krijimit té politikve, duke reflektuar diversitetin midis roméve,
kombinim té masave té zakonshme dhe té synuara né secilén prej fushave
pér té matur arritjet dhe ndikimin né komunitet. Pérgatitja e Strategjisé pér
pérfshirjen e Roméve 2022-2030 ishte organizuar pérmes procesit
pjesémarrés té ministrive dhe institucioneve kompetente gé lidhen me
fushat prioritare té Kornizés Strategjike té BE-sé pér Romét, né konsultim
me organizatat e shoqérisé civile gé punojné né integrimin e roméve né
shoqgéri. Pérmes kétij procesi dokumenti né masa mé té médha té
mundshme i pasgyron hapat gé nevojiten pér té realizuar vizionin pér
shoqéri gjithépérfshirése.

Né bazé té géllimit strategjik: Zhvillim, kujdes dhe promovim i kulturés,
gjuhés dhe tradités rome dhe 4 géllimet specifike té pércaktuara:

1. Themelimi i institucioneve pér zhvillimin, kujdesin dhe promovimin e
kulturés, gjuhés dhe tradités rome



4. Nopobpa NnpomoLmMja 1 3aN03HABAHE HAa APYITUTE CO POMCKaTa KyATypa U
HaManyBake Ha CTEPeoTUNUTE N AUCKPMMMHALMjATA FOBOPOT HA OMpPa3a,
HeraTMBHUTE NepuenumMmn n aHTU-POMCKUTE HAPaTUBKU BO OMLUTECTBOTO.

ce Kpeupaa HEeKONKYTrOAMLLIHWN aKUUK, MEPKU U MPOEKTU 3a Aa Ce NOCTaBu
OCHOBA 3a peanunsalmja Ha cTpaTellkaTa ambuumja. 3a aHTULMIAHU3MOT ce
roBopu Kako epHa nognaboka ¢opma Ha AUMCKPUMMHAUMjA WU ce
npeanoXeHMMEPKU KoM LWTO Ke ja MOTMKHAT CBeCcTa U ceH3Mbunmsaumjata
Kako U nopobpyBarbe Ha CEBKYMHWOT CEPBMC M ycayru (Kage WwTto e u
Haj3abenexuTeneH cybjeKTMBHUOT Npuctan n bapuepn).

Crpaternjata Ha Bnagata Ha Peny6auka CeBepHa MakepoHMja 3a
copaboTKa co u pa3Boj Ha rpafaHcKoTo onwTtecTso 2022-2024

Bu3uja Ha CTpaTterujata Ha BnagaTa Ha Penybavka CeBepHa MakegoHuja 3a
copaboTka €O M pasBoj Ha rpafaHcKoTo onwTectBo 2022-2024° e
yHanpeayBake Ha OKO/IMHATA BO Koja GYHKUMOHMpPA M ce pas3BuMBa
rpafaHCKOTO OMWTECTBO KOe MpuAoOHecyBa BO 3ajakHyBakbe Ha
OEMOKPaTCKOTO yNnpasByBakbe M BOCNOCTaBYyBakbe Ha CTPYKTYPEH Aujanor co
rpafaHckoTo onwTecTBo. [NaBHa wen Ha CtpaTernjaTa e obe3benysarbe Ha
MOTTUKHYBAYKa M OAPMK/IMBA OKO/IMHA BO Koja GYHKUMOHMPA M ce pa3BmBa
rpafaHCKOTO OMLWITECTBO LITO OBO3MOMYBA [AWMHAMMYHKM, HE3ABUCHU,
aKTUBHMU U OAPMKIMBU FparfaHCKM OpraHn3aLmMm KOMWTO NPUAOHECYBaaT BO
33jakHyBatbe Ha [EeMOKPATCKOTO ynpaByBarbe, M pedaekTupaar
MHTepecuTe M NoTpebuTe Ha rparfaHMTe M ce BKJy4YyBaaT BO CTPYKTYPEH
Awmjanor 3a yHanpeayBame Ha onwTecTtBoTo. CTparternjaTa ce 3acHOBa Bp3
NPUHUMNNTE Ha: 3aeMHa goBepba, MNapTHEPCTBO, HE3aBUCHOCT,
nAypann3am, y4ecTBo, TPaHCNAPEHTHOCT (jaBHOCT), 04r0BOPHOCT U e4HAKBM
MOXHOCTM U HeAUCKPUMMHAUMja. HaunmoHanHaTa cTpaTermja 3a pa3Boj Ha
WHTEPKYATYPaNAN3aMOT U onwTecTBeHaTa Koxesunja 2024-2026 e uenocHo
6asvpaHa M co3gageHa Bp3 NApPTHEPCTBO M YYECTBO Ha rparfaHCKoOTo

2. Krijimi dhe pérsosméria e artistéve profesionisté té kulturés nga
komuniteti rom

3. Rritja e mbéshtetjes pér projektet qé lidhen me zhvillimin, kujdesin dhe
promovimin e kulturés rome

4., Promovim dhe njohje mé e miré e té tjeréve me kulturén rome dhe
reduktimi i stereotipeve dhe diskriminimit, gjuhés sé urrejtjes,
perceptimeve negative dhe narrativave anti-rome né shogéri.

U krijuan aksione, masa dhe projekte disavjecare pér té vendosur bazén pér
realizimin e ambicies strategjike. Pér anti-ciganizmin diskutohet si njé formé
mé e thellé diskriminimi dhe propozohen masa qé do té nxisin vetédijen dhe
sensibilizimin si dhe do té pérmirésojné servisin dhe shérbimet e
pérgjithshme (ku gasja subjektive dhe barrierat jané mé té dukshme).

Strategjia e Qeverisé sé Republikés sé Maqedonisé sé Veriut pér
bashképunim dhe zhvillim té shogérisé civile 2022-2024

Vizioni i Strategjisé sé Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut pér
bashképunim dhe zhvillim té shoqérisé civile 2022-2024 éshté avancim i
rrethit né té cilin funksionon dhe zhvillohet shogéria civile, gé kontribuon
né forcimin e udhéhegjes demokratike dhe vendosjen e dialogut strukturor
me shogériné civile. Qéllimi kryesor i Strategjisé éshté té sigurojé mjedis
inkurajues dhe té qéndrueshém né té cilin shogéria civile funksionon dhe
zhvillohet, e cila mundéson organizata té shogérisé civile dinamike, té
pavarura, aktive dhe té géndrueshme gé kontribuojné né forcimin e
udhéhegjes demokratike, reflektojné interesat dhe nevojat e qytetaréve
dhe angazhohen né dialog strukturor pér avancimin e shogérisé. Strategjia
bazohet né parimet e: besimit reciprok, partneritetit, pavarésisé,
pluralizmit, pjesémarrjes, transparencés (publikut), pérgjegjésisé dhe
mundésité e barabarta dhe mosdiskriminimit Strategjia nacionale pér

101octanHa Ha https://www.nvosorabotka.gov.mk/sites/default/files/Strategija%20usvoena%2028%2012%202021.pdf
E disponueshme né https://www.nvosorabotka.gov.mk/sites/default/files/Strategija%20usvoena%2028%2012%202021.pdf
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https://www.nvosorabotka.gov.mk/sites/default/files/Strategija%20usvoena%2028%2012%202021.pdf
https://www.nvosorabotka.gov.mk/sites/default/files/Strategija%20usvoena%2028%2012%202021.pdf

1.4.

ONWTECTBO BO MJIAHMPAHETO U KPEUPAHETO Ha MOAUTUKUTE, 3a LWITO
N3BECTYBAME BO ApYruMTe NOTTOYKM Ha HALLPT-TEKCTOT.

MNoKpaj ropeHaBeAeHUTE NIAHCKM AOKYMeHTU, HaumMoHanHaTa cTpatermja 3a
Pa3BOj HA UHTEPKYATYPA/IN3aMOT U OnwTecTBeHaTa Koxesuja 2024-2026 e
KOMMNiemeHTapHa co HaunoHanHaTa nporpama 3a yCcBOjyBakbe Ha NpaBoTo
Ha Esponckata yHuja'l. Tpeba pa ce HarnacM KomnaemeHTapHocTa W
KOH3MCTeHTHOCTa Ha CtpaTternjata 3a PJA (2023-2030) co Mporpamckara
pamka 3a UNA 32, o nposopeuoT 1, MounTyBarse Ha OCHOBHUTE YOBEKOBM
npasa, n npo3sopeuoT 4, UHKNy3nBEH pa3Boj.

CTtpaTervjata, co cBojaTa pamKa MpuaoHecyBa M 3a MOCTUTHyBakbe Ha
Uenute 3a ogpxaus pa3soj 2030 Ha OH. Toa e LlenTta 8 - npomoBupate
WHKNY3UBEH U OAPXKANB E€KOHOMCKM pacT, BpaboTyBarbe W MPUCTOjHA
paborta 3a cute, Llen 16- npoMmouuja Ha MUPHU U UHKY3UBHU OMNLUTECTBA,
obe3benyBarbe NpucTan 4O NpaBga 3a cuTe U rpagerbe eQpeKkTUBHM,
OArOBOPHU MHCTUTYLMWN HA CUTe HUBOAQ, Kako u Llen 17 — MapTHepcTBO 3a
MoCTUIyBakb€e Ha uenuTe.

MeToA0N0LWKN NprucTan BO NOArOTBYBaHeTO Ha CTpaTeeraTa

Haupt-CtpaTternjata 1 cnean ,Metogonormjata 3a HAYMHOT Ha
noAroTeyBakbe, CNpOBeAyBatbe, Cnefere, M3BeCTyBare M OLEeHyBarbe Ha

1ocTanHo Ha https://www.sep.gov.mk/post/?id=13#.Y2pUcnbMI2x

E disponueshme né https://www.sep.gov.mk/post/?id=13#.Y2pUcnbMI2x

zhvillimin e ndérkulturalizmit dhe kohezionit shogéror 2024-2026 bazohet
dhe krijohet plotésisht né partneritetin dhe pjesémarrjen e shoqérisé civile
né planifikimin dhe krijimin e politikave, pér té cilat njoftojné né nénpika té
tjera té draft tekstit.

Krahas dokumenteve té sipérpérmendura té planifikimit, Strategjia
nacionale pér zhvillimin e ndérkulturalizmit dhe kohezionit shogéror 2024-
2026 éshté plotésuese e Programit nacional pér miratimin e drejtés sé
Bashkimit Evropian. Duhet theksuar se plotésimi dhe konsistenca e
Strategjisé sé RAP-it (2023-2030) me Kornizén e programit pér IPA 3, né
dritaren 1, Respektimi i té drejtave themelore té njeriut dhe dritarja 4,
Zhvillimi gjithépérfshirés.

Strategjia, me kornizén e saj kontribuon edhe pér arritjien e Qéllimeve té
zhvillimit té& géndrueshém 2030 té KB-sé. Eshté Qéllimi 8 - promovimi i
rrities ekonomike gjithépérfshirése dhe té géndrueshme, punésimi dhe
puné e denjé pér té gjithé, Qéllimi 16 - promovimi i shogérive pagésore dhe
gjithépérfshirése, sigurimi i gasjes né drejtési pér té gjithé dhe ndértimi i
institucioneve efektive dhe té pérgjegjshme né té gjitha nivelet, si dhe
Qéllimi 17 - Partneritet pér arritjen e géllimeve.

Qasja metodologjike né pérgatitjen e strategjisé

Draft Strategjia ndjek “Metodologjiné pér ményrén e pérgatitjes, zbatimit,
monitorimit, njoftimit dhe vlerésimit té strategjive sektoriale né Republikén

2N1ooctanHa Ha https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2022-01/C 2021 8914 F1 ANNEX EN V5 P1 1462290.PDF
E disponueshme né https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/system/files/2022-01/C 2021 8914 F1 ANNEX EN V5 P1 1462290.PDF
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CeKTopcKuTe cTpatermm Bo Penybauka CeBepHa MaKkegoHuja“, Kako wu
HAacoOKUTe of ,YMaTCTBOTO 3a CTPYKTypaTa, COAPXMMHATA M HAYMHOT Ha
noaroTeyBarbe, CNPOBeAYBatbe, Cnefere, U3BECTYBatbe M OLLEHYBatbe HA
CEKTOPCKUTE U MefyCEeKTOPCKUTE cTpaTerMn” yceoeHu o cTpaHa Ha BnagaTa
Ha Penybnuka CeBepHa MakegoHuja Bo mecel, maj 2022 r. (CnyxbeH
BeCHWK Ha Penybinka CeBepHa MakeaoHuja 6p.122/2022 oa 30.5.2022r.).
Cekoja o cTpaTewKnTe 06/1acTM HajNPBMH ja aHaNM3Mpa cocTojbaTta Npeky
NPOUEHKa Ha CTpaTewKkuTe [OKYMEHTU, WHCTUTYUUMU WU YUHUTENN,
HaABOPELIHOTO OMKPYKYBakb€e U AaBa 3aK/ly4oum 3a NpeaussuumTe.
AHanusaTa Ha coctojbaTa ce 6asumpa Ha:

® MONYroguWwHUTE W TOAMLWIHUTE W3BEWTanM 3a CTEeNeHoT Ha
peanusaumja Ha aKUMCKMOT MJaH W NOCTUrHyBakaTa Ha
naaHMpaHuTe Lenn u pesyntatm Ha HaumoHanHaTa cTpaTteruja 3a
pa3Boj HA KOHLENTOT Ha EAHO ONWTEeCTBO U MHTEPKYATYPANU3MOT
2020- 2022;

e l3BewTajoT 3a eBanyaumjaHa CrpaTtervjata co npenopaku
NnoAroTBeH of ABajLa HE3aBUCHW CTPAHCKM €KCNEepPTH aHTaXKMpPaHu
npeky KaHuenapujata Ha BWCOKMOT Komecap 3a HaLMOHaNHU
manumHctea npu OBCE;

e M3BewTajoT cO Nnpenopaku noaroteeH og Mpexkata 3a eBanyaumja
Ha UMNAEeMeHTauMjaTa U U3roTeyBarbe Ha HaumMoHanHa cTparteruja
33 pa3BOj HA  KOHLEeNTOoT 33 efgHO  OMuwTecTBO U
WHTEPKYATYypaan3am, BO HOB CTpaTelwKku uukayc og 2023-2025
roauHa;

e [oauMWwHMOT M3BelwTaj Ha EBponckata Komucuja 3a Peny6auka
CeBepHa MakegoHwuja 3a 2021 rogmnHa n 2022 roanHa;

e [locnegHoto, netto mucnewe Ha CoBETOAABHMOT KOMMUTET 3a
npumeHa Ha PaMKOBHaTa KOHBEHUMja 33 3aWTuTa Ha
HaunoHanHuTe manumHctea (CK PKHM) Ha CE,

e Magedonisé sé Veriut”, si dhe udhézimet nga “Udhézuesi pér strukturén,
pérmbajtjen dhe ményrén e pérgatitjes, zbatimit, monitorimit, njoftimit dhe
vlerésimit té strategjive sektoriale dhe ndérsektoriale” té miratuara nga
Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé Veriut né muajin maj 2022. (Gazeta
Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut nr.122/2022 daté 30.5.2022).

Secila nga fushat strategjike fillimisht analizon gjendjen pérmes vlerésimit
té dokumenteve strategjike, institucioneve dhe faktoréve, rrethin e jashtém
dhe jep konkluzione rreth sfidave.

Analiza e gjendjes bazohet né:

e raportet gjashtémujore dhe vjetore pér shkallén e realizimit té
planit té veprimit dhe arritien e géllimeve dhe rezultateve té
planifikuara té Strategjisé nacionale pér zhvillimin e konceptit té
Njé shoqérie dhe ndérkulturalizém 2020-2022;

e Raporti i vlerésimit té Strategjisé me rekomandime té pérgatitura
nga dy eksperté té huaj té pavarur té angazhuar pérmes zyrés sé
Komisionerit té Larté pér Pakicat Kombétare né OSBE;

e Raporti me rekomandime i pérgatitur nga Rrjeti pér vlerésimin e
zbatimit dhe pérgatitjes sé Strategjisé nacionale pér zhvillimin e
konceptit té Njé shogérie dhe ndérkulturalizém, né ciklin e ri
strategjik 2023-2025;

e Raporti vjetor i Komisionit Evropian pér Republikén e Magedonisé
sé Veriut pér vitin 2021 dhe 2022;

e Mendimi i fundit, i pesté i Komitetit Késhillimor té& Konventés
Kornizé pér Mbrojtjen e Pakicave Kombétare (KKMPK) té KE-sé,

e Rekomandimet nga Komisioni Evropian pér Lufté kundér Racizmit
dhe Intolerancés (ECRI) prané Késhillit Evropian,
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e [IpenopakuTe og EBponcka Komucnja 3a 6opba NpoTns pacusam u
HeTonepaHumja (EKPU) npu CoseToT Ha EBpona,

e [Ilpenopakata 3a MyATUAEBEN MNOAUTUKM W yMNpaByBake CO
WMHTEPKYATYpPHa UHTEerpaumja Ha HauMoHanHo HMBo CM/Rec(2022)
Ha CE m

e [Ipenopakata 3a MHTEPKYATYPHA WHTerpaunja Ha HaALMOHANHO
Huso CM/Rec(2015) Ha CE

e U3BewTante Ha BMCOKMOT Komecap 3a HaAUMOHAJIHU MaNLMHCTBA
npu O6eanHeTUTE HaLWK,

e [lpenopakute og naptuumnatmeHuTe Gopymu Ha AreHumjata 3a
OCTBapyBarbe Ha npasBaTa Ha nomanybpojHute 3aeaHuuM(AOM3)
kKo AOM3 rn noaroTsyBa CO rparaHCKOTO OMWTECTBO W APYrU
pefieBaHTHU JOKYMEHTH.

AHanusaTa 3a cocTojbata e OCHOBa 3a pa3paboTeHUTe onwTUTe WU
nocebHUTE LENM BO CEKoja 04, CTpaTelwKuTe 0b6nacTv, KOM MoHaTamy ce
O0pa3paboTeHn BO KOHKPETHU MEPKM M aKTUBHOCTM BO aKLMCKMOT NaH Ha
OBaa HaupT-cTpaTeruja.

OBaa HaupTt CrtpaTternja ce Temenu Ha: (1) Hayeno Ha ycnornaceHocT wu
KOH3WHCTBEHTHOCT Ha NOAUTUKUTE; (2) Haueno Ha ducKanHa oapKANBOCT
Ha noautukuTe; (3) Hayeno Ha ycornaceHocT co MOAUTUKUTE Ha EY; (4)
Hauyeno Ha peneBaHTHOCT U BEPOAOCTOJHOCT; (5) Haueno Ha eKOHOMUYHOCT,
edpukacHocT n epekTuBHOCT; (6) Hayeno Ha TpaHcnapeHTHocT; (7) Haueno
Ha OTYETHOCT M OpUEHTaLMja KOH pesynTaTuTe 1 (8) Hauesno Ha oapsKIMBOCT.
Bo KoHUMNUpareTo Ha HaupT CTpaTervjata belle BKAYYEH TUM OZ YETUPU
CTPYYHM /IMLLA 33 NPYXKakbe eKcnepTcKa NomoLl GpMHAHCMpaHa Bo copaboTka
co MaKeOHCKMOT LieHTap 3a mefyHapogHa copaboTka. Oeaa CtpaTteruja ja
OTC/MKYBa cocTojbaTa U Npean3BuLMTE BO NOJETO HAa UHTEPKYATYPAAN3IMOT
M onwTecTBeHaTa Koxesuja Bo Penybanka CeBepHa MaKenoHMja, 3aKNy4HO
co 20 pekemspu 2023 rogmHa.

Onuc Ha npouecot Ha BKAy4dYyBakbe Ha
noAroTeyBakbeTO Ha CTpaTEFMjaTa.

3acerHatute CTpaHu BO

1.5.

e Rekomandimi pér politikat né shumé nivele dhe menaxhimin e
integrimit ndérkulturor né nivel nacional CM/Rec(2022) i KE-sé dhe

e Rekomandimi pér integrim ndérkulturor né nivel nacional CM/Rec
(2015), i KE-sé&

e Raportet e Komisionerit té Larté pér Pakicat Kombétare né Kombet
e Bashkuara,

e Rekomandimet nga forumet pjesémarrése té Agjencisé pér
Realizimin e té Drejtave té Komuniteteve Pakicé (ARDKP) qé
ARDKP-ja, pérgatit me shoqériné civile dhe dokumente té tjera
relevante.

Analiza pér gjendjen éshté baza pér géllimet e pérpunuara té pérgjithshme
dhe té vecanta né secilén nga fushat strategjike, té cilat jané pérpunuar mé
tej né masa dhe aktivitete konkrete né planin e veprimit té késaj draft
strategjie.

Kjo draft Strategji bazohet né: (1) Parimin e harmonizimit dhe konsistencés
sé politikave; (2) Parimin e géndrueshmérisé fiskale té politikave; (3)
Parimin e harmonizimit me politikat e BE-s&; (4) Parimin e réndésisé dhe
besueshmérisé; (5) Parimin e ekonomizimit, efikasitetit dhe efektivitetit; (6)
Parimin e transparencés; (7) Parimin e llogaridhénies dhe orientimin e
rezultateve dhe (8) Parimin e géndrueshmérisé.

Né konceptin e draft Strategjisé ishte pérfshiré ekip prej katér ekspertéve
profesional pér ofrimin e ndihmés profesionale té financuar né
bashképunim me Qendrén Magedonase pér Bashképunim Ndérkombétar.
Kjo Strategji pasqyron gjendjen dhe sfidat né fushén e ndérkulturalizmit dhe
kohezionit shogéror né Republikén e Magedonisé sé Veriut, nga 20 dhjetor
2023.

Pérshkrim i procesit té pérfshirjes sé paléve té prekura né pérgatitjen e
strategjisé.
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OBOj OOKyMeHT bBelle npeaMeT Ha LWMPOKM KOHCYATALUMM U AUCKYCUU CO
rpafaHuTe, NpPeTCTaBHUUMTE Ha APMKABHUTE WHCTUTYLMW, FparaHCKMOT
CEKTOp, aKageMcKaTa 3ae4HNLA U OCTaHaTK 3acerHatu cTpaHu. Bo nctmor ce
BrpaleHn W ronem pAen of, A[O0CTaBeHUTE KOMEHTapu, cyrectum u
[ONONHYBakba Ha jaBHUTE AMCKYCUM LLUMPYM 3emjaTa.

Co PeweHueTo 6p. 41-6308/2 opa 30 asryct 2022 roanHa BPCM ro HasHauu
HOBOTO KOOpAWHATUBHO TeN0 3a M3roTByBakbe Ha HauyoHanHaTa cTpaterunja
3a pas3Boj Ha KOHLUENTOT e4HO OMNWTECTBO M MHTepKyATypanusam. Co uen aa
ce obes3bean npeaBMOMBOCT HA MPOLECOT Ha NOArOTBYBAHETO HaA
CrtpaTervja 3a cuTe 3acerHatu ctpaHu KT noaroteu npoueceH naaH co
BPEeMEHCKa pamKa M NAaH 3a KOHCY/TaUUKM Ha 3acerHaTuTe CTpaHu.

Bo cornacHoct co onpegenbata Ha Bnapgata Ha Penybnuka CeBepHa
MakeAoHWja 3a NAapPTHEPCTBO CO rPAFaHCKOTO OMWTECTBO BO MPOLLECOT Ha
Kpeupare M cnposBefyBarbe MOJUTUKU, KaKO U AUPEKTHO U CYLUTUHCKO
Yy4eCcTBO Ha rpafaHCKuUTe OpraHM3aumn BO W3roTBYBakbe Ha CTpaTellKkuTe
OOKyMeHTH ce dopmupalle MpekaTa 3a eBaslyaumja Ha UMNaemMeHTaLmjaTa
M N3roTeyBarbe Ha HauuMoHanHa cTpaTternja 3a pa3sBoj Ha KOHLENTOT 33 e4HO
OMLWTeCTBO U MHTEPKYATYpasin3am, BO HOB CTpaTeLwKn unkayc og 2023-2025
rogmMHa. YyecHmumte Bo MperkaTta 6ea nsbpaHu npeky JaBeH MoBWK 3a
npujaByBakbe Ha NPETCTAaBHUUM Ha T[parfaHCKM  oOpraHusaumm u
3amHTepecnpaHn anua Mperkata belue cocTaBeHa Of MPETCTaBHULM Ha
WHCTUTYLMUTE U TPaFaHCKOTO OMLWITECTBO, KOja aKTMBHO y4yecTByBalle BO
eBajlyaumja Ha MMMNIEeMeHTaLmMjaTa, Kako M BO NMOYETHUTE aKTUBHOCTU BO
npouecoT Ha NOAroToBKa Ha CrpaTterujaTa.

Op centemBpu Ao aekemspun 2022 MpexkaTta paboTelle NpeKky Tpu naHen
COCTaHOLM, COCTAHOUM Ha YNEHOBUTE NOAENEHM BO ManW TPynun COFAcHO
CTpaTewkuTe ob61acti Ha HaumoHanHaTa cTpaTeruja 3a pa3Boj Ha KOHLENTOT
33 €HO ONLUTECTBO U MHTEPKYATYPaM3aM, NPEKY AECKTON UCTPaXKyBake U
OPYTM UHAMBUAYANIHW, TPYMHU UM TpafaHCKM ¢opmatu Ha npubuparbe
nogatouu, aHanus3a W JUCKYCMja  Ha  TPYMHUTE  COCTaHOLM.

Ky dokument ishte l1éndé e konsultimeve dhe diskutimeve té gjera me
gytetarét, pérfagésuesit e institucioneve shtetérore, sektorit civil,
komunitetit akademik dhe paléve té tjera té prekura. Né té njgéjtin
pérfshihen edhe pjesé e madhe e komenteve té dorézuara, sugjerimeve dhe
shtesave té diskutimeve publike né mbaré vendin.

Me Aktvendimin nr.41-6308/2, daté 30 gusht 2022, QRMV-ja e eméroi
Trupin e ri Koordinues pér pérgatitjen e Strategjisé nacionale pér zhvillimin
e konceptit Njé shogéri dhe ndérkulturalizém. Me géllim qé té sigurohet
parashikueshmeéria e procesit té pérgatitjes sé Strategjisé pér té gjithé palét
e prekura, TK-ja pérgatiti plan procesi me kornizé kohore dhe plan pér
konsultime me palét e prekura.

Né pérputhje me orientimin e Qeverisé sé Republikés sé Maqgedonisé sé
Veriut pér partneritet me shogériné civile né procesin e krijimit dhe zbatimit
té politikave, si dhe pjesémarrjen e drejtpérdrejté dhe thelbésore té
organizatave té shoqgérisé civile né pérgatitjen e dokumenteve strategjike u
formua Rrjeti pér vlerésimin e zbatimit dhe pérgatitjes sé Strategjisé
nacionale pér zhvillimin e konceptit pér Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém,
né cikél té ri strategjik 2023-2025. Pjesémarrésit né Rrjet ishin pérzgjedhur
népérmjet Thirrjes Publike pér paraqgitjen e pérfagésuesve té organizatave
té shoqérisé civile dhe té personave té interesuar.Rrjeti ishte i pérbéré nga
pérfagésues té institucioneve dhe shoqérisé civile, té cilat morén pjesé
aktive né vlerésimin e zbatimit, si dhe né aktivitetet fillestare né procesin e
pérgatitjes sé Strategjisé.

Nga shtatori deri né dhjetor 2022, Rrjeti punoi pérmes tre takimeve té
panelit, takime té anétaréve té ndaré né grupe té vogla sipas fushave
strategjike té Strategjisé nacionale pér zhvillimin e konceptit Njé shoqéri
dhe ndérkulturalizém, népérmjet hulumtimit né desktop dhe té tjeré
individualé, gruporé ose formate qytetare té mbledhjes sé té dhénave,
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YeTupmmeceyHaTa akTUBHOCT belle noTnomorHaTta og Mucnjata Ha OBCE Bo
Ckonje.

Llenta Ha mpexaTa belwe ga NoAroTBM M3BELUTAj BO KOM Ce Npe3eHTUpaaTt
OOMONHUTETHN NOAATOLM, KaKo U CTAaBOBM, MNEPLLENLUM U UCTPAXKYBatba Of,
npunNagHMUMTEe Ha rpafaHCKUTE opraHmM3auuMu, CTPYYHATa M rpafaHcKaTta
jaBHOCT 1 NOCBETEHUTE NOEANHLN.

Bo HoemBpu 2022 rogmHa, NnpeTcTaBHMUM Ha MperkaTa ocTBapuja COCTaHOK
CO CTPaHCKUTe eBanyaTopu Ha CTpaTterujata, Ha KOW MM pasmeHuja ceomuTe
MUCNEeHa U CTaBOBW. M3BelTajoT, NpenopakuTe U CTaBOBUTE WU3paseHwU
npeky octBapeHnTe GopmMn Ha KOHCYATALUKU, OUCKYCUW, aHANNU3U U YHECTBO
[aBaaT  OONONMHUTENEeH  MOHMUTOPUMHI W eBajlyaumja, HacnpoTu
odunumjanHmoT Ha BPCM un o0be3besyBaaT HaCOKM M NPENOpPaAKM Kou Ke ce
BrpaZaT BO HOBaTa TPUroAMWHA cTpaTtervja. Pabotata Ha MpexaTa bele
KomniemeHTapHa co KoopAMHaTUMBHOTO Teno 3a MMNAeMeHTauuja u
noAarotoBka Ha Crpateruwjata. Bo Taa HacoKa Ha 3aBPLIHMOT COCTAHOK Ha
MperkaTa ydyectByBaa npetctasHuum Ha KT, goaeka npeTcTaBHUUM Ha
MperKaTa yyecTByBaa Ha NOAFOTBMUTENHMOT COCTAaHOK 3a M3paboTKa Ha
HOBMOT CTpaTeLWKM umkayc. N gBata HacTaHu ce oaap)Kaa BO AeKeMBpU
2022.

CTpaHCcKuTe eBanyaTtopu Ha cTpaTerujata, CepeH Kun n CredaHn Mapcen,
aHraxkmpaHu Bo copaboTka co KaHuenapujata Ha BuMcokMOT Komecap 3a
HaUMOHaNAHW ManumHctea npu OBCE, Ha 21-22.11.2022 roguHa 6ea Bo
TepeHcKa noceta Ha CesepHa MakegoOHMja, NpU WTO MMaa MHTEH3UBHMU
oaaenHn cpeabun co cuTe KoopAMHATOPM U/MAKN 3aMeHULM KOOPANHATOPU
No KAacTepu, Kako U CO OCTaHaTUTe yneHoBM Ha KT wn uneHosBuTe Ha
MpexaTta 3a eBanyaumja, 3aMeHUK-MUHUCTEPOT Ha MWHUCTEPCTBOTO 3a
NoANTUYKM  cuUCTeM U ogHocu  mefy  3aegHuuuTte  (MMCO3),
rpagoHavyanHuumTte Ha TetoBo 1 [ocTuBap, NnpetcTtaBHUK o KomuTeTtoT 3a
opgHocu mefy 3aegHuumTe npu CPCM, HOBUHApU, MHTENEKTYAILM U APYTU
WHBO/IBMpPaHW BO paboTaTta OKONy cTpaTernjaTa v HejsMHaATa peanmsaumja.
Ha 06-07.12. 2022 roguHa BO X. buctpa Bo MaBpoBo ce oaapa
OBOAHEBHMOT PaboOTeH COCTAHOK 3a 3ano4yHyBakbe Ha HALPT-TEKCTOT Ha

analizés dhe diskutimit né takimet né grup. Aktiviteti katért mujor ishte
mbéshtetur nga Misioni i OSBE-sé né Shkup.

Qéllimi i rrjetit ishte té pérgatitet raport né té cilin prezantohen té dhéna
shtesé, si dhe géndrime, perceptime dhe hulumtime nga pjesétarét e
organizatave té shoqérisé civile, profesionale dhe shogérisé publike dhe
individé té pérkushtuar.

Né néntor té vitit 2022, pérfagésues té Rrjetit realizuan mbledhje me
vlerésuesit e huaj té Strategjisé, ku shkémbyen mendimet dhe géndrimet e
tyre. Raporti, rekomandimet dhe géndrimet e shprehura pérmes formave
té realizuara té konsultimeve, diskutimeve, analizave dhe pjesémarrjes,
japin monitorim dhe vlerésim shtesé, né krahasim me até zyrtar té Qeverisé
dhe sigurojné udhézime dhe rekomandime gé do té inkorporohen né
strategjiné e re trevjecare. Puna e Rrjetit ishte kompletuar me Trupin
Koordinues pér zbatimin dhe pérgatitjen e Strategjisé. Né até drejtim né
mbledhjen pérfundimtare té Rrjetit morén pjesé pérfagésues té TK-sé,
pérderisa pérfagésues té Rrjetit morén pjesé né mbledhjen pérgatitore pér
pérgatitjen e ciklit té ri strategjik. Té dyja ngjarjet u mbajtén né dhjetor
2022.

Vlerésuesit e huaj té strategjisé, Seren Kill dhe Stefani Marsell, té angazhuar
pér bashképunim me Zyrén e Komisarit té Larté pér Pakicat Nacionale né
OSBE-ng, mé 21-22.11.2022 ishin né vizité né terren né Magedoniné e
Veriut, gjaté sé cilés kishin mbledhje intensive té ndara me té gjithé
koordinatorét dhe/ose zévendéskoordinatorét sipas grupeve, si dhe me
anétarét e tjeré té TK-sé dhe anétarét e Rrjetit pér vlerésim,
zévendésministrin e MSPMB-sé, kryetarin e komunés sé Tetovés dhe
Gostivarit, pérfagésues nga Komiteti i Kuvendit pér Marrédhénie Ndérmjet
Bashkésive, gazetaréve, intelektualéve dhe tjeré té pérfshiré né punén rreth
strategjisé dhe realizimin e saj.
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HOBMOT cTpaTewkn umknyc 2023-2025 op, CrtpaTerwjata 3a pasBoj Ha
KOHLENTOT e4HO ONLITECTBO U MHTEPKYATYPASIM3MOT, KOj Ce OpraHusmpatle
CO noAagplKa Ha mefyHapogHaTta ¢oHaaumja Ppuapnx Ebept. YuectByBaa
yneHoBu Ha KT, NpeTcTaBHULM HA PeNeBaHTHUTE MHCTUTYLMUU, EKCNEPTUTE
aHraXKMpaHu 3a CTPyLHA NOMOLW M YaeHOBUTe Of rpafaHcKaTa Mpexka 3a
eBajsyaumja Ha cTpaternjata.Cekoj KoopAMHATOP MNOArOTBM KpPaTKO
npeTcTaByBakbe OKOMY MMMNAEMeHTaumjaTa Ha cTpaTervjata, no wTo ce
paboTelle Ha aHaNM3a Ha cocTojbaTta, NpeansBULMTE U ONpeaenyBareTo Ha
CTpaTellKaTa pamka.

3aBpWHMOT COCTAaHOK Ha Ha MperkaTta 3a eBanyauumja ce oAprKa Ha
15.12.2022 Kako uenogHesHa cpeaba Bo xoten Apka, Bo CTapaTa YapLuuja,
COCTaHOK Ha Koj ce KomnaeTtupa M3BeLwTajoT 04 YIeHOBUTE, KaKO JOKYMEHT
Koj ke nomorHe Bo paboTaTa Ha eKcnepTUTe BO M3rOTBYBAHETO Ha HALPT-
TEKCTOT of, cTpaTerujaTa.

EnHa of 3abenewknte Ha HeBNAAMHWUTE OpraHM3aumu, bele geka Mako
n3sewTamte Ha KT petanHO um3BecTyBaaT 3@ pa3HUTE AKTUBHOCTMU
CNpoBeAEHN Of, Pa3HM aKTepu BO UMMNAEMEHTalMjaTa, NOCTOojaT yuwTe
NnogaToLm, NPOEKTU U aKTUBHOCTU, 0COBEHO 0 CTPaHa Ha 34pYy*KeHuMjaTa Ha
rpafaHu Kou He ce ondaTeHn BO roguLiHUTe n3BeLlTan. Bo Taa cmucna, gen
Of, HVMB NOAroTBUja MaTepmjann KOMMNJIEMEHTAPHWN Ha BeKe NPUKArKaHUTe.
[naBHO, cuTe yyecHMUM BO MpexKaTa, o4 KOou rosiem gen yvyectsyBaa U BO
NOAroTOBKaTa W MNAapTUUMNATMBHMOT MNPOLEC HA W3roTByBakbe Ha
HaunoHanHaTa cTpaTernja ce cornacyBaaT feka Taa bewe coangHo
nspaboteHa, ambuumosHa W BeTyBawe MHory. Bo ronem pgen e
UMMNJEeMEHTMPaHA, a BO MOMaa e/l Ce OCTaHaTM HepeanusvMpaHu Uau
3340LHETN aKTUBHOCTH.

3abenelwkunTe noeHTUOMKyBaaT:

-HeOBO/IHO BHMMAHWE Of, CaMWUTE MWHCTUTYUMM Kou Tpebano ga ja
cnpoBeAyBaaT BO OAHOC HA Hej3sMHATa BpeaHOCT M edeKkTn Kou 6u mm
OCTaBWJ/a Co AocneaHa NpUMeHa.

-Hemarbe OyLeT 33 MMNIEeMeHTUpPate Ha PasHU aKTUBHOCTM, OCOBEHO
Hemarbe ByLeT 33 UMNIEMETUPAE Ha aKTUBHOCTU OZ APYrM KOPUCHULM,

Meé daté 06-07.12.2022 né h. Bistra né Mavrové u mbajt mbledhja dy ditore
e punés pér fillimin e draft tekstit té ciklit té ri strategjik 2023-2025 té
Strategjisé pér zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém, i cili
u organizua me mbéshtetjen e fondacionit Ndérkombétar Fridrih Ebert.
Morén pjesé anétaré té TK -sé, pérfagésues té institucioneve relevante,
eksperté té angazhuar pér ndihmé profesionale dhe anétaré té Rrjetit civil
pér vlerésimin e strategjisé. Secili koordinator pérgatiti prezantim té
shkurtér rreth zbatimit té strategjisé, me ¢ka u punua né analizé té gjendjes,
sfidave dhe pércaktimin e kornizés strategjike.

Mbledhja pérfundimtare e Rrjetit té vlerésimit u mbajt mé 15.12.2022 si
takim gjithéditor né Hotel Arka, né Carshiné e Vjetér, mbledhje ku
kompletohet Raporti nga anétarét, si dokument gé do té ndihmojé punén e
ekspertéve né pérgatitjen e draft tekstit té strategjisé.

Njé nga vérejtjet e organizatave jogeveritare ishte se edhe pse raportet e
TK-sé detajisht njoftojné pér aktivitetet e ndryshme té realizuara nga aktoré
té ndryshém né zbatim, ende ka té dhéna, projekte dhe aktivitete,
vecanérisht nga shoqatat civile, té cilat nuk pérfshihen né raportet vjetore.
Né kété kuptim, njé pjesé prej tyre pérgatitén materiale té kompletuara
tashmé té paraqitura.

Kryesore, té gjithé pjesémarrésit né Rrjet, shumica e té ciléve morén pjesé
edhe né procesin e pérgatitjes dhe pjesémarrjes né pérgatitjen e Strategjisé
nacionale, pajtohen se ajo ishte pérpunuar né ményré solide, ambicioze dhe
premtonte shumé. Né pjesé té madhe éshté zbatuar ndérsa né pjesé té
vogél kané mbetur aktivitete té parealizuara apo té vonuara.

Vérejtjet identifikojné:
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BO AyXOT Ha OBaa CTpaTeruja, a Haco4yeHu KOH NogobpyBarbe HA HejsuHUTe
pesynTati u

-HamaneHa BMAIMBOCT Ha CTpaTervjata BO ONWTECTBOTO.

Bo 04HOC Ha aKTMBHOCTUTE 04, aKLMCKMOT NNaH, belle ANCKYTUMPAHO AeKa ce
JAJEeHN NPemHOory, oA, NPemMHOry rofiemm cé A0 MMHOPHW. Bo HoBaTa
cTpaTeruvja, bele NpeanoKeHO A3 Ce UCMIAHUPAAT IMaBHU aKTUBHOCTHU, @
MasinTe aKTUBHOCTM Aa Ce OCTaBaT MCKAY4YMBO Ha copaboTka co 3I. Kako
MHOTy BaKHa bele AUCKYTMpPaHa W KOMyHWKauujata Ha BPCM wu
nHcTuTyumnTe co 3l, Na ce npeasiara npeg, cekoe npe3ematbe Ha akTUBHOCT
4a bupgat uHpopmupaHu, 6uaejkn Hajronemmot gen og 3l M umaar
MeMOpaHAyMM 33 copaboTKa co BAAAUHUTE UHCTUTYLUMN.

Mmalwe pgBe CNpOTUCTAaBEHM MUCAEHA 33 HAYMHOT Ha ynpaByBake CO
cTpaTervjaTta: NpPBOTO AEKA MOpa 43 Ce 3HAe Kaje TOYHO npunara 04HOCHO
KaZe TOYHO Ke ce n3asou aen og byLeToT 3a peasnmsaumja Ha akTUBHOCTUTE
o/, oBaa cTpaTternja. Ma 6ewe npeanorkeHo MMNCO3 Kako MHCTUTYLMja Koja
MmoxKebu 61 buna HajnpuKnagHa 3a ga ja peanusupa ctpatermjata. Ho m
MUC/ebE AEKa CeralHaTa CTPYKTYpHa NocTaBeHoCT Tpeba Aa ce 3afpru
3aToa WTO QYHKUMOHUPA OAJIMYHO, HO MOXKe ga ce nogurHe MOT m Ha
NOBUCOKO HMBO. CMeCTyBarEeTO Ha CTpaTernjata nog HaaexXHOoCT Ha CaMo
enHo MuHUcTepcTBo 6m goBeno 4o Toa aa buae ctpaternjata BO MMAOCT U
HEMWIOCT Ha CAMO eZleH MUHUCTep.

Bo ogHoOC Ha nocebHuTe cTpaTellkn obnactu, belwe aHaNM3MPaHO, AeKa Ha
npMmep, BO paMKWUTE Ha OMWTeCcTBeHa Koxeswja, o npepesngeHn 28
aKTMBHOCTK, ce yTBpAyBa AeKa 12 He moXe Aa ce peanusmpaat 3apagum
OTCYCTBO Ha MNOJUTWUYKA BOAja, @ APYrMTe He ce peanusupaaT nopaau
HeAOCTUr Ha copaboTKa M OTCYCTBO Ha KBasMTeTeH Kagap. Bo oaHoc Ha
KnactepoT 06pasoBaHWe, Ce MWCTaKHA [AeKa Hajronem npobnem e BO
NO/INTUYKATA BOJIja, @ AOMNOJHUTENIHO CAMUTE HACTAaBHULLM U POAUTENN KaKo
03 VMaaT oypu 1 CNPOTUBHU CTaBOBM O, OHME Ha cTpaTervjaTta. OueHeTa e
€NabocT Ha MHCTUTYLMOHANHO HUBO, U HeA0BOJHA BKAy4YeHocT. Ce nobapa
334, aKTMBHOCTMTE Ja MOpa A3 CTOM cekoe yumnuwTte. Bo ogHoc Ha
KNacTepoT NI0Ka/IHa camoynpasa, bele no3apaseHa 3aBpleHaTa aHaM3a

- vémendje e pamjaftueshme nga veté institucionet gé duhej ta zbatonin
lidhur me vlerén e tyre dhe efektet qé do té mund té linte me zbatimin e
denjé.

- mungesa e buxhetit pér realizimin e aktiviteteve té ndryshme, vecanérisht
mungesa e buxhetit pér zbatimin e aktiviteteve nga pérdoruesit e tjeré, né
frymén e késaj strategjie, qé synon pérmirésimin e rezultateve té saj dhe

- dukshméri e reduktuar e strategjisé né shoqéri.

Lidhur me aktivitetet e planit té veprimit, ishte diskutuar se jané dhéné
shumé, nga shumé té médha né té vogla. Né strategjiné e re ishte propozuar
gé té planifikohen aktivitete kryesore ndérsa aktivitetet e vogla té lihen
ekskluzivisht né bashképunim me ShQ-té. Si shumé e réndésishme ishte
diskutuar edhe komunikimi i QRMV-sé dhe institucioneve me ShQ-té, ndaj
rekomandohet gé para ¢do ndérmarrje té aktivitetit té informohen, sepse
pjesa mé e madhe e ShQ-ve kané Memorandume pér bashképunim me
institucionet geveritare.

Kishte dy mendime té kundérta pér ményrén e menaxhimit té strategjisé: i
pari gé duhet ditur ku pérket saktésisht, pérkatésisht ku saktésisht do té
ndahet pjesa e buxhetit pér realizimin e aktiviteteve té késaj strategjie. Dhe
pastaj ishte propozuar MSPMB-ja si institucion i cili mund té ishte mé i
pérshtatshém pér ta realizuar strategjiné. Por edhe mendimi se struktura
aktuale e vendosur duhet té mbahet sepse funksionon miré, por TPO-ja
mund té ngrihet edhe né nivel mé té larté. Vendosja e strategjisé nén
kompetencén e vetém njé ministrie do té rezultonte qé strategjia té ishte
né méshirén dhe pa méshirén e vetém njé ministri.

Lidhur me fushat e vecanta strategjike, ishte analizuar se, pér shembull, né
kuadér té kohezionit shoqgéror, nga 28 aktivitete té parapara, pércaktohet
se 12 nuk mund té realizohen pér shkak té mungesés sé vullnetit politik,
ndérsa té tjerat nuk realizohen pér shkak té mungesés sé bashképunimit
dhe mungesés sé kuadrit cilésor. Lidhur me klasterin e arsimit, u theksua se
problemi mé i madh éshté te vullneti politik, e pérveg késaj, veté mésuesit
dhe prindérit sikur kané edhe géndrime té kundérta me ato té strategjisé.
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33 paboTata Ha KOMMUCUUTE 33 O4HOCU Mefy 3ae4HULUTE MO ONWTUHUTE U
OafleHuTe npeasiosn 3a M3MeHM BO 3aKOHOT. [oKO/IKy ce npudaTaT oBue
npeasiosn U ce U3SMeHM 3aKOHOT, Ke MMa NoBeKe NPoCTop 3a paboTta Ha oBue
Komucuun. Bo ogHOC Ha KacTepoT KyaTypa, Tpeba aa ce aepuHmnpa nogobpo
ynoraTa Ha MuHucTepcTBoTO 3a KynTypa (MK) 1 aa ce nobapa cuneH pokyc
Ha UHTEPKYATYPAIN3MOT BO KYATYPHUTE NPOeKTU. Bo ogHOC Ha KnacTepoT
Miagn bele KOHCTaTUPaHO fAeKa cera moctoM nocebHa crpartervja 3a
M/1IagM, Na UHTEPKYATYPANM3IMOT Kako Tema Tpeba Aa ce nMokpuea BO Taa
cTpatervja. 3a KNacTepoT MeaMyMM, KOHCTaTUpaa npobnemute BO
pennsaumja Ha aKTUBHOCTUTE, KOW Ce BO HAANEKHOCT Ha HAaLMOHANHWOT
paanoandyseH cepsuc (HPTB) n CobpaHumeto Ha PCM, ocobeHo Bo nornea,
Ha McTeYeHUTe MAHAATU HA HajBUCOKUTE PYHKUMM. Bo ogHOC Ha roBopoT
Ha OMpasa, KOHCTATUPaAHO e AeKa e dopMMupaHa Mpexka 3a bopba npoTus
roBop Ha OMpasa Koja Npoao/KyBa co paboTa U Ma oapeneHa BUANMBOCT
Ha paboTaTa Ha OoBaa MpeXa. Bo oaHOC Ha MeauymcKaTa MUCMEHOCT,
aKTMBHOCTUTE Ce OABMBaaT BO A0Opa HAcoka, npeky MuHUCTepcTBO 3a
obpasoBaHue n Hayka (MOH).

leHepanHo, bGelle KOHCTaTUpPaHO JAeKa cocTojbaTa BO OMWTECTBOTO €
nogobpeHa nNo wMMNAeMeHTauMjaTa Ha CTpaTervjata. bea yBarkeHu
OTeXKHaTUTE OKOJIHOCTM NPeAN3BUKAHN O HaABOPELLHMTE GaKTOPU: KOBUA,
€KOHOMCKM KPU3K 1 KP13U BO COCEACTBOTO.

HaunoHanHMoT KoopauHatop Bo 2022 roguHa bewe w3bpaH BO HOB
yeTupuroamweH maHaaT Ha KoMWUTETOT Ha eKcnepTu 3a MHTEPKYATYpHa
WMHKANy3Mja npyn CeKTOpOT 3a aHTUMAUCKpUMUMHaLMja Ha CoseToT Ha EBpona.
Bo Toa cBOjcTBO y4ecTByBaLle BO paboTaTa Ha KOMUTETOT KOj MMalle 3aa4a
O3 NoAroTeu ABa AOKYMeHTU: MNporpama U MHCTPYMEHTU 3a Noaurakbe Ha
KanauuteTMTe 3a MHTerpauMja Ha MWUIPaHTM KaKo noggpluka 3a
MMnaemeHTaumja Ha NpenopakaTa 3a MyATUIEBEN MONUTUKN U yNpaByBatbe
CO WHTEPKYATYpHa WMHTerpaumja Ha HaumoHanHo HuBo CM/Rec(2022)10,
KaKo 1 GU3NOUANTM CTyAM]ja 32 HOBM NPABHU MEXAHU3MMU UAN KPUTEPUYMU
3a ceondaTHU cTpaTermmn Ha UHKAY3nja. Bo HacoKka Ha npoanaboyyBare Ha
copaboTKaTa U NoamurHyBarbe Ha mMefyHapoaHMWOT yries Ha 3emjaTa Kako

Eshté vlerésuar dobési né nivel institucional dhe pérfshirje e
pamjaftueshme. U kérkua qé pas aktiviteteve té qgéndrojé c¢do shkollé.
Lidhur me klasterin e vetéqeverisjes lokale, u miréprit analiza e pérfunduar
e punés sé Komisioneve pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive té
Komunave dhe propozimet e dhéna pér ndryshimet né ligj. Nése pranohen
kéto propozime dhe ndryshohet ligji, do té keté mé shumé hapésiré pér
puné té kétyre komisioneve. Lidhur me klasterin e kulturés, duhet té
definohet mé miré roli i Ministrisé sé Kulturés (MK) dhe té kérkohet fokus i
forté i ndérkulturalizmit né projektet kulturore. Né lidhje me klasterin té
rinjté, u konstatua se tani ekziston strategji e vecanté pér té rinjté, késhtu
gé ndérkulturalizmi si temé duhet té pérfshihet né até strategji. Pér klasterin
media u konstatuan problemet né realizimin e aktiviteteve, té cilat jané né
kompetencé té servisit nacional radiodifuziv (RTN) dhe Kuvendit t& RMV-sé,
vecanérisht sa i pérket mandateve té skaduara té funksioneve mé té larta.
Lidhur me gjuhén e urrejtjes, u konstatua se éshté formuar rrjet pér luftén
kundér gjuhés sé urrejtjes, i cili vazhdon me puné dhe ka dukshméri té
caktuar té punés né kété rrjet. Lidhur me edukimin mediatik, aktivitetet
zhvillohen né drejtim té miré, népérmjet Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés
(MASH).

Né pérgjithési, ishte konstatuar se gjendja né shoqgéri éshté pérmirésuar pas
zbatimit té strategjisé. Jané respektuar rrethanat e rrénduara té shkaktuara
nga faktoré té jashtém: kovid, kriza ekonomike dhe krizat me fqinjét.

Koordinatori nacional né vitin 2022 ishte zgjedhur pér mandat té ri
katérvjegar té Komitetit té Ekspertéve pér Pérfshirje Ndérkulturore prané
Sektorit pér Antidiskriminim té Késhillit té Evropés. Né kété cilési, mori pjesé
né punén e komitetit i cili kishte detyré té pérgatité dy dokumente:
Programin dhe instrumentet pér ngritjen e kapaciteteve pér integrimin e
emigrantéve si mbéshtetje pér zbatimin e Rekomandimit pér politikat me
shumé nivele dhe menaxhimin e integrimit ndérkulturor né nivel nacional
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npumep Ha JO6pPM NPAKTUKU 33 UHTEPKYATYPEH AMjanor U MHTerpauymja,
Bnapata, BO copaboTka co MWHUCTEPCTBOTO 33 HagBopelwHu pabotu
(MHP), 6ewe aomakuH Ha BTopuoOT penoBeH COCTaHOK Ha KomuTeToT Ha
eKcrnepTn Koj ce oapxa Ha 18 n 19 Oktomepu 2022 so CKonje. KomutetoT
Ha cocTaHoKoT Bo CKonje, paboTelle Ha M3paboTKa Ha HOBUTE AOKYMEHTU
BO PaMKWTe Ha onwTaTa uen ,aa obesbeam eaHaKBOCT 3a CUTe, Aa rpajerbe
Ha WHKAY3MBHO OMWTECTBO, M [Aa OBO3MOXM eduKacHa 3awTuTa Of
ONCKPUMMHAUMja M OMpasa M A3 co3aane aMbUeHT Kage WTo Pas/IMyHOCTa
ce noymTyBa“. buaejkn, NoarotoBkata Ha HOBWMOT CTPATELIKM UMKAYC Of
CtpaTervjata 3a pa3Boj Ha KoHuentoT EgHO onwTtectBo w
WMHTEPKYATYypanusam e gen og nporpamata Ha BPCM 3a 2022 roguHa,
MCKycTBaTa 1 paboTtata Ha KomuteToT, 6ea 3HavajHM 1 3a KOOpANHATUBHOTO
TeN0 33 WUMMNAEeMeHTauMja UM MNoAroToBKa Ha HOBMOT TeKcT.Ce oaprkaa
HEKO/IKY cpegbu M pasmeHa Ha MCKYCTBa Ha MOBEKe HMBOA WU ce
peaKTya/iM3mpaa YIeHCTBOTO BO MpeXKaTa MHTepKyATYypHM rpafgoBu, Kako U
MOXHOCTa 3a NMWJIOT MPOEKT 3a ynpaByBake HA MOBEKe HMBOA Ha B/flacTa
(multilevel governance) 3a UHTEPKYATYpPHA UHTErpaLmja.

Ha 15 jaHyapu 2023 ce ogp:ka cpeaba co npetcraBHUUM Ha Bucokuot
KomecapujaT 3a beranuu npu Ob6eguHetute Haumm (YHXLP) Kou ro
obpasnoxunja npobaemoT co 488 nvua 6e3 AOKYMEHTU U MpeasioXKuja
naToKas 3a peluaBarbe Ha Npobaemort. MNpetctasHmum Ha KT, rm npudatuja
npenopaknTe o HMBHMOT aToKa3 BO npeasor-mepKkuTe o4, HOBUOT TEKCT
Ha CTpaTterunjata. AKTUBHOCTUTE 33 pellaBakbe Ha OBOj Npobaem Baeroa Bo
HAUPT TEKCTOT, HO WHTEH3MBHATA KOMYHMKauMja Mmefy WHCTUTyuuuTe,
OBO3MOXM THe Aa ce peanusmpaat Bo TeKoT Ha 2023, co wto PCM cTaHa
npea Bo EBpona W BTOpa 3emja BO CBETOT KOjaWTO O WCKOPEHMU
6e3gprKaBjaHCTBOTO. McTOBpemeHO, pellaBakbeTO Ha OBa MNpalwake
YKa)KyBa Ha BWCOKMOT CTEMEH Ha MNOAUTMYKA BOJja 3a O4pKyBakbe Ha
KOHTUHYUTET Ha MNOAUTMKUTE U BO Mefydasata mefy ABa CTpaTeLlKM
LMKAYCK, KaKo U ePUKACHA KOOPAMHUPAHOCT Ha APXKABHUTE UHCTUTYLLUN.
Ha 22 maj, Bo MHP ce ogp:a T.H. lpogonkeHa auckycuja no erroto
MUCNere, co NpeTcTaBHMumM on CoBeTOoAaBHMOT KOMUTET Ha PamKoBHaTa

CM/Rec(2022) 10, si dhe studime fizibiliteti pér mekanizma apo kritere té
reja ligjore pér strategji gjithépérfshirése. Né drejtim té thellimit té
bashképunimit dhe ngritjes sé reputacionit ndérkombétar té vendit si
shembull i praktikave té mira té dialogut dhe integrimit ndérkulturor,
Qeveria, né bashképunim me Ministriné e Punéve té Jashtme (MPJ), ishte
nikoqir i Mbledhjes sé dyté té rregullt té Komitetit té Ekspertéve, i cili u
mbajt mé 18 dhe 19 tetor2022 né Shkup. Komiteti né mbledhjen né Shkup
punoi né pérgatitien e dokumenteve té reja né kuadér té géllimit té
pérgjithshém "té sigurohet barazi pér té gjithé, té ndértohet shogéri
gjithépérfshiréese dhe té mundésohet mbrojtje efektive kundér
diskriminimit dhe urrejtjes dhe té krijohet mjedis ku respektohet
diveristeti". Megenése pérgatitja e ciklit té ri strategjik nga Strategjia pér
zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturaliz€m éshté pjesé e
programit té Qeverisé pér vitin 2022, pérvojat dhe puna e Komitetit ishin té
réndésishme edhe pér Trupin Koordinues pér zbatimin dhe pérgatitjen e
tekstit té ri. U zhvilluan disa mbledhje dhe shkémbim pérvojash né nivele té
shumta dhe u pérditésua anétarésimi né rrjetin e Qyteteve ndérkulturore,
si dhe mundésia e pilot projektit pér menaxhim té geverisjes né shumé
nivele (multilevelgovernance) pér integrimin ndérkulturor.

Mé 15 janar 2023 u mbajt takim me pérfagésues té Komisionerit té Larté
pér Refugjatét prané Kombeve té Bashkuara (UNHCR) té cilét arsyetuan
problemin me 488 persona pa dokumente dhe propozuan njé udhérréfyes
pér zgjidhjen e problemit. Pérfagésuesit e TK-s€, i pranuan rekomandimet
nga Udhérréfyesi i tyre né masat e propozuara nga teksti i ri i Strategjisé.
Aktivitetet pér zgjedhjen e kétij problemi u futén né draft tekstin, por
komunikimi intenziv ndérmjet institucioneve, mundésoi qé ato té
realizohen gjaté vitit 2023, me ¢ka RMV-ja ishte e para né Evropé dhe i dyti
vend né boté gé e ¢rrénjosi pashtetésisné. Njékohésisht, zgjedhja e késaj
céshtje thekson shkallén e larté té vullnetit politik pér mbajtjen e politikave
né kontinuitet dhe né fazén e ndérmjetme ndérmjet dy cikleve strategjike,
si dhe koordinim efikas i institucioneve shtetérore.
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KOHBEHUMja 38 HaLMOHaNHM MaiLMHCTBA Ha KOj y4ecTByBaa NPeTCTaBHULM
HA MHCTUTYLMTTE KaKo M rpafaHcKuTe opraHm3aumnmn. CornacHo npenopakuTte
on, MucneweTo, AreHaaTa Ha COCTaHOKOT belle nogeneHa BO TpU cecuu, -
npBaTa nocseTeHa Ha CTpaTterwjata 3a eAHO ONWTECTBO, BTOpaTa cecuja
OKO/Nly npawamwarta 32 HeaUCKpMMUHAUMjAa W MpenopakuTe Ao
MWHUCTEPCTBOTO 3a BHaTpewHu pabotn (MBP) m apyr MHCTUTYUUM
HaZ/leXXHW 3a OBa Mpalake W TpeTaTta cecuja bewe nocseTeHa Ha
WHKAy3MjaTa Ha PomuTe.

Ha 26 maj 2023 ce oaap:xa MHPopmMaTUBEH M 106U cocTaHOK co PopymorT 3a
HEMHO3MHCKKN 3aegHuun. PopymoT e dopmmpaH co uen ga GyHKLMOHMPa
KaKo [JO/NropoYyeH MexaHuM3am 3a Jobuparbe Kaj MHCTUTYLMMTE Ha
HAaUMOHA/MIHO W JIOKa/IHO HWBO 3@ WMHTEPKYATypasnvM3am, MyATU-eTHUYKA
KoXe3uja U NOAAPLWKA HA UHCTUTYUMOHANEH AMjanor NOMery 3aeaHNuUmUTE U
MHCTUTYLMKTE. [peTcTaBHULMTE n3pasmnja NogapLiKa 3aMmniemeHTaumjata
Ha CTpaTerujata 1 nobapaa BKAYYEHOCT BO Kpenpare Ha AKLMCKMUOT MNaH.
Ha Kpaj og, coctaHOKOT 6ea yTBPAEHU U KOHKPETHU poKoBM GOpPYyMOT A3
npocaean cyrecTum 1 Apyrn Kom ke bugat 3emeHu 3a pasrinegysamse. MoToa,
dopymorT Ke buae NoBMKAH Aa y4ecTByBa BO PaboTUAHULMTE 33 Kpenparse
Ha AKLMCKUOT NNaH.

Ha 07.06.2023 KomuteToT 3a ogHOCK Mefy 3aegHuumTte Bo CobpaHumeTo co
cBeyeHa ceaHMUa ja oabenexka 25 roguiuHMHATA o4 CTanyBakeTo Ha cuna
Ha PamKOBHaTa KOHBEHLMja 3a 3aLTUTA HA HALMOHAJHUTE MAJILLMHCTBA Ha
CosetoT Ha EBpona, co Koja e 3ano4yHaTa HoBa epa Bo EBpona Ha noneTo Ha
NOJIMTUKUTE Ha 3alTMTaTa U ePEKTUBHOTO YYECTBO BO jaBHMOT KMBOT Ha
HaUMOHaNHUTE ManuuHcTeBa. Penybnmka CeBepHa MaKenoHuja e mery
npBMTE NOTNUCHUYKM Ha PamKoBHaTa KOHBeHUMja, ywTe BO 1996 roguHa.
BoBegHu obpakarba MWMaa: npeTcepatenoT Ha Agpkaeata, CTeBo
MeHaapoBckM; npetcegatenot Ha CobpaHueto, Tanat Lladepu wu
eBpoambacagopot [ejsua mp. MeHZAapOBCKM MNOTEHUMPA fAeKa KaKo
Ap)KaBa CMe BMCOKO MPWU3HAEeHM M NPEemno3HaeHM He Camo BO HAWMOT
pervoH, TyKy n Bo EBpona, BO OAHOC HA 3aWTuTaTa Ha HaLMOHaNHUTe
manumHctea. Opf, cBoja cTpaHa, NPeTcenaTenoT Ha 3aKOHOAABHUOT O0M,

Mé 22 maj, né MPJ-né u mbajt i ashtuquajturi Diskutimi i vazhduar pér
Mendimin e pesté, me pérfagésues nga Komiteti Késhilledhénés pér
Konventén Kuadér pér Pakica Nacionale, né té cilin morén pjesé
pérfagésues té institucioneve dhe organizatave civile. Sipas
rekomandimeve nga Mendimi , Agjenda e mbledhjes ishte e ndaré né tre
sesione, - e para iu kushtua Strategjisé pér Njé shogéri, sesioni i dyté rreth
¢céshtjeve pér mosdiskriminim dhe rekomandimeve deri te Ministria e
Punéve té Brendshme (MPB) dhe institucioneve tjera pérgjegjése pér kété
¢éshtje, dhe sesioni i treté iu kushtua pérfshirjes sé roméve.

MEé 26 maj 2023, u mbajt mbledhja informuese dhe lobuese me Forumin pér
Komunitetet Joshumicé. Forumi éshté formuar me géllim qé té funksionojé
si mekanizém afatgjaté pér lobim te institucionet né nivel nacional dhe lokal
pér ndérkulturalizém, kohezion multietnik dhe mbéshtetje pér dialogun
institucional ndérmjet komuniteteve dhe institucioneve. Pérfagésuesit
shprehén mbéshtetjen pér zbatimin e Strategjisé dhe kérkuan pérfshirje né
krijimin e Planit té veprimit. Né fund té mbledhjes u pércaktuan edhe afatet
konkrete gé forumi té pércjellé sugjerime dhe té tjera qé do té merren pér
shqyrtim. Mé pas, forumi do té ftohet té marré pjesé né punétorité pér
krijimin e Planit té veprimit.

Mé daté 07.06.2023, Komiteti pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive né
Kuvend me seancé solemne e shénoi 25 vjetorin e hyrjes né fuqgi té
Konventés Kuadér pér Mbrojtjen e Pakicave Nacionale té Keéshillit té
Evropés, me té cilén filloi epoké e re né Evropé né fushén e politikave té
mbrojtjes dhe pjesémarrjen efektive né jetén publike té pakicave nacionale.
Republika e Magedonisé sé Veriut éshté ndér nénshkruesit e paré té
Konventés Kornizé, né vitin 1996. Fjalé hyrése mbajtén: kryetari i shtetit,
Stevo Pendarovski; kryetari i Kuvendit, Talat Xhaferi dhe euroambasadori
Dejvid Gir. Pendarovski potencoi se si shtet jemi té pranuar dhe té njohur
né nivel té larté jo vetém né rajonin toné, por edhe né Evropé, lidhur me
mbrojtjen e pakicave nacionale. Nga ana e tij, kryetari i legjislativit, Xhaferi,
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Lladepun, wuctakHa peka ,[prkaBaTa MMa o0OAroBOpPHOCT Aa obesbeau
e4HaKOoB NpuMcTan Ao NpaBaTa Ha MA/JILMHCTBATa, 3aTOa LWTO Ha TOj HAYMH Ke
ro NOTTMKHE W YyBCTBOTO Ha A0Bepba, N0jasHOCT, Noronema o4roBOPHOCT U
Jbyb60B KOH 3emjata. EBpoambacagopotr [uMp peye paeka PamkoBHaTa
KOHBEHUMja e AOKYMeHT Koj e ycsoeH opn CoseToT Ha EBpona 3a pga
obesbegmn besbegHocT U MUp Ha CTAapuOT KOHTUHEHT M croped UCTUMOT
Tpeba fa ce BHMMaBa CEKOja 3eMja MOTMUCHMK Aa M Npe3ema cUTe MepKu
W O3 r'M NoYMTyBa MajIUMHCTBATA.

Ha 16 HoemBpu 2023 KomMUTETOT 3a OAHOCUM Mefy 3aegHUUUTE NpU
CobpaHueto Ha PCM ro pasrnega HaupT TeKcToT Ha CTpaTterunjaTta u gage
CBOM 3abeneLlKm.

Bo nepuogot oa 28 no 29 Hoemspu 2023 r. Bo x. Pagnka, MaspoBo ce
oApXa paboTMnHMUATA 33 3aBpllyBatbe HA  HAUPT-TEKCTOT Ha
HaunoHanHata CTpaTeruja 3a MHTEPKYATYpaaM3am M ONWTECTBAaHa Koxe3nja
2024-2026. PaboTtunHnuaTa belle opraHnMsnpaHa BO paMKM Ha 3aedHMYKa
copaboTKa nomery KOopaMHATUBHOTO Tesio 3a u3paboTka Ha CTpaTerujata
32 Pa3BOj Ha MHTEPKYATYPAIM3MOT M OMNLITeCTBEHATa Koxesuja, 2024-2026,
npu Bnagata Ha Penybanka CesepHa MaKefoHUja n npoekToT ,,Komucujata
33 aHTUAUCKPUMMHALMjA ja M3BPLUYBA CBOjaTa NMPEBEHTMBHA W 3alITUTA
ynora“ ¢MHaAHCUMCKM noagpKaH of cTpaHa Ha Esponckata YHuja, a
UMMNJEMEHTUPAH 0f CTPpaHa Ha MaKeLoOHCKMOT LeHTap 3a MefyHapoaHa
copabotka (MUMC). BkynHo npwucyTHute 30 nuua, NPETCTaBHUUM Ha
rpafaHCKMTe OpraHusaumMm W BAAAMHUTE WHCTUTYUMMU, 3aegHO, Ha
3ae4HUYKN MaHenu W NogeneHn BO TPynu, COrNacHO neTTe CTpaTeLlKu
obnactv, ro pesuaMpaa UENOKYMHUMOT HaUPT-TEKCT Ha cTpaTernjata u
33J0/KMTENHUTE 0bpacum, NPU LWTO BO PasINMYHM CETMEHTU NPeaNoXKuja
NpPoOMeHW, AOMNOJIHYBaka M A0MNPeLN3NPatba Ha TEKCTOT, ypeaHO HaBeaeHU
BO 3anWCHWMKOT of, paboTuaHMULATA U UMNJIEMEHTUMPAHU  Of,
KoopanHatueHoOTO Teno.

AHanusa Ha coctojbata

theksoi se “Shteti ka pérgjegjési té sigurojé gasje té barabarté né té drejtat
e pakicave, sepse né kété ményré do té nxisé ndjenjén e besimit,
besnikérisé, pérgjegjésise mé té madhe dhe dashuri pér vendin".
Euroambasadori Gir tha se Konventa Kuadér éshté dokument i cili éshté
miratuar nga Késhilli i Evropés pér té garantuar siguriné dhe pagen né
Kontinentin e Vjetér dhe sipas sé njéjtit duhet pasur kujdes gé secili vend
nénshkrues ti ndérmaré té gjitha masat dhe té respektojé pakicat.

Né 16 néntor 2023 Komiteti pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive prané
Kuvendit té RMV-sé e shqyrtoi draft tekstin e Strategjisé dhe dha vérejtjet e
saj.

Né periudhén prej 28 deri 29 néntor 2023 né h. Radika, Mavrové u mbajt
punétoria pér pérfundimin e Strategjisé nacionale pér ndérkulturalizém dhe
kohezion shoqéror 2024-2026. Punétoria ishte organizuar né kuadér té
bashképunimit té pérbashkét ndérmjet Trupit korrdinativ pér pérgatitjen e
Strategjisé pér zhvillim té ndérkulturalizmit dhe kohezionit shogéror 2024-
2026, prané Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe projektit
“Komisioni pér antidiskriminim e kryen rolin parandalues dhe mbrojtés” i
mbéshtetur financiarisht nga Bashkimi Evropian, dhe i zbatuar nga Qendra
Magedonase pér Bashképunim Ndérkombétar (QMBN). Prezent ishin
gjithsej 30 persona, pérfagésues nga organizatat qytetare dhe institucionet
geveritare, bashké né panele té pérbashkéta dhe té ndara né grupe, né
pérputhje me pesé fushat strategjike, e rishikuan draft tekstin e
pérgjithshém té strategjisé dhe formularét e detyrueshém, me ¢'rast né
segmente té ndryshme propozuan ndryshime, plotésime dhe precizim té
tekstit, té renditur né ményré té regullt né Procesverbalin e punétorisé dhe
té zbatuara nga Trupi Koordinues.

Analizé e gjendjes
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AHanusa Ha akTyesiHaTa cocTtojba Bo obnacta U Apyrv cpoaHu obnactu Ha
NONUTUKNTE

1. UHCTUTYUMM

Bo Penybnunka CeBepHa MakegoHuja nnbepanHUOT MyATUKYATYpan3am
CTaHa YCTaBHO adpupMMpaHa NOAUTUYKA M BPeAHOCHA HOpMa (Nopeaok) co
OXpUACKMOT PaMKOBEH [OroBOpP KOj Ce NOTMMLIA KakKo 3aBpLlUiHMLA Ha
BoeHaTa Kpum3a BO 2001 roamHa, a noToa Ce NpPeToyM BO YCTABHM
amaHamaHu. Of Toa Mpou3nieroa HEKOJIKY MHCTUTYLMOHanHM Gopmu BO
CUTe HMBOA Ha BNACTW, 3aKOHOAABHUOT AOM, KaKO M BO M3BPLUHATA BAACT U
Ha LeHTPaHO U Ha I0KaJIHO HMBO.

PeBu3ujata Ha OXpMACKMOT pamKoBeH gorosop og 2015 roauHa, Koja belwe
Oen o4, aHanu3aTa Ha NpeTxoaHaTa cTpaTerunja, yrepayBsa AeKa BO 04HOC Ha
jaBHaTa aAgMMHWUCTPaUMja M ynpaByBakbe CO YOBEYKUTE pecCypcu,
nomanybpojHMTe 3ae4HMLN Ce ywTe ce HeAOBOIHO 3acTaneHn BO jaBHUMOT
cektop. CAMYHO, BO 4eN0T NOCBETEH NaK Ha ,npaBaTa“, NoKpaj 4pyroTo ce
3abenexkyBa AeKa CEBKYNHATA pamMKa 3a 3alWITUTA HA ETHUYKUTE 3ae4HMUM e
BocnocTtaseHa npeky OP/[l, HO AeKa peneBaHTHUTE MHCTUTYLUU HeLLeIOCHO
rM cnposeayBaaT NONUTUKUTE NOBP3aHM CO MOMAIMTE ETHUYKM 3ae4HULN.
OBa ce [JO/MKM HA HEjaCHMOT MaHAAT Ha MHCTUTYLMWUTE, OTCYCTBOTO Ha
MEeFyMHCTUTYUMOHANHA copaboTKa (MM HenocToerwe Ha KoopAauHauuja),
HeZO0CTAaTOKOT Ha PECYpPCH M HELOCTATOKOT Ha NMOAUTUYKA BOAja. ETHUYKMTE
33e4HWNLM KOM LWITO NpeTcTaByBaaT nomasiky o 20% of, HaceneHMeTo He ce
[O0BOJIHO BKYYEHW BO KPeMpar-eTo NOMNTUKM U JOHECYBaHETO OAJTYKMN Ha
HauMoHanHO HuBo. [Mopaau Taa npuumHa u EK nosekenatn uma
KOHCTAaTUPaHO [feKa ,pesesaHmMHUmMe uHcmumyyuu ce caabu 8o
cnposedysarbemo Ha MoaAumMuUKUMe nosp3aHu co manyuHcmeama®. Kako
OZrOBOP Ha 3aK/Jy4ouuTe M NpenopakuTe og cute pedepeHTHU M3BeLTau,
npeTxoAHaTa cTpaTernja NpPonua MepKU U aKTUBHOCTM 3a TFpajere Ha
KanauMTeTuTe Ha OArOBOPHUTE MHCTUTYLUMN.

Analizé e gjendjes aktuale né fushén dhe fushat té tjera té péraférta té
politikave

1. Institucione

Né Republikén e Magedonisé sé Veriut, multikulturalizmi liberal u bé normé
(rend) politike dhe e vlerés e afirmuar me Kushtetuté me Marréveshjen
Kornizé té Ohrit, e cila u nénshkrua si pérfundim i krizés sé luftés né vitin
2001, ndérsa mé pas u pérkthe né amendamente kushtetuese. Qé aty dolén
disa forma institucionale né té gjitha nivelet e pushtetit, legjislativin, si dhe
né pushtetin ekzekutiv si né nivelin gendror ashtu edhe né até lokal.
Rishikimi i Marréveshjes Kornizé sé Ohrit nga viti 2015, e cila ishte pjesé e
analizés sé strategjisé sé méparshme, pércakton se lidhur me administratén
publike dhe menaxhimin e burimeve njerézore, komunitetet mé té vogla né
numér jané ende té pérfagésuara pamjaftueshém né sektorin
publik. Ngjashém, né pjesén kushtuar "té drejtave", ndér té tjera, vérehet
se korniza e pérgjithshme pér mbrojtjen e komuniteteve etnike éshté krijuar
pérmes MKO-s€, por qgé institucionet relevante nuk i zbatojné plotésisht
politikat qé kané té béjné me komunitetet mé té vogla etnike. Kjo pér shkak
té mandatit té pagarté té institucioneve, mungesés sé bashképunimit
ndérinstitucional (ose mosekzistencés sé koordinimit), mungesés sé
burimeve dhe mungesés sé vullnetit politik. Komunitetet etnike qgé
pérfagésojné mé pak se 20% té popullsisé nuk jané mjaftueshém té
pérfshira né politikébérje dhe vendimmarrje né nivel nacional. Pér kété
arsye, KE-ja shumé heré ka konstatuar se “institucionet relevante jané té
dobéta né zbatimin e politikave qé kané té béjné me pakicat”. Si pérgjigje
té konkluzioneve dhe rekomandimeve té té gjitha raporteve refereuese,
strategjia e méparshme pérshkroi masa dhe aktivitete pér ndértimin e
kapaciteteve té institucioneve pérgjegjése.

Njé pjesé e institucioneve si: Komisioni pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
(KMD), Avokati i Popullit (AP), Inspektoratet etj, ishin pérfshiré me strategji
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Jen of MHCTUTyuMnTe Kako: Komucuja 3a 3awTtuTa o4 AMCKPUMMHAUM)a
(K34), HapogHuoT npaBobpaHuten (HM), uHcnekTopaty M gp. 6bea
ondaTeHn cO ApyrM CTpaTeErMM M aKUMCKM NAaHOBWU. TaKa, CO HOBWMOT
3aKOHCKM TEKCT 3a crpedyBarbe M 3aWTUTA 04 AUCKPMMMHaUMja ce
npodecnoHannsmpa Kommcmjata 3a 3aWwTuta o, AUCKPUMMHAUM]A, ce
CMEHM Ha3MBOT U HAANIEXKHOCTa,NpeaBUAEHNTE YCIOBM U HAUMH Ha usbop
Ha Y/JEHOBUTE, KOPWUCTEHETO HOBW [0Ka3M BO CYACKMTE MNOCTanKu
n actio popularis, noHatamy ocnoboayBakeTo 04, CYACKUTE TPOLIOUW BO
CYACKMTE MOCTanKW M C/. CO LWITO Ce OYEeKyBa Aa Ce HagMMHAT cnabocTute
KOM CO TOAMHM HaHa3ag 6ea eBUAEHTUPAHU Of, pPefeBaHTHUTE
MefyHapoAHW OpraHM3aumm.

Bo pamkute Ha CtpaTterunjaTa 3a pas3soj Ha KoHuenTtoT EAHO onwTecTBo 1
WMHTEPKYATYpanM3am, ce pasBhja MePKM 32 HaAMUHYBate Ha HegoBepbaTta
BO CYyACTBOTO Kaj MNpMNagHUUMTE Ha HEMHO3MHCKUTE 3aedHuLM.
JononHutenHo, nocebHO CO MHCUTMParEe Ha MPaBMYHATA M COOABETHA
3aCTaneHoCT NP ycioBuTe NpeasuaeHn npu n3bopoT Ha Cyauu U jaBHU
06BUHMTENN, OQHOCHO MPWU CeneKuujaTa Ha KaHgMAaTUTe 3a Npuvem BO
noyeTtHaTa obyKa Ha AKagzemujaTa 3a 06yKa Ha Cyann U jaBHU 0BBUHUTENN
(AOCIO).

Ha noKanHo HWMBO, BHUMaHMe ce NocBeTU Ha KomucuuTe 3a ogHOCK Mery
3aegHuumTe (KOM3) Kou HenoBONHO ja OCTBapyBaaT CBOjaTa MUcCUja Aa
6uaaT 3HavyaeH MexaHW3am 3a MHTerpauuja, Kako M 3a p[obusarbe
COBETOAABHM MUC/IEHA WITO NpomsieryBa og GpakToT geKa MUCNEHETO Ha
OBME KOMMCMM He m o6Bp3yBa coBeTUTe Ha onwTMHMUTE M COBETOT Ha
rpagot Ckonje. MNoarotBeHa e aHanusa: Komucuute 3a ogHocu mery
3aeaHUUMTe BO OYyHKUMja Ha rpafere Ha KoHuenToT EAHO onwTectso M
WMHTepKyaTypannsam-Kako go GyHKUMOHaneH mexaHusam. Bo aHanmzaTta e
OafeH OCBPT 3a notpebaTa o4 PYHKUMOHANHM KOMUCUK, 33 MPUYUHUTE 33
HWBHATA HePYHKUMOHANHOCT M KOHKPETHM Npenopaku 3a nogobpysare Ha
3aKOHCKaTa pamKa 1 3a nogobpysarbe Ha OBO3MOXKyBayKaTa OKOJIMHA 33
HMBHO (YHKUMOHMpAre BO MNOAH KanauuTeT. Bo 2023 ce noaroteuja

dhe plane té tjera veprimi. Késhtu, me tekstin e ri ligjor pér parandalimin
dhe mbrojtjen nga diskriminimi éshté profesionalizuar Komisioni pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi, éshté ndryshuar titulli dhe kompetenca,
kushtet e parapara dhe ményra e pérzgjedhjes sé anétaréve, pérdorimi i
déshmive té reja né procedurat gjygésore dhe actio popularis, mé tej lirimi
nga shpenzimet gjygésore né proceset gjygésore etj, me cka pritet té
kapércehen dobésité qé jané shénuar vite mé paré nga organizatat
relevante ndérkombétare.

Né kuadér té Strategjisé pér zhvillimin e konceptit Njé shogéri dhe
ndérkulturalizém, jané zhvilluar masa pér tejkalimin e mosbesimit né
gjygésor né mesin e pjesétaréve té komuniteteve joshumicé. Veganérisht
me insistimin pér pérfagésim té drejté dhe adekuat né kushtet e parapara
né pérzgjedhjen e gjyqtaréve dhe prokuroréve publiké, gjegjésisht gjatés
elektimit té kandidatéve pér pranim né trajnimin fillestar té Akademisé pér
Trajnim té Gjykatésve dhe Prokuroréve Publiké (ATGjPP).

Né nivel lokal, vémendje iu kushtua Komisioneve pér Marrédhénie
Ndérmjet Komuniteteve (KMNK), té cilét nuk e pérmbushin mjaftueshém
misionin e tyre pér té gené mekanizém i réndésishém pér integrim, si dhe
pér marrjen e mendimeve késhillimore, qé dalin nga fakti se mendimi i
kétyre komisioneve nuk i obligon késhillat e komunave dhe Késhillin e
Qytetit té Shkupit. Eshté pérgatitur analizé: Komisionet pér Marrédhéniet
Ndérmjet Komuniteteve né funksion té ndértimit té konceptit Njé shogéri
dhe ndérkulturalizém-Si deri te mekanizmi funksional. Né analizén éshté
dhéné pasqyré e nevojés pér Komisione funksionale, arsyet e
mosfunksionimit té tyre dhe rekomandime konkrete pér pérmirésimin e
kuadrit ligjor dhe pér pérmirésimin e mjedisit té favorshém pér funksionimin
e tyre me kapacitet té ploté. Pér vitin 2023 u pérgatitén ndryshime dhe
plotésime né Ligjin pér Vetégeverisje Lokale, me ¢'rast do té merren
parasysh rekomandimet e kétyre analizave.



M3MEHM M A0MNOJIHyBarba HAa 3aKOHOT 3a JIOKa/siHaTa camoynpasa, npw LWTo
6ea 3emeHu Npeasug NpenopakmTe o 0BUe aHaAU3N.

Bo 3akoHogaBHMOT gom, T.e. BO CobpaHueto Ha Penybnamka CeBepHa
MaKefoHMWja, ce npe3efoa HM3a QAKTMBHOCTM CO KOWM Ce 3ajakHa
dyHKUMOHanHocTa Ha KomuTeToT 32 ogHOCK Mmefy 3aegHuuuTe, popmmpar
BP3 OCHOBA Ha YcTaBoT. [0TOYHO, co amaHaMmaHoT Xll Ha YCTaBOT Ha YneHoT
783, CobpaHMeTo e A0/MKHO Aa M1 pasrneayBa MUCNEHaTa U nNpeanosnTe
Ha KomuTeToT M Aa AoHece OoAJlyKa BO BPCKa cO HMB. KomuTeTOT paseu
nporpama M akKTMBHOCTM CO KOM ycnea Ja Ce HaMeTHe KaKo edeH of
BaXHUTE OpraHM BO MOJIUTUYKMOT cuctem Ha Penybamka CeBepHa
MaKeZloHWja 3a Ue/IoCHA WHTerpaumja Ha  MYATUKYATYPHOTO U
MYNTUETHUYKOTO onwTtectBo. Co cBojata pabota KomuTeToT BO rosema
Mepa ja UCNOJIHK Npenopakara og, ,MpernegoT Ha OXpUACKMOT AOroBOp 3a
couuvjanHa koxesnja“ op 2015: ,..0a ce cmasu nocebeH aKyeHmM Ha
Komumemom 80 (byHKUUjaG HG pa3sueaHe HA KOHCMPYKMUBHU
Me2yemHUYKU 00HOCU, KAKO U MOMMUKHYB8AHE KOHMUHYyUpaHu debamu u
KOHCeH3yc 30 MmedyemHu4ykume OOHOCU U  uHmez2payuja  Ha
onwmecmeomo. “**

M3meHuTe M AONO/IHYBakba Ha 3aKOHOT 3a OopraHu3auumjata u paborara Ha
opraHWTe Ha Ap)KaBHaTa ynpasa foBegoa A0 (GOPMMparbe Ha HOBO
MUWHUCTEPCTBO - MVIHVICTepCTBO 3a MNOJIUTUYKKN CcUCTem U OAHOCU Mefy

Né legjislativ, pra, né Kuvendin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut u
ndérmorén séré aktivitetesh me té cilat u pérforcua funksionaliteti i
Komitetit pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive, i themeluar né bazé té
Kushtetutés. Konkretisht, me amendamentin Xl té Kushtetutés té nenit 78,
Kuvendi éshté i detyruar té shqyrtojé mendimet dhe propozimet e Komitetit
dhe té marré vendim lidhur me to. Komiteti zhvilloi program dhe aktivitete
me té cilat arriti té vendoset si njé nga organet e réndésishme né sistemin
politik té Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut pér integrimin e ploté té
shoqérisé multikulturore dhe multietnike. Me punén e tij, Komiteti né masé
té madhe e pérmbushi rekomandimin nga “Shqyrtimi i Marréveshjes sé
Ohrit pér Kohezionin Social” nga viti 2015: “...té vendoset theks i vecanté
Komitetit né funksion té zhvillimit té marrédhénieve konstruktive ndéretnike,
si dhe nxitje e debateve té vazhdueshme dhe konsensusit pér marrédhéniet
ndéretnike dhe integrimin e shoqérisé.

Ndryshimet dhe plotésimet né Ligjin e Organizimit dhe Punén e Organeve
té Administratés Shtetérore sollén themelimin e ministrisé sé re - Ministria
e Sistemit Politik dhe Marrédhénieve Ndérmjet Bashkésive, e cila trashégoi
Sekretariatin pér Zbatimin e MKO-sé. Ajo mori pérsipér té adresojé ¢éshtjen
komplekse té koordinimit té institucioneve, té cilat kané kompetencé té

13KomuTeToT ro counHysaat 19 uneHa, ceaym ce MakeaoHum 1 AnbaHum oA peAoT Ha npaTeHuumTe Bo CobpaHMeTo 1 No eAeH YieH o4 pesoT Ha npaTeHnumnte Typuu, Bnacu, Pomu, Cpbu 1 Bolwrbaum. JloKonKy Hekoja
o/} 3aeHULUTE HEMA NpaTeHuLM, HapoAHMOT NpaBobpaHUTes, MO KOHCYITaLymW CO PENIEBAHTHUTE MPETCTAaBHULM Ha TUE 3ae4HULM, Ke T MPeS/IoKU ApyruTe YneHoBu Ha KomuteToT. CobpaHuneTo rv u3bupa YieHosuTe
Ha KomuTeToT. KOMUTETOT pasr/ieayBa npallakba of, OAHOCUTE Mefy 3aeJHULMTe BO PenybavkaTta 1 AaBa MUCIerba U MPeasiosn 33 HUBHO peLlaBatbe.

Komitetin e pérbéjné 19 anétaré, shtaté magedonas dhe shqiptaré nga rradhét e deputetéve né Kuvendin dhe nga njé anétar nga rradhét e deputetéve turg, rom, serb dhe boshnjak. Nése ndonjéra nga komunitetet
nuk ka deputet, Avokati i Popullit pas konsultimeve me pérfagésues relevant té atyre komuniteteve do ti propozojé anétaré té tjeré Komitetit. Kuvendi i zgjedh anétarét e Komitetit. Komiteti shqyrton g¢éshtje té

marrédhénieve ndérmjet komuniteteve né Republikén dhe jep mendime dhe propozime pér zgjidhjen e tyre.

14 Mpernea Ha OXpUACKMOT A0OrOBOP 3a coumjanHa Koxesumja“, Bnaga Ha Penybamka MakeaoHuja, Cekpetapujat 3a cnposeayBsake Ha OP[], Ckonje 2015, cTp.11
“Shqyrtim i Marréveshjes Kornizé sé Ohrit pér kohezionin social”, Qeveria e Republikés sé Magedonisé, Sekretariati pér Zbatimin e MKO-s€&, Shkup 2015, f.11
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3aegHUUMTE, Koe ro Hacnegu CeKpeTapujatoT 3a MMMNJEMEHTUpatbe Ha
OP/l. Toa npe3eae 06BpcKa 3a agpecuparbe Ha KOMMNJIEKCHOTO Npaluakbe 3a
KoopAuHauMjata Ha MHCTUTYUUUTE, KOM MMaaT nocpegHa uWam
HenocpeaHa Hapg/eXXHOCT BO cnpoBeayBaweTro Ha OP[, HO u Aapyru
HOPMATUBHU AOKYMEHTH.

Kako 3Ha4ajHa MHCTUTYLUMja 3a NpaBaTa Ha HEMHO3MHCKUTE 3aeaHULM belwe
NoumpaHa YnpasaTta 3a apupmumparbe U yHanpeayBake Ha KyaTypaTa Ha
npunagHuumMTe Ha 3aegHuumTe (YAYKN3).'> OcHoBaHa ywTe 2002, YnpasaTa
ce rpuxu 3a: admpmaumja U yHanpeayBarbe Ha KynTypata Ha nomanute
3aegHnum Bo PM noopgenHo; 3avyByBatbe Ha WAEHTUTETOT, KyATypaTa U
obuyaunTe Ha 3aegHUUUTE BO PM 1 0BO3MOKYyBake Ha copaboTKa Ha cute
€THUYKM 3aedHuuM Bo PM 3a mefycebHO 3amo3HaBakbe Ha KynTypuTe,
obuyaunTe, jasMkoT M TpaauuuuTte. MefyToa YnpaBaTa camarta Mmalle
HecooABeTHa 3aCTaneHOCT Ha CBOUTE APXKaBHU CNYKOEHULM NpeTeRHOo o4,
anbaHcKaTa 3aeAHuUUa, CO NO efeH o4 POoMcKaTa, og 6olWHayKkaTa M of
MaKeZOHCKaTa 3aefHuLa. Baka noctaBeHaTa opraHM3aumja noseayBa KOH
HepamHonpaseH OAHOC Ha NpuUNagHWUUTE Ha NOMaauUTe 3aefHuuMm.
UcToBpemeHo, YnpaBaTta Mmalle U gpyru pecypcHu npobaemu co Kou He
MoKelle A3 ja u3sBplyBsa cBojata mucuvja. Og TMe NPUYMHN BO aKLMCKMOT
NNaH Ha CTpaTervjata ja npeasuaoBMe MepKaTa 3a peopraHusauunja um
3ronemyBare Ha HagnexXHocTuTe Ha Ynpasata. Ha nodyetokoT Ha 2021
YnpagaTa, 3aegHo co MIMCO3 nobu HOBM NPOCTOPUM CO LUITO 3HAYUTESTHO U
nogobpu TEXHUYKUTE N MHPPACTPYKTYPHUTE YCIOBU BO KOU PYHKLIMOHMPA.
Mporpamata 3a paboTta Oelwe ycBoeHa 04 MaTUYHATa WHCTUTYUMja:
MWHUCTEPCTBO 33 MNOAUTUYKU CUCTEM W OLHOCU Mefy 3aedHuuMTe.
YnpaBaTta gage MUCNeHEe Ha HEKOJIKY Nporpamu of cBojaTa HagNeXHOoCT,
HO He W Ha npoeKkTuTe oa MUHUCTEPCCTBOTO 3a KyAnTypa, WTo bewe

térthorté ose té drejtpérdrejté né zbatimin e MKO-sé, si dhe dokumenteve
té tjera normative.

Si institucion i réndésishém pér té drejtat e komuniteteve joshumicé, éshté
vendosur Drejtoria pér Afirmimin dhe Avancimin e Kulturés sé Pjesétaréve
té Komuniteteve (DAAKPK).

E themeluar gé né vitin 2002, Drejtoria kujdeset pér: afirmimin dhe
avancimin e kulturés sé komuniteteve mé té vogla né RM ve¢mas; ruajtja e
identitetit, kulturés dhe zakoneve té komuniteteve né RM dhe mundésimi i
bashképunimit té té gjitha komuniteteve etnike né RM pér t'u njohur me
kulturat, zakonet, gjuhén dhe traditat e njéra-tjetrés.

Megjithaté, veté Drejtoria kishte pérfagésim joadekuat té€ népunésve té saj
administrativ, kryesisht nga komuniteti shqiptar, me nga njé nga komuniteti
rom, boshnjak dhe magedonas. Organizata e krijuar né kété ményré sjell
trajtim té pabarabarté té anétaréve té komuniteteve mé té vogla.
Njékohésisht, Drejtoria kishte edhe probleme té tjera me burimet gé e
penguan até té kryente misionin e saj. Pér kéto arsye, né planin e veprimit
té strategjisé kemi paraparé masén pér riorganizim dhe rritje té
kompetencave té Drejtorisé. Né fillim té vitit 2021, Drejtoria sé bashku me
MSPMNB morén hapésira té reja, me cka ndjeshém u pérmirésuan kushtet
teknike dhe infrastrukturore té funksionimit. Programi i punés éshté
miratuar nga institucioni amé: Ministria e Sistemit Politik dhe
Marrédhénieve Ndérmjet Bashkésive. Drejtoria ka dhéné mendim pér disa
programe nga kompetenca e saj, por jo pér projekte té Ministrisé sé
Kulturés, gjé gé ka gené praktiké gjaté kohés qgé Drejtoria ishte né kuadér té
asaj ministrie. Drejtoria regullisht realizon takime me institucione té tjera:

15 CobpaHue Ha Penybaunka MakeaoHwja, un. 15 of, ,3aKOH 3a yHanpeyBakbe 1 3alUTMTa Ha NpaBaTa Ha NPUNagHMULMTE Ha 3aeHULMUTE KoM ce NoManKy og 20% o HaceneHneTto Bo Peny6anka MakenoHuja®. CrymbeH
8ecHUK Ha Pernybauka MakedoHuja LXIV (92) (22 jynun 2008), 1-3[http://www.slvesnik.com.mk/Issues/ED8DC7AF8F917D4B9704F49ESEFCDODB. pdf; npucraneHo Ha 1 anpun 2019 [http://kultura.gov.mk/ministerstvo/]
Ynpasarta, UCTO TaKa, NPeMUHyBa BO HOBOTO MMHMCTEPCTBO 3a NOMIUTUYKM CUCTEM M OAHOCK Mefy 3aeaHuumTe.

Kuvendi i Republikés sé Magedonisg, neni 15 té “Ligjit pér Avancimin dhe Mbrojtjen e té Drejtave té Pjesétaréve té Komuniteteve qé jané mé pak se 20% té popullsisé né Republikén e Magedonisé”. Gazeta Zyrtare
e Republikés s& Magedonisé LXIV (92) (22 gershor 2008), 1-3[http://www.slvesnik.com.mk/Issues/ED8DC7AF8F917D4B9704F49ESEFCDODB.pdf; e gasshme mé 1 prill 2019 [http://kultura.gov.mk/ministerstvo/]
Drejtoria gjithashtu kalon né Ministriné e re pér Sistem Politik dhe Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive.
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NpakTMKa Aofeka YnpaBaTa 6elwe BO paMKUMTE Ha TOa MMHUCTEPCTBO.
PeposHO ce ocTBapyBaaT cpenbu Ha YnpaBaTa €O APYrM WMHCTUTYLMMU:
HauuoHanHata ranepuja Ckonje, HaunoHaneH KOH3epBaTOPCKM LLEHTAp,
MHCTUTYTOT 3a cTaHgapamsaumja, My3ejoT Ha XONOKAyCToT, €O
NPEeTCTaBHMKOT HA boLWHAYKMOT HaLMOHaneH coBeT. TemuTe Ha cpenbute
ce OKoNy NOeAHWHEYHMOT NPUAOHEC Ha ropeHaBefeHUTe UHCTUTYLUUM BO
HacoKa Ha apupmuparbe M yHanpegyBakbe Ha KyaTypata Ha npunagHuumTe
Ha 3aegHuumTe Bo Penybnmka CeBepHa MakeaoHwja.

Co peuncn MaeHTUYHU npobiemn ce COOYyBa M UCTOBETHO KpempaHaTta
MHCTUTYUMja BO MOH. VYnpasata 3a pa3Boj M yHanpeayBakbe Ha
06pa3oBaHNETO Ha ja3MuUTe Ha NpUNagHULUTE Ha 3aegHuunTe (YPYOIN3)
o4, opraH Bo coctaB Ha MOH npemuHa Bo MICO3 mn ce coovyBa co
Hefo0BO/IEH BPOj HAa COOABETHM CTPYUYHU Kagpu, OTEXKHATA KOMYHMKaLMja cO
MOH u apyrute opraHu BO HeroB COCTaB, HEA0BOJ/IHA jaCHOCT HAa MaHAATOT
BO HOBAaTa MHCTUTYyUMja M HeAOBONHA KOOpAMHaLMja CO OCTaHaTuTe
UHCTUTYLLUM.

Bp3 ocHoBa Ha mefyHapogHo pedepeHTHUTe MU3BewTan Kou ce BO
HernocpeaHa BPCKa CO COAPXKMHATA Ha HauMoHanHaTta CtpaTeruja 3a pa3Boj
Ha KOHUENTOT 33 eAHO OMWTeCcTBO M WHTEPKYATypasusam, npeg ce
nocnegHuoT mssewwTaj oa CKPKHM?; UssewrTajot Ha EKPU17;U3BewTajoT
3a HanpenoKkoT Ha CeBepHa MakegoHuja on EK18, Kako n Bp3 OCHOBA Ha
HaLMOHaNHWUTE U3BELUTau BO BPCKa co uctoto (npeg, cé U3sewTante og KT
n of, MpekaTa 3a eBasyalmja), MOXe Aa ce YyTBPAM AeKa 3emjaTa ycrnewHo
M peanusnpa npeasuaeHuUTe akTMBHOCTU NpeasuaeHN BO MPBUOT LUKAYC
of oBaa CrpaTtervja, ma OTTyKa, KOHCEKBEHTEH 3aK/Jy4yoOK e AeKa U BO
BTOPMOT LMKAYC 33 n3paboTka Ha CTpaTernjaTta Tpeba Aa ce NPoLOKM CO
KOHTUHYMPAHOTO jaKHEeHe Ha AeMOKpaTcKata ¢OYHKUMOHANHOCT Ha
WHCTUTUTYLMUTE BOONLWTO, @ CNeuudUYHO U UHCTUTYLMUTE KOU Ce MOBP3aHU

16https://www.coe.int/en/web/minorities/north-macedonia

Galeriné Kombétare Shkup, Qendrén Kombétare té Konservimit, Institutin
pér Standardizim, Muzeun e Holokaustit, me pérfagésuesin e Késhillit
Kombétar Boshnjak. Temat e takimeve kané té béjné me kontributin
individual té institucioneve té lartpérmendura né drejtim té afirmimit dhe
avancimit té kulturés sé pjesétaréve té komuniteteve né Republikén e
Magedonisé sé Veriut.

Me thuajse probleme identike pérballet edhe institucioni i ri i krijuar né
MASH. Drejtoria pér Zhvillim dhe Avancim té Arsimit té Gjuhéve té
Pjesétaréve té Komuniteteve (DZhAAGjPK) nga organ né pérbérje té MASH-
sé kaloi né MSPMNB dhe pérballet me numér té pamjaftueshém té kuadrit
pérkatés profesional, komunikim té véshtiré me MASH dhe organet e tjera
né pérbérje té tij, qartési té pamjaftueshme té mandatit né institucionin e
ri dhe koordinim i pamjaftueshém me institucionet e tjera.

Né bazé té raporteve referuese ndérkombétare gé lidhen drejtpérdrejt me
pérmbajtjen e Strategjisé nacionale pér zhvillimin e konceptit té Njé
shogérie dhe ndérkulturalizmit, mbi té gjitha raportin e fundit nga KKKKPK;
Raporti i ECRI-t; Raporti pér progresin e Magedonisé sé Veriut nga KE-ja, si
dhe bazuar né raportet nacionale né lidhje me té njejtén (kryesisht raportet
nga TK-ja dhe nga Rrjeti i vlerésimit), mund té pércaktohet se vendi i zbaton
me sukses aktivitetet e planifikuara té parapara né ciklin e paré té késaj
Strategjie, dhe rrjedhimisht, konkluzioni éshté se edhe né ciklin e dyté pér
pérpunimin e Strategjisé, duhet vazhduar forcimi i vazhdueshém i
funksionalitetit demokratik té institucioneve né pérgjithési, dhe
vecganérisht institucionet qé jané té lidhura me ndérkulturalizmin. Prandaj,
pérforcimi funksional i institucioneve né drejtim té realizimit té suksesshém

Thttps://www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-and-intolerance/-the-former-yugoslav-republic-of-macedonia-

18https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/north-macedonia-report-2021 en

28



https://www.coe.int/en/web/minorities/north-macedonia
https://www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-and-intolerance/-the-former-yugoslav-republic-of-macedonia-
https://neighbourhood-enlargement.ec.europa.eu/north-macedonia-report-2021_en

29

CO WHTEPKYATYpPasM3amMoT. 3aToa W npuopuTETHA LENn OcCTaHyBa
dYHKLMOHANHOTO 3ajakHyBatbe HAa MHCTUTYLMWUTE BO MpaBeL, Ha ychnelwHa
peanusaumja Ha cTpaTerMckute 3anoxobu. OgHocHo, noTpebHo e aa ce
obe3beamn uenocHa MHCTUTYLMOHANHA GYHKUMOHANHOCT 33 OCTBapyBakbe
Ha BPEAHOCTUTE HA WHTEPKYNTYPanM3MOT HA CUTE HMBOA HA BAACT:
XOPW30HTAJIHO HMBO - Kaj 3aKOHOA4ABHATa, MU3BPLUHATA M CyACKaTa BAACT; Ha
BEPTUKAJIHO HMBO: MHTEPHAUWOHANHA, HAaLMOHaNHA M I0KasHa. 3a oBa ce
onpeaenysaaT U NocebHM ULeNn Npeky Kou MHCTUTyummTte Tpeba ma ce
3ajaKHaT BO NpaBeLl, Ha OCTBapyBakbe Ha CTPATErnMCcKUTE NPUOPUTETH.

Ha yeHTpanHo HuBo Toa e MIMNCO3, AreHunjaTa 3a OCTBapyBarbe Ha NpaBaTa
Ha 3ae4HUUMTe, YNpaBaTa 3a apupmuparbe 1 yHanpeayBakbe Ha KyATypaTa
Ha NpMNagHUUMTE Ha 3aeaHnumTe Bo Penybanka MakegoHuja, YnpasaTa 3a
admpmuparbe M yHanpeayBate Ha 06pa3oBaHMETO Ha NPUNAZHULMTE HA
3aegHuumTe BO Penybavka MakepoHuja, AreHumjata 3a npumeHa Ha
jasuKoT WTo ro 36opysaat Hajmanky 20% og rpafaHuTe Ha PCM.

CuTe 0BME WHCTUTYLMM MMaaT 3HauuMTenHO nofobpyBare Ha cBOUTe
KanaumMteTy, noaobpyBarbe Ha TEXHWYKO-MPOCTOPHUOT, U  AENYMHO
TEXHOJ/IOLWKMOT U KaZpPOBCKMOT NOTEHUMjaN, HO NOTPEeBbHM ce MOHAaTaMOLLHM
MEPKW 33 jaKHeHe Ha KBa/IMTeTOT Ha KagpwTte, cCoOoABEeTHaTa M MpaBUYHa
3aCTaneHoCT, 3ronemyBatbe M nogobpyBarbe Ha HaAANENKHOCTUTE WU
dYHKLMUTE, U norosema maTepujasiHa M GMHAHCMCKA MNoaApluKa 3a
MCMNONIHYBakbe Ha NporpammTe, NocebHO 1 Ha MHCTUTYUUKMTE Kou objaByBaat
NOBMLM 33 NOAAPLUKA HA MPOEKTU M aKTUBHOCTM Ha rpafaHCKM opraHmn3aLmm
(MNCo3 n AON3).

Kaj 3aKoHoAaBHaTa BNACT KAyYHa MHCTUTyUMja OCTaHyBa KomuTteToT 3a
ofHOCUTEe Mefy 3aegHULMTE YU HAZNEXKHOCTM AUPEKTHO Npou3serysaat
og YctaBoT Ha PCM. UmeHo, oBoj KomuteT, ce o4veKyBa Aa npeTpnu
NPOMEHM MO €eBEeHTya/iHUTe YCTaBHM M3MEHW ,a MOoBpP3aHU CO
nperoBapaykmMTe ycioBM 3a u4neHctBo Ha PCM Bo EY, coapxaHu BO
nperoBapaykarta pamka. Bo 3aknyyouute Ha CoBeToT Ha EY, a BO BpcKa co
ycsoeHara NperoBapayka pamKka NoKpaj ApyroTo ce Haseaysa Aeka CoBeToT

té angazhimeve strategjike mbetet géllim prioritar. Pérkatésisht, éshté e
nevojshme té sigurohet funksionaliteti i ploté institucional pér realizimin e
vlerave té Ndérkulturalizmit né té gjitha nivelet e pushtetit: né nivel
horizontal - né pushtetin legjislativ, ekzekutiv dhe gjyqésor; né nivel vertikal:
ndérkombétar, kombétar dhe lokal. Pér kété pércaktohen géllime té
vecanta pérmes té cilave duhet té forcohen institucionet né drejtim té
realizimit té prioriteteve strategjike.

Né nivel gendror éshté MSPMNB, Agjencia pér Realizimin e té Drejtave té
Komuniteteve, Drejtoria pér Afirmimin dhe Avancimin e Kulturés sé
Pjesétaréve té Komuniteteve né Republikén e Magedonisé, Drejtoria pér
Afirmimin dhe Avancimin e Arsimimit té Pjesétaréve té Komuniteteve né
Republikén e Magedonisé, Agjencia e Zbatimit té Gjuhéve qé e flasin sé paku
20 % té qytetaréve té RMV-sé.

Té gjitha kéto institucione kané pérmirésuar ndjeshém kapacitetet e tyre,
kané pérmirésuar potencialin tekniko-hapésinor dhe pjesérisht teknologjik
dhe kadrovik, por nevojiten masa té métejshme pér forcimin e cilésisé sé
kuadrove, pérfagésimin e duhur dhe té drejté, rritjen dhe pérmirésimin e
kompetencave dhe funksioneve, si dhembéshtetje mé té médha materiale
dhe financiare pér pérmbushjen e programeve, veganérisht pér
institucionet qé publikojné thirrje pér mbéshtetje té projekteve dhe
aktiviteteve té organizatave qytetare (MSPMNB dhe ARDK).

Né pushtetin legjislativ, institucioni kryesor mbetet Komiteti pér
Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive, kompetencat e té cilit rrjedhin
drejtpérdrejt nga Kushtetuta e RMV-sé. Gjegjésisht, ky Komitet pritet té
pésojé ndryshime pas ndyshimeve té mundshme kushtetuese, lidhur me
kushtet e negociatave pér anétarésimin e RMV-sé né BE, té pérfshira né
kornizén negociuese. Né konkluzionet e Késhillit té& BE-sé dhe né lidhje me
Kornizén e miratuar negociuese, ndér té tjera thuhet se Késhilli mirépret
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ja nosppasyBa Hamepata Ha CeBepHa MakeaoHuja Aa 3anovHe w
NPUOPUTETHO AA FO NOCTUTHE PENEeBAHTHOTO YCTaBHU U3MEHU, CO Len BO
YCTaBOT ga ce BKAyYaT U rpafaHuTe KOW KUBeaT BO FPaHMLNTE Ha ApKaBaTa
W KOW ce Aen oA, Apyrv Hapoam, Kako wro ce byrapwure.

MOoTOYHO, NO O4YeKyBaHMTE W3MEHM Ha YCTaBOoT BO MNpasel, Ha
3ronemMyBareTo Ha 6pojoT Ha uneHoBuTe Ha KCPCM, oBaa MHCTUTYUMja
M3BECHO € [leKa Ke ce 3roleMu Kako BO nornes Ha 6poj Ha npaTeHUYKMoT
COCTaB, Taka M BO nornes Ha obemoT Ha pabotute Kou ke Tpeba aa rm
nsBpuwyBsa. OTTyKa, HeonxoaHo € KCPCM aa 6uae GpyHKUMOHANHO 3ajKHAT
CO CBOja COMNCTBEHA aAMMHUCTPATMBHA CAy)Kba Kako 6M moxen ga ru
M3BpLUYBa aKTUBHOCTUTE OZ, CBOjOT HaA/1exKeH Aenokpyr. [lypu u Bo cayyaj
a2 He ce c/lyyaT yCTaBHUTE U3MEHM, MOBP3aHM CO “nperosapaykarta pamka”’
OBOj 3aKOHOJABEH OpraH OCcTaHyBa Kay4yeH 3a CTpaTternjaTa v BOOMWTO 33
OeMOKpaThjaTa BO MYNTUKYNTYpeH KOHTEKCT. Heroso 3ajakHyBambe O
nocebHa agmMHUCTpPaTUBHATa cayXba e noseke oA HeonxoaHo. buaejku
PCM e napnameHTapHa AeMOKpaTuja, OBaa WMHCTUTYUMja, KAKO Aen op
3aKOHOZaBHATA BAACT, MO C/I0OBOTO Ha YCTAaBOT M Ha 3aKOHUTE e HagpeseHa
BO O4HOC Ha U3BPLHaTa BAacT. OTTyKa, M OBaa aHa/aM3a UMA Hamepa Aa
cyrepupa geka e notpebHoO pefoBHUTE M3BELUTaM LITO MM M3roTBYBA OBOj
Komutet, pa 6upat 360raTeHM UM CO KOHKPETHM Mpenopaku, Kou
OONONHUTENHO Ke buaaT ynatyBaHu u go M3BplwHaTta Baact — noTo4Ho 4o
KT 3a cnpoBeayBatse Ha CTpaTternjaTta. Co oBa Bnpoyem dpyHOaMeHTanHo bu
ce 3ajaKHan M efeH o4, KAy4YHUTe AEMOKPATCKU NPUHLUMNKU 33 “KOYHMLN U
pamHoTexka (check and balance)” Koj e HyXeH 3a reHepasHOTO
bYHKUMOHMpPatbe Ha efleH AEMOKPATCKU MOMMTUYKM cUcTeM. 3a U3BPLUHATA
B/1ACT KOHCEKBEHTHO Ha NPUOXEHOTO norope, BAagmMHoto KT oarosopHoO
3a cTpaTervjaTa, Kako 4en o4, M3BpLIHATa BAacT, Ke Tpeba Aa ocurypa aeka
npenopaknTe Nosp3aHu co nssewTtamte Ha KCPCM ce peanunsumpaart. KT, co
apyrm 360poBKM, MMa HAANEXKHOCT 43 ja KOOPAMHMPA LENOKyNHaTa
peanusaunja Ha CtpaTermjata. Og TMe NPUYUHM, 3apafM OCTBApyBakbe Ha
CYLWITMHCKa GYHKLMOHANHOCT M 0Ba TE/I0 € HEONXOAHO e Aa buae 3ajakHaTo
CO agMWMHUCTPATMBHA CTpyYyHa caykba 3apaam onepaTtvBHa MNoAagpLUKaA.

synimin e Magedonisé sé Veriut pér té filluar dhe prioritizuar ndryshimet
pérkatése kushtetuese, me qéllim gé né Kushtetuté té pérfshihen edhe
gytetarét gé jetojné brenda kufijve té shtetit dhe gé jané pjesé e kombeve
té tjera, si¢ jané Bullgarét.

MEé sakté, pas ndryshimeve té pritura té Kushtetutés né drejtim té rritjes sé
numrit té anétaréve té KMNK-sé&, ky institucion éshté i sigurt se do té rritet
si pér nga numrii pérbérjes sé deputetéve ashtu edhe pér nga véllimii punés
gé do té keté pér té kryer. Prandaj, éshté e nevojshme gé KMNK-ja té
fugizohet funksionalisht me shérbimin e tij administrativ né ményré qé té
mund té kryejé aktivitetet nga fushéveprimi i tij kompetent. Edhe nése nuk
ndodhin ndryshimet kushtetuese lidhur me “kornizén negociuese”, ky organ
legjislativ  mbetet vendimtar pér Strategjiné dhe né pérgjithési pér
demokraciné né njé kontekst multikulturor. Fugizimi i tij me shérbim té
vecanté administrativ éshté mé se i nevojshém. Megenése RMV-ja éshté
demokraci parlamentare, ky institucion si pjesé e pushtetit legjislativ, sipas
parimit té Kushtetutés dhe Ligjeve, éshté superior ndaj pushtetit ekzekutiv.
Prandaj, kjo analizé synon té sugjerojé se éshté e nevojshme gé raportet e
rregullta té pérgatitura nga ky Komitet té pasurohen me rekomandime
konkrete, té cilat do t'i dérgohen edhe Pushtetit ekzekutiv - mé saktésisht
TK-sé pér zbatimin e Strategjisé. Kjo do té forconte rrénjésisht njé nga
parimet kryesore demokratike té "kontrollit dhe balancimit”, i cili &shté i
nevojshém pér funksionimin e pérgjithshém té njé sistemi politik
demokratik. Pér pushtetin ekzekutiv né pérputhje me té lartpérmendurén,
TK-ja geveritare pérgjegjése pér strategjing, si pjesé e pushtetit ekzekutiv,
do té duhet té sigurojé gé né kuadér té pushtetit ekzekutiv té zbatohen
rekomandimet né lidhje me raportet e KMNK-sé. TK-ja, me fjalé té tjera, ka
kompetencén pér té koordinuar zbatimin e pérgjithshém té realizimit té
Strategjisé.



31

Ywre noseke, KT ce ynatysa Aa u3rotsu u csoj JenosHukK/IMpaBuaHuUK 3a
paboTta, 3apaguM uCcTUTE NPUOPUTETHM Lenn. [JononHuTenHo, 3apagu
onepauMoHanunsmnja Ha 3anoxbute Bo CTpaTterwjata, notpebHo e aa ce
co34aaat 1 GOoKa/IHU TOYKKN Kou Bu brne mpeXkHO NoBp3aHu. 3aToa, BO OBaa
cTpaTervja ce npeasuaysBa BoBeAyBatbe/ MNOTOYHO Ha3HaudyBakbe Ha
“oduuep 3a MHTEPKYTYpann3am” BO MUHUCTEPCTBATA U BO APYrMTe OpraHu
Ha AprKaBHATa ynpasa. TWe Ke MMaaT 3ajaya Aa BO pPaMKUTe Ha cBojaTta
WMHCTUTYUMja BOJAT CMeTKA 3@  MHTEePKyATypanusmotr.  3apagu
AonosHuTenHo obesbenysBarbe Ha GYHKLUMOHANHOCT M KOOpAMHaumja Ha
WUHCTUTYUUNUTE, CTpaTervjata npeaBuayBa M Kpeupare Ha “mperkHa
codTBepcKka AaTa 6a3a” BO Koja Ke ce COAp)KWM Ce LTO € of peneBaTHa
BAXKHOCT 3a CTpaTernjaTa: LOKYMeHTaLUmMja, MHCTUTYLUUKW, OA4TOBOPHU INLa.
3a cyackaTa BNacT, 3a jakHerheTo Ha GYHKLUMOHANIHOCTA Ha MHCTUTYLUUKTE 0f,
CyACKaTa BNacT BO BpCKa CO MPOMOBMPaHETO Ha  BpeaHOCTUTE Ha
WHTEPKYATYpaAn3amoT M BOOMWTO Ha CTpaTernja ce npenopavysa
36oratyBarbe Ha KypukyaymoT Ha AOCJOBO npaBel, Ha WMHTEPKYATYpHa
CEH3UOUAN3ALM]A HA NOCTOEYKNOT U NOHMOT Kaaap.

Ha snokanHo HuMBO, BUTHO € Ja ce YCBOjaT 3aKOHCKMTE W3MEHM U
JONONHYBaka HA 3aKOHOT 3a JIOKa/sHaTa camMoynpaBa KOMLWTO Ha
Komucumte 3a opgHocu Mmefy 3aegHuMuUMTE Ke MM OBO3MOXaT A3 ja
OCTBapyBaaT CBOjaTa NPULLITO HUBHUTE MUC/EHA Tpeba Aa CTaHAT 06BP3HU
3a coBeTuTe Ha onwTtuHUTe n CoBeTOoT Ha rpagoT Ckonje.

2. O6bpasoBaHue

Bo namuHaTUTE TPU rOANHMK, NO YCBOjyBakeTO Ha CTpaTernjata 3a pa3Boj Ha
KOHLEeNTOT 3a egHO OMnwTecTBO M MHTepKyatypanamsmot 2020-2022,
OOHeceHW ce norosiem Opoj Ha aKTM M AOKYMEHTM BO obsacta Ha
obpa3oBaHMETO 6asMpaHM HaA MPUHLUNUTE HA WHTEPKYATypaan3am,
OEeMOKpaThja, HeAUCKPUMMHAUMjA, MOYUTYBatbe Ha WHAMBUAYANHUTE

Pér kéto arsye, pér realizimin e funksionalitetit thelbésor, éshté e
nevojshme qé ky trup té fugizohet me shérbim profesional administrativ,
me géllim té mbéshtetjes operative. Pér mé tepér, TK-ja sugjerohet gé té
pérgatisé Rregulloren e tij té punés, pér té njéjtat qgéllime prioritare.
Gjithashtu, pér shkak té operacionalizimit té zotimeve né Strategji, éshté e
nevojshme té krijohen pika fokale gé do té jené té rrjetézuara. Prandaj, kjo
strategji parashikon futjen/ose mé sakté caktimin e “oficerit pér
ndérkulturalizém” né ministrité dhe né organe té tjera té administratés
shtetérore. Ata do té kené pér detyré té kujdesen pér ndérkulturalizmin
brenda institucionit té tyre.

Pér té garantuar mé tej funksionalitetin dhe koordinimin e institucioneve,
strategjia parashikon krijimin e "bazés sé té dhénave té softuerit té rrjetit"
e cila do té pérmbajé gjithcka qé éshté e réndésishme pér strategjiné:
dokumentacionin, institucionet, personat pérgjegjés.

Pér pushtetin gjygésor, pér forcimin e funksionalitetit té institucioneve té
pushtetit gjygésor né lidhje me promovimin e vlerave té ndérkulturalizmit
dhe né pérgjithési si strategji, rekomandohet pasurimi i kurrikulés sé AGjPP-
sé né drejtim té sensibilizimit ndérkulturor té kuadrit ekzistues dhe té
ardhshém.

Né nivel lokal éshté me réndési miratimi i ndryshimeve dhe plotésimeve
ligijore té Ligjit pér Vetégeverisjen Lokale gé do t'ju mundésojné
Komisioneve pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive té pérmbushin
detyrate tyre, me ¢cka mendimet e tyre duhet té béhen té detyrueshme pér
késhillat komunale dhe Késhillin e Qytetit té Shkupit.

2. Arsimi

Né tre vitet e fundit, pas miratimit té Strategjisé pér zhvillimin e konceptit
pér Njé shogéri dhe ndérkulturalizém 2020-2022, jané sjellé numér i madh



Pa3NMKN Mefy yY4EHULNTE, KaKO U MPUHLUNOT Ha pa3buparbe 1 NoYnTyBarbe
Ha ,Apyrute”, poaoBa eaHaKBOCT, MYATUKYATYPHOCT UTH., CO LUTO jacHO e
WCTaKHaTa onpegenbaTta 3a UCNOJIHYBAkbE HA CTPaTELKUTE NPUOPUTETM U
uenu ytepaeHu co osaa Crparteruja.

Bo 2021 roauHa ycBoeHa e HoBa KoHuenumja 3a ocCHOBHO 06pa3oBaHuel9,
BO Koja e nponuMwaHo U nocebHo nornasje 0O6e3benyBatbe
WMHTEPKYATYPHOCT: ,,BoBeayBarbeTO Ha WMHTEPKYATYPHOTO OobpasoBaHue e
HEeoONXxoA4HO 33 Aa Ce HagMMHE NACMBHWUOT COMKMBOT Mefy pasanyHuTe
E€THWYKM U PEeSIUTUCKM 3aeHULUM KOU XKMBeaT BO HallaTa 3emja U ga ce
OBO3MOMMW OOPX/JAUB HAYMH Ha 33eJHUYKO KMBEEHE BO HaWeTo
MYNTURYNTYPHO/MYNTUETHUYKO OMNWTECTBO. 3a Aa ja MOCTUrHe Taa uen,
OCHOBHOTO 06pasoBaHMe BK/Ay4YyBa QaAKTUBHOCTM W  COAPXKMHM KoM
NPOMOBMpPAAT NOUYUTYBaHE Ha KYATypPHATa Pa3IMYHOCT U MHTEPAKLMja Merfy
YYEHULMTE KOMLITO Ce NPUMALHMLUM HA PA3/IMYHU ETHUYKN 3ae4HNLM U y4aT
Ha UCT ja3MK WMAW HA PA3/IMYHM HACTaBHM jasmumn”.

3aeaHo co goHecyBakeTo Ha HoBaTa KoHuenumja 3a ocHoBHO obpa3oBaHue
OOHEeCeHM ce M HaUWOHANHM CTaHAapAM 33 NOCTUrakaTa Ha y4eHUuuTe BO
OCHOBHOTO 06pa3oBaHMe BO paMKMKTe Ha LWTO ce AedUHUPaAHU U CTaHOAPpAU
33 MHTepKynTypanHo obpa3oBaHue. Bo 2021 roguHa YyCBOEHM ce
CTaHZapAMTe 33 UHTEPKYATYpHO obpasoBaHWe 3a ocHoBHO20, a Bo 2022
rogmMHa 3a cpegHo obpasoBaHne2l.Co cTaHAapAUTE 3@ MHTEPKYATYPHO
o6pa3oBaHNe U3ABOEHUN Ce KNYYHUTE MHTEPKYATYPHU KOMMNETEHLMU LUTO
MoTOoa Ce pa3BMEHM 3a CEKOj 06pa3oBeH LIMKIYC BO OCHOBHOTO 06pa3oBaHune
(Kpaj Ha TpeTo, wWecTo M QAOEBeTTO ofAesleHMe) M Kpaj Ha cpeaHo
obpasoBaHue.

i akteve dhe dokumenteve né fushén e arsimit bazuar né parimet e
ndérkulturalizmit, demokracisé, mosdiskriminimit, respektimit té dallimeve
individuale ndérmjet nxénésve, si dhe parimit té mirékuptimit dhe respektit
té "té tjeréve", barazisé gjinore, multikulturalizmit etj, me cka éshté i garté
pércaktimi pér pérmbushjen e prioriteteve dhe géllimeve strategjike té
pércaktuara me kété Strategji.

Né vitin 2021, u miratua Koncepti i ri i arsimit fillor né té cilén éshté
pérshkruar edhe kapitulli i vecanté Sigurim i ndérkulturalizmit: “Futja e
arsimit ndérkulturor éshté i nevojshém qé té tejkalohet bashkéjetesa
passive ndérmjet etnive té ndryshme dhe bashkésité fetare qé jetojné né
vendin tone dhe pér té€ mundésuar ményré té géndrueshme té té jetuarit
sébashku né shogériné toné multikulturore/multietnike. Pér té arritur kété
géllim, arsimi fillor pérfshin aktivitete dhe pérmbajtje qé promovojné
respektimin e diversitetit kulturor dhe ndérveprimin ndérmjet nxénésve qé
u pérkasin komuniteteve té ndryshme etnike dhe mésojné né té njéjtén
gjuhé ose né gjuhét e ndryshme mésimore”.

Bashké me sjelljen e Konceptit té ri pér arsimin fillor, jané sjellé edhe
standardet nacionale pér té arriturat e nxénésve né arsimin fillor, né kuadér
té té cilave jané definuar edhe standardet pér arsimin ndérkulturor. Né vitin
2021 jané miratuar standardet pér arsimin ndérkulturor pér arsimin fillor,
dhe né vitin 2022 pér arsimin e mesém. Me standardet pér arsimin
ndérkulturor jané ndaré kompetencat kryesore ndérkulturore qé mé pas

KoHuenumja 3a ocHosHO obpasosaHme, MOH, 2021 https://mon.gov.mk/stored/document/Koncepcija%20MK.pdf
Koncepti pér arsimin fillor, MASH, 2021 https://mon.gov.mk/stored/document/Koncepcija%20MK.pdf

20Cranpapam 3a MHTEPKYATYPHO 06pasoBaHMe BO OCHOBHO 06pasoBaHue, 2021 https://www.bro.gov.mk/wp-content/uploads/2022/03/Standardi-za-interkulturno-obrazovanie-Mak.pdf
Standarde pér arsim ndérkulturor né arsimin fillor, 2021 https://www.bro.gov.mk/wp-content/uploads/2022/03/Standardi-za-interkulturno-obrazovanie-Mak.pdf

21CtaHaapam 3a MHTEPKYATYPHO obpa3oBaHmMe BO cpeaHo obpasosaHue, 2022 https://mon.gov.mk/stored/document/Interkulturni%20standardi_sredno MK%201.pdf
Standarde pér arsim ndérkulturor né arsimin e mesém, 2022 https://mon.gov.mk/stored/document/Interkulturni%20standardi_sredno_MK%201.pdf
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https://mon.gov.mk/stored/document/Koncepcija%20MK.pdf
https://mon.gov.mk/stored/document/Koncepcija%20MK.pdf
https://www.bro.gov.mk/wp-content/uploads/2022/03/Standardi-za-interkulturno-obrazovanie-Mak.pdf
https://www.bro.gov.mk/wp-content/uploads/2022/03/Standardi-za-interkulturno-obrazovanie-Mak.pdf
https://mon.gov.mk/stored/document/Interkulturni%20standardi_sredno_MK%201.pdf
https://mon.gov.mk/stored/document/Interkulturni%20standardi_sredno_MK%201.pdf

MpuUHUMNNTE Ha KOW Ce 3aCHOBAaT OBME ABa AOKYMEHTA Ce U3BeAeHU 0f
MefyHapoaHnoT AokymeHT Ha YHECKO - MpupayHMK 3@ MHTEPKYATYPHO
06pa3oBaHNE22, KAaKO U 04, HEKO/IKY AOMALUHW AOKYMeHTH CTpaTternjata 3a
obpasoBaHue 2018-2025, CrpaTernjata 3a pa3Boj Ha KOHUENTOT Ha EaHo
OMuwTeCTBO WM WHTEPKYNTypanusmoT, KoHuenuujata 3a WHTEPKYATYPHO
obpasoBaHue, KoHuenuujata 3a ocHOBHO obpasoBaHue. JeduHunpanu ce
OCHOBHW NMOUMM O, KOPNYCOT HA MYATUKYATYPAAU3MOT U MHTEPKYATYpHaTa
WHTerpaumja 1 Bp3 HMBHA OCHOBA Ce Pa3BUEHWN COOABETHU CTaHAapau. Tue
npeTcTaByBaaT CBOEBUAHM 061aCTW, UM OCHOBHM UAEN KOM YYEHUKOT MOpPaA
a r'm ycsou oZ, 0Baa 061acT A0 3aBpLUYBaHETO Ha CBOETO OCHOBHO OAHOCHO
cpefHo obpasoBaHue. Bo cTaHaapaute ce HaBeAeHM OCHOBHUTE Ceaym
NMOMMM KOW LENOCHO ja MOKpMBaaT obaacta Ha MYATUKYNTYPANU3MOT U
WHTEPKYATYpHATa MHTerpaumja. Toa ce: KyamypeH udeHmumem;
Mynamukynmypa, WHmepkyamypa, CoyujonHa npasda U eodHaksocm;
Cmepeomunu u npedpacydu; Mup u MupHo paspeuwysdrbe KOHGAUKMU U
nob6anuzayuja.

Bp3 ocHoBa Ha HoBaTa KoHLuenuuja 3a oCHOBHO 0b6pa3oBaHue, AOHECEHU Ce
HOBW HAaCTaBHW MPOrpamu 3a NpBO, BTOPO, TPETO, YETBPTO, METTOU LUIECTO
ofaeneHve, upaboreHn og paboTHM rpynn dopmupann og BupoTto 3a
pa3Boj Ha obpasoBaHuMeTo (BPO), a cocTaBeHM oA, COBETHULUM, HACTaBHULM
Of, OCHOBHWUTE YYUAULITA M YHUBEP3UTETCKM npodecopu. Bo TeKoT Ha
LennoT npoLLec Ha u3paboTKa Ha NporpaMmnTe, KOHCYNTUPAHW Ce U eKCNepTH
on, obnactv Ha KoMWTO ce Temenn HoeaTa KoHuenuuja: poposaTta
€HaKBOCT, MHKAY3UBHOCTA U MY/ITUKYATYPASIM3MOT, KAaKO M 3a 3alITUTaTa
Ha XMBOTHaTa cpeAnHa. HactaBHUTe nporpamu ce nspaboTeHn Bp3 OCHOBA
Ha HauuoHanHuTe cTaHZapam u ce H6as3MpaHM Ha KOMMETEHUUM KOULITO
yYeHMUMUTE MOYHYBaaT [Aa U CTEeKHyBaaT o4, MpBO ojjeseHune, a
NpoAo/iKyBaaT Aa M pasBMBaaT BO HapegHUTe opageneHuja, npes
C& KOMMETEeHLMUTE KOW NPOU3NEeryBaaTt of noapayjeto co Koe HacTaBHUOT

jané zhvilluar pér ¢do cikél arsimor né arsimin fillor (fundi i klasés sé treté,
gjashté dhe nénté) dhe pérfundimi i arsimit té mesém.

Parimet né té cilat bazohen kéto dy dokumente jané nxjerré nga Dokumenti
Ndérkombétar i UNESKO-s —Doracaku pér Arsimin Ndérkulturor, si dhe nga
disa dokumente vendase, Strategjia pér arsimin 2018-2025, Strategjia pér
zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém, Koncepti pér
arsimin ndérkulturor, Koncepti pér arsimin fillor. Jané definuar termet bazé
nga korpusi i multikulturalizmit dhe integrimit ndérkulturor dhe né bazé té
tyre jané zhvilluar standarde adekuate. Ato pérfagésojné lloje té vecanta
fushash, apo idesh bazé qé nxénési patjetér duhet ti pranojé nga kjo fushé
deri né pérfundimin e arsimit fillor vecanérisht t&€ mesém. Né standardet
jané theksuar shtaté termet bazé gé mbulojné plotésisht fushén e
multikulturalizmit dhe integrimit ndérkulturor.Kéto jané: Identiteti kulturor;
Multikultura; Ndérkultura; Drejtésia sociale dhe barazia; Stereotipet dhe
paragjykimet; Pagja dhe zgjidhja pagésore e konflikteve dhe Globalizimi.

Né bazé té Konceptit té ri pér arsimin fillor, jané sjellé programe té reja
mésimore pér klasat e para, té dyta, té treta, té katérta, té pesta dhe té
gjashta, té pérgatitura nga grupet e punés té formuara nga Byroja pér
Zhvillim té Arsimit (BZhA), ndérsa té pérbéré nga késhilltaré, mésues té
shkollave fillore dhe profesoré universitaré. Gjaté gjithé procesit té
pérgatitjes sé programeve jané konsultuar edhe eksperté nga fushat né té
cilat bazohet Koncepti i ri: barazia gjinore, gjithépérfshirja dhe
multikulturalizmi, si dhe mbrojtja e mjedisit jetésor. Programet mésimore
jané pérgatitur né bazé té Standardeve nacionale dhe bazohen né

2Manual for developing intercultural competencies: story circles, UNESCO, 2020 https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000370336
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https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000370336
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npegmMmeT UMa AMPEKTHA BPCKA, HO M TPAHCBEP3aNHMUTE KOMMNETEHUMM NPEKY
KOW ce OCTBapyBa W MHTErpaumjata U ce 0BO3MOXKYBa LLesIoCeH pa3Boj Ha
yyeHuumTe.

Bo ceKoja oa, HOBUTE HAaCTaBHW NPOrpammn Mma nogrnasje ,,MMHKAy3MBHOCT,
pozosa PaMHOMPaBHOCT/CEH3UTUBHOCT, WHTEPKYATYPHOCT n
mefynpeameTHa MHTerpaymja”, BO Koe e HaBedeHo Aeka npu nsbop Ha
OONONHUTE/IHA MaTepujannM BO HacCTaBaTa Ce KOPUCTAT WAyCTpauuu U
NPMMEPU KOU Ce POAOBO U ETHUUYKWN/KYNTYPHO CEH3UTUBHM U MNOTTUKHYBaaT
poA0oBa PaMHOMPABHOCT, OAHOCHO MPOMOBMPAAT MHTEPKYATYPaAIN3aM.

Bp3 ocHOBa Ha HOBMTE HACTaBHW MpPOrpamm Mn3paboTeHUn ce M HOBMU
HaCTaBHM MaTepwujanu u yuebHUUM. HactaBHUTE MaTepujann n yyebHuLmTe
ce u3paboTeHW Ha cuTe NeT HacTaBHWM jasuvun, a NO AOATU TFOAWMHU
npBayYnkbaTa KOW CcnepaTt HactaBa Ha CPMCKM jasuK fpobuja HactaseH
maTepwujan Ha CBOjOT MajuMH ja3uK. 3a NpB NaT HacTaBHUTE maTepujanu bea
oTneyvyaTeHu M Ha bpaeBo NNCMO, 3@ y4EHMLMTE CO OLITETEH BUA,

BupoTo 3a pa3Boj Ha 06pa3OBaHMETO COMNACHO CBOUTE HAAJIEXHOCTU 33
npodecnmoHaneH pasBoj Ha HacTtaBHuMumte BO [lporpamaTta 3a
npodecnmoHaneH pas3Boj Ha HaCTaBHUUWUTE [OHeceHa of, CTpaHa Ha
MWHUCTEPOT 33 0bOpa3oBaHME W HaAyKa, a WM3roTBEHa BP3 OCHOBA Ha
CTaHAapAnTe 3a HaCTaBHUK U CTPyYeH cOpabOTHMK BO OCHOBHO W CpeaHo
obpasoBaHWe akpeguTUpawe obyKa 3a pasBUBaAtbe HA WHTEPKYATYPHU
KOMNETEHUMM Kaj HacTaBHUUMTe. Bo TekoT Ha 2022 roamHa obykaTta co
Hacnos ,,MyATUKyATypaaM3am BO €4HOjasM4yHM W NOBEKe jasuyHu
yumnmwta“ e cnefeHa og ctpaHa Ha 782 HacTaBHUKa.

Op cTtpaHa Ha BPO co nopgapuwka oa OBCE wn3roteBeHa e HoOBa npeasior
KoHuenuuja 3a yuebHMK 1 MeTogonornja 3a BpeaHyBake Ha y4ebHUK, 3a
yne ¢dopmanHo ycBojyBarbe MNOTPebBHO e Aa ce HanpaBaT U3MEHU M
OOMNOJIHYBakba Ha 3aKOHOT 3a y4YebHMUM BO OCHOBHOTO M CpPenHOTO
obpasoBaHue. Bo npegaor KoHuenumja 3a yyebHUUM U APYrM HACTaBHU U
OVNOAKTUYKN MaTepUjanu NPeBULEHO € UCTUTE Aa MM NOKPMBAAT HACTaBHUTE
uenn/ovekyBaHuTe  pesyaTaTM  0f, YYEHETO  KOWUWTO  AMPEKTHO
NPUAOHeCYBaaT 3a pa3BMBAtbe AEMOKPATCKA KYNTYpa WU MHTEPKYATYPHU

kompetenca gé nxénésit fillojné ti pérvetésojné qé né klasén e paré, dhe
vazhdojné ti zhvillojné né klasat né vijim, mbi té gjitha kompetencat gé dalin
nga fusha me té cilén lénda ka lidhje té drejtpérdrejté, por edhe
kompetencat transversale népérmjet té cilave arrihet integrimi dhe
mundésohet zhvillimi i ploté i nxénésve.

Né secilén nga programet e reja mésimore ka nénkapitull “Pérfshirja,
barazia/ndjeshméria gjinore, ndérkultura dhe integrimi ndérléndor”, ku
theksohet se gjaté pérzgjedhjes sé materialeve shtesé né mésim pérdoren
ilustrime dhe shembuj gé jané gjinore-etnike/ kulturore té ndjeshme dhe
nxisin baraziné gjinore, vecanérisht promovojné ndérkulturalizmin.

Né bazé té programeve té reja mésimore, jané pérgatitur materiale té reja
mésimore dhe tekste shkollore. Materialet mésimore dhe tekstet jané
pérgatitur né té pesé gjuhét mésimore dhe pas shumé vitesh nxénésit e
klasave té para qé mésojné né gjuhén serbe kané marré materiale mésimore
né gjuhén e tyre amtare. Pér heré té paré materialet mésimore u shtypén
edhe me alfabetin Braille, pér nxénésit me shikim té démtuar.

Byroja e Zhvillimit té Arsimit, né pérputhje me kompetencat e saj pér
zhvillimin  profesional té mésimdhénésve né Programin pér zhvillimin
profesional té mésimdhénésve té miratuar nga ministri i Arsimit dhe
Shkencés dhe té pérgatitur né bazé té Standardeve pér mésuesit dhe
bashképunétorét profesional né arsimin fillor dhe té mesém akreditoi
trajnim pér zhvillimin e kompetencave ndérkulturore pér mésuesit. Gjaté
vitit 2022 trajnimi me titull “Multikulturalizmi né shkollat njé gjuhéshe dhe
shumégjuhéshe” éshté ndjekur nga ana e 782 mésuesve.

Nga ana e BZhA-sé, me mbéshtetjen e OSBE-sg€, éshté pérgatitur propozim
Koncept iriiteksteve shkollore dhe Metodologjia pér vlerésimin e teksteve
shkollore, pér miratimin formal té sé cilit éshté e nevojshme té béhen
ndryshime dhe plotésime né Ligjin pér Tekstet Shkollore né Arsimin Fillor



KOMNETEHUMMU Kaj y4eHnuuTe. [JononHutenHo, Bo npegnor MeTtogonujata
3a BpeAHyBakbe Ha y4eOHULM M APpYIM HACTAaBHU U ANAAKTUYKU MaTepujanu
BoBeAeH e cTaHgapg 2.6 Koj rnacu ,,COapXXMHUTE M aKTUBHOCTUTE BO
YY4eB6HUKOT/HACTaBHMOT W  AMAAKTUYKMOT MaTepujan ro oapasysaat
MYNTUETHUYHMOT COCTaB Ha APKaBaTa, MPOMOBMPAAT NOYUTYBAHE HA CUTE
€THUYKM 33aefHMUM BO Ap¥KaBaTa M ja NoagpiKyBaaT MefyeTHMYKaTa
MHTerpayuja”.

3a nogpwKa Ha HacTaBHULMTE BO pPa3BMBabe HA MHTEPKYATYPHUTE
KOMNEeTEHUMM O, CTpaHa Ha gupeKkTopoT Ha BPO u LleHTapoT 3a cTpy4yHO
obpasoBaHne (LLICOO), a Bp3 ocHoBa Ha Len 2.1,,mepka 2.1.1.1 op
AKLMCKMOT nnaH Ha HaumoHanHaTta cTpaTervja 3apa3Boj Ha KOHLENTOT Ha
e4HO OMWTecTBO WMHTEPKYATypanusam f[oHeceHO e YnaTtcTBo 3a
opraHv3aumja Ha 3ae4HUYKM YacoBM23. YNaTCTBOTO Npes Cé e U3roTBEeHO
CO Len NOTTUKHYBake Ha y4YuauwTaTa ga peannsnpaat 3ae4HMUYKM YacoBuU
W NONECHO MJaHWpakbe, OpraHu3Mpake W CcnpoBedyBakbe, Clefere,
noAApLUKa M NPoLLeHa Ha 3ae4HNYKMUTE YAaCOBU CO YYEHMLM KOMLITO creaat
HacTaBa Ha pas3/MYeH ja3uMK, HO W [a M 33jakHe npouecutTe Ha
KOMYHMKaLmMja u mefycebHa copaboTka Ha CUTe BKAYYEHW CTpPaHW BO
06pa3oBHMOT cHUCTEM.

HactaBHMTe M BOHHACTaBHMUTE aKTUBHOCTM NPETCTaBYBAaT HEPACKMHAMBA
LefMHa BO BOCNUTHO-06pa3oBHMOT NpOLLEC WTO M'M co3AaBaaT notTpebHuTe
npeaycnoBm y4eHMKOT 4a ce pa3Buve BO OTBOPEHA, CAMOCTOjHa, KpeaTMBHa
M KapaKkTepHa anyHocT. Bo 2020 rogmHa, ycsoeHa e u HoBa KoHuenuujaTta
33 BOHHACTaBHM aKTMBHOCTM BO OCHOBHO 06pa3oBaHMe BO Koja nocebeH
aKLEeHT e CTaBeH BP3 3HaerbaTa, BeWTUHUTE M BPeaHOCTUTE/CTaBOBUTE KoM
YYEHUKOT Tpeba Aa r'M CTeKHe, BO ciegHuUTe nogpadja: JiInueH u coumjanex
pa3Boj, JemoKpaTcka KyATypa, MyATUKYATYpa WU rparaHCTBO, YMETHUYKO
n3pasyBarbe U KyaTypa u NpeTnpmemMHMWTBO U GMHAHCUCKA MUCMEHOCT.

BUpatstvo-za-realizacija-na-zaednicki-nastavni-casovi_MKD_digitalna-verzija.pdf
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dhe té Mesém. Né Propozim konceptin pér tekstet shkollore dhe materialet
e tjera mésimore-didaktike, parashikohet qé té njéjtét ti mbulojné géllimet
mésimore/rezultatet e pritshme nga mésimi gé kontribuojné drejtpérdrejt
né zhvillimin e kulturés demokratike dhe kompetencave ndérkulturore te
nxénésit. Gjithashtu, né Metodologjiné e propozuar pér vlerésimin e
teksteve shkollore dhe materialeve té tjera mésimore dhe didaktike, éshté
vendosur standardi 2.6, i cili thoté: “Pérmbajtja dhe aktivitetet né
tekstin/materialin mésimor dhe didaktiké pasqyrojné pérbérjen multietnike
té shtetit, promovojné respekt pér té gjitha komunitetet etnike né shtet dhe
pérkrahje té integrimit ndéretnik”.

Pér mbéshtetjen e mésuesve né zhvillimin e kompetencave ndérkulturore
nga drejtori i BZhA-sé dhe Qendrés pér Asim Profesonal (QAP), dhe né bazé
té Qéllimit 2.1, masén 2.1.1.1 té Planit té veprimit té Strategjisé nacionale
pér zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém, éshté sjellé
Udhézues pér organizimin e oréve té pérbashkéta. Udhézuesi para se
gjithash éshté pérgatitur me géllim té nxitjes sé shkollave pér té zbatuar oré
té pérbashkéta dhe planifikimin e lehté, organizimin dhe zbatimin,
monitorimin, mbéshtetjen dhe vlerésimin e oréve té pérbashkéta me
nxénésit qé ndjekin mésimin né gjuhé tjetér, por edhe pér té forcuar
proceset e komunikimit dhe bashképunim reciprok me té gjitha palét e
pérfshira né sistemin arsimor.

Aktivitetet mésimdhénése dhe jashtémésimdhénése pérfagésojné térési té
pandashme né procesin edukativo arsimor qé i krijojné parakushtet e
nevojshme gé nxénési té zhvillohet né person té hapur, té pavarur, krijues
dhe me karakter. Né vitin 2020 u miratua Koncepti i ri pér aktivitetet
jashtéshkollore né arsimin fillor né té cilin theks i vecanté vihet né njohurité,
aftésité dhe vlerat/géndrimet qé duhet té fitojé nxénési, né kéto fusha:



M nokpaj Toa WTo e AoHeceHO YNaTCTBO 32 OpraHU3Mpatbe Ha 3aeHUYKN
HAaCTaBHM aKTUBHOCTM, CENak M MNOHaTaMy yuyuauwTaTa Hajronem ¢OoKyc
CTaBaaT HA OpraHM3upare Ha 3aeHUYKN BOHHACTAaBHM aKTUBHOCTM U BO
WAHWHA noTpebHO e noronema MnogApLKa Ha JIOKAaAHO HWBO CO Uen
OpraHusnparbe Ha 3ae4HUYKM HAcTaBHM YacoBu. Kako pobap npumep 3a
OpraHusuparbe Ha 3aefHMYKM HacTaBHU YAcOBM MOKe ga ce 3eme lpag
Ckonje.

Bo [Mperneg Ha OXpUACKMOT pPaMKOBEH [JOroBOp 3a COUMjanHaTa
Koxesnja24, op 2015 roamHa, Bo oAHOC Ha obnacta obpasoBaHue ce
WCTaKHYBa AeKa W NOKpaj YCBOjyBake Ha HEKOW CTpaTEeLLKM AOKYMEHTHU 3a
WHTerpupaHo obpasoBaHue o cTpaHa Ha Bnagata Ha PM, cenak nogenbata
Mo eTHWYKM JIMHUKM OCTaHafa MNPUCYTHa Aypu M BO MOBeKejasuyHuUTe
YYMIMLWITA CO OpraHu3Mpare Ha HacTaBaTa BO pPas/IM4HM CMEHM 33
pa3nnMyHUTE HacTasHW ja3mum25. Bo MpernepoT ce nocoyyBa M Toa AekKa
YUYEHUUNUTE 04, Pa3/IMYHN HACTABHM ja3nLM IN1aBHO KOMYHMLMpPaaT mery cebe
NpeKy BOHHACTaBHW aKTUBHOCTU, NOAAPMKAHU Of, CTPAHCKKN AoHaTopn26. O
Apyra CTpaHa, Kako Apyra ciaboct ce naeHTUPUKYBa HENOYMUTYBaHETO Ha
KpUTEPUYMUTE 33 OLEHYBaHE HA COAPKMHATA HA y4eOHMUNTE 04 aCMEeKT Ha
MYNTUKYNTYPAANU3IMOT U POLOBaTa €4HAKBOCT LUTO Pe3yanTmpa co y4ebHuum
KOM He NpuaoHecyBaaT 3a jakHerbe Ha coumjanHaTa Koxesuja.?’

Cnopen, nopaTtoumte cobpaHW Of ENeKTPOHCKOTO MWCTpaskyBakbe (Ha
QHKeTHUOT npawanHuK ogrosopune BKynHO 302 OCHOBHM WU cpegHu
yuunuwTta) 3a M3BewTajoT 3a NAaHOT 3a Mepera Ha MocTurakbata 3a
nogobpeHa mefyeTHUYKa Koxesuja BO o06pasoBaHMETO 3a y4yebHaTa
2021/22roanHa, cnposedeHo o4 Komucujata 3a yHanpeaysatbe Ha
MefyeTHMYKaTa UHTerpaumja Bo obpasoBaHneTo Ha MOH yTBpAeHO e aeka

Zhvillimi personal dhe social, Kultura demokratike, multikulturalizmi dhe
gytetaria, Shprehja artistike dhe kulturore dhe Sipérmarrésia dhe edukimi
financiar.

Pavarésisht se éshté sjellé Udhézuesi pér organizimin e aktiviteteve té
pérbashkéta mésimore, pérséri shkollat vazhdojné té fokusohen né
organizimin e aktiviteteve té pérbashkéta jashtéshkollore dhe né té
ardhmen nevojitet mé shumé mbéshtetje né nivel lokal pér organizimin e
oréve té pérbashkéta mésimore. Si shembull i miré pér organizimin e
mésimeve té pérbashkéta mund té merret Qyteti i Shkupit.

Né Shqyrtimin e Marréveshjes Kornizé té Ohrit pér kohezion social, nga viti
2015, né lidhje me fushén e arsimit, theksohet se pérkundér miratimit té
disa dokumenteve strategjike pér arsim té integruar nga Qeveria e
Republikés sé Maqgedonisé, pérséri ndarja né linja etnike ka mbetur e
pranishme edhe né shkollat shumégjuhéshe duke organizuar mésimin né
ndérrime té ndryshme pér gjuhé té ndryshme mésimore. Né Shqyrtimin
theksohet gjithashtu se nxénés nga gjuhé té ndryshme mésimore
komunikojné me njéri-tjetrin kryesisht pérmes aktiviteteve jashtéshkollore,
té mbéshtetura nga donatoré té huaj. Nga ana tjetér, si dobési tjetér,
evidentohet mosrespektimi i kritereve pér vlerésimin e pérmbajtjes sé
teksteve nga aspekti i multikulturalizmit dhe i barazisé gjinore, gjé qé
rezulton me tekste gé nuk kontribuojné né forcimin e kohezionit social.

241peened Ha Oxpudckuom pamroseH 002080p 3a coyujanHama koxesuja (MOH, 2015) http://www.siofa.gov.mk/data/file/dokumenti/ATT01290.docx
Shqyrtim i Marréveshjes Kornizé sé Ohrit pér Kohezionin Social (MASH), 2015) http://www.siofa.gov.mk/data/file/dokumenti/ATT01290.docx
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11.1% op ocHoBHUTE yumanwTta M 11.9% op, cpegHUTE yuuMAUWTA KOu
[OCTaBMie OAroBOP HEMaaT peasiM3MpaHO HUKAKBM aKTUMBHOCTU 3a
MefyeTHUYKa MHTerpaymja Bo 06pasoBaHUETO.

Mo oaHOC Ha 3aeAHNYKM aKTUBHOCTU BO PeA0BHUTE YAaCOBM CO YHYEHULM Of,
Pa3NMYHKU HAaCTaBHW ja3nLLK, COrTIacHO nogatoumTte 115 OCHOBHM yuYnAMLWITA
peanusvpane 3ae4HWYKM aKTUBHOCTM W TOa BO Hajronem 6poj no
npeAMeTOT IMKOBHO obpasoBaHMe, foaeka bpojoT Ha cpeaHM yunamwTa
KOM peanuavpane 3aefHWYKM aKTMBHOCTM BO pPeaoOBHUTE 4YacoBU CO
YYeHMUM 04, PA3/IMYHM HACTaBHM jasmum e 29.

Op npernepoT Ha nogatoumTe 33 OpraHM3Mpakbe Ha  3aeHWUYKK
BOHHACTaBHM aKTMBHOCTWU BUO/IMBO € [EKa aKTUBHOCTUTE 33 MeFyeTHUYKA
WHTerpaumja Bo 06pa3oBaHMETO ce peanmsmpasie Bo bafnaHCUPaHK rpynn Ha
ydyeHnun cnopeg non. CnopeaeHo co MuHaTaTa ydebHa roauHa ce
3abenerkyBa 3HAYUTENHO 3rosieMyBarbe Ha BKYNMHMOT Bpoj Ha y4yecTBa BO
BOHHACTaBHM aKTUBHOCTK, 04, 27.674 Ha 39.107.

BupoTo 3a pa3soj Ha 06pa3oBaHMETO BO TeKOT Ha 2021/22 roamHa cnposeae
ncTpaxyBare ,HacTaBHUKOT-GAKTOP 33 WHTEPKYATYpHO o06pasoBaHue”
(pa3Boj Ha MHTEPKYATYPHUTE KOMMETEHUMW Kaj HacTaBHULMUTE Of,
OCHOBHOTO 06pa3oBaHKe). 3aKyYoLuUTe 04, UCTPAXKyBakETO HE BOAAT KOH
npenopaku 3a Toa Aeka: HactaBHULMTE 0OZ ABETE eTHUYKM 3ae4HNUM Tpeba
[AQ CTaHaT CBECHW [eKa WHTEePKYATYPHUTE KOMMETEHUMWU BKAy4yBaaT
NoAroTBEHOCT 3a MHTepakuuja, 6asnpaHa Ha mefycebHo npudakare K
NoYnMTyBaH€,KOHTMHYMPAHaTa npodecnoHanHa copaboTKa mery
HACTAaBHULMTE OZ, PA3/IMYHU HACTABHM ja3MLM KOj BOAM KOH yHanpeayBake
Ha HacTaBaTa, @ He CaMO KaKo Ha Npeayc/oB 33 peasm3aunja Ha 3ae4HUYKN
aKTUBHOCTU CO ,MmeLlaHn” rpynu yyeHuum. Ce cMeTa AeKa caMo Ha TaKoB
HAa4YMH HACTaBHUKOT CTaHYBa MOZAEN HA MaeHTUdMKaALMja 3@ YYEHULUTE KOj,
Ha MOAO/NIM MaTeku, NpPUAOHecyBa 3a NogobpyBarbe HAa UHTEPETHUYKUTE
OZHOCM BO OMLITECTBOTO M 33 3r0JIEMyBatbe HA HEroBaTa KOXe3MBHOCT.
3HayaeH ¢aKTop 3a WHTEpakuMja e BOCMOCTAaBYBakbe€ MNpPAKTMKA Ha
peanusaumja Ha 3aegHMYKN OBYKM CO yYEeCTBO HA HAaCTaBHULM 04, Pa3/IMYHU
HaCTaBHM jasuum, NpuM WTO Ke ce NOYMTyBaaT CUTe 3acTaneHu jasuum.

Sipas té dhénave té mbledhura nga hulumtimet elektronike (né anketé jané
pérgjigjur gjithsej 302 shkolla fillore dhe té mesme) pér Raportin pér planin
e matjes sé arritjeve pér pérmirésimin e kohezionit ndéretnik né arsim pér
vitin shkollor 2021/22, té realizuar nga Komisioni pér Avancimin e Integrimit
Ndéretnik né Arsim té MASH-it, éshté konstatuar se 11.1% e shkollave fillore
dhe 11.9% e shkollave té mesme gé kané dorézuar pérgjigje nuk kané
realizuar asnjé aktivitet pér integrim ndéretnik né arsimin.

Né lidhje me aktivitetet e pérbashkéta né paralele té rregullta me nxénés té
gjuhéve té ndryshme mésimore, sipas té dhénave, 115 shkolla fillore kané
realizuar aktivitete té pérbashkéta dhe até numrin mé té madh né Iéndén e
artit figurativ, ndérsa numri i shkollave té mesme qé kané realizuar
aktivitete té pérbashkéta né orét e rregullta me nxénés nga gjuhé té
ndryshme mésimore éshté 29.

Nga shqyrtimi i té dhénave pér organizimin e aktiviteteve té pérbashkéta
jashtéshkollore, shihet se aktivitetet pér integrim ndéretnik né arsim jané
realizuar né grupe té balancuara té nxénésve sipas gjinisé. Krahasuar me
vitin e kaluar shkollor, vérehet rritje e ndjeshme e numrit té pérgjithshém
té pjesémarrjeve né aktivitetet jashtéshkollore, nga 27.674 né 39.107.

Byroja e Zhvillimit té Arsimit gjaté vitit 2021/22 realizoi hulumtimin
“Mésuesi-faktori pér arsimin ndérkulturor” (zhvillimi i kompetencave
ndérkulturore te mésimdhénésit né arsimin fillor). Konkluzionet e
hulumtimit na drejtojné drejt rekomandimeve gé: Mésimdhénésit nga té
dyja komunitetet etnike duhet té vetédijésohen se kompetencat
ndérkulturore pérfshijné gatishmériné pér ndérveprim, bazuar né pranimin
dhe respektin e ndérsjellé, bashképunimin e vazhdueshém profesional
ndérmjet mésuesve nga gjuhét e ndryshme mésimore gé shpjené drejt
pérparimit té mésimdhénies, dhe jo vetém si parakusht pér realizimin e
aktiviteteve té pérbashkéta me grupe té "pérziera" nxénésish. Konsiderohet
se vetém né kété ményré mésuesi béhet model i identifikimit té nxénésve i



HacTtaBHMUMTE 04 CMTe HacTaBHM jasuuuM Tpeba Aa CTaHAT CBECHWU AeKa
KBa/UTETOT Ha HacTaBaTa MoBeKke 3aBUCKM Of, HUB camute (HUBHUTE
KOMMNETEHUMU U HUBHUOT aHra’kKMaH Ha pPaboTHOTO MeCTO), OTKO/IKY O
y4ebHULUTE UK O, UHCTUTYLMMUTE.

MNocebeHo BHUMaHUeE, BO HALLMOT 06pa3oBeH cUCTEM, Tpeba aa ce 0bpHe Ha
KOPUCTEHETO Ha Pa3/IMYHNUTE HACcTaBHM ja3snum. MOMEHTaNHO BO ApKaBaTa
Ce KOPUCTaT NeT HacTaBHM jadmum (MakeAOHCKU, aNnbaHCKK, TYPCKU, CPMNCKU
W, o4 HeopamHa, b6ocaHckM). Ho, BO ycnoBM Ha No3HaBakbe CamMo Ha
MajYnMHMOT ja3uK, U HENO3HaBAHbE HA APYIrMTE ja3nLM CAMUTE KOHTAKTU Mery
npunagHULMTE Ha pPas/NYHUTE 33e4HMUM CTaHyBaaT MOTEWKM 3a
peanusmparbe BO OTCYCTBO Ha 3ae4HUYKM ja3uK. Moarfajku og 0B0j npobnem,
BO CcTpaTernjata YeKopu KOH MHTErpMpaHo obpasoBaHne BO 06pa3oBHUOT
cuctem Ha Penybaunka MakeaoHmja28ce npenopayysa NocepmosHo baserbe
CO jasnumTe NPEKY y4erbe Ha MaKeLoHCKMOT ja3uK 3a YYeHUUMUTE LWTO yyaT
Ha HEMaKeAOHCKM jasuK ywTe of NPBO OALesieHMe, W 3an0oYHyBakbe CO
yyerbe Ha jasuumTe Ha 3aegHULMTE LITO € MOMKHO NOpPaHo (3a yyeHuuuTe
WTO yyaT Ha MaKeOoHCKM ja3umK). Co MOCTOEYKMOT HacTaBeH M/aH,
MaKeaOHCKNOT ja3l/IK 3d y4eHunuyuTe WTOo y4aT Ha HEMaKedOHCKMU HaCTaBeH
jasuK ce BoBeZyBa BO YETBPTO OAAE/1EHNE, AOAEKA YYEHULIMTE LUTO y4aT HA
MaKe[OoHCKM jasuK MoKe fda m3bepaT (Kako n3bopeH npegmeT) yyerbe
anbaHCKM ja3uK, HO He U Ha jasuuuTe Ha ApYruTe 3aeAHULM, MOYHYBAjKM 04,
yeTBpPTO opfenieHne. Bo Taa Hacoka, Bo KoHuenumjata 3a MHTEPKYATYPHO
06pasoBaHMe, CaMOTO MHTEPKYATYPHO 0bpasoBaHue ce riesa He caMo BO
obe3benyBatbe 06pa3oBaHME HA MAjUMH ja3UK TYKY M MOXKHOCT 3a y4Yerbe Ha
ja3uKOT Ha ApyrnoT co WTo 6K ce NOCTUrHANO 3ano3HaBake, 361MKyBatbe
N MHTErpupake Ha NPUNagHULUTE Ha pPasAnYHMTE 3aefHMLM, HO Camo
OOKOJ/IKY BO YYMAULITETO CE CTUMY/IMPA MHTEPECOT 3a 3ano3HaBake Ha
jasvKOT UM KynaTypata Ha ,A4pyrute“, o4 HaweTo HemnocpeaHo
ONKpyKyBarbe?,

cili né afat té gjaté kontribuon né pérmirésimin e marrédhénieve ndéretnike
né shoqéri dhe né rritjen e kohezionit té saj. Faktor i réndésishém pér
ndérveprim é&shté krijimi i praktikés sé realizimit té trajnimeve té
pérbashkéta me pjesémarrjen e mésuesve nga gjuhé té ndryshme
mésimore, ku do té respektohen té gjitha gjuhét e pérfagésuara. Mésuesit
e té gjitha gjuhéve té mésimdhénies duhet té ndérgjegjésohen se cilésia e
mésimdhénies varet mé shumé nga veté ata (kompetencat dhe angazhimi i
tyre né vendin e punés), sesa nga tekstet shkollore ose institucionet.

Vémendje e vecanté, né sistemin toné arsimor, duhet t'i kushtohet
pérdorimit té gjuhéve té ndryshme mésimore. Aktualisht, né vend pérdoren
pesé gjuhé mésimore (magedonase, shqipe, turke, serbe dhe sé fundmi
edhe boshnjake). Por né kushtet e njohjes vetém té gjuhés amtare dhe
mosnjohjes sé gjuhéve té tjera, veté kontaktet ndérmjet pjesétaréve té
komuniteteve té ndryshme béhen mé té véshtira pér t'u realizuar né
mungesé té njé gjuhe té pérbashkét. Nisur nga ky problem, né strategjiné
Hapat drejt arsimit té integruar né sistemin arsimor té Republikés sé
Magedonisé, rekomandohet gé té merren mé seriozisht me gjuhét pérmes
mésimit té gjuhés maqgedonase pér nxénésit qé meésojné gjuhén jo
magedonase qé né klasé té paré, dhe duke filluar me mésimin e gjuhéve té
komuniteteve sa mé herét (pér nxénésit qé mésojné né gjuhén
magedonase). Me plan programin ekzistues, gjuha magedonase pér
nxénésit qé mésojné né gjuhén jo magedonase vendoset né klasén e katért,
ndérsa nxénésit gé mésojné né gjuhén magedonase mund té zgjedhin (si
Iéndé zgjedhore) mésimin e gjuhés shgipe, por jo edhe té gjuhéve té
komuniteteve té tjera, duke filluar nga klasa e katért. Né até drejtim, né
Konceptin e arsimit ndérkulturor, veté edukimi ndérkulturor shihet jo vetém

284exopu KOH UHMe2pupaHo obpasosaHue 8o 06pasosHUOmM cucmem Ha Penybauka MakedoHuja, Ckonje: MOH, 2010

Hapat drejt arimit té integruar né sistemin arsiomor té Republikés sé Magedonisé, Shkup: MASH, 2010

29KoHLienumja 3a MHTEPKYNTYpHO 0bpa3oBaHue, cTp. 27
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Op M3BewTajoT 3a nNaaHOT 3a Meperba Ha MOCTUrakbata 3a nogobpeHa
mefyeTHMYKa Koxe3uja Bo obpasosaHMeTo 3a yyebHaTta 2021/22roamHa
MOKe [a ce 3aKNy4n AeKa Man bpoj Ha y4MamLwTa opraHM3npaaT Kypcesu 3a
M3yyyBatbe Ha ja3sMKOT Ha pAgpyra eTHMYKa npunagHoct. Hajronema
NMOCETEHOCT MMA 3a M3ydyBakbe Ha aNbaHCKUOT U TYPCKMOT jasuK.Hajronem
Aen o4, yYMAMLWITATa KO OpraHM3npaaTt KypceBu 3a M3ydyBae Ha jasuKoT
Ha ,,4pyrMoT” ce cpegHuTe yunnuwTa og Npag CKonje Kage ce peannsmnpaat
M 3ae4HUYKN HACTAaBHM YACOBMU.

3. Meanymm

Oga 90— Te rogMHN Ha MMHATMOT BEK, KOra 3ano4YHyBa Aa ce AeMOKpaTM3npa
MeAMYMCKMOT CUCTEM BO HOPMATUBHO NPaBeH acnekT, NorofemmnoT 6poj Ha
MeAMyMU ancTpaxmMpajkv M manuTe UCKAYYoUM, YecTo He M NouYuTyBaa
npodecnoHanHUTe CcTaHZapAu U €TUYKMTE HOPMM, jacHO M NpeumnsHo
nponuiiaHM Bo ETMYKMOT KOAEKC Ha HOBMHapuTe, HO U oapenbuTe Ha
3akoHoT 32 meanymn30 1 3aKOHOT 33 ayAMO0 U ayaAN0BU3YEeNHU MeaNYMCKU
ycayrm3l, KoM Ha meguymuTe UM HanaraaT ga bwupat Bo ¢yHKUMja Ha
rpafereTo Ha MHTErpMpPaHO OMNWTECTBO. JABHMOT ANCKYPC BO MOJIMTUKATA U
megnymmuTe Bo CeBepHa MaKegoHMja, MO AeMOKPATCKMOT Naypaansam Bo
1991 6un ,AMCKypC Ha pasauKknM®, T.e. ce NOMWHane U adupmupane T.e
pa3nnKuTe, CO 3aHemapyBake Ha 3aefHU4YKuUTe BpeaHocTn.OcobeHo no
KoHdAMKTOT BO 2001 roanHa, gen og meauymmTe U3BectyBaa, KOMeHTMpPaa
M aHanuM3upaa, a Co TOa M HeryBaa BO MHPOPMATUBHUTE COAPKUHU BO
TPaAMUMOHANHUTE, HO U HOBUTE MeguyMW, ypeayBayku NOSMTUKK BO NpB
MJ1aH rM CTaBaa eTHUYKUTE UHTepecH, a He NpodecnoHanHUTe CTaHaaAPAM.

Koncepti pér arsimin ndérkulturor, f.27

né ofrimin e arsimit né gjuhén amtare, por edhe né mundésiné e mésimit té
gjuhés sé tjetrit, gé do té arrinte njohjen, afrimin dhe integrimin e
pjesétaréve té komuniteteve té ndryshme, por vetém nése né shkolla
stimulon interesin pér té njohur gjuhén dhe kulturén e "té tjeréve", nga
rrethi yné i afért.

Nga Raporti pér planin e matjes sé té arriturave pér pérmirésimin e
kohezionit ndéretnik né arsim pér vitin shkollor 2021/22, mund té
konstatohet se numér i vogél i shkollave organizojné kurse pér mésimin e
gjuhés sé njé pérkatésie tjetér. Vijueshméri mé té madhe ka pér mésimin e
gjuhés shqipe dhe turke. Pjesa mé e madhe e shkollave gé organizojné kurse
pér mésimin e gjuhés sé “tjetrit” jané shkollat e mesme té qytetit té Shkupit,
ku realizohen edhe oré mésimore té pérbashkéta.

3. Mediat

Qé nga vitet e “90-ta té shekullit té kaluar, kur sistemi mediatik filloi té
demokratizohej né aspektin normativ dhe ligjor, shumica e mediave, duke
veguar pérjashtimet e vogla, shpesh heré nuk respektuan standardet
profesionale dhe normat etike, té pércaktuara qarté dhe sakté né Kodin e
Etikés pér gazetarét, por dhe dispozitat e Ligjit pér Media dhe Ligjit pér
Shérbimet Mediatike Audio dhe Audiovizuele, té cilat kérkojné qé media té
jeté né funksion té ndértimit té njé shoqérie té integruar. Diskursi publik né

Ohttps://avmu.mk/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD-%D0%B7%D0%B0-%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%83%D0%BC%D0%BS8/
3https://avmu.mk/%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%BD-%D0%B7%D0%B0-%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%BE-%D0%BS8-
%D0%B0%D1%83%D0%B4%D0%B8%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D0%B7%D1%83%D0%B5%D0%BB%D0%BD%D0%B8-%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%83%D0%BC/
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ETHO-LUEHTPUCTMYKMTE  HapaTMBM  OKOJIly  OMLWITECTBEHO-MOJINTUYKUTE
cnyyyBakba M MojaBu, BO Aen od meauymute, ocobeHo oa 2002 go 2017
roAnHa, NpuaoHese ga Kora ce TpeTupa ,ApyrMot” [a He OTCycTByBaaT
eTHWYKM ¢daBopu3Mparba, Kou Oune 6Gapuepn BO WMHTEPKYATYpHATA
KOMYHUMKaunja. [MpuanyHo ce ynoTpebyBan  MAUCKPUMMHATOPCKU
HOBMHAPCKMU PEYHMK, KAKO YEKOP KOH ANCKPMMMHALMja U CTUrMaTU3aumja.

JaBHWoOT pagunoamdyseH cepsuc (HPTB), Koj He ycnean aa ce TpaHchopmmpa
BO BMWCTMHCKM jaBeH CepBMC, HO WCTO Taka W gen of BecHUuuTe,
KOMepUuujanHUTe TeNeBn3nMM U paguno, a BO NOCAe4HO Bpeme U BO OH-N1ajH
MeANyMUTE ce M3BECTyBalle eAHOCTPAaHO M Ha HebanaHcMpaH HAYMH,
ocobeHo Kora ce paboTeno 3a eTHUYKUTE Npallakba. BakBoTo M3BecTyBatbe
M MeguatMsMparbe Ha  OMWTecTBeHaTa  OOjeKTMBHA  peasiHoCT,
npoayumpalle Hajmanky Ase napanesHu MeauymcKm peanHoCTy.

Ce HoTMpa peKka geka no 2017 roanHa, aen og meanymute, ro Hamasnune
WHTEH3MTETOT HA ETHUYKUTE PUBAICTBA BO HUBHUTE COAPKUHU. [len oA HUB,
0cob6eHo Bo OH-1ajH cdepaTta, BO HOBMHAPCKMOT NpMCTan NpoaosKyBaaT Aa
MaHudecTnpaaT HAMEPHM U NeCHO BUA/NBU TEHAEHLMKN, KON ce BOAAT Of,
€THO-LEeHTPUCTUYKKN Nobyan. Bo HMB ce eBUAEHTUPAAT U NPUMEPUN Ha FOBOP
Ha OMpasa, HO U Ha ETHUYKM CTEPEOTUNM N Npeapacyam. 3a ga ce Hamaam
ywTe noBeke HUBOTO HA E€THO-LLEHTPUYHUTE HAPATUBM BO MeEANYMCKUTE
COAPKMHK, 6e3 pasnnKa Ha XKaHpPoT uam dopmatoT, Tpeba Aa 3axKkuseat
pepopmnte BO Meamymckata cdepa, Kou WTO ce O6AOKMpaHM nopagu
HeMarbe Ha NOJIMTUYKU KOHCEH3YC.

Hosute npasHu peleHnja®? yceoeHn 8o 2018 roamHa, Kako pesyaTaT Ha
No/sIMTUYKATA BONja Ha BagaTa Ha Penybanka CeBepHa MakegoHMWja U Ha
nap/laMeHTapHOTO MHO3MHCTBO 33 pedopmuparbe Ha MeaUyMCKUOT
cuCcTeM, BO HOPMATMBHO - MpaBeH acnekT obesbegumja TpaHCnapeHTeH
npouec 3a u3bop Ha HOBWM useHOoBM Ha COBETOT HA jaBHUOT CEPBWUC,
HaunoHanHa Pagmo n Tenesusnja (HPTB), CoBeTOT Ha perynatopHOTO Teno

politiké dhe media né Magedoniné e Veriut, pas pluralizmit demokratik né
vitin 1991, ishte “diskurs i dallimeve”, dmth gjithcka kané kaluar dhe jané
afirmuar, pérkatésisht dallimet, duke Iéné pas dore vlerat e pérbashkéta.
Vecanérisht, pas konfliktit té vitit 2001, njé pjesé e mediave njoftuan,
komentuan dhe analizuan dhe né kété ményré u kujdesén né pérmbaijtjen
informative né median tradicionale, por edhe né ato té reja, politika
redaktuese qé véné né plan té paré interesat etnike dhe jo standardet
profesionale.

Narativat etno-centriste rreth ngjarjeve dhe dukurive socio-politike, né
pjesé té mediave, vecanérisht nga viti 2002 deri né vitin 2017, kontribuan
né mungesén e favorizimit etnik né trajtimin e “tjetrit”, té cilat ishin barriera
né komunikimin ndérkulturor. Kryesisht éshté pérdorur edhe fjalori
gazetaresk diskriminues, si hap drejt diskriminimit dhe stigmatizimit.

Servisi publik radiodifuziv (RTVN), i cili nuk arriti té& shndérrohej né servis té
vérteté publik, por edhe pjesé e gazetave, televizionit dhe radios
komerciale, sé fundmi edhe né mediat online, u raportua né ményré té
njéanshme dhe té pabalancuar, sidomos kur béhej fjalé pér ¢éshtje etnike.
Njé njoftim dhe mediatizim i tillé i realitetit objektiv shogéror prodhoi té
paktén dy realitete paralele mediatike.

Vihet re se pas vitit 2017, pjesé e mediave ulén intensitetin e rivaliteteve
etnike né pérmbajtjen e tyre. Njé pjesé e tyre, sidomos né sferén online, né
gasjen e tyre gazetareske vazhdojné té manifestojné tendenca té
géllimshme dhe lehtésisht té dukshme, té cilat udhé&higen nga motive etno-
centriste. Né to jané evidentuar shembuj té gjuhés sé urrejtjes, por edhe té
stereotipave dhe paragjykimeve etnike. Pér té ulur mé tej nivelin e
narrativave etno-centrike né pérmbajtjen mediatike, pavarésisht zhanrit

$2https://avmu.mk/wp-content/uploads/2017/11/001-Zakon-za-izmenuvanje-i-dopolnuvanje-na-ZAAVMU-248-18-0d-31.12.2018-odina.pdf
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- AreHuumjaTa 3a ayamo n ayAMOBU3YEHU MegUyMCKU
ycnyrn(AABMY).KoHLENTOT Ha OBNACTEHN KaHAMAATU Ce 3aMEHM CO HOBUOT
mogen Ha n3bop, Npeky cnpoBeayBatbe Ha jaBEH KOHKYPC M OpraHn3nparbe
Ha jaBHa gebaTa co KaHAMAATUTE KOM KOHKYPMPAAT 3a YEHOBU HA COBETOT.
KaHgmaaTutTe Kou ce KaHAMAMPAaT 33 Y1I€HOBM Ha COBETOT Ce AO/MKHU A3
[0CTaBaT HajMasKy ABe NMUCMa 33 NOAAPLWIKA 04, Pa3HU OpraHM3auumn, Kou
ce 3aHMMaBaaT co cn10boaa Ha MeanyMUTE, BKAYUYUTENHO 34PYKEHM]jA HA
HOBMHAPW, OPraHN3aLMmM 32 YOBEKOBM NpPaBa U YHUBEP3UTETCKN 06Pa3oBHU
WMHCTUTYUMM 04 061aCcTa HA HOBMHAPCTBOTO M KOMYHMKauuuTe. U360poT Ha
KaHOMAaTUTE 33 COBEeTMTe Ha [ABeTe Haj3Ha4YajHU WHCTUTYUMKM BO
meguymckata cdepa ce BpWM CO ABOTPETMHCKO MapaamMeHTapHO
MHO3MHCTBO. Mopaan NOAUTUYKUTE KoHCTenaumm Bo CobpaHuMeTo, HeMalle
NoAroTBEHOCT Kaj AeN 04, NOIMTUYKUTE NapTMM M360pOT Aa Ce BPLUK Criopes,
HOBMTE nNpaBWAa, TyKy ce Oapawe NOJAUTUYKM [OroBOP, WTO € BO
CNPOTMBHOCT CO [AyXOT HA 3aKOHOT, KOj MPOMOBMpPA HE3aBUCHOCT W
ABTOHOMMja BO OZJTy4YBaHETO BO jaBHMOT CEPBUC U PErYNIATOPHUOT OpPraH.
Kako nocneamua Ha NOAUTUYKUTE HeEcornacyBarba He belle CBMKAHa HUTY
egHaw  cobpaHuckata Komucmja 33 wmsbopu M MMmeHyBakba U
nocnenosaTtenHo He belle opraHU3MpaHa jaBHaTa pacnpasa, MaKo crnopes,
3akoHOT bewe obBp3aHa ga ro opraHM3Mpa BO POK Of4 eAeH mecel, Mo
KOHKYPCOT, Koj beLue oTBopeH Ha 16 jaHyapu 2019 roa. Ho, npBMOT KOHKypC
6ewe HeycneweH, CobpaHneTto Ha Penybnnka CeBepHa MaKenoHWja Ha 7
maj 2021 rogmHa ro o6jaBu BTOPUOT jaBeH oraac, Koj 3aBpLin Ha 5 jyHn 2022
rogMHa, Ho U 0BOj M360p NponagHa Nopaan HeAOCTATOK Ha MOAUTMYKA
Bonja. flocera Bo coctaHouuTe Ha KomucumjaTa ce KOHCTaTUPaHU Camo
UMW HATa Ha KaHAMAATUTE KOW M1 UCMOJTHYBAAT YC/IOBUTE YTBPAEHW BO YeH
16 o4 3aKOHOT 32 ayAMO M ayAMOBU3YENHU MEANYMCKU YCAYTH.

MUcToBETEH € CNy4ajoT M BO jaBHMOT paamoamdyseH cepsuc — HaumoHanHata
pagMo u Tenesusuja, bugejkn 3apaam bnokuparbe Ha Komucujata 3a
n3bopu U MMeHyBaka, He MOXKAT Aa buaat n3bpaHM HOBUTE Y/IEHOBM Ha
MporpaMcKkMOT COBET, KOj T M36Mpa PaKOBOAHUTE MO3ULUW: U3BPLUHMOT
OVPEKTOP U HEFOBMOT 3aMeHMUK. BeywHocT, aypu 1 no 32 roanHn, HPTB no

apo formatit, duhet té ringjallen reformat né sferén mediatike, té cilat jané
bllokuar pér shkak t& mungesés sé konsensusit politik.

Zgjidhjet e reja juridike té miratuara né vitin 2018, si rezultat i vullnetit
politik t& Qeverisé sé Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut dhe shumicés
parlamentare pér reformimin e sistemit mediatik, né aspektin normativo-
juridik siguruan proces transparent pér pérzgjedhjen e anétaréve té rinj té
Késhillit té Servisit Publik, Radio Televizionit Nacional (RTVN), Késhillit té
Trupit Rregullator — Agjencia pér Shérbime Mediatike Audio dhe
Audiovizuele (AShMAA). Koncepti i kandidatéve té autorizuar éshté
zévendésuar me modelin e ri té zgjedhur, népérmjet zbatimit té konkursit
publik dhe organizimit té debatit publik me kandidatét gé konkurrojné pér
anétaré té késhillit. Kandidatét gé konkurrojné pér anétaré té késhillit duhet
té dorézojné té paktén dy shkresa pér mbéshtetje nga organizata té
ndryshme pér liriné e medias, duke pérfshiré shoqatat e gazetaréve,
organizatat e té drejtave té njeriut dhe institucionet arsimore universitare
né fushén e gazetarisé dhe komunikimeve. Pérzgjedhja e kandidatéve pér
késhillat e dy institucioneve mé té réndésishme né sferén mediatike béhet
me shumicé parlamentare prej dy té tretash. Pér shkak té konstelacioneve
politike né Kuvend, nuk kishte vullnet tek disa parti politike qé zgjedhjet té
kryhen sipas rregullave té reja, por éshté kérkuar marréveshje politike, e cila
éshté né kundérshtim me frymén e ligjit, gé¢ promovon pavarésiné dhe
autonominé né vendimmarrje né servisin publik dhe organin rregullator. Si
pasojé e mosmarréveshjeve politike, Komisioni Parlamentar pér Zgjedhjet
dhe Emérimet nuk u mblodh as edhe njé heré dhe mé pas nuk u organizua
diskutim publik, ndonése sipas ligjit ishte e detyruar ta organizojé né afat
prej njé muaji, pas konkursit, i cili u hap mé 16 janar 2019.

Por konkursi i paré ishte i pasuksesshém, Kuvendi i Republikés sé
Magedonisé sé Veriut publikoi shpalljen e dyté publike mé 7 maj 2021, i cili
pérfundoi mé 5 gershor 2022, por edhe kéto zgjedhje déshtuan pér shkak
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NnpaBHO-HOPMaTMBHATA TpaHCchOpMaUMja HA MNOJMUTUYKMOT CUCTEM HaA
3emjaTta, ocTaHyBa HepedopmMMpaHa MHCTUTYUMja, KOja He ycneana Aa ja
yHUbMUMPA ypenyBadKkaTa NoAUTMKA, AYPU U OKONY BUTHU M CYLUTUHCKM
CTPaTELWKN OMWTECTBEHN Mpallarba, KAKO LWTO € Trpagereto w
apupmupareTo Ha MYNTUKYNTYPHO onwTecTso 7
WUHTEPKYATYPaNM30T.JaBHUOT pagnoamdy3eH cepBmC AMPEKTHO e NoBp3aH
CO AEeMOKPATCKMTE, OMNLITECTBEHUTE M KYATYPONOLIKUTE NOTPEOU Ha cekoe
onwTecTso U notpebaTa 3a 3a4yBarbe Ha MEANYMCKMOT NAypann3am Kako
€/leMeHT Ha ONwTecTBeHaTa Koxesnja, oapas Ha KyNTypHaTa pasHOBUAHOCT
n BaxeH GaKTop Ha NaypasnCcTUYKaTa KOMYHMKaLMja, Koja UM e AocTanHa
Ha cuTte.HeroBaTta ¢pyHKUMja Ha aKTOp Ha OMLITECTBEHA KOXE3Wja 3Hauu
JeKa Toj npuaoHecyBa 3a MHTErpupare Ha cuTe AeN0BM Ha ONWTECTBOTO,
OEeKa My CNYXM Ha LeNnoTo HaceneHue, a He cCaMo Ha oaaenHu rpynu. Toa
3HauM deKa Tpeba fa rv 3a40BoyBa NOTPEOUTE M Ha NOBO3PACHUTE U Ha
nomnaamTe, Ha noboraTute U Ha NOCMPOMALLHUTE, HA NOOBPA30BAHNUTE U
Ha NoMmasIKy 06pa3oBaHNTE, U Ha FPYNUTe Co NOCeBHMN MHTEpecH (KYNTypHH,
BEPCKU, Hay4yHU, COLUjaHN, EKOHOMCKM, CMOPTCKM U Ap.) M Ha ONWTECTBOTO
BO uennHa. Co apyrn 360poBU jaBHMOT cepBUC He Tpeba Aa U CAYKM HUTY
Ha BfacTa, Nap/JaMeHTOT, MNOAUTUYKUTE MapTUU, HUTY Ha Koj Buno apyr
LeHTap Ha MoK. Toj mopa ga buae HesaBUCeH 04, CUTe LEHTPU Ha MOK U A3
UM CNYXU CaMO Ha UHTepecuTe Ha rpafaHMTe M TOa KAaKO Ha rpafaHM, a He
Kako noTtpouwysBayn.Co NOMOLW Ha KAy4yHMOT 360p jaBHOCT poafame Ao
MOXKHaTa AePpUHMLMja HA jaBHUOT CePBUC, KOja ro oapasyBa COBPEMEHMOT
nornez Ha OBOj TUMN HAa MeAUYMCKM MHCTUTYLMK. BakoB npuctan e coap»aH
BO noronemmoT 6poj Ha MefyHapoaHWTe AOKYMEHTU 33 MeANyMCKUTE
CTaHAApAM W perynaTveu, a Toa e BeKe cnomeHata ¢opmynaumja aeka
jaBHMOT cepBUC € OCHOBaH o0, jaBHOCTa, pUHAHCUPaAH Of jaBHOCTa M
KOHTPOAMPaAH 0f, jaBHOCTA.

JaBHWOT pagnogundyseH cepBUC BO 3emjaTa, BO TENEBU3UCKUMOT CErMEHT
npoayuupa 24 4acoBHa MNpoOrpamMa Ha MaKeAOHCKM ja3uMK Ha npBUOT
NPOrpamcKu cepeuc, 24 YacoBHa NPOrpama Ha anbaHCKKU jasuK Ha BTOPUOT
NPOrpamcKM CepBUC, TPETUOT NPOrPaMCKU cepBuUC € GOKYCUPaH Ha CnopT,

té mungesés sé vullnetit politik. Deri mé tani né mbledhjet e Komisionit jané
konstatuar vetém emrat e kandidatéve qé plotésojné kushtet e pércaktuara
né nenin 16 té Ligjit pér Shérbimet Mediatike Audio dhe Audiovizuele.

E njéjta gjé éshté edhe né Servisin Radiodifuziv Publik — Radio Televizionin
Nacional, pasi pér shkak té bllokimit té€ Komisionit pér Zgjedhjet dhe
Emérimet, nuk mund té zgjidhen anétarét e rinj té Késhillit té Programit qé
zgjedh postet udhéheqgése: drejtor ekzekutiv dhe zévendés té tij. Né fakt,
edhe pas 32 vitesh, RTVN-ja, pas transformimit juridiko-normativ té sistemit
politik té vendit, mbetet institucion i pareformuar, i cili nuk arriti té unifikojé
politikén redaktuese, as rreth ¢éshtjeve té réndésishme dhe thelbésore
strategjike shogérore, si ndértimi dhe afirmimi i njé shogérie multikulturore
dhe ndérkulturalizém. Servisi radiodifuziv publik lidhet drejtpérdrejt me
nevojat demokratike, shogérore dhe kulturore té ¢do shogérie dhe nevojén
pér té ruajtur pluralizmin mediatik si element i kohezionit shoqéror,
reflektim i diversitetit kulturor dhe faktor i réndésishém i komunikimit
pluralist, i cili éshté i disponueshém pér té gjithé. Funksioni i tij si faktor i
kohezionit shogéror do té thoté se ai kontribuon né integrimin e té gjitha
pjeséve té shoqgérisé, se i shérben té gjithé popullsisé dhe jo vetém grupeve
té caktuara. Kjo do té thoté se duhet té plotésojé nevojat si té té moshuarve
ashtu edhe té té rinjve, té pasurve dhe té varférve, mé té arsimuarve dhe
mé pak té arsimuarve, si dhe té grupeve me interesa té veganta (kulturore,
fetare, shkencore, sociale, ekonomike, sportive, etj. .) dhe shogérisé né
térési. Me fjalé té tjera, servisi publik nuk duhet t'i shérbejé geverisg,
parlamentit, partive politike apo ndonjé gendre tjetér né pushtet. Ai duhet
té jeté i pavarur nga té gjitha gendrat e pushtetit dhe t'u shérbejé vetém
interesave té gytetaréve edhe até si qytetaré, jo si konsumatoré. Me
ndihmén e fjalés kryesore publike, arrijmé né definicion té€ mundshém té
servisit publik, i cili pasqyron kéndvéshtrimin bashkékohor té kétij lloji té
institucioneve mediatike. Qasje e tillé gjendet né shumicén e dokumenteve
ndérkombétare pér standardet dhe rregullativat e medias, dhe éshté
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énnmoBn n 3abaBHa nporpama, a 4YeTBPTMOT MPOrPaMCKM CepBUC
npoussesyBa Nporpama Ha TYPCKM, POMCKM, CPNCKM, BOCAHCKM N BNALLKM
jasuk. U Bo paamckmot cermeHT Ha HPTB, ce npousseaysa nporpama Ha
ceaym jasmum.lponsseayBarbeTO Ha NPOrpama Ha MHOTY jasuum, camo no
cebe e KBanuTaTMBHA 0cobWMHA M UCTMOT Tpeba Aa ce Banopuavpa co
NO3MTUBHO OMLUTECTBEHO B/IMjaHUeE, LUTO Ce NOCTUIHYBA CO 3rosieMyBame Ha
HeroBsaTa gosepba. Ho, og, Apyra cTpaHa NPOAYKUMjaTa Ha MHTEPKYNTYPHM
nporpamum peymcm W fJa He noctoum.Ha cTapToT Ha TpaH3uuujaTa,
pacrnofaralle co cuieH noTeHuujan. 3a Xan 6e3 ageksaTHa MoTnopa,
KaAPOBCKMOT M TEXHUYKMOT MOTEHLMjan, npen ce, UCKYCTBOTO, He bea
[OOBOJIHO MCKOPUCTEHM BO (YHKLMja Ha NpomMouMja Ha LEeMOKpaTCKuTe
npouecu M onwTecTBeHaTa Koxesuja. HanmpoTue, mametMme HecpeKHM
nepuoam Kora jaBHMOT cepBuc belle BO AMPEKTHA GYHKLMja HA MApTUKUTE HA
B/laCTa, KOM MMaa eTHO-HALMOHANUCTUYKK areHau, a Toa BAuvjaewe Aaa
jaBHMOT cepBUC BUAE rNacCHOTOBOPHUK Ha BaKBUTE areHAM, WTO € NaHA4aH
Ha TOa 3a LWTO € OCHOBaH U GPUHAHCMPAH A3 CAYXKM HA jaBHOCTa U jaBHUOT
WMHTEepec, a e4eH Of, HajBUCOKNUTE jaBHU MHTEPECU, KaKO LUTO Har1acMBme e
0a 6uae GaKkTop Ha Koxesuja Ha cuTe NoeguHLUN, TPYNn U 3ae4HUUM.
Bnagata oanyyM ga ro nNogaprKyM neyaTeretro U aucTpmbyuumjata Ha
neyateHUTe MeaMymMuM BO 3eMjaTa, BO npBata rogmHa co 50 muanoHwm
AeHapu, a cera co 30 muanoHu geHapu. ObesbepeHute cpencrTea ce
HaMeHeTM 3a BECHUUM M CMMCaHMja Ha MaKegOoHCKU U anbaHCKU jasuK.
CybBeHuMUTE Cce p[ogenyBaaT HA MNeyaTeHUTe meguymum CO  OnwTa
MHbOpMATMBHA Npupoda WTO ob6jaByBaaT COA4PMMHM OZ MOJIMTUYKATA,
€KOHOMCKATa, coumjanHaTta, KyaTypHata u apyru cbepu. Meanymute WITO
3apaboTyBaaT napu o4 Bnagata Mopa 4a r'M UCMOJIHAT cuTe 0BBPCKU KOH
OPrKaBaTa U HejanHUTe BpaboTeHW. Bo NpouecoT Ha NOCTUTHYyBak€e 40roBop
CO BfajaTa yyecTByBalle 3ApyXEHMETO Ha neyaTeHuTe Meauymu, a
34pyXEeHMeTO Ha HOBMHApW O NOAp)Ka OBOj AOrOBOP W Aane CBOM
npeanosu.

Bo mepuymckmotr cuctem Ha CeBepHa MakegoHuja @yHKLMOHUPA
areHumjaTta 3a Bectn - Meaunymcka uHbopmatuBHa areHuuja(MUA). Op

formulimi i pérmendur tashmé se servisi publik themelohet nga publiku,
financohet nga publiku dhe kontrollohet nga publiku.

Servisi radiodifuziv publik né vend, né segmentin televiziv prodhon program
24-orésh né gjuhén magedonase né servisin e paré programor, program 24-
orésh né gjuhén shqgipe né servisin e dyté programor, servisi i treté
programor éshté i fokusuar né sport, filma dhe programe argétuese, dhe
servisi i katért programor prodhon program né gjuhét turke, rome, serbe,
boshnjake dhe vllahe.

Dhe né segmentin radiofonik té RTVN-sé prodhohet program né shtaté
gjuhé. Prodhimi i programit né shumé gjuhé éshté né vetvete njé vecori
cilésore dhe duhet té vlerésohet me ndikim pozitiv shogéror, i cili arrihet
duke rritur besimin e tij. Por, nga ana tjetér, prodhimi i programeve
ndérkulturore pothuajse nuk ekziston. Né fillim té tranzicionit, dispononte
potencial té forté. Fatkeqgésisht, pa mbéshtetjen adekuate, potenciali
kadrovik dhe teknik, mbi té gjitha pérvoja, nuk u pérdorén mjaftueshém né
funksion té promovimit té proceseve demokratike dhe kohezionit shogéror.
Pérkundrazi, ne kujtojmé periudha fatkeqge kur servisi publik ishte funksion
i drejtpérdrejté i partive né pushtet, té cilat kishin agjenda etno-nacionaliste
dhe kjo ndikoi qé servisi publik té ishte pérfagésues i agjendave té tilla, gé
éshté e kundérta e asaj gé éshté themeluar dhe financuar pér t'i shérbyer
publikut dhe interesit publik, ndérsa njé nga interesat mé té larta publike,
si¢ theksuam, éshté té jeté faktor kohezioni i té gjithé individéve, grupeve
dhe komuniteteve.

Qeveria vendosi té€ mbéshtesé shtypjen dhe shpérndarjen e mediave té
shtypit né vend, né vitin e paré me 50 milioné denaré, ndérsa tani me 30
milioné denaré. Mjetet e siguruara jané té dedikuara pér gazeta dhe revista
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2006 roamMHa oBaa areHuMja e AKUMOHEpPCKO ApYyLITBO BO ApXKaBHA
concreeHocT. MponsseayBa BECTM Ha TPU jasnLM: MaKeLOHCKN, afibaHCKK U
aHIINCKK. [JHeBHO nNpoayumnpa okony 350 HanMcK Ha cCNOMeHaTUTe jasmuum
W NpeTcTaByBa eAHa 04, BEPOAOCTOjHUTE U3BOPU 38 MEAUYMUTE BO 3eMjaTa,
HO 1 CTPAHCKUTE MeguyMu.

Bo 3emjaTa ¢yHKUMOHMPAAT oKkoay 150 KomepuujanHu pagnja n Tenesmsmu.
Komepuujanuute meauymm  GyHKUMOHMPAAT BP3  MPUHUMNOT  Ha
npoduTabmMnHOCT 1 NpoayLMpaaT Nporpama, Koja npusnekysa nybaunka, Bo
OB€ TNAaBHU NPOrpamcKu cermeHTU: MHGOPMaTUBHMOT (BecTn 1 aebatun) u
3a6aBHMOT (TeseHOBEeNN U pa3HU Woya). 3a HUB rosem nNpodecmoHaneH
npeau3BMK UK eHa Of, NO3HAYajHMUTEe 3343a4M € KaKo [a M3BecTyBaarT 3a
Nyfe Kou ce pas/InyHu.

MN3BecTyBameTO 3a pa3nnMyHoCTUTE 7 NOTTUKHYBAHETO Ha
WHTEPKYATYPAAM3MOT € MHOTY BaXHa KOMMOHEHTA Ha COBPEMEHOTO
HOBMHAPCTBO. 33 Aa MMa KpegMbUAHOCT BO ONLUTECTBOTO, HOBUHAPUTE U
meguymmuTe noTpebHo e cBomTe NpodecuoHaNHN 3HaeHa U BELITUHM Aa U
CTaBaaT BO QyYHKLMja HA NOTTUKHYBaHETO Ha MefycebHOTO pa3buparse m
TonepaHumjata. [la ce pabotn BO CNPOTMBHOCT CO OBME LM HEKorall e
KOHYKTYPaAIHO M NONYANCTUYKM, HO BO AOJT POK ce rybu gOCTOUHCTBOTO U
NpPo¢decnoHaNHNOT UHTErpuTET BO onwTecTBoTo. Camo gen o meguymute,
KaKo wTto ce AncaT, TB 21 n KnaH MakegoHuja npor3secyBaat Nporpama Ha
MaKeLOHCKM U anbaHcku jasmk. N Beb nnatdopmmte Ha Ancat u TB 21 ce
ABOja3nyHn, poneka KnaH He moXKe pga ce cnegmM Ha WMHTEPHET Ha
MaKeZ,OHCKM ja3uK. NopTanoT Ha BeCHUKOT Koxa e ABojasuyeH. Bo pamkute
Ha MNPOEKTOT Ha  HeBAagMHATa  opraHusaumja  MeTtamopdosuc
dYHKUMOHMPaAaAT nopTanoT ,,MeTa” Ha MmakeAOHCKM jasuk u ,Moptant” Ha
anbaHCKu jasuk.

MoKpaj HeTpaHCcPOpPMUPaHETO Ha jaBHUMOT pagmoaudysep, HeAOBOJHOTO
npoayumparbe Ha KBAJIMTETHA WHTEPKYATYpHa Mporpama WM COAPKUHW,
3HayaeH acnekT e Ae3snHPoOpPMMpPareTo, Koja 3aefHO CO OTBOpPeHaTa
NoJIMTMYKA NpoMaraH4a BO OApeAeHn MeauyMu, KneBeTaTa M HaBpesaTa,
ynoTtpebaTta Ha roBOPOT Ha OMpPa3aTa No PasHM OCHOBMU, IMaBHO NO €THMUYKA

né gjuhén maqgedonase dhe shgipe. Subvencionet u jepen mediave té
shtypit té natyrés sé pérgjithshme informative qé publikojné pérmbajtje nga
sferat politike, ekonomike, sociale, kulturore dhe té tjera. Mediat gé fitojné
para nga Qeveria duhet té pérmbushin té gjitha detyrimet ndaj shtetit dhe
punonjésve té tij. Né procesin e arritjes sé marréveshjes me Qeveriné mori
pjesé Shogata e Mediave té Shtypit, ndérsa Shogata e Gazetaréve e
mbéshteti kété marréveshje dhe dha propozimet e saj.

Né sistemin mediatik té Magedonisé sé Veriut funksionon Agjencia e
Lajmeve - Agjencia Informative Mediatike. Q€ nga viti 2006, kjo agjenci
éshté Shoqéri Aksionare né pronési shtetérore. Prodhon lajme né tre gjuhé:
magedonisht, shqip dhe anglisht. Né dité prodhon rreth 350 artikuj né
gjuhét e pérmendura dhe paraget njé nga burimet e besueshme pér mediat
né vend, si dhe mediat e huaja.

Rreth 150 stacione radiotelevizive komerciale operojné né vend. Mediat
komerciale funksionojné mbi parimin e pérfitimit dhe prodhojné programe,
gé térheqin publik, né dy segmente kryesore programore: informative
(lajme dhe debate) dhe argétuese (telenovela dhe shou té ndryshém). Pér
ta, sfidé e madhe profesionale ose njé nga detyrat mé té réndésishme éshté
se si té njoftojné pér njerézit gé jané té ndryshém.

Njoftimi mbi diversitetin dhe inkurajimi i ndérkulturalizmit éshté njé
komponent shumé i réndésishém i gazetarisé bashkékohore. Pér té pasur
kredibilitet né shoqéri, gazetarét dhe mediat duhet té pérdorin njohurité
dhe aftésité e tyre profesionale pér té véné né funksion nxitjen e
mirékuptimit dhe tolerancés sé ndérsjellé. Té punohet né kundérshtim me
kéto géllime ndonjéheré éshté konjukturale dhe populiste, por né planin
afatgjaté humbet dinjiteti dhe integriteti profesional né shogéri. Vetém njé
pjesé e mediave, si¢ jané Alsat-i, TV 21 dhe Klan Magedonia prodhojné
programe né gjuhén magedonase dhe shqipe. Edhe platformat e internetit



W BepCKa, NPeTcTaByBa efeH 04, Hajronemute nNpegu3BULM CO Kou ce
cooyyBa onwTecTsoTo. MpuUCycTBOTO Ha ,NaxHuUTe BecTn” (Koj noseke e
NOJIMTUYKM, OTKOJIKY HOBUHAPCKM TEPMUH), HE € 0COBEeHOCT CaMO Ha OH-
NajH Meanymute, TyKy 1M Ha TpaauuMOoHanHUTe, Kom objaBysaat/ emutysaat
COApPXUHU, Npea Aa ce Bepuduumpaat daktute. Meanymmte BO CBETOT
NOMWHYBaaT HU3 pas3aTta Ha rosiema TpaHchopmaLumnja BO MHOTY AUMEH3UN.
TpaguMumoHanHUTe MeguMymum BeKe He Ce OCHOBHMOT W3BOpP Ha
nHbopMaUmMKM, TYKY TEXHO/MOLLKATa PeBoJsiyuunja, BO NPB pej pas3BojoT Ha
couuMjanHuTe mpexu, baorosute u apyrute Gopmm Ha KOMyHMKauUmja co
jaBHOCTa, 0BO3MOKyBa H6P30 NpeHecyBare Ha BECTUTE, HO MHOTY YecTo Ha
LUTETa Ha TOYHOCTA U BUCTUHUTOCTA.

Bo CeBepHa MakegoHuja, ronem npeamsBUK € Kako Aa ce crnpaByBa coO
HeraTMBHWUTE TPEHAO0BM BO HOBMHAPCTBOTO, KAKO LUTO ce ,1aXKHuUTe BecTn”
(nako Bo 0Ba CMHTarma Mma KOHTPaAMKTOPHOCT, a TOa 3HauM [ieKa eaHa BecT
He Moxe aa buae NCTOBPEMEHO M NaxkHa). esnHdbopmaunnte ce eaeH o4
rNaBHUTE NPean3BULUM Ha AeMOKpaTUjaTa U ce anaTKka Koja ce KopUcTu 3a
MaHuNynaumja Ha rpafaHnUTe, Mellare BO M360PHM NPOLLECH M Hama lyBakbe
Ha pgoBepbaTa Ha rpafaHuMTe BO MeauymuTe U UHCTUTyuuuTe. Penybanka
CeBepHa MaKefoHWja BO USMMHaATUBE FOAMHM Ha NOBeKe HaBpaTh ce Mma
COOYEHO CO MACOBHO LWUMpPEHE Ha Ae3NHPOPMALLMK, KAaKO HA CoumjaHUTe
MPEKUN, TaKa U Ha TPaANLUMOHANHUTE megnymu. Jen og aesnHpopmaummnte
6une cnogenyBaHn 1 o4 TEPUTOPUUTE Ha APYTU L PHKABM.

CeBepHa MakegoHuja belle 03HayeHa Kako 3emjaTa Ha ,/1axHuTe Bectn”
oTKako Bo 2016 rogmHa ce OTKpPW AeKa Bo Benec ce BogeHW ronem 6poj
NaXkHW Beb-cTpaHuum 1 dejcbyk npoduamn Kou Wwrpea Ae3nHPopmMaLnmn BO
CA[l, 3a Bpeme Ha TaMOLLHMTe NpeTceaaTesicku nsbopu. TprHyBajkm og, 0Ba,
Bnagata Ha 24.07.2019 roauHa, ro noarotseu [peanor nnaH 3a oany4vyHa
aKuMja NPOTUB LUMPEHETO Ha NaxkHWUTe BecTn®> Mpeanor akuMcKMoT NaaHoT
e cybamMmart Ha npenopaku Bo 6opbaTta co aesanHdopmauunmnTe, nspaboTeH

Bhttps://vlada.mk/node/18640

45

té Alsat-it dhe TV 21 jané dygjuhéshe, ndérsa Klani nuk mund té shikohet né
internet né gjuhén magedonase. Portali i gazetés Koha éshté dygjuhésh. Né
kuadér té projektit té organizatés jogeveritare Metamorfozis funksionon
portali “Meta” né gjuhén magedonase dhe “Portalb” né gjuhén shqipe.

Krahas mos-transformimit té radiodifuzionit publik, prodhimit té
pamjaftueshém té programeve dhe pérmbajtjeve cilésore ndérkulturore,
aspekt i réndésishém éshté dezinformimi, i cili sé bashku me propagandén
e hapur politike né media té caktuara, shpifjet dhe fyerjet, pérdorimin e
gjuhés sé urrejtjes né baza té ndryshme, kryesisht etnike dhe fetare, paraget
njé nga sfidat mé té médha me té cilat pérballet shogéria. Prania e “lajmeve
té rrejshme” (qé éshté mé tepér njé term politik se sa gazetar) éshté vecori
jo vetém e mediave online, por edhe e atyre tradicionale, té cilat
publikojné/transmetojné pérmbajtje pérpara se té verifikohen faktet.
Mediat né boté po kalojné né fazé transformimi té€ madh né shumé
dimensione. Mediat tradicionale nuk jané mé burimi bazé i informacionit,
por revolucioni teknologjik, para sé gjithash zhvillimi i rrjeteve sociale,
blogjeve dhe formave té tjera té komunikimit me publikun, mundéson
transmetimin e shpejté té lajmeve, por shumé shpesh né dém té saktésisé
dhe vértetésisé.

Né Magedoniné e Veriut, sfidé e madhe éshté se si té trajtohen tendencat
negative né gazetari, si¢ jané “lajmet e rrejshme” (edhe pse ka njé
kontradikté né kété sintagmé, gé do té thoté se njé lajm nuk mund té jeté i
rremé né té njéjtén kohé). Dezinformimi éshté njé nga sfidat kryesore té
demokracisé dhe éshté mjet gé pérdoret pér té manipuluar qytetarét, pér
té ndérhyré né proceset zgjedhore dhe pér té ulur besimin e qytetaréve né
media dhe institucionet. Vitet e fundit, Republika e Magedonisé sé Veriut



KaKo pe3yntaT Ha cneaeweto Ha mepkute Ha EBponckata Komucwja,
KOmMUTETOT Ha eKcnepTu 3a KBa/IMTETHO HOBMHapcTBO npu CoBeToT Ha
EBpona (npeky yneHcTBOTO BO KOMUTETOT 0Z CTpaHa Ha MPETCTaBHMK Ha
KaHuenapujata Ha [MpeTtcepgatenot Ha Bnapata Ha PCM), cektopoT 3a
KOMyHMKauum Ha HATO, copaboTtkata 3a npodecnmoHanmsaumja Ha
KOMyHWUKauum u NP co bputaHcKaTa Bnaga, YCAU/, Esponckata mpexa 3a
OVUIMMTaNHa gumnaomaTuja noagprkaHa og Crejt JenaptmeHtoTr Ha CA[L
(NpeKky 4neHCTBOTO BO yMNpaBHMOT 0A4OOpP Ha MperkaTa of, CTpaHa Ha
NpeTcTaBHMK Ha KaHuenapujaTta Ha lMNpeTtcegatenot Ha Bnagata Ha PCM) u
apyru.

MeauymckMoT naypannsam e efeH of, LEeHTPasHUTe KOHUEenTU Ha
eBpOrcKaTa meanyMcKa noantuka. EBponckata yHuja u CosetoT Ha EBpona
MMaaT YCBOEHO LUMPOKA perynatopHa pamMka M NPUMEHyBaaT Pas/iuyHu
MEPKM Ha MoaapwKa 3a MNOTTMKHYBakbe W Pa3BOj Ha MeANYyMCKMOT
naypanvM3am BO 3eMjuTe YaeHKM Ha EY 1 3emjute KaHAMAATU 33 YNEHCTBO.
MOHUTOPOT Ha MEeAMYMCKM MAYypasn3am € HayYHO-UCTPAXKYBAUYKM NPOEKT
WTO ce crnposeayBa BO Hazg 30 eBPOMNCKM 3eMju, CO LLen Aa ce nsmepar
puU3numMTE 33 MEeAMYMCKUOT NIypasiM3am BO MOries Ha YeTUpu AUMEH3UM:
(1) dyHpameHTanHa 3awTuTa, (2) NaypanHocT Ha nasaport, (3) MoAnTMyKa
He3aBucHocT, u (4) CoumjanHa UHKNY3UMBHOCT. Yaorata Ha meguMymuTe BO
NPOMOBMPAHETO Ha MHTEPKYATYPHUTE BPEAHOCTM € COApXKaHa BO CcuTe
OVNMEH3UKN, HO NocebHO BO AMMEH3MjaTa Ha couMjanHaTa MHKAY3MBHOCT.
Penybanka MaKefoHWja e UcTo Taka ondaTeHa CO OBOj MPOEKT yLTe 04
2016 roauHa. NpoueHKaTa Ha MeanyMcKMOT naypanmsam o PCM 3a 2022
roamMHa®* yKaxysa Ha CEPMO3HM PU3MLM BO TPU AMMEH3UU, a 0COBEHO BO
OVMEH3MjaTa coumjanHa MHKAY3UBHOCT: HEpPa3BMEHOCTA Ha HENPODUTHUTE

éshté pérballur me pérhapjen masive té dezinformatave, si né rrjetet sociale
ashtu edhe né mediat tradicionale. Disa nga dezinformatat jané shpérndaré
edhe nga territoret e vendeve té tjera.

Magedonia e Veriut u etiketua si vendi i “lajmeve té rrejshme” pasi u zbulua
né vitin 2016 se né Veles jané udhéhequr numér i madh i fageve té
internetit dhe profile né Facebook té rrejshme dhe gé pérhapnin
dezinformata né ShBA, gjaté zgjedhjeve presidenciale atje. Bazuar né kétg,
Qeveria mé 24 korrik 2019, pérgatiti Propozim plan pér veprim vendimtar
kundér pérhapjes sé lajmeve té rrejshme. Propozim plani i veprimit éshté
sublimim i rekomandimeve né luftén kundér dezinformatave, i pérgatitur si
rezultat i monitorimit té masave té Komisionit Evropian, Komitetit té
Ekspertéve pér Gazetari Cilésore né Késhillin e Evropés (népérmjet
anétarésimit né Komitet nga njé pérfagésues i Zyrés sé Kryetarit té Qeverisé
sé RMV-sé ), sektori i komunikimit té NATO-s, bashképunimi pér
profesionalizimin e komunikimit dhe PR me Qeveriné britanike, USAID-in,
Rrjetin Evropian pér diplomaciné digjitale té mbéshtetur nga Departamenti
i Shtetit té SHBA-sé (népérmjet anétarésimit té komitetit udhéheqés i rrjetit
nga pérfagésues i Zyrés sé Kryetarit té Qeverisé sé RMV-sé) dhe té tjeré.

Pluralizmi mediatik éshté njé nga konceptet gendrore té politikés mediatike
evropiane. Bashkimi Evropian dhe Késhilli i Evropés kané miratuar kornizé
rregullatore té gjeré dhe zbatojné masa té ndryshme té mbéshtetjes pér
nxitjen dhe zhvillimin e pluralizmit mediatik né vendet anétare té BE-sé dhe
vendet kandidate pér anétarésim. Monitorimi i pluralizmit mediatik éshté

3*Muuescku, U. &Tpnescka, C., “MOHUTOPUHT Ha MEAMYMCKMOT Nypannsam Bo AUrMTanHoTo Aoba: NpMMeHa Ha MOHUTOPOT Ha MeAUYMCKMOT Naypanusam Bo EsponckaTa
YyHUWja, AnbaHunja, UpHa lopa, CeBepHa MakegoHuja, Cpbuja n Typumja Bo 2022. HaumoHaneH m3seutaj: Penybnmka CesepHa MakegoHuja”, LleHTap 3a meanymcKku
naypanusam u meanymckm cnoboam oa duperua, 2023. [loctanHo Ha: https://cadmus.eui.eu/handle/1814/75743

Micevski, | dhe Térpevska, S., “Monitorim | pluralizmit mediatik né kohén digjitale: zbatim té monitorimit té pluralizmit mediatik né Bashkimin Evropian, Shqipériné, Malin

e Zi, Magedoniné e Veriut, Serbiné dhe Turginé né vitin 2022. Raport nacional: Republika e Magedonisé sé Veriut”, Qendra pér pluralizém mediatik dhe lirive mediatike nga
Firenca, 2023. E diponueshme né: https://cadmus.eui.eu/handle/1814/75743
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MEeNYMU N MeANYMUTE Ha 3aefHUUMTE, EKOHOMCKA HEOApPKAMBOCT Ha
JNIOKaNHUTE KOMepLUMjaiHU MeanuyMKn, cnabo U3BECTYBatbe 3a JOKANHUTE
TEMMW M NpaLlakba WTO MM 3acerHyBsaaT rpafaHMTe BO IOKANHUTE 3aeQHULM U
OTCYCTBO Ha OPUTMHANIHN U KBAaNMTETHU COAPXKMHMW, a MOPaaN CETO OBa U
He[0BOJIEH NPUCTAN Ha HajMaINTE ETHUYKU U APYTU NOKANHWU 3aeHULM 40
MeaNYyMUTE U MeSUYMCKUTE COAPKUHM . 3a Aa Cce HaAMWHe 0Baa cocTojba,
BO M3BELUTAjOT Ce MpPenopayyBaaT HM3a MEPKMU, BKAYYUTESIHO U MEPKU 3a
dWHaHCKMCKa noagplka Ha HOBUM MeAMYMCKU MHWULMjAaTUBM Ha NIOKAJHO
HMBO, OCODEHO MegMyMM Ha 3aegHULMTE, KOM Ke ja 3ajakHaT
pa3HOBUAHOCTA, CoUMjanHaTa Koxe3suja U NaypanmcTuikaTa geMoKpaTuja.

Opa janyapu 2023 roauHa, BO 3emjaBa 3anoyHa MNpoOLEeC Ha MeauyMCKu
pebopmn BO pamMKuM Ha npoektoT ,EY 3a cnobopata Ha M3pasyBarbe:
ycoriacyBakbe Ha HaLMOHANHOTO 3aKOHOAABCTBO 33 MeAUYMU CO NPaBOTO
Ha EY W eBponcKkMTe MeaMyMCKM cTaHZapau”, WTo belwwe noaapaH o,
EBponckaTta Komucuja. Bo pamKku Ha npoeKToT b6ea cnpoBeseHU MoseKke
EeKCNEepPTCKM aHanmM3n u belle opraHM3MpaH LMPOK MPOLLEC Ha jaBHWU
KOHCynTaumm n gebaTn BO KOM y4yecTByBaa CMTe 3aCerHaTu cTpaHu. Kako
pesynTaT Ha npBaTa ¢asa ogo 0BOj NpoekT, Ha 17 jyan 2023 roamHa
CobpaHuMeTo rM ycBou M3MeHUTe Ha 3aKOHOT 33 ayAuo W ayanoBU3YesSHU
MeOUYMCKM YyCayrM co Kou Oelwe TpaHCcnoHMpaHa [upektuBata 3a
ayanosusyenHu meguymcku ycnyrm op 2018 rogmHa. Ha 3aspuiHara
pabotTunHuua oapikaHa Bo oktoBpu 2023 roguHa, BO pamMKM Ha BTOpaTa
¢dasza o npoekToT, bea JOHECEHM 3aKNYy4YOLLM 3@ HACOKMTE BO KoM Tpeba Aa
ce o4BvMBaaT Meguymckute pedopmu, mefy Kou 3a oBaa CrpaTtervja e
ocobeHO peneBaHTHO  CAEAHOBO: ,,...paH/IMBUTE TPYNU W NIOKANHUTE
3ae4HULM MMAaAT Maa NpUCTan A0 MeAUYMCKUTE COOPXUHU, pedakummTe
Ha NOMaJIUTe ja3N4HM 3ae4HNLM BO jaBHMOT CEPBUC MMAAT MasIKy pecypcu,
HENPOPUTHUTE MeaANYMU U MeSUYMUTE Ha 3ae4HNL,ATA Ce MaJIKy Pa3BUEHM,
NIOKaNHWUTE NpUMBAaTHM MeAMYMWM Ha 33e[HULMTE Ce EKOHOMCKM
HeogpXnauen. Bo PCM BO MOMEHTOB MOCTOM M3BECHA MNOAAPLUIKA 33
NpoAyKLuMja Ha COAPXUHM CaMo BO PpaMKKU Ha GOHA0BUTE CO KOW pacrnonara
AreHumjaTa 3a ¢uam. HeonxogHo e aa ce BoctaHOBM nocebeH doHA 3a

projekt shkencor kérkimor qé zbatohet né mbi 30 vende evropiane, me
géllim matjen e rrezigeve pér pluralizmin mediatik né drejtim té katér
dimensioneve: (1) Mbrojtja themelore, (2) Pluralizmi i tregut, (3) Pavarésia
politike, dhe (4) Pérfshirja sociale. Roli i medias né promovimin e vlerave
ndérkulturore pérmbahet né té gjitha dimensionet, por veganérisht né
dimensionin e pérfshirjes sociale. Republika e Magedonisé gjithashtu éshté
i pérfshiré me kété projekt qé nga viti 2016. Vlerésimi i pluralizmit mediatik
né RMV pér vitin 2022 thekson rrezige serioze né tre dimensione, dhe
vecanérisht né dimensionin e pérfshirjes sociale: moszhvillimi i mediave
jofitimprurése dhe mediave té komuniteteve, pagéndrueshméria
ekonomike e mediave komerciale lokale, njoftimi i dobét pér temat dhe
céshtjet lokale qé prekin gytetarét né komunitetet lokale dhe mungesa e
pérmbaijtjes origjinale dhe cilésore, dhe pér shkak té gjithé késaj edhe gasja
e pamjaftueshme e komuniteteve mé té vogla etnike dhe té tjera lokale te
mediat dhe pérmbajtjet mediatike. Pér té kapércyer kété situaté, né
raportin rekomandohen séré masash, duke pérfshiré masa pér
mbéshtetjen financiare té nismave té reja mediatike né nivel lokal,
vecganérisht mediat e komuniteteve, té cilat do té forcojné diversitetin,
kohezionin social dhe demokraciné pluraliste.

Nga janari 2023, né vend filloi procesi i reformave mediatike né kuadér té
projektit “BE-ja pér liriné e shprehjes: harmonizimi i legjislacionit nacional
té medias me té drejtén e BE-sé dhe standardet evropiane mediatike”, i cili
u mbéshtet nga Komisioni Evropian. Né kuadér té projektit u kryen disa
analiza ekspertésh dhe u organizua proces i gjeré konsultimesh dhe
debatesh publike né té cilat morén pjesé té gjithé palét e prekura. Si rezultat
i fazés sé paré té kétij projekti, mé 17 korrik 2023, Kuvendi miratoi
ndryshimet né Ligjin pér Shérbimet Mediatike Audio dhe Audiovizuele, me
té té cilin ishte transponuar Direktiva pér Shérbimet Mediatike Audiovizuele



NOTTUKHYBarbe Ha MJIypasM3MOT M pPasHOBMAHOCTA Ha MeAUyMCKU
COAPXMUHM 1N UCTPaXKYBaYKOTO HOBMHAPCTBO. ®

4. OnwTecTBeHa Koxesnja

Bo ncTparkyBayKMOT M3BELUTA]j 3@ BMjaHUETO Ha CTEPEOTUNUTE U ETHMYKATA
OMCTaHLUa 3a NojaBa Ha AMCKPUMMHALN]a, FOBOP Ha OMpPasa U KpUMUHAN 04,
ompa3sa objaBeH o mucujata Ha OBCE Bo Ckonje Bo 2016 roguHa, mery
OPYroTo e 3aKNy4YeHO AeKa ,,cerperauujaTta Bo OnwTecTBO MOXKe Aa Ce BOOUM
BO (aKTOT AeKa Hajrosiem aen of, UCMUTAHUUMTE }KMBEeaT BO ETHUYKM
€4HOPOAHN Hacenbu LWTO ce NPec/MKyBa BO PaMKMTE Ha couMjanHaTa
MHTEepaKUuMja Kage O/IMCKOTO OMKPY)KyBakbe HaLBOP OJ, CEMEjCTBOTO,
NMOBP3aHO CO MNpujaTeNINTE CO KOM Ce APYXKaT, UCTO Taka, € ETHWUYKMK
€4HOpPOAHO, OOHOCHO MNOCTOM He3HauuTesHa WHTepakuuja co Aapyrute
eTHUYKM 3aeaHnLmn".

Bo mucnereto Ha CoBeTo4aBHMOT KOMUTET HA PaMKOBHAaTa KOHBEHLMja 33
3alWITMTa Ha HaumoHanHuTe manuuHctea npu CoseTtoT Ha Espona og 21
centemBpu 2022 roamHa ce npenopayvysa BraactuTega ro 3rosemysaar
COLMO-EKOHOMCKOTO Y4ECTBO Ha /INL,ATA KOM NpunaraaT Ha HaLMOHanHUTe
MaJILMHCTBA KOW XMBEAT BO PypasiHUTe 061acTU NpeKy MHBECTUpaHe BO
MHOPACTPYKTYypaTa M MOMKHOCTUTE 3a BpaboTyBatbe M HACOYEHU KOH
NoAApPLIKA 33 MIAAUTE O MAJILMHCKUTE 3ae4HUUM.

Bnapgata Ha Penybnuka CeBepHa MakegoHuja Bo 2022 roamHa 3anoyHa
LIMPOK KOHCYNTAaTMBEH NpoLec Ha M3roTeyBarbe Ha HauMoHanHa passojHa
cTpatervja. HauMoHanHaTta pasBojHa cTpaTternja ke ro McupTa pPasBoOjHMOT
naT Ha Ap)kaBaTa Bo cnegHute 20 rogvMHM MpPeKy MNpouec Ha LMPOKaA

nga viti 2018. Né punétoriné pérfundimtare té mbajtur né tetor 2023, né
kuadér té fazés sé dyté té projektit, u sollén konkluzat mbi drejtimet né té
cilat duhet té zhvillohen reformat mediatike, ndér té cilat pér kété Strategji
éshté vecanérisht e réndésishme, si né vijim: “...grupet e cenueshme dhe
komunitetet lokale kané gasje té vogél né pérmbajtjet mediatike, redaksité
e komuniteteve mé té vogla gjuhésore né servisin publik kané pak burime,
mediat jofitimprurése dhe mediat e komunitetit jané pak té zhvilluara,
mediat private lokale té komuniteteve jané ekonomikisht té
pagéndrueshme. Né RMV, pér momentin ekziston mbéshtetje e caktuar pér
prodhimin e pérmbajtjeve vetém né kuadér té fondeve gé disponon
Agjencia e Filmit. Eshté e nevojshme té krijohet Fond i vecanté pér nxitjen
e pluralizmit dhe diversitetit té pérmbajtjes mediatike dhe gazetarisé
hulumtuese”.

4. Kohezioni shogéror

Né raportin hulumtues pér ndikimin e stereotipeve dhe distancés etnike né
shfagjen e diskriminimit, gjuhés sé urrejtjes dhe krimit té urrejtjes té
publikuar nga misioni i OSBE-sé né Shkup né vitin 2016, ndér té tjera éshté
konstatuar se “segregacioni né shogéri mund té shihet né faktin se shumica
e té anketuarve jetojné né lagje etnikisht homogjene, gjé qé pasqyrohet né
kuadrin e ndérveprimit social, ku rrethi i ngushté jashté familjes lidhur me
miqté me té cilét shogérohen, éshté gjithashtu etnikisht homogijen,

3SPE3UME o PaboTuaHMua 38 Meanymcku pedpopmm ,KoH 04pANB, pa3HOBUIEH 1 Be3beneH MeaMyMCKM CEKTOP: NoAApPLUIKA HA AeMOKpaTHjaTa U NIypasnM3MoT 1 BO ciyxba
Ha rpafaHuTe”, ogpaHa Ha 12-13 okTomBpwu 2023 rogmHa so CKonje.
PERMBLEDHJE nga Punétoria e reformave mediatike “Drejt Sektorit mediatik t& géndrueshém, té llojllojshém dhe té sigurté: mbéshtetje e demokracisé dhe pluralizmit dhe
né shérbim té qytetaréve”, e mbajtur mé 12-13 tetor 2023 né Shkup.
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KOHCyNTaLmMja, BKAYYEHOCT HA CUTE YNHUTENN, KAaKO U NPEKY rpagere mery-
reHepaumckn, mefy-eTHUYKK, Mefy-napTUCKM M POLAOB KOHCEH3YC Kaj
KNYYHUTE OMNLUTECTBEHN YNHUTENN.

CosetoT Ha EBpona Bo 2020 roamHa ja ycBowm EBponcka nnatdopma 3a
OMNWTEeCTBEHA KOXEe3Mja KOja € HAco4YeHa KOH rpageHe WHKAY3UBHU
onwrTectsa. [NocebHO BHUMaHWe ce NOCBETYBa Ha Toa Aa ce 0b6e3beam cekoj
03 MOKe M y)KMBa CBOWTE COLMjaIHM NpaBa, rapaHTMpaHu co EBponckata
coumjanHa nosenba n Apyrn peneBaHTHU UHCTPYMEHTM, BO MpaKca v bes
HWUKAKBA AUCKPUMMHAUM]a, cOo nocebeH aKUEHT Ha PaHAMBUTE FPynu, AnLA
CO MOMPEYEHOCT W MAaAM NULA, 3eMajku M npeaBua Haoaute of
COOABETHUTE MEXAaHM3MM 33 cnefere. HU3 U3MUHATUTE TPUECET FOAMNHM,
aedvHMUMjaTa HA OMNWTECTBOTO BO KOE MMA OMWTECTBEHA Koxe3uja ce
MeHyBallle, NPu1 LWTO FMaBHUTE LPTU OCTaHyBaa AEeKa Toa € OMNlTecTBO BO
Koe rpafaHunTe mefycebHo ce noAAprKyBaaT HaMayBajku ja HeegHAKBOCTA,
nogeneHocTa u MmapruHaamsaumjara.

MpuoputeTHaTa obnact ,onwTecTBeHa Koxesnja“ Bo Crpaternja 3a egHo
OMNLUTETECTBO M MHTEPKyATypanusam (2020- 2022) ce 6a3upalwe Ha age
KOMMOHEHTM U Toa 1) KOMMNIEHTAPHOCT M HaAOMOJIHyBake CO
PaMHOMEPHMOT perMoHaseH pas3Boj W 2) KOMMNEMEeTapHOCT U
Ha4O0MNOJ/IHYBak€ CO NOSIUTUKUTE Ha POAOBA e4HAKBOCT.

BKNyyyBareTO Ha pogoBaTa NepcrekTMBa BO MOJIMTUKUTE, CTPATeLKuTe
NAaHOBM W HegUCKPUMUHaLMja e efeH o4 NPUOPUTETUTE HA KOU e
nocseteHa Bnagarta Ha Penybaunka CeBepHa MaKefoHuja. M noKkpaj Toa WwTo
MMame COAMOHA 3aKOHCKa pamKa 33 popgoBa enHaKBOCT 7
HeAUCKPUMMHALM]a, CeNnak PoaoBUTE CTEpPeoTUnU U TPagULMUOHANHUTE
pPOAO0BM YNOMM € Ce yLTe AOMMHATHM BO 3emjaTa. Bo nepuog og 25 roguHm
camo 18 KeHu ce M36paHM 3a rpPafoHaYaIHUYKN HA /IOKaNHUTE M3bopw,
HacnpotTM 642 Maxu rpagoHadvanHULM. Bo Penybnnka CesepHa
MakegoHWja *KeHUTe ce 3HAUYUTETHO NMOMAJIKY aKTUBHM Ha Na3apoT Ha TPyA,
oA, MmaxkuTe. CTanKkaTta Ha BpaboTeHOCT Ha »KeHuTe Bo CeBepHa MaKezoHuja
Bo 2021 rogmHa msHecysawe 38.3 %, ogHocHO 55.1 % opf XeHute ce
€KOHOMCKM HeaKTMBHU. CnopenbeHo, UCTaTa rognHa, CTankata Ha akTUBHO

pérkatésisht ka ndérveprim té paréndésishém me komunitetet e tjera
etnike".

Sipas mendimit té Komitetit Késhillimor té Konventés Kuadér pér Mbrojtjen
e Pakicave Kombétare né Késhillin e Evropés té datés 21 shtator 2022,
rekomandohet gé pushteti té rrité pjesémarrjen socio-ekonomike té
personave gé u pérkasin pakicave kombétare qé jetojné né zonat rurale
duke investuar né infrastrukturé dhe mundésité pér punésim dhe duke
synuar mbéshtetjen e té rinjve nga komunitetet pakicé.

Né vitin 2022, Qeveria e Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut filloi proces té
gjeré konsultativ pér pérpilimin e Strategjisé nacionale pér zhvillim.
Strategjia nacionale e zhvillimit do té pérshkruajé rrugén e zhvillimit té
vendit né 20 vitet e ardhshme pérmes procesit té konsultimit té gjerg,
pérfshirjes sé té gjithé faktoréve, si dhe ndértimit té konsensusit ndérbreza,
ndéretnik, ndérpartiak dhe gjinor te faktorét kryesor shogéror.

Né vitin 2020, Késhilli i Evropés miratoi Platformén Evropiane pér
kohezionin shoqgéror, e cila synon ndértimin e shoqérive gjithépérfshirése.
Vémendje e veganté i kushtohet garantimit qé té gjithé té mund té gézojné
té drejtat e tyre sociale, té garantuara nga Karta Sociale Evropiane dhe
instrumentet e tjera pérkatése, né praktiké dhe pa asnjé diskriminim, me
theks té vecanté pér grupet e cenueshme, personat me aftési té kufizuara
dhe té rinjté, duke marré parasysh gjetjet e mekanizmave té duhura té
monitorimit. Gjaté tridhjeté viteve té fundit, pérkufizimi i shoqérisé né té
cilén ka kohezion shogéror ka ndryshuar, me c¢ka karakteristikat kryesore
kané mbetur se ajo éshté shogéri né té cilén gytetarét mbéshtesin njéri-
tjetrin, duke ulur pabaraziné, ndarjen dhe margjinalizimin.

Fusha prioritare "kohezioni shogéror" né Strategjiné pér Njé shoqéri dhe
ndérkulturalizém (2020-2022) bazohej né dy komponenté, edhe até 1)



Y4YeCcTBO Ha Ma*kKMTe Ha Mas3apoT Ha TpyA u3HecyBa 56.2 %, AoAeKa nak
CTankaTa Ha HeakKTUBHOCT e 32.8 %. Pasnuknte BO CTankuTe HA y4ecTBO Ha
KEHUTE M MaXKuTe Ha NasapoT Ha Tpyh AoBeAyBaaT A0 POAOB ja3 BO
CTankaTa Ha BpaboTeHocT Koj Bo 2021 rogmHa usHecyBa 20.3 %. CrankaTa
Ha BPabOTEHOCT € HajrosIema Kaj XKeHUTE U MaXknTe Ha Bo3pacT oz 35 o 44
rogmMHu. Kaj mnagoTo HaceneHmne Ha Bo3pact o4 15 o 29 rogmHum ctankaTa
Ha BpaboTteHocT BO 2021 rogmHa wu3HecyBa 33.4 %. Crankata Ha
BPabOTEHOCT Kaj AEBOjKUTE U KEHWUTE 04 UCTaTa BO3PACHA rpyna M3Hecysa
27.6 %, HacnpoTu 38.9 % Kaj momummaTa U maxkute. Maxkute ce peumcu
noAeAHaKBO 3aCTaneHM Ha Nas3apoT Ha TPYAOT BO PyPanHMOT U ypbaHMoT
OeN o4 Ap)KaBaTa, A0AEKa 0L BKYMHMOT 6poj BpaboTeHM KeHU, 3HAUUTENHO
e noman 6pojoT Ha BpaboTeHu BO pypanHuTe cpeamnHm (37 %)%.

Op ctpaHa Ha CobpaHuneTo Ha Penybanka CeBepHa MakegoHuja ycBoeHa e
CrtpaTervjata 3a pogoBa egHakBocT 2022-2027 roauHa Koja rv obeanHysa
cuTe 061acTU Ha fenyBatbe 3a NOCTUTHYBAbE Ha POA0BA €4HAKBOCT NPeEKyY
WHTErpupatbe Ha pPoAoBaTa MEpPCrneKTMBA BO MOJIMTUKUTE U CTPATEruuTe,
cy36MBarbe Ha CTepPeoTUNUTE U HAaCUICTBOTO KOH YKEHUTe, YHanpeayBarbe
Ha nonoxbaTta Ha }XeHuTe BO cute chepu Ha jaBHUOT M NPUBATHUOT KMBOT.
Co poHecyBatbe Ha oBaa CTpaTeruvja, Penybanka CeBepHa MakegoHuja ce
CTPEMM KOH yHanpeaysare Ha cocTtojbaTa Ha pofoBaTa eAHaKBOCT BO 13
npuopuTeTHU 0bnacTu.

CornacHo 3aKOHOT 33 €4HAKBU MOMKHOCTM 3@ JKEHUTE U MaXKuTe opraHuTe
Ha Ap)KaBHa ynpasa U eguMHULMTE Ha IOKaIHA CaMOYNpPaBa AO/IKHU ce Aa
onpegenat CcAyKb6eHo NvLe KOOPAMHATOP W 3aMeHWK KoopguHaTop 3a
€HAaKBM MOMKHOCTU Ha KEHUTE W MaKMTe KoM Ke M KoopauHupaaT
paboTuTe oA, HAaANEKHOCT Ha AP*KAaBHWUOT OpraH, 3a BOCMOCTaByBae€ Ha
eHaKBM MOKHOCTWU. Ha HMBO Ha OPraHu Ha ApyKaBHa ynpaBa Ha3HayeHu ce
46 KoopauHaTOpPW 3a eAHAKBN MOXKHOCTM Ha OpraHu Ha Ap»KaBHa ynpasa.
[oaeKka Ha NOKaNHO HMBO Ha3HayeHu ce 75 KoopauHaTopn U GopMUpaHm

3https://www.stat.gov.mk/publikacii/2023/ZeniteMazite_2023.pdf
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komplementariteti dhe plotésimi me zhvillimin e barabarté rajonal dhe 2)
komplementariteti dhe plotésimi me politikat e barazisé gjinore.

Pérfshirja e perspektivés gjinore né politikat, planet strategjike dhe
mosdiskriminimin éshté njé nga prioritetet pér té cilat pérkushtohet Qeveria
e Republikés sé Magedonisé sé Veriut. Edhe pse kemi kornizé ligjore solide
pér baraziné gjinore dhe mosdiskriminimin, stereotipet gjinore dhe rolet
tradicionale gjinore jané ende dominuese né vend. Né periudhén prej 25
vitesh, né zgjedhjet lokale jané zgjedhur vetém 18 femra pér kryetare té
komunave, kundrejt 642 kryetaré té komunave meshkuj. Né Republikén e
Magedonisé sé Veriut, femrat jané dukshém mé pak aktive né tregun e
punés sesa meshkujt. Norma e punésimit té femrave né Magedoniné e
Veriut né vitin 2021 ishte 38.3%, pérkatésisht 55.1% e femrave jané
ekonomikisht joaktive. Krahasur, vitin e njéjté, shkalla e pjesémarrjes aktive
té meshkujve né tregun e punés éshté 56,2%, ndérsa shkalla e pasivitetit
éshté 32,8%. Ndryshimet né pérgindjet e pjesémarrjes sé femrave dhe
meshkujve né tregun e punés ¢ojné né hendek gjinor né normén e punésimit
i cili né vitin 2021 arrin né 20.3%. Norma e punésimit éshté mé e larté tek
femrat dhe meshkujt e moshés 35 deri né 44 vjeg. Tek popullsia e re e
moshés 15 deri né 29 vjeg, norma e punésimit né vitin 2021 éshté 33.4%.
Norma e punésimit mes vajzave dhe grave té sé njéjtés grupmoshé éshté
27.6%, kundrejt 38.9% tek djemté dhe burrat. Meshkujt jané pothuajse né
ményré té barabarté té pérfagésuar né tregun e punés né pjesét rurale dhe
urbane té vendit, ndérsa numrii femrave té punésuara né zonat rurale éshté
dukshém mé i ulét se numri i pérgjithshém i femrave té punésuara (37%).

Kuvendi i Republikés sé Magedonisé sé Veriut miratoi Strategjiné pér barazi
gjinore 2022-2027, e cila bashkon té gjitha fushat e veprimit pér arritjen e
barazisé gjinore duke integruar perspektivén gjinore né politikat dhe
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ce 70 Komucum 3a eaHaKBM MOXHOCTM Ha *KeHuTe n maxkute. Bo 2021
roanHa CobpaHueTo Ha Penybanka CesepHa MakegoHuja ro goHece 3aKoH
32 crpeyysBarbe U 3alITUTA O, HACUACTBO BP3 XKEHUTE U CEeMEjHOTO
HACUACTBO CO KOj Ce ypeaysa NOCTanyBakeTo HA UHCTUTYLMUTE CO A0JIKHO
BHMMaHMeE Npu Npe3emMatbeTo MEPKM 3a NpeBeHUMja o4 poaoso-6asnpaHo
HacWUJICTBO BpP3 KEHUTe W CEeMejHOTO HaCW/CTBO, MNOCTarnyBaHeTo Ha
MHCTUTYUMNUTE 33 3alUTUTA HA KEHWUTe o4, PoL0BO-6a3MpPaHO HACUACTBO U
CEMEJHOTO HAcWACTBO, MefycebHaTa KoopAuHauMja Ha WHCTUTyuuuTe U
opraHuM3aumMnTe, yCayrMte 3a 3allTMTa Ha KPTBUTE U CoBUMpareTo Ha
nogatoum 3a poaoBo-6a3MpPaHO HACU/ICTBO BP3 YKEHUTE U CEMEJHOTO
HacuacTBo.Llen Ha 3aKOHOT e npeBeHuMja M CcnpevyBake Ha PoAOoBO-
6a3MpaHO HACWACTBO BP3 JKEHUTE U CEMEjHOTO HAcuACTBO, edeKTUBHA
3aLUTMTa Ha XKPTBUTE 04 KakoB 6110 061K Ha poaoBO-6a3MPaAHO HACUACTBO
BP3 XEHW, KAaKO M Ha KPTBMUTE HA CEMEJHO HACWUJ/ICTBO, CO MOYUTYBAHE Ha
OCHOBHMTE 4YoBEKOBM C€/060AM M MpaBa 3arapaHTMpaHM cO YCTaBOT Ha
Penybnnka CeBepHa MakegoHmja W MefyHapoaHUTE  AOrOBOPU
paTUdMKyBaHM BO COrnacHocT co YcrtaBoT Ha Penybanka CesepHa
MakenoHuja. Llenta Ha 3aKOHOT ce 3aCHOBA Ha MPUHLMMNOT Ha e4HaKBOCT U
€MMUHUPaEe Ha CTEPEOTUNUTE 32 POLOBUTE Y/I0TU.

Crnopepn W3sewrtajor Ha KomucmjaTta 3a chnpeyyBarbe M 3aWTuUTa 04,
OVCKpUMMHaumja 8o 2021 rogmHa nocrtanuaa no BKynHo 167 nogHeceHu
NPEeTCTaBKK, o4 Kou 14 npeTcTaBKM NO OCHOB HA CEKCyasiHA OpUEHTaLMja,
pPOA0B NOEHTUTET U COLMja/IHO MOTEKJIO U YTBPAUAA LUCKPUMMHALMja BO 8
cnydyan. Bo 2022 roamHa 6une nogHeceHu 39 NpeTcTaBKM W yTBPAMAA
OVNCKPMMMHALMja MO OCHOB Ha CeKCya/iHa OpueHTauumja, poaoB MAeHTUTET
BO 22 cny4yaw.

MocTojaHa e 3anoxbaTa M aKTMBHOCTMUTE 3a MOroJAEMO BK/Ay4YyBatbe Ha
Pomute, Kako HajpaH/AMBa M HajMaprMHanusMpaHa 3aegHuua, U HUBEH
ondaT BO cMTe HMBOA Ha 0bpa3oBaHWe, 3rosiemyBarbe Ha BpPaboTeHOCTa,
KaKO M HWMBHO Y4yecTBOTO BO MOJIMTUYKMOT M jaBHMOT XKMBOT. Bo
napnameHTapHmMoT coctas 3a 2020-2024 roguHa, MMa egHa NpaTeHWU4Ka
PomKa, gogeKka Ha NOKAaNHO HMBO, Ha MocCAegHUTe JI0OKanHu usbopu

strategjité, crrénjosjen e stereotipeve dhe dhunén ndaj femrave, avancimin
e pozitésséfemrave né té gjitha sferat e jetés publike dhe private. Me
miratimin e késaj Strategjie, Republika e Magedonisé sé Veriut pérpiget té
avancojé gjendjen e barazisé gjinore né 13 fusha prioritare.

Sipas Ligjit pér Mundési té Barabarta pér Femrat dhe Meshkujt, organet e
administratés shtetérore dhe njésité e vetéqeverisjes lokale jané té
obliguara té caktojné person zyrtar koordinator dhe zévendéskoordinator
pér mundési té barabarta pér femrat dhe meshkujt, té cilét do t'i
koordinojné céshtjet nga kompetenca e organit shtetéror, pér krijimin e
mundésive té barabarta. Né nivel té organeve té administratés shtetérore
jané eméruar 46 koordinatoré pér mundési té barabarta té organeve té
administratés shtetérore. Ndérsa né nivel lokal jané eméruar 75
koordinatoré dhe jané formuar 70 Komisione pér mundési té barabarta pér
femrat dhe meshkujt. Né vitin 2021, Kuvendi i Republikés s& Magedonisé sé
Veriut miratoi Ligjin pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Dhuna ndaj
Femrave dhe Dhunés né Familje, me té cilin rregullohen veprimet e
institucioneve me vémendje té vecanté gjaté marrjes sé masave pér
parandalimin e dhunés me bazé gjinore ndaj femrave dhe dhunés né familje,
veprimi i institucioneve pér mbrojtjen e femrave nga dhuna me bazé gjinore
dhe dhuna né familje, koordinimi i ndérsjellé i institucioneve dhe
organizatave, shérbimet pér mbrojtjen e viktimave dhe mbledhja e té
dhénave pér dhunén me bazé gjinore ndaj femrave dhe dhunés né familje.
Qéllimi i ligjit éshté parandalimi dhe ndalimi i dhunés né bazé gjinore ndaj
femrave dhe dhunés né familje, mbrojtja efektive e viktimave té ¢do forme
té dhunés me bazé gjinore ndaj femrave, si dhe viktimave té dhunés né
familje, me respektimin e lirive dhe té drejtave themelore té njeriut té
garantuara me Kushtetutén e Republikés sé Magedonisé sé Veriut dhe
marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara né pérputhje me Kushtetutén e
Republikés sé Magedonisé sé Veriut. Qéllimi i ligjit bazohet né parimin e
barazisé dhe eliminimit té stereotipave té roleve gjinore. Sipas Raportit té
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oap¥aHun 2021 roanHa, pPOMCKUTE NOAUTUYKM NapTUM ce 3acTaneHm co 13
COBETHMYKM MecCTa BO onwTtnHuTe nan 1,56%. EgeH rpagoHayvanHuk Pom e
of onwTmHaTa LWyto Opusapu-Ckonje. Bo 2021 rogmHa, BKynHMOT 6poj Ha
Pomu BpaboTeHn BO jaBHMOT cekTop n3HecyBal.344 anua.

Kako npuoputeTHa obnact BO noaaplikata Ha obpasoBHUTE MpouecH 3a
Pomu n 3ronemysarbe Ha KBa/JIUTETOT Ha 3HaewaTa Ha yyeHuuute Pomu,
MOH 3a ¢uckanHarta 2023, yuebHaTa 2022/23 roamnHa obe3bean cpeacTea
33 aHra)kumparbe Ha [lefarowKkM NOMOLWHWMUM, MepKa Koja Tpeba aa ce
UMNAeMeHTUpa BO OBaa TEKOBHA roguHa.

Bo TtekoTr Ha 2021 roguHa cnopep W3BewTajor Ha AreHumjata 3a
BpaboTtyBatbe Ha Penybnvka CesepHa MaKezoHMja NpPeKy MPOEKTOT ,,
AKTuBaUMja Ha paHAUBU FPyNU Ha NaA3apoT Ha Tpya,, Npeky KomnoHeHTaTa
1. — Nporpama 3a coBeTyBake U MOTUBaLMja 6ea BKAyyeHn 640 bapaTtenu
Ha paboTa M Toa BO yc/ayraTa NcMxocouMjanHa noagppLlika, a goaeka 230
nobunja meHTopcka nopapwka. [Mpeky KomnoHeTta 2 — lMporpama 3a
nogApliKka 3a BpaboTyBarbe Ha NpeKky 0byKku BKynHo 91 HeBpaboTeHo anue
6ea BK/y4eHN BO 0A0YyKa 3a NobapyBaHW 3aHMMaHba HA NAa3apoT Ha TPYAOT,
20 nuBa 6ea BpaboTeHM BO PAaMKWUTE Ha MepKaTa cybBeHLMOHUpare Ha
nnatm; 7 nuua 6ea BKAyYEeHW BO Nporpamarta NpakTUKaHCTBO.POMCKUTe
MHOOPMATMBHU LLEHTPU KAKO MHCTUTYLIMOHANHM LLEHTPW KOM NpecTaByBaaT
JIVHK nomery 3aegHuLaTa Ha POMW U MHCTUTYLMUTE HA IOKANHO HMBO 33
notpebuTe Ha rpafaHUTe BO TEKOT Ha MEpPUMOAOT Of jaHyapu -jyHu 2022
roguHa fgageHu ce BKynHo 1362 ycayru. (couujanHa 3awTtuTa - 1085,
3apaBctB0 — 161, obpasosaHuve- 12, BpaboTyBare - 27, AM4YHA
OOKyMeHTauuja — 24, nomyBambe -45 un gpyro -5). [o KpajoT Ha 2022 roaunHa
YHKUMOHMpAaT ocym Pomckn WHbopmatmueHu LleHTpu (FocTusap,
Oenueso, KoyaHn, BuHnua, HerotnHo, Knueso, butona u Lyto Opusapu),
BO KOM ce aHraxupaHu 9 ( aeset) MHdopmaTopHm.

On 5 po 30 centemBpu 2021 Bo Penybnuka CeBepHa MaKeaoHuja no
OBaeceT roanHu ce cnposeze MNonncoT Ha HaceneHNeTo, AOMAKUHCTBATA U
CTaHOBUTE, CO WTO pJobuja HajHoBuTe odMUMjaNHM MoZaTouM 3a
agemorpadcKata CTPyKTypa Ha HaceneHueto.  Cnopeg MMonucoT Ha

Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi né vitin 2021,
ka vepruar né gjithsej 167 parashtresa té parashtruara, prej té cilave 14
parashtresa kané gené té bazuara né orientim seksual, identitet gjinor dhe
origjiné sociale dhe ka pércaktuar diskriminim né 8 raste. N& vitin 2022 jané
parashtruar 39 parashtresa dhe ka pércaktuar diskriminim né bazé té
orientimit seksual dhe identitetit gjinor né 22 raste. Pérkushtimi dhe
aktivitetet jané té vazhdueshme pér pérfshirjen mé té madhe té roméve, si
komunitet mé i cenueshém dhe mé i margjinalizuar, dhe pérfshirjen e tyre
né té gjitha nivelet e arsimit, rritjen e punésimit, si dhe pjesémarrjen e tyre
né jetén politike dhe publike. Né pérbérjen parlamentare pér 2020-2024
éshté njé deputete rome, ndérsa né nivel lokal, né zgjedhjet e fundit lokale
té mbajtura né vitin 2021, partité politike rome pérfagésohen me 13 vende
té késhiltaréve né komuna ose 1.56%. Njé kryetar komune rom éshté nga
komuna e Shuto Orizarés-Shkup. Né vitin 2021, numri i pérgjithshém i
roméve té punésuar né sektorin publik éshté 1.344 persona.

Si fushé prioritare né mbéshtetjen e proceseve arsimore pér romét dhe
rritjen e cilésisé sé njohurive té nxénésve romé, MASH-i pér vitin fiskal 2023,
viti akademik 2022/23 ka siguruar fonde pér punésimin e asistentéve
pedagogjiké, masé gé duhet zbatuar né kété vit aktual.

Gjaté vitit 2021, sipas Raportit té€ Agjencisé pér Punésim té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut, pérmes projektit “Aktivizim i grupeve té cenueshme
né tregun e punés”, pérmes Komponentés 1. - Program pér késhillim dhe
motivim, ishin pérfshiré 640 kérkues té punés né shérbimin pér mbéshtetje
psikosociale, ndérsa 230 morén mbéshtetje mentoruese. Pérmes
Komponentés 2 — Program pér mbéshtetjen e punésimit pérmes trajnimeve,
gjithsej 91 té papuné jané pérfshiré né trajnime pér profesionet e kérkuara
né tregun e punés, 20 persona jané punésuar né kuadér té masés sé
subvencionimit té pagave; 7 persona u pérfshiné né programin e praktikés.
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HacefieHNeTo, AOMaKMHCTBaTa WU cTaHoBuTe BO 2021, BO Penybauka
CeBepHa MaKeaoHuja xumeeat 1.836.713 utenun. Oa Hus, 50.4 % ce KeHwu,
a 49.6 % ce maxun. Cnopepg nogatoumnte og Monucot 2021, ryctMHaTa Ha
HaceneHneTo BO Penybnmka CeBepHa MaKedoHuja M3HecyBa 72 avua Ha
efeH KunomeTap KBagpaTeH. Hajronema ryctMHa Ha HaceseHwe uma BO
ckoncKkata OnwTuHa Yaump, Koja 3adaka nosplMHa of camo 3 KM2 co
ryCTMHa Ha HaceneHueTto of 20 862 XuTenu Ha KM2, gopeKka Hajmana
ryctuHa mma OnwTuHa HoBauu co 3.5 xuTenu Ha Km2. Bo cnopeaba co
Monucot 2002, BKYNHOTO HacesneHne e HamaneHo 3a 185.834 kutenn, wrto
npeTcTaByBa Hamanysarbe og 9.2 %. MNopacT Ha 6pojoT Ha HaceneHmeTo e
3abenexaH camo Bo 13 onwTuHM o4 BKynHo 80 onwTWHKM, o4 Kou 7 ce
onwTuHM WTo ce gen og lpag Ckonje. Bo anconyTHW uU3HOCK, Hajronemo
HamanyBakb€ Ha HaceneHWeTo Mma BO onwTuHUTe Noctueap (-21 272) u
Kuueso (-17 065), goseKa 3ronemyBarbeTO € Hajrolemo BO OMWTUHUTE
Aepogpom (+5.726) n Kucena Boga (+4.729). MNpoueHTyanHo, Hajrosemo
HaMasyBakbe Ha HACEJIEHMETO € eBUAEHTMPaAHO BO onwTuHUTe LleHTap
*yna (-42.9 %) n MaBpoBo u Poctywe (-41.5 %), a Hajronemo NpoLeHTya HO
3rosieMyBarbe Ha HaceNeHNEeTo MMa BO onwTuHUTe CTyaeHuYaHu (+27.4 %)
n ConuwTe (+18.7 %). ONWTUHN CO HajMHOTY HaceneHue ce OMNWTUHUTE:
KymaHoBo co 98 104 kutenu, butona co 85 164 n Tetoso co 84.770 xutenn,
a OMWTMHM CO HajMasKy HaceneHwe ce onwTuHUTEe 3pHOBUM co 2.086
*utenn, Jlososo co 2.264 n BesyaHu co 2.359 xutenn. Bo PenybauKa
CeBepHa MakefoHWja AOMUHMPA ypbaHOTO HaceneHue (HaceneHue LWTo
uBee BO rpagosuTe) co BKynHO 1 131 356 xutenu (unm 61.6 %), noaeka
BO pypasiHuUTe cpeaunHu xuseaT 705 357 xutenu (unm 38.4 %). HaHneo Ha
ONWTWUHM, HACENEHWNETO LUTO XKMBEE BO PYPaSHUN CPeAMHUN € pa3MeCcTeHO BO
peyncmn cmuTe ONWTUHM, CO MCKAYYOK Ha ABe onwTuHKU Bo pag Ckonje Kou
HemaaT pypanHo HaceneHuwe (LeHTap u Yaup), goseka Bo 37 ONWTMHMU
BOOMNLUTO HeMa ypbaHo HaceneHue. YpbaHo HaceseHne e eBUAEHTUPAHO BO
BKYMHO 43 ONwTWHKM, o4 Kou BO 38 AomMMHMpPa ypbaHOTO HaceneHue co
y4yecTBo of, Hag 50.% BO BKYMHOTO HAaceneHue BO OMWITUHATA, @ HAABOP 04,
TeputopujaTa Ha Mpag Ckonje, Hajronemo y4yecTBO Ha ypbaHO HaceneHwe

Qendrat informative rome si gendra institucionale gé paraqesin lidhje
ndérmjet komunitetit rom dhe institucioneve né nivel lokal pér nevojat e
gytetaréve gjaté periudhés janar-gershor 2022 kané dhéné gjithsej 1362
shérbime. (mbrojtje sociale - 1085, shéndetési - 161, arsim - 12, punésim -
27, dokumentacion personal - 24, banim - 45 dhe té tjera - 5). Deri né fund
té vitit 2022 funksionojné teté Qendra Informative pér Romét (Gostivar,
Dellgevé, Kocan, Vinicé, Negotingé, Kércové, Manastir dhe Shuto Orizarg), né
té cilat jané té angazhuar 9 (nénté) informatoré.

Nga data 5 deri mé 30 shtator 2021, né Republikén e Magedonisé sé Veriut
pas njézet vitesh éshté kryer Regjistrimi i popullsisé, amvisérive dhe
banesave, i cili ka dhéné té dhénat mé té fundit zyrtare pér strukturén
demografike té popullsisé. Sipas regjistrimit té popullsisé, amvisérive dhe
banesave né vitin 2021, né Republikén e Maqgedonisé sé Veriut jetojné
1.836.713 banoré. Prej tyre 50.4% jané femra dhe 49.6% meshkuj. Sipas té
dhénave nga Regjistrimi i popullsisé né vitin 2021, dendésia e popullsisé né
Republikén e Magedonisé sé Veriut éshté 72 banoré pér kilometér katror.
Dendésia mé e madhe e popullsisé éshté né komunén e Cairit té Shkupit, e
cila pérfshin sipérfage prej vetém 3 km2 me dendési té popullsisé prej
20.862 banoré pér km2, ndérsa dendési mé té ulét ka komuna e Novacit me
3.5 banoré pér km2. Krahasuar me Regjistrimin e vitit 2002, popullsia e
pérgjithshme éshté ulur me 185.834 banoré, qé paraget njé rénie prej 9.2%.
Rritje e numrit té popullsisé éshté vérejtur vetém né 13 komuna nga gjithsej
80 komuna, prej té cilave 7 jané komuna gé jané pjesé e Qytetit té Shkupit.
Né shuma absoluté, zvogélimi mé i madh i popullsisé éshté né komunat
Gostivar (-21.272) dhe Kércové (-17.065), ndérsa rritja mé e madhe éshté
né komunat Aerodrom (+5.726) dhe Kisella Vodé (+4.729). Né pérqgindje,
rénia mé e madhe e popullsisé éshté shénuar né komunat Qendér Zhupé (-
42.9 %) dhe Mavrové dhe Rostushé (-41.5 %), ndérsa pérgindja mé e madhe
e rritjes sé popullsisé éshté né komunén e Studenicanit (+27.4 %) dhe
Sopishté (+18.7 %). Komunat me popullsi mé té madhe jané: Kumanova me



uma Bo OnwTtmHa Ltun (93.6 %). O apyra ctpaHa, Bo 205 HaceneHun mecta
CO pypaneH KapakTep ce 3abenexysa LenocHa genonynaumja.’’Baksara
auctpubyumja Ha HaceneHmeto Bo Penybamka CeBepHa MakKeaoHuja,
YKaXKyBa Ha Toa AeKa NOJUTUKUTE Ha ONWTECTBEHa Koxe3uja, Tpeba aa ce
BOAAT AN1abMHCKN U AeUEeHTPAAN3NPaHM MO NAAHCKU PETMOHN UAN HA HUBO
E/IC, 6buaejkm cekoja pernoH 1M onwTMHaA MMa CBOU cneunduKkn, co ronema
pa3sHOBMAHOCT.

MUcTo TaKka, YHXUP nma naeHtnourkysaHo 488 nuua 6e3 nam Bo puUsmnK of
6e3aprKaBjaHCTBO KOH KpajoT Ha HoemBpu 2022 rogmHa. Hajronem gen of,
nvuaTta ce naeHTMoMKyBaaT Kako Pomu (75,6%), no wrto cnegysaat avua
Kou ce naeHTMduKyBaaTkako AnbaHum (14,3%), bowraun (3,3%), Cpbu
(3,1%), Awkanu (2,5%) n apyru (1,2%). Og BKYNHUOT 6poj, 53% ce KeHu, a
47% ce maxu. LUTOo ce opHecyBa, MaK, [0 HMBHaTa reorpadcka
pacnpocTpaHeTocT, Bo CKonje uneeaT HajMHOry nua 6e3 uamn Bo pU3MK 04,
6e3aprkasjaHcTBO (72,5%),M0 WwTOo cnegysaat KymaHoso (7,4%), TeToBo
(5,2%), Kunueso (4%), Butona (3,6%), Foctmeap (2,4%),Benec (1,8%), u
Mpunen (1,1%), a npeoctaHaTuTe 2% ce HaofaaT BO Apyrute rpagosu. O,
Apyra cTpaHa, BO pamKuTe Ha [llonucoT cnposegeH BO TeKoT Ha 2021
rogmHa, ngeHTndurysaHm ce584 nuua 6es ap:kaBjaHCTBO, a Bo H6a3aTta Ha
nogaToum 3a INLATa HeeBUAEHTMPAHU BO MATUYHA KHMUFA HA POAEHUTE, CO
KOja pacnonara u 3a Koja ce rpuxu YBMK, Mma peructpmpaHo BKYMHO
6861u1ua, 6pojKka Koja He e npomeHeTa oz, 2020 roanHa’® loHecyBarbeTo Ha
M3MEHUTE Ha 3aKOHOT 33 MaTUYHa eBUAEHUMja € BaXKeH YEeKop KOH
OCTBapyBa€TO HAa MefyHapoaHUTe 06BPCKM Ha gpxKasaTta. OBOj Hanop Ha
L,EeNoTo ONWTECTBO rO TPAcMpa NAaToT Ha Ap¥KaBaTa Aa CTaHe NpBaTa ApPrKaBa
Bo EBpona n BTOpaTa BO CBETOT Koja Ke ro MCKOpPeHWU 6e3aprKaBjaHCTBOTO.
OBME WM3MEHW OBO3MOXYBAaT pellaBatbe Ha CcuUTe cny4auM  Ha

37Cratuctnukmn Atnac, NMonuc 2021, ctp, 14-17, [ipxaseH 3aBog, 3a cTaTUCTUKa, Ckonje, 2022
Atlas statistik, Regjistrimi i vitit 2021, f, 14-17, Enti Shtetéror i Statistikés, Shkup, 2022
38yHXLIP, MaToKas 3a UcKopeHyBarbe Ha be3apskasjHacTBoTo CeBepHa MakeaoHwja, cTp.3,4
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UNHCR, Udhéréfyes pér ¢rénjosjen e pashtetésisé & Magedoniné e Veriut, f.3, 4

98 104 banoré, Manastiri me 85 164 dhe Tetova me 84 770 banoré, ndérsa
komunat me mé pak popullsi jané komunat e Zérnovcit me 2.086 banoré,
Llozovés me 2.264 banoré dhe Vevcanit 2.395 banoré. Né Republikén e
Magedonisé sé Veriut dominon popullsia urbane (popullsia gqé jeton né
gytete) me gjithsej 1 131 356 banoré (ose 61.6%), ndérsa 705 357 banoré
(ose 38.4%) jetojné né zonat rurale. Né nivel té komunave, popullsia gé
jeton né zonat rurale éshté e vendosur pothuajse né té gjitha komunat, me
pérjashtim té dy komunave té gytetit té Shkupit gé nuk kané popullsi rurale
(Qendra dhe Cairi), ndérsa 37 komuna nuk kané fare popullsi urbane.
Popullsia urbane éshté regjistruar né gjithsej 43 komuna, né 38 prej té cilave
popullsia urbane dominon me pjesémarrje mbi 50% né totalin e popullsisé
né komuné, ndérsa jashté territorit té gqytetit té Shkupit, pjesa mé e madhe
e popullsisé urbane éshté né Komunén e Shtipit (93.6%). Nga ana tjetér,
shpopullimi ploté vérehet né 205 vendbanime me karakter rural. Kjo
shpérndarje e popullsisé né Republikén e Magedonisé sé Veriut tregon se
politikat e kohezionit shogéror duhet té udhéhigen thellésisht dhe té
decentralizohen sipas rajoneve planifikuese ose né nivel NjVL, sepse ¢do
rajon dhe komuné ka specifikat e veta, me llojllojshméri té madhe.

Gjithashtu, UNHCR-ja ka identifikuar 488 persona pa/ose né rrezik té
pashtetésisé deri né fund té néntorit 2022. Shumica e njerézve
identifikohen si romé (75,6%), pasuar nga personat gé identifikohen si
shqiptaré (14,3%), boshnjaké (3,3%), serbé (3,1%), ashkali (2,5%) dhe té
tjeré (1,2%). Nga numri i pérgjithshém, 53% jané femra dhe 47% meshkuj.
Sa i pérket shpérndarjes sé tyre gjeografike, shumica e njerézve pa/ose né



6e34,pKaBjaHCTBO, KaKO M CEKOE AEeTe POLEHO BO 3emjaTa Aa Aobue nssogs
npu pararbe, 6e3 pasnnka gaam HeropuTe poamutenu ce 6e3 JOKYMEHTU nan
6e3 aprKaBjaHCTBO.

Bo ogHOC Ha nMuaTa co nonpeyYHoCT, MUHUCTEPCTBOTO 3a TPYA M couMjanHa
nosuTtuka (MTCIM) pa3BrBa COBPEMEHM NOJIUTUKU NPEKY BOBEAYBaHETO HA
MefyHapoaHaTa Knacudukaumja Ha PYHKUMOHUpPAHbE, MOMPEYEHOCT U
3gpasje.Bo 2022 roguMHa coumjanHuTe yCcayrmu AWYHA acuCTeHUMja  ja
Kopuctene 311 nnua, a gogeKa ycayra nomow M Hera BO A4OMOT 678 aunua.

5. MIHTEPRYNTYPHU NONUTUKN

Mako co Oxpuackmotr PamkoBeH [orosop, YyCTaBHO € 3arapaHTMpaHa
MYATUKYATYpHaTa HOPMAaTWUBHa pamMKa BO nMpasBel, Ja ce 3adysa
MYNTUETHUYKMOT KapaKTep Ha OMNWTECTBOTO, KaKO TaKBa Taa He e A0BO/HA
33 ga obesbean onwTecTBeHa KOxesWja, OA4HOCHO MHTerpauuvja BoO
OMNWTECTBOTO, KAKO M Pa3BOj Ha UHTEPKYATYPHUTE OAHOCU, KOMYHMKaLMH
KaKO M UHTepKyATypannsmoTt. MoTpebHo e LenocHa umnaemeHTaumja Ha
cuTe ApYyrM HOPMATMBHWM peELUeHWja 0f, 3aKOHCKMOT cucTem (06BpCKU
npesemeHn og, mefyHapoaHWUTE AOroBOPM), Kako Npeayc/iioB Aa Ce Mma
norosem ondat Ha CUTEe MAPrMHAN3UPAHU U PAHIMBU KaTeropun nyfe Kom
CTpagaaT oOf MCKAYyYeHOCT Of OnNWTecTBOTO M HeAO0BOJIHA 3aluTuTa.
BcywHocT, BO Taa HacoKa Boaat U Haoaute of EK, HO 1 oA eKkcnepTcKaTa
jaBHOCT.
Bo npenopakuTte Ha CoBeTO4aBHMOT KOMUTET HAa PamKOBHAaTa KOHBEHUWja
33 3aWTUTA Ha HaUMOHanHMTe MmanuuctBa Ha CoseToT Ha EBpona 3a
Penybnnka CeBepHa MaKegoHunja, objaBeHu Ha 21 Centempu 2022
roguHa, mefy apyroto ce senn®:

»-.. 3HOYUMeEnNHo e nodobpeHa npasHama 3awmuma 00
QUCKpUMUHaAyuja co Hosuom 30KOH 3d crpevysare U 3awmuma 00

Bhttps://rm.coe.int/5th-op-north-macedonia-summary-mk/1680a8296a
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rrezik té pashtetésisé jetojné né Shkup (72,5%), pasuar nga Kumanové
(7,4%), Tetové (5,2%), Kércové (4%), Manastir (3,6%), Gostivar ( 2.4%),
Velesi (1.8%) dhe Prilepi (1.1%), ndérsa pjesa tjetér 2% gjenden né gytetet
tjera. Nga ana tjetér, né kuadér té Regjistrimit té kryer gjaté vitit 2021, jané
identifikuar 584 persona pa shtetési, dhe né librin e té dhénave pér personat
e pa regjistruar né regjistrin e té lindurve, gé disponon dhe pérkujdeset nga
DULA, jané regjistruar gjithsej 686 persona, numér gé nuk ka ndryshuar gé
nga viti 2020. Miratimi i ndryshimeve né Ligjin pér Evidencén Amé éshté hap
i réndésishém drejt realizimit té obligimeve ndérkombétare té shtetit. Kjo
pérpjekje e gjithé shogérisé i hap rrugén shtetit qé té béhet shteti i paré né
Evropé dhe i dyti né boté gé ¢rrénjos pashtetésiné. Kéto ndryshime
mundésojné qé té gjitha rastet e pashtetésisé té zgjidhen dhe ¢do fémijé i
lindur né vend té marré certifikaté lindjeje, pavarésisht nése prindérit e tyre
jané pa dokumente apo pa shtetési.

Né lidhje me personat me aftési té kufizuara, Ministria e Punés dhe Politikés
Sociale (MPPS) po zhvillon politika bashkékohore népérmjet futjes sé
Klasifikimit Ndérkombétar té Funksionimit, Aftésisé sé Kufizuar dhe
Shéndetésisé. Né vitin 2022, shérbimet sociale pér asistencé personale e
kané shfrytézuar 311 persona, ndérsa shérbimin ndihmé dhe kujdes né
shtépi e kané shfrytézuar 678 persona.

5.Politikat Ndérkulturore

Edhe pse Marréveshja Kornizé e Ohrit garanton me kushtetuté kornizén
normative multikulturore né drejtim té ruajtjes sé karakterit multietnik
téshoqériség, si e tillé nuk éshté e mjaftueshme qé té sigurohet kohezioni
shoqéror, pérkatésisht integrimi né shoqéri, si dhe zhvillimi i marrédhénieve
ndérkulturore, komunikimet si dhe ndérkulturalizmi. Eshté i nevojshém
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OUCKpUMUHAUUja, Koj ucmo maka npedsudysa MOHe3a8UCHO meso 3d
eo0HaKeocm co 3ajakHam maHoam. Cenak, HUmMy 08d mesao Humy
HapodHuom npasobpaHumen He ce onpemMeHU co coo08emHU pecypcu 3a
epekmusHo 0a eu ucrnosHam ceoume MmaHOamu. Hedocmuzom Ha
dokymeHmauuja npodonxcysa 0a bude 2na8HaA npe4yka 3a Pomume 60
npucmanom 00 HUBHUMe npasa budejku MepKume rpe3eMeHU 60
nocnedHume 200UHU cé yuime He 2u 0a00a MocakysaHume pesyamamu...

...l noHamamy HemMa HaMeHCKU cpedcmea 3a Kyamypume Ha
HOUUOHANHUME  MaAyuHCcMed, Wmo 3Hayu OeKa  MaayuHcKume
30pyxeHuja mopa 0Oa ce Hamnpesapysaam co Opyaume KyamypHU
YuHUMenU 3a ucmume oO2paHuU4YeHU cpedcmea. Cmpameaujama ,,EO0HO
onwmecmso 3a cume” sosede UHKAY3UBEH MPUCMaArn KOH KynmypHama
nonumuka. 0sa ce pegaeKmupa U 80 HOBUOM KyamypeH KOHuenm 3a
epadom Ckonje, Koj 0aea npocmop 3a boeamama emHu4Ka U ja3u4yHa
pPa3HOBUOHOCM HA 2A1A8HUOM 2pad...

...Mlako medyemHuykume oOHoOCU ce YuHU OeKa ce nodobpeHu 80
cnopedba co nocnedHUOM YUKAYC HA MOHUMOPUH2, emHUYKume,
sepcKume U jazuyHume AUHUU Ha nodenba npodonxcysaam 0a nocmojam
U pedoB8HO u3sie2ysaam Ha MospuwiuHa 80 MOMeHmMuU Ha Kpu3sd. 3a 0a ce
o0be3bedu odprnusocm Ha Cmpameaujama ,,EOHO onwmecmeo 3a cume”,
nompebHa e noz2osnema MoAUMUYKA MOOOPWKA HABUCOKO HUBO, COMNUOHO
¢uHaHcuparbe u docmanHocm 00 nNpakmuyapume Ha mepeH.... "

OBaa KoOHCTaTauuja ce MOK/JOMyBa CO M3BeWTajoT O0f BHATpelwHaTa
eBasyalumja Ha WMMNJeMeHTauMjata Ha CTpaTterwjata, Kage wio ce
KOHCTaTMpa HanpeAoK BO MNor/ies Ha 3rofleMeHata CBecT  3a
WUHTEPKYATYPANIM3MOT M HA 3roJIeMeHNOT Opoj MHTEPKYNTYPHU MPOEKTH,
BK/Iy4yBaHETO HA NPaBaTa Ha 3ae4HNUMUTE MeFy KPUTEPUYMUTE HA HEKOJTKY
MoBMLM 33 MPOEKTU, BK/AYYYBajKM M W TpUTe HajBaxKHW, loguluiHaTa
nporpama npu MMHUCTEPCTBOTO 3a Ky/ATypa, oHME Ha MUHUCTEPCTBOTO 3a
NOSIMTUYKM cUCTeM M AreHuumjaTa 3a ogHocu mefy 3aegHuumte. Ho
NoTPebHO e KOHTMHYMPAHO NPUCYCTBO U MEUMHCTPUMMUPAHLE Ha MPOEKTUTE
KOW M MPOMOBMPAAT KYATYpUTE Ha 3aegHULMTE, KyNTypaTta, npasaTta M

zbatimi i ploté i té gjitha zgjidhjeve té tjera normative nga sistemi ligjor
(detyrime té marra nga marréveshjet ndérkombétare), si parakusht té keté
pérfshirje mé té madhe pér té gjitha kategorité e margjinalizuara dhe té
cenueshme té njerézve gé vuajné nga pérjashtimi nga shogéria dhe mbrojtja
e pamjaftueshme.Né fakt, né até drejtim shpjené edhe gjetjet nga KE-ja por
edhe nga publiku ekspert.

Né rekomandimet e Komitetit Késhillédhénés té Konventés Kuadér pér
Mbrojtjen e Pakicave Kombétare (KKMPK) té Késhillit té Evropés pér
Republikén e Magedonisé sé Veriut, té publikuar mé 21 shtator 2022, ndér
té tjera thuhet:

“...Mbrojtja juridike nga diskriminimi éshté pérmirésuar ndjeshém me
Ligjin e ri pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi, i cili gjithashtu
parashikon trup mé té pavarur té barazisé me mandat té pérforcuar.
Megjithaté, as ky trup dhe as Avokati i Popullit nuk jané té pajisur me burime
adekuate pér té pérmbushur né ményré efektive mandatet e tyre. Mungesa
e dokumentacionit vazhdon té jeté pengesa kryesore pér romét né qgasjen e
té drejtave té tyre sepse masat e ndérmarra vitet e fundit nuk kané dhéné
ende rezultatet e déshiruara....

...Edhe mé tej nuk ka mjete té dedikuara pér kulturat e pakicave
nacionale, gé do té thoté se shoqatat e pakicave duhet té konkurrojné me
faktorét e tjeré kulturoré pér té njéjtat mjete té kufizuara. Strategjia “Njé
shoqéri pér té gjithé” vendosi qasje gjithépérfshirése ndaj politikés kulturore.
Kjo reflektohet edhe né konceptin e ri kulturor pér qytetin e Shkupit, i cili
ofron hapésiré pér llojllojshméri té pasur etnik dhe gjuhésor té kryeqytetit...

...Edhe pse marrédhéniet ndéretnike duket se jané pérmirésuar né
krahasim me ciklin e fundit té monitorimit, linjat ndarése etnike, fetare dhe
gjuhésore vazhdojné té ekzistojné dhe shfagen rregullisht né momente krize.
Pér té siguruar géndrueshmériné e Strategjisé “Njé shoqéri pér té gjithé”,
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noTpebuTe Ha PasNMYHU PAHAMBM U MAPFMHANM3MPAHU TPYNU, KaKo U
WHTEPKYATYPHUOT Anjanor. TakBuTe NpoekTn Tpeba Aa AobujaTt 3ronemeHa
CTPYKTYpHa M GUMHAHCMCKa nogapwka. O TMe NpuUYnHK, BO PaMKUTE Ha
oBaa cTpaTternja ce popmmpa nocebHa MHTEPCEKTOPCKA U TPaHCBEpP3asiHa
obnacT, BO Koja ce npeaBuayBaaT MepKU Kou Tpeba Aa oaat KOH cute
WHCTUTYLMN Ha CUCTEMOT, HO M CUTE OCTaHATM 3acerHatu cTpaHu. Baka
KOHLMNUpaHaTta obnact nomobpo Ke ja BKAOMKM WM Mpenopakata op,
cnomeHaTnoT nocnegeH mssewTaj Ha CKPK3HM 3emjaTta ga rv agpecupa
cuTe uneHosu og, KoHBeHUuMjaTa M Aa ja yTBpaM noTpebaTta 3a MEPKU U
aKTMBHOCTM 33 HUBHO UCMOJ/IHYBaHbE.

Opyra 3HavajHa [lpenopaka wWTO ce agpecupa CO TpaHCBep3asHaTa
cTpaTewwkKa obnact e NpenopaKaTta 3a NOJUTUKM U YPaBYBakbe HA PA3IMYHU
HMBOa Ha BnacT Recommendation CM REC (2022)10 npepaso)keHa of
YNpaByBauyKMOT KOMMUTET 33 aHTUAWCKPUMMHAUMjA, Pa3NMYHOCT W
nHKknysmja (CDADI) npu CosetoT Ha EBpona, a ycBoeHa og CoBeTOT Ha
MWHUCTPKU Ha 06 anpun, 2022 roanHa.Penybnamka CesepHa MakegoHuja u
BO YNpaByBaAYKMOT KOMUTET M BO KOMUTETOT Ha eKCNEPTU 3a UHTEPKYITYPHA
WMHTEerpauMja Ha MUIPaHTM MMA CBOM MPETCTaBHULM KOW aKTUBHO
y4yecTByBaa BO No4roToBKaTa Ha 0Baa npenopaka.llpM3HaBajku ja , BUCOKaTa
LeHa WTO He-uHTerpaumjaTa ja Hocu”, ¢aKToT Aeka Taa goseaysa Ao
CO3/,aBatbe Ha NOLENEHWN U Napasie/IHN OMLUTECTBA KAaKO NOBOJIHA KAMMA 33
pacM3am M AUCKPUMMHALMjA, HO M ONWTECTBEHMOT MOTeHUuMjan wWwTo
pa3nMyHOCTA ja MMA“, cBecHM 3a noTpebata of XOJUCTUYKU MpUcTan
[OOKOJIKY ce caKa ,,ePpeKTUBHOCT U O4PHKANBOCT HA NOAUTUKUTE”
MpenopakaTta 6apa aa ce -

,80CIIOCMABU CONUOHA PAMKA 30 ynpasysarbe 3a UHMepKyamypHa
UHMe2payuja 3aCHOB8AHA HA NapmHepcmaa medy cume peanesaHmHU HU8oda
Ha 8aacm u Opyau 3ace2HamMu CMpaHu, U Kopucmere, Kade wmo e MOM(HO,
napmuyunamueHuU U cosemysavyku MexXaHU3MuU Kou Ke U 0803MOXam Ha
nowupokama jasHocm 0d y4yecmsysd 80 Kpeuparbemo noAumuKku U
00ny4ysarbemo”,

nevojitet mé shumé mbéshtetje politike e nivelit té larté, financim solid dhe
qgasshméri te praktikuesit né terren...”

Ky konstatim pérputhet me raportin e vlerésimit té brendshém té zbatimit
té strategjisé, ku u konstatua progres né drejtim té rritjes sé vetédijes pér
ndérkulturalizmin dhe rritjes sé numrit té projekteve ndérkulturore,
pérfshirjes sé té drejtave té komuniteteve né kriteret e disa thirrjeve pér
projektet, duke pérfshiré tre mé té réndésishmet, Programin vjetor né
Ministriné e Kulturés, ato té Ministrisé sé Sistemit Politik dhe Agjencisé pér
Marrédhénie ndérmjet Komuniteteve. Por éshté e nevojshme prania e
vazhdueshme dhe integrimi i projekteve qé promovojné kulturat e
komuniteteve, kulturén, té drejtat dhe nevojat e grupeve té ndryshme té
cenueshme dhe té margjinalizuara, si dhe dialogun ndérkulturor. Projektet
té tilla duhet té marrin mbéshtetje mé té madhe strukturore dhe financiare.
Pér até arsye, né kuadér té késaj strategjie, formohet fushé e vecanté
ndérsektoriale dhe transversale, né té cilén parashikohen masa qé duhet t'u
shkojné té gjitha institucioneve té sistemit, por edhe té gjithé paléve té tjera
té prekura.Fusha e konceptuar né kété ményré do t'i pérshtatet mé miré
rekomandimit nga raporti i fundit i pérmendur i KKKKMPK -sé se vendi duhet
ti adresojé té gjitha nenet e Konventés dhe ta pércaktojé nevojén pér masa
dhe aktivitete pér pérmbushjen e tyre.

Rekomandim tjetér i réndésishém gé adrsohet me fushén strategjike
transversale éshté Rekomandimi pér politika dhe menaxhim né nivele té
ndryshme té geverisjes Rekomandimi CM REC (2022) 10 i propozuar nga
Komiteti Drejtues pér Antidiskriminimin, Diversitetin dhe Pérfshirjen
(CDADI) i Késhillit té Evropés i miratuar nga Késhilli i Ministrave mé 6 prill
2022. Republika e Magedonisé sé Veriut ka pérfagésues si né Komitetin
Drejtues ashtu edhe né Komitetin e Ekspertéve pér Integrim Ndérkulturor
té Emigrantéve, té cilét kané marré pjesé aktive né pérgatitjen e kétij
rekomandimi. Duke njohur “¢cmimin e larté qé sjell mosintegrimi”, faktin qé
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AneHamkcoT Ha lNpenopakaTa ja gedpuHupa MHTEPKYATYpHATa UHTErpauuja
KaKo:

»VHTEPKYNTYPHA MHTerpaumja“ e pesyntaT Ha 36Up o4, NONUTUKM KOMU TO
KOpUCTaT MOTEHUMjaNoT Ha pa3nMYHOCTA M YyNpaByBaaT CO Hej3MHaTa
CNOXKEHOCT, 3emajkM M npeaBua OMWTECTBEHUTE, EKOHOMCKUTE W
aemorpadckute coctojbu M Uenejku  KOH Koxe3Wja, CTabuaHocT U
npocnepuTeT co34aBaaT YC/10BM 33 eHaKOB MPUCTan 0 MOMXHOCTUTE 33
WHTEerpaumja Bo NPaBHWUOT, ONWTECTBEHUOT, EKOHOMCKUOT U KYyATYPHUOT
KOHTEKCT.

MopaenoT Ha ,MHTEPKYATYpHa MHTerpaumja“ 6apa XoNUCTUYKM NpucTan Ha
KOOPAMHMPAHU U AOATOPOYHU MNOAUTUKM BO CUTE MOAMHA W HMBOA Ha
ynpaByBakbe CO Len Aa ce NpomMoBMpaaT U aa ce obesbenat egHaKBOCT 3a
CUTE YIIeHOBW Ha ONWTECTBOTO, A Ce NOTTUKHE 3aeHUYKO MAYPaUCTUYKO
4yBCTBO 3@ MPUNAAHOCT NPEKY BPeAHYBatbe Ha Pa3IMYHOCTUTE U Frpajere
Ha onwTecTBeHa JoBepba, Koxe3nja BO 3aefdHMUATAa M 3HAYajHA
WHTepaKLMja nomery NyfeTo HW3 PasIMYHUTE COLMO-KYATYPHU CpeauHU
ON1eCHYBajKM O HMBHOTO pPAMHOMNPABHO Y4YecTBO W MNpPUAOHEC BO
ONLUTEeCTBOTO.

Jopneka:

»YNpaByBare CO NOBeKe HMBOA” e MoAaen Ha Bnajeere Koj rn ondaka
LEHTPaNHUTE, PErMOHANHUTE W NOKA/IHUTE BACTM, KaKO M rparaHCKuTe
opraHusaumn. HaumHMTe Ha KOW ce opraHmM3Mpa MOXKe MHOTy a BapupaaT
oA eAHa [0 Apyra 3emja. MaeanHo, Toj BKAyYyBa eNemeHT o4-A0y-Harope
M nogpasbupa nNapTMLMNATUMBHM MPOLLECU 33 MNOAWUTUKA, KO-Kpeauuja,
copaboTka u KoopAWMHaUMja Mefy cuTe pesieBaHTHM jaBHWM OpraHu, Ha cute
HMBOA Ha yNpaByBakbe,U CO CUTE PENEBAHTHU YNHUTENN, BO obnacTuTe Ha
cnofieneHa Hag/1eXXHOCT MU 3aeHUYKU UHTEpeC.

3a fla ce NpMMEHU yCneLHO 0BOj MOAEN Ce Npernopayysa:

,ycoenacysare Ha cmpamewkKume nompebu u yenu, KOH3UCMeHMHoCm Ha
nonumukume, criodenysarbe HA 3HAerHa U pecypcu, pasmeHa Ha 6obpu
MPAKMUKU U 30eMHO y4erse Ha cume HUB0a Ha 871acm, Hadozpadysare Ha

ai con né krijimin e shoqérive té ndara dhe paralele si klimé e favorshme pér
racizmin dhe diskriminimin, por edhe potencialin shoqgéror gé ka
diversiteti”, té vetédijshém pér nevojén pér gasje holistike nése duhet
"efikasiteti dhe géndrueshméria e politikave"

Rekomandimi kérkon qé

"té vendoset kuadér solid menaxhues pér integrimin ndérkulturor bazuar né
partneritetet ndérmjet té gjitha niveleve relevante té pushtetit dhe paléve té
tiera té prekura, dhe shfrytézimi, ku éshté e mundur, mekanizma
pjesémarrése dhe konsultative qé do timundésojné publikut té gjeré pér té
marré pjesé né politikébérje dhe vendimmarrje"

Shtojca e Rekomandimit e pérkufizon integrimin ndérkulturor si:

"Integrimi ndérkulturor" éshté rezultat i séré politikash qé pérdorin
potencialin e diversitetit dhe menaxhojné kompleksitetin e tij, duke marré
parasysh kushtet shogérore, ekonomike dhe demografike dhe duke synuar
kohezionin, stabilitetin dhe prosperitetin krijojné kushte pér gasje té
barabarté né mundésité pér integrim né kontekstin juridik, shogéror,
ekonomik dhe kulturor.

Modeli i "integrimit ndérkulturor" kérkon qasje holistike té politikave té
koordinuara dhe afatgjate né té gjitha fushat dhe nivelet e menaxhimit me
géllim promovimin dhe garantimin e barazisé pér té gjithé anétarét e
shoqérisg, té nxitet ndjenja e pérbashkét pluraliste e pérkatésisé népérmjet
vlerésimit té diversitetit dhe ndértimit té besimit shogéror, kohezionit té
komunitetit dhe ndérveprimit kuptimploté midis njerézve népér mjedise té
ndryshme socio-kulturore duke lehtésuar pjesémarrjen dhe kontributin e
tyre té barabarté né shogéri.

Pérderisa:
“Menaxhimi me mé shumé nivele” éshté model geverisjeje qé pérfshin
pushtetin gendror, rajonal dhe lokal, si dhe organizatat civile. Ményrat né
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ceKoja 00 cneyugu4yHume HadaeHoOCMuU U 002080PHOCMU U BK/YYyB8AHE
80 cume obaacmu Ha noaumukama.”

MpenopakaTa ynaTyBa Ha coO3[aBatbe 3aeAHUMYKM YMpPaByBauyku U
KOOPANHATUBHU CTPYKTYPU NOMery pasMyHUTE HUBOA HA AAMMHUCTPAL M)A
BO MpallakbaTa 3a UHTEPKYATYPHA MHTerpauuja.

Mpw CoseToT Ha EBpoNa NOCTOM Nporpama U mpeska HapedeHa Mporpama 3a
WUHTEPKYATYPHU rpagoBu. [porpamata ,VIHTEpKYATYypHU rpagosBu” ru
noaAapysa rpagoBuTe U PerMoHuTe Bo NpernedoT U NpuaaroayBarbeTo Ha
HUBHUTE MONUTUKN NPEKY MHTEPKYATYPHa Neka n pa3BuBatbe ceondaTHU
WMHTEPKYATYPHU CTpaTerMm 3a ynpasyBakbe CO Pa3/IMYHOCTa Kako nNpeaHoCT
3a L,e/1I0TO ONLITECTBO.

NHTepKYATYpHUTE rpadoBu ce UCTO Taka naaTdopma 3a Nosp3yBarbe Ha
rpagoButTe U AuaepuTe Ha rnobanHO HMBO BO 3aedHMLA  Kaje
MHULMjaTUBUTE M NPAKTUKMTE O efleH rpaj ce aHaansmpaaT v cnoaenysaat
33 fla ce WHcnupupaaT apyrute. FpagoBuTe MoKaT Aa Aobu orpomeH
6eHedUT o4 NPEeTNPUEMHULITBOTO, PA3/IMYHUTE BELUTUHU N KPeaTUBHOCTA
NoBpP3aHU CO Pa3NIMYHOCTA, NOA YC/I0B Aa YCBOjaT MOUTUKN U NPAKTUKM KOU
ja onecHysaaT WHTEPKYATypHaTa WHTepaKLuMja n
BK/ydyBarbe.MIHTEPKYNTYpPEH [pag € MecTo Kage wro: ,BucTMHCKaTa
€4HAKBOCT aKTUBHO ce Hapa Mpeky CrnpeyyBakbe Ha AMCKPUMMMHaLMja U
npuaaroayBarbe Ha YNpaByBarbeTo, MHCTUTYLMUTE U YCAYTUTE Ha rPadoT Ha
notpebuTte Ha pasNNYHOTO HaceneHue. MoAUTUYKUTE NMAEPU N MOBEKETO
rpafaHu ja rnegaar pa3/IMMHOCTA NO3UTMBHO, KaKOo pecypc U pa3bupaar aeka
cuTe Ky/ATypu Ce MeHyBaaT A04eKa Ce CpekaBaaT efHa Co Apyra Ha jaBHaTa
apeHa. Tue ce 3anaraat 3a NAYPaAUCTUYKM FPaACcKM MAEHTUTET nsrpageH
OKO/Y 3aeAHMYKa BU3Mja 1 3aeAHNYKM BPEAHOCTU. 3HayajHaTa MHTepaKLumja
nomery passiiHU NOEANHLUM M FPYNM € Co3AaZeHa NPeKy jaBHN NOAUTUKU
KoM npomosupaaT aosepba, coszgasaaT BPCKM M ro TpaHcpopmupaat
jaBHMOT MPOCTOP Ha Ha4YMH LWTO M YMHOMKYBa MNPUAUKMTE 3a cpeabu,
pa3meHa 1 aujanor. AKTUBHOTO rpafaHCTBO M YYECTBO € OBO3MOXEHO 3a A3
ce ocurypa Aeka HUKOj He e OCTaBeH HacTpaHa, AeKa AypWU U OHWE KOW He
y>unBaaT ¢$opmanHO [pPXKaBjaHCTBO MMaaT rnac Bo 06/IMKyBarbeTo Ha

té cilat organizohet mund té ndryshojné shumé nga njé vend né tjetrin.
Ideale, ai pérfshin element nga poshté-lart dhe nénkupton procese
pjesémarrése tépolitikave, bashké-krijim, bashképunim dhe koordinim
ndérmjet té gjitha organeve publike relevante, né té gjitha nivelet e
menaxhimit dhe me té gjithé faktorét relevant, né fushat e kompetencave
té ndara ose interesit té pérbashkét.

Pér zbatimin e suksesshém té kétij modeli rekomandohet: “harmonizimi i
nevojave dhe qéllimeve strategjike, konsistenca e politikave, ndarja e
njohurive dhe burimeve, shkémbimi i praktikave té mira dhe mésimi i
ndérsjellé né té gjitha nivelet e pushtetit, pérforcimi i secilés prej
kompetencave dhe pérgjegjésive specifike dhe pérfshirja né té gjitha fushat
e politikave.”

Rekomandimi i referohet krijimit té strukturave té pérbashkéta
menaxhuese dhe koordinuese ndérmjet niveleve té ndryshme té
administratés né ¢éshtjet e integrimit ndérkulturor.

Né Késhillin e Evropés ekziston program dhe rrjet i quajtur Program pér
gytetet ndérkulturore. Programi “Qytetet ndérkulturore” i mbéshtet
gytetet dhe rajonet né rishikimin dhe pérshtatjen e politikave té tyre
pérmes thjerrézés ndérkulturore dhe zhvillimin e strategjive
gjithépérfshirése ndérkulturore pér té menaxhuar diversitetin si pérparési
pér té gjithé shoqériné.

Qytetet ndérkulturore jané gjithashtu platformé pér té lidhur gytetet dhe
liderét né nivel global né komunitet ku iniciativat dhe praktikat nga njé qytet
analizohen dhe ndahen pér té frymézuar té tjerét. Qytetet mund té
pérfitojné jashtézakonisht shumé nga sipérmarrésia, aftésité e ndryshme
dhe kreativiteti i lidhur me diversitetin, me kusht gé té miratojné politika
dhe praktika qé lehtésojné ndérveprimin dhe pérfshirjen ndérkulturore.
Qytet ndérkulturor éshté vend ku: “Barazia e vérteté kérkohet né ményré
aktive pérmes parandalimit té diskriminimit dhe pérshtatjes sé menaxhimit,
institucionet dhe shérbimet e qytetit me nevojat e popullatés sé ndryshme.
Liderét politiké dhe shumica e qytetaréve e shohin diversitetin pozitivisht,
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HMBHOTO NI0OKa/IHO onwwTecTBo. EAHAKBOCTA, pa3/IMYHOCTA, MHTEpPaKUuujaTa n
aKTUMBHOTO [pParaHCTBO M Y4yecTBOTO Ce 4YeTupu merycebHO noBp3aHU
BPEAHOCTM KOM O NOTKpenyBaaT pa3BOjOT U OAPKYBaHETO HA efeH
WHTepKyNTYpeH rpag.“® - 3a »an pocera, v MOKpaj MHTEH3MBHATa
KOMyHUKaumja co lpag Ckonje, 3a Koja ce m3BecTyBa BO [0AMLWIHMOT
M3BELTaj 33 MMNAEeMeHTalMja, HUTY egHa onwTuHa o Penybanka CeBepHa
MakegnoHuja, He YneHKa Ha oBaa Mpera Ha MHTEPKYATYPHU FPagoBu Npum
CosetoT Ha EBpona. Mpeaycnos 3a 3auneHyBatbe BO Mpexata e aa ce
n3pabotn MHAEKC Ha UHTEePKYATYypeH rpag. Mpeky oBaa CTpaTeruja Ke ce
ONIeCHW NPOLECOT Ha HeKoja o onwTuHUTE Bo PCM 13paboTu TakoB MHAEKC
W aa ce 3a4neHun Bo MperkaTa.

AHanusa Ha onkpyxysareto (CBOT u MECT/IE aHanu3a) U aHanu3a Ha
3acerHaTuTe cTpaHu

AHann3a Ha 3acerHaTmTe CTpaHu

3a Bpeme Ha uenvoT npoLec Ha No4roToBKa, MMNAeMeHTalumja, aHaamsa u
eBaslyaumja, Kako un m3paboTkaTa Ha BTOPMOT CTPATELUKWU LIMKAYC, rofiem
6poj Ha 3acerHaTv CTpaHW, of, OpraHWMTe Ha ApP)KaBHATA ynpasa, pasHUTe
HMBOA Ha BJ/lacTa, rParaHCKMOT CEKTOP, MefyHAapOAHWUTE OpraHusauuu U
Tena, NPUNagHMUM Ha akaJemcKaTa 3aefHuUa W CTpydYHaTa jaBHOCT bea
aKTUBHO BK/YYEHMU.

“Ohttps://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about
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si burim dhe kuptojné se té gjitha kulturat ndryshojné kur ndeshen me
njéra-tjetrén né arenén publike. Ata zotohen péridentitet pluralist té qytetit
té ndértuar rreth vizionit té pérbashkét dhe vlerave té pérbashkéta.
Ndérveprimi kuptimploté midis individéve dhe grupeve té ndryshme
krijohet pérmes politikave publike qé promovojné besimin, krijojné lidhje
dhe transformojné hapésirén publike né ményré gé shuméfishon
mundésité pér takim, shkémbim dhe dialog. Qytetaria aktive dhe
pjesémarrja mundésohet pér té siguruar gé askush té mos mbetet prapa, gé
edhe ata gé nuk gézojné shtetési formale té kené zé né formésimin e
shoqérisé sé tyre lokale. Barazia, diversiteti, ndérveprimi dhe gytetaria dhe
pjesémarrja aktive jané katér vlera té ndérlidhura gé mbéshtesin zhvillimin
dhe mirémbajtjen e njé qyteti ndérkulturor”. Fatkeqgésisht, deri mé tani,
pérkundér komunikimit intensiv me Qytetin e Shkupit, pér té cilin njoftohet
né Raportin vjetor té zbatimit, asnjé komuné nga Republika e Magedonisé
sé Veriut nuk éshté anétare e kétij Rrjeti té gyteteve ndérkulturore né
Késhillin e Evropés. Parakusht pér anétarésim né Rrjet éshté pérgatitja e
Indeksit té qytetit ndérkulturor. Pérmes késaj Strategjie do té lehtésohet
procesi i njérés prej komunave né RMV pér té pérgatitur Indeks té tillé dhe
pér t'iu bashkuar Rrjetit.

Analiza e mijedisit (analiza SWOT dhe PESTLE) dhe analiza e paléve té
prekura

Analiza e paléve té prekura

Gjaté gjithé procesit té pérgatitjes, zbatimit, analizés dhe vlerésimit, si dhe
pérpunimit té ciklit té dyté strategjik, numér i madh i paléve té prekura, nga
organet e administratés shtetérore, nivelet té ndryshme té pushtetit,
sektorit civil, organizatat dhe trupat ndérkombétar, anétaré té komunitetit
akademik dhe publiku profesional ishin té pérfshiré né ményré aktive.
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CopaboTkaTa U KoopAMHauMjaTa ja HanpasMja OBaa LEHTpPasiHa cTpaTermja
Ha BAajaTa WWPOKO NpudaTeHa, NpenosHaeHa U BO AOMAlIHAaTa M BO
MefyHapoaHaTa jaBHOCT. M MOKpaj npeausBuunTe, KakKo NaHgemujaTa,
eHepreTcTKaTa, ¢MHaAHCUCKATa M BOeHaTa KpM3a BO 3mjaTa M CBETOT, Taa
MOCTUrHa Pe3ynTaTu U M yHanpegu cocTtojéute BO obnacta, Kou ce
NOTBPAEHM W MpPeKy BHATPELWHUTe roAMWHM W3BELTaW, He3aBMCHaTa
eBajlyaumja o4 LOMAWHM M CTPAHCKM EKCNnepTM M KOHCTaTUpaHu BO
M3BELUTaUTe Ha MefyHapoAHUTE TeNa U UHCTUTYLLUN.

YwTe BO NpoLECcOT Ha NOAroTOBKa Ha NpeTxoAHaTa HaunoHanHa cTpateruja
3a pasBoj Ha KOHLENTOT 3a EAHO ONWTECTBO U MHTEPKYATYpanusmor, bea
yTBpAEHM npeky 20 MUHUCTEPCTBA, areHuMu, ynpasu U Apyru ApKaBHU
OpPraHM N MHCTUTYLMKN KNYYHWU 3@ CNPOBEAYBaHeTO Ha eAHa cTpaTteryja Bo
06/1acTUTE HA MHTEPKYATYPaIM3MOT, ONWTECTBEHATA KOXe3uja, NpaBaTa Ha
3aegHUUNTE, PaHAMBUTE WM MaprMHanusmupaHuTe rpynu. Cute Tve bea
KOHCYATMPaHM U BK/JYYEHM KaKO BO MPOLECOT Ha M3paboTkaTa, Npeky
cefymte paboTHM rpynu  (Knactepy) Taka WM BO MPOLECOT Ha
MMMIeMeHTaUMja Ha cTpaTervjaTa, NpeKy ABeTe BAaguHU Tena 3a40/1KeHU
3a T10a. Bo KT u Bo MNOT uneHysaa npeTctaBHMuM Ha Bnapata, Ha
leHepanHuot Cekpetapujat (FC) Ha BPCM, Ha KaHuenapwujata Ha
npetcegatenot Ha BPCM, MuHucTepcTBoTO 3a npasga (M), MMNCO3, MOH,
M/C, MK, MTCM, MuHuctepctBoTo 3a ¢uHaHcum (M®), AreHuujaTa 3a
oCTBapyBarbe Ha npaBaTa Ha nNomanybpojHuTe 3aeaHMUM, AreHumjaTa 3a
npumeHa Ha jasuKkoT, AreHumja 3a mnagu mn cnopt (AMC), Komucumjata 3a
O4HOCU Mefy BepCKUTe 3aegHuuM U penurnosHute rpynu (KOB3PT). Bo
NPOLECcOT Ha UMNIEMEeHTaLMja, BO M3BECTYBaHETO, HO U BO MPOLLECOT Ha
MOArOTOBKA Ha HoOBaTa CTpaTervja,pefoBHa KOMYHMKauMja NpeKy
paboTUAHMLM, COCTaHOLUM, T.H. NAPTULMNATUBHU GOPYMU, KOHCYATaLUM,
6ea BK/AyyeHM M BupoTo 3a pa3Boj Ha obpasoBaHWeTo, YnpasaTa 3a
abMpmMmuparbe W yHanpeayBakbe Ha KyATypaTa Ha npunagHAuuUTe Ha
3aegHMUMTE, KaKo M YnpaBaTa 3a pasBoj M yHanpeadyBarbe Ha
06pa30BaHMNETO Ha jasnLMTE Ha NPUNAZHULNTE Ha 3aegHNUMTE. HapogHMoT
npasobpaHuten e uneH Ha MNOT, a co KomuteToT 3a ogHoCKU Mmefy

Bashképunimi dhe koordinimi e béné gé kjo strategji gendrore e geverisé té
jeté e pranuar gjerésisht, e njohur nga publiku vendas edhe ai
ndérkombétar. Pérkundér sfidave, si pandemia, kriza energjetike, kriza
financiare dhe ushtarake né vend dhe né boté, ajo arriti rezultate dhe i
pérmirésoi gjendjet né fushég, té cilat u konfirmuan edhe nga raportet e
brendshme vjetore, vlerésimi i pavarur nga ekspertét vendas dhe té huaj
dhe té konstatuar né raportet e trupave dhe institucioneve ndérkombétare.

Q& né procesin e pérgatitjes sé Strategjisé nacionale t& méparshme pér
zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém, ishin pércaktuar mé
shumé se 20 ministri, agjenci, drejtori dhe organe e institucione té tjera
shtetérore kyce pér zbatimin e njé strategjie né fushat e ndérkulturalizmit,
kohezionit shogéror, té drejtat e komuniteteve, grupet e cenueshme dhe té
margjinalizuara. Té gjithé ata u konsultuan dhe u pérfshiné si né procesin e
pérgatitjes, népérmjet shtaté grupeve té punés (klasterave), ashtu edhe né
procesin e zbatimit té strategjisé, népérmjet dy trupave qeveritar té
detyruar pér até. Né TK-né dhe TPO-né kishte pérfagésues té Qeverisg,
Sekretariatit té Pérgjithshém (SP) t&é QRMV-sg, Zyrés sé Kryetarit t&¢ QRMV-
s&, Ministrisé sé& Drejtésisé (MD), MSPMND, MASH, MVL, MK, MPPS
Ministrisé sé Financave (MF), Agjencisé pér Realizimin e té Drejtave té
Komuniteteve Pakicé, Agjencisé sé Zbatimit té Gjuhés, Agjencisé sé Rinisé
dhe Sportit (ARS), Komisionit pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive Fetare
(KMNBF). Né procesin e zbatimit, né njoftimin, por edhe né procesin e
pérgatitjes sé strategjisé sé re, komunikimi i rregullt népérmjet punétorive,
mbledhjeve, té ashtuquajturave forume pjesémarrése, konsultime, ishin té
pérfshira edhe Byroja pér Zhvillimin e Arsimit, Drejtoria pér Afirmim dhe
Avancim té Kulturés sé Pjesétaréve té Bashkésive, si dhe Drejtoria pér
Zhvillim dhe Avancim té Arsimit né Gjuhét e Pjestaréve té Bashkésive.
Avokati i Popullit éshté anétar i trupit té TPO-sé ndérsa me Komitetin pér
Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive né Kuvend u vendos koordinim i rregullt,
pjesémarrje e ndérsjellé né takime dhe ngjarje té tjera publike. Q€ né vitin
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3aegHuumTe npu CobpaHmMeTo ce BOCMOCTAaBM pPefoBHA KOOpPAMHAUM]a,
merycebHO y4yecTBO Ha COCTaHOUM M APYrU jaBHM HacTaHW. YwTe Bo 2018
rogmHa, 3a n3pabotkaTa Ha npeTxogHaTa cTpaTervja bewe objaseH NOBUK
Ha Koj ce npwujaBuja npeky 140 3apyKeHWja Ha rpafaHu u noeguHum. Co
HWMBHO MapTUUMNATMBHO y4yecTBo bOewe u3paboTeHa npeTxogHaTa
cTpaTteruja v ronem Aen of HUB ce jaBMja KaKo UMMNIEMEHTATOPU Ha pasHu
aKTMBHOCTU 0Of, aKUMCKMOT NAaH No noeavHeyHuTe o6aacTU, MAM KaKo
CNpoBeAyBayM Ha NPOEKTM BO AyXOT Ha cTpaTernjata. 3a NnoArotoBKaTa Ha
OBaa cTpaTervja, BO HOB MOBWK ce npujaBuja npeky 30 3apyXKeHWja n
noeguHUM Kou ja dopmupaa MpexkaTta 3a eBanyaumja U NoAroToBKa Ha
HoBaTa cTpaTervja. [petcepgatenor Ha CoBeTOT 3a copaboTKa co
rpafaHcKMTe opraHusauumu, no ¢yHkuMja e yneH Ha MOT. KoHTUHyMpaHa
copaboTka ce octBapu co DoHpaumjaTa OTBOPEHO  OMLWTECTBO,
MaKeA0HCKMOT LeHTap 3a MefyHapogHa copaboTka, Uusnn Meana, HaHceH
anjanor ueHtapoT, ®oHgaumjata Ppuapux Ebept mn apyru. MocebHa
copaboTKa ce passu co Mucujata Ha OBCE Bo 3emjaTa u KaHuenapujata Ha
BMCOKMOT KOMecap 3a HaumoHanHuM MmanumHctea npu OBCE. Mucujata Ha
OBCE nmale nocebHa nporpama 3a copaboTtka co KoopanHaTUBHOTO TeNO
M NoeguMHeYHO, CO PAasHU WHCTUTYUMM Ccnopes aKUMCKUOT nNaaH U
noeguHeyHute obnactn. Ob6e3besyBarbeTO Ha [AOMALIHM M CTPAHCKM
eKCnepTM, 3aegHMYKA  KOHdepeHuMja, cneumjanHMOT  Kypc  3a
WHTEPKYATYpannsam, gata 6asata Ha MefyHapoaHU AOKyMeHTH, MpekaTa
3a eBajlyauuMja bea pe3yntatM Ha Taa copaboTka. KaHuenapujata Ha
BucoKknot Komecap rm obe3bean HafBOPELWHWUTE eBanyaTopu Ha
CrpaTeruvjaTta, Aafe TeXHWYKA NOALPLIKA 33 jakHEeHe Ha KanauuTeTuTe Ha
MNpetcepatenoT Ha KT 1 penoBHO KaHewe npeTcTtaBHMUM Ha KT Ha cBouTte
MefyHapoaHu HacTaHu. MNocebHa copaboTka ce pa3su U co OgaeneHMeTo 3a
aHTU-AMCKpUMMHaUMja npu CoBeToT Ha EBpona, Kaze WTo NpeTCTaBHUUM Ha
KT ydyectByBaa BO MOArOTOBKATA HA HW3a MPENOPAKU, MHCTPYMEHTU U
MEXaHMU3MWN 33 UHTEPKYNTYPHA MHTerpaunja. MpetctasHmumn Ha KT, npeky
MWHWUCTEPCTBOTO 33 HagBOpewHW paboTu, pPedoBHO y4ecTByBaa BO

2018 pér pérgatitjen e strategjisé sé méparshme ishte publikuar thirrje, pér
té cilén u paragitén mbi 140 shoqata civile dhe individé. Me pjesémarrjen e
tyre participative ishte pérgatitur strategjia e méparshme dhe pjesé e
madhe e tyre u shfagén si zbatues té aktiviteteve té ndryshme nga plani i
veprimit né fushat individuale, ose si zbatues té projekteve né frymén e
strategjisé. Pér pérgatitjen e késaj strategjie, né thirrje té re u paragitén mbi
30 shogata dhe individé qé formuan Rrjetin pér vlerésimin dhe pérgatitjen
e strategjisé sé re. Kryetari i Késhillit pér bashképunim me organizatat civile
me funksion éshté anétar i TPO —sé. Bashképunim i vazhdueshém u zhvillua
me Fondacionionin Shoqéri e Hapur, Qendra Magedonase pér Bashképunim
Ndérkombétar, Civil Media, Qendra e Dialogut Nansen, Fondacioni Fridrih
Ebert dhe té tjera. Bashképunim i vecanté u zhvillua me Misionin e OSBE-sé
né vend dhe Zyrén e Komisionerit té Larté pér Pakicat Nacionale né OSBE.
Misioni i OSBE-sé kishte program té vecanté pér bashképunim me Trupin
Koordinues dhe individualisht, me institucione té ndryshme sipas planit té
veprimit dhe fushave individuale. Sigurimi i ekspertéve vendas dhe té huaj,
konferencé e pérbashkét, kursi special pér ndérkulturalizém, baza e té
dhénave té dokumenteve ndérkombétare, Rrjeti i vlerésimit ishin rezultat i
atij bashképunimi. Zyra e Komisionerit té Larté i siguroi vlerésuesit e
jashtém té Strategjisé, dha mbéshtetje teknike pér té forcuar kapacitetet e
Kryetarit té TK-sé dhe rregullisht ftonte pérfagésues té TK-sé né ngjarjet e
saj ndérkombétare. Bashképunim i veganté u zhvillua edhe me Njésiné pér
Antidiskriminim né Késhillin e Evropés, ku pérfagésues té TK-sé morén pjesé
né pérgatitjen e séré rekomandimeve, instrumenteve dhe mekanizmave pér
integrimin ndérkulturor. Pérfagésuesit e TK- sé&, népérmjet Ministrisé sé
Punéve té Jashtme, morén pjesé rregullisht né komunikimin dhe njoftimin e
KKKKPN-sé si dhe ECRI-t, dy trupat monitoruese té Késhillit té Evropés.
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KOMYHMKaunjaTa n m3sectyBaweto Ha CKPKHMkako n Ha EKPW, pgete
MOHUTOpPUHT Tena Ha CoseToT Ha EBpona.

Ctpatervjata bewe pgebatvpaHa Ha neT yHMBEP3UTETM BO 3emjaTa, a
aKagemcKaTta ¢ppna y4yecTyBalle M BO U3roTByBaHEeTO M BO eBaslyaLmjaTa u
npenopaknMTe 3a HOBMOT CTpATELKN UMKAYC. Bo npouecoT ocobeHo bea
BK/ly4eHU npod. a-p pybuH 3emoH, npod. A-p AHa Yynecka CaTHULIKOBA,
npod. a-p Cedep Taxupun, npod. a-p MBaH ATaHacKoBCKKU. npod. a-p beca
Apuou, akagemuk AbaynmeHad benetn. Tpojua of HMB Ce YNEHOBM Ha
norT.

Mpeky obpacunMte 3a W3BeECTyBatbe, C/lefeHe U OLeHyBare Ha
CNpOBeAyBaHeTO Ha aKTMBHOCTUTE M CTENEeHOT Ha OCTBapyBake Ha
OYeKyBaHUTE pe3ynTatM W 3aupTaHuMTe Uenau, MoAeNieHM BO Cceaym
CTpaTewKn obnacTn, NpeTcTaBHUUWUTE Ha 3acerHaTuTe CTpaHW, NpaBea
OETaNHU yBUAM, aHANU3MU, U Noumpatbe Ha NoTpebuTte 3a axypupare U
€BeHTya/IHO KOpUrnpake Ha BpeMeHCKaTa pamKa Uan apyrute HOCUTENU U
acrneKkTM Ha aKUMCKMOT nnaH. Tue obpacum no obnactm ce AenoBM Ha
WMHTErpaaHuoT foaueH u3BellTaj KOj BO TpWU NOC/NeA0BaTe/IHN TOOUHW,
2020, 2021 n 2022 ce ycBou U ce objaBn Ha BeO cTpaHWMUATA HA BAadaTa,
https://vlada.mk/nacionalni-strategii, ~TpojasuyHo, Ha MaKeAOHCKM,
aNbaHCKM N aHIINCKKM jasuK. 3aefHO CO HaoauTe of ABeTe HaABOpPEeLIHU
eBanyaumn, egHata o4 MperkaTa 3a eBasiyalmja, COCTaBeHa O, LOMALLHMU
rpafaHCKM opraHM3aumm U eKCcnepTur, U BTOpaTa, NoAroTBEHa 04, CTPAHCKUTe
ekcneptn CepeH Kun un CredaHn Mapcan, nogapxaHu on Mwucmjata Ha
OBCE Bo Ckonmje, O4HOCHO Of KaHuenapujaTa Ha BMCOKMOT Komecap, ce
WUCKOPUCTEHW BO pPaMKUTE HA aHanAusaTa Ha cocTtojbata.MckyctBata u
MOyKWUTE M3BJIEYEHWN O, MPETXOAHOTO CNPOBeAyBatbe Ha cTpaTernjata ce
COOZBETHO €BanyMpaHW, aHaAM3MpaH ce MPUYMHUTE U NoCAeauunTe Ha
npobsemnTe, HaNnpPaBeHO € HUBHO NPOPUTU3UpPaHbE, CE MMAa BO NpeaBus,
YTBPAEHUTE PU3MLK, NPEeAnU3BULM, NOCTUIHATU Pe3ynTaTh CO MHANKATOPU
33 yCNeLWwHOoCT 1 TabenuTe 3a CTENEHOT Ha CNPOBeAyBatbe Ha aKTUBHOCTUTE
co nocebeH ¢OKyc Ha yTBpAyBarbe Ha MPUUYMHCKO NocaeguyHaTta

Strategjia ishte debatuar né pesé universitete né vend, ndérsa komuniteti
akademik mori pjesé né pérgatitjen dhe né vlerésimin dhe rekomandimet
pér ciklin e ri strategjik. Né proces vecanérisht u pérfshiné prof. dr. Rubin
Zemon, prof. dr. Ana Cupeska Stanishkova, prof. dr. Sefer Tahiri, prof. dr.
Ivan Atanaskovski, prof.dr. Besa Arifi, akademik Abdylmenaf Bexheti. Tre
prej tyre jané anétaré té TPO-sé.

Népérmjet formularéve pér njoftim, monitorim dhe vlerésim pér zbatimin e
aktiviteteve dhe shkallés sé arritjes sé rezultateve té pritura dhe géllimeve
té pércaktuara, té ndara né shtaté fusha strategjike, pérfagésuesit e paléve
té prekura béné véshtrim té detajuara, analiza dhe gjetje té nevojave pér
pérditésimin dhe mundésisht korrigjimin e kornizés kohore ose bartésve té
tjeré dhe aspekteve té planit té veprimit. Ato formularé sipas fushave jané
pjesé e Raportit vjetor integral, i cili né tri vite radhazi, 2020, 2021 dhe 2022,
éshté miratuar dhe publikuar né fagen e internetit té€ Qeverisé
https://vlada.mk/nacionalni-strategii, né tre gjuhé&, né gjuhén magedonase,
shqgipe dhe angleze. Sé bashku me gjetjet e dy vlerésimeve té jashtme, njéri
nga Rrjeti i vlerésimit, i pérbéré nga organizata vendore té shogérisé civile
dhe eksperté, dhe i dyti, i pérgatitur nga ekspertét e huaj Seren Kill dhe
Stefani Marsall, t&€ mbéshtetur nga Misioni i OSBE-sé né Shkup, vecanérisht
nga zyra e Komisionerit té Larté, jané pérdorur né kuadér té analizés sé
gjendjes. Pérvojat dhe késhillat e nxjerra nga zbatimi i méparshém i
strategjisé jané vlerésuar né ményré adekuate, jané analizuar shkaget dhe
pasojat e problemeve, éshté béré prioritizimi i tyre, jané marré parasysh
rreziget e pércaktuara, sfidat, rezultatet e arritura me treguesit té suksesit
dhe tabelat pér shkallén e zbatimit té aktiviteteve me fokus té vecanté né
pércaktimin e ndérlidhjes shkak-pasojé té aktiviteteve gé jané zbatuar
pjesérisht ose nuk kané mundur té zbatohen.
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NOBP3aHOCT Ha aKTUBHOCTUTE KOU AENYMHO Ce crnpoBesie U1 He MmoXxKene

[a ce cnposeaar.

Analiza PESTLE

Faktorét politik

Faktorét ekonomik

MECT/IE aHanu3a

Politikat aktive geveritare

Rritja ekonomike

Monnutnukm pakTopn

EKOHOMCKM dpaKTOpU

Koalicionet multietnike

Kriza financiare

AKTUBHM BAAMHN NOANTUKN

EKOHOMCKM pacT

Etno-nacionalizmi

Ekonomia e dobét

MynTUETHMUYKN KOanmnumm

durHaHcKcKa Kpu3a

Rrjeti i institucioneve

Fondet evropiane té disponueshme

ETHO-HauuoHannsam

Cnaba ekoHomMja

Iniciativat rajonale

Fondacionet ndérkombétare

MperKa Ha UHCTUTYLUK

[JocTtanHu eBponcku GoHA0BM

Integrimet né BE dhe NATO

Korrupsioni

PernoHannm VIHVILI,VIjaTVIBVI

MefyHapoaHun doHaaumm

Rajon turbulent

Sektori i dobét i ShQ-ve financiarisht

EY 1 HATO uHTerpaumm

Kopynuuja

Faktorét socio - kulturor

Faktorét teknologjik

TypbyneHTeH permoH

®durHaHcUcKkK cnab cektop Ha 3l

Tradité e bashkéjetesés

Zhvillimi i medias

Coumo - KynTypHu pakropum

TexHonowKu pakTopun

Ndér/kulturé e forté

Teknologjia lehtésisht e gasshme

Tpaauumja Ha COXMBOT

Meaunyckn pa3Boj

Etno-nacionalizmi né rritje

Mediat sociale

CunHa nHTep/KynTypa

NecHo pocTanHa TexHonoruja

Sektori aktivi OJQ-ve

Digjitalizimi

PacTeukun eTHO-HaLMOHANM3aM

CoumnjanHmn megmymm

Rrjetézimi

Disponueshméria e burimeve online

AkTnseH HBO cekTop

AvrnTannsaumja

Faktorét juridik

Faktorét ekologjik

BmpexkeHocT

[ocTanHoCT Ha OHAajH pecypcu

Kuadri ligjor ekzistues

Infrastrukturé e keqe

MpaBHU paKTopun

EKonoWKM dpakTopm

Sistemi i institucioneve

Ndotja

MocToeyKka NpasHa pamKa

Nowa nHdpacTpyKTypa

Konventat dhe trupat ndérkombétaré

Zhvillim i dobét rural dhe periferik

Cuctem Ha MHCTUTYLMK

3arageHocCTt

Strategjité dhe politikat ekzistuese

Teknologjité e vjetruara

MefyHapoAHM KOHBEHLUMU U TeNa

Cnab pypaneH un cybypbaH pasBoj

Raporte ndérkombétare,
rekomandime

Agjenda e gjelbér

MocToeykn cTpaTernm n NOAUTUKMU

3acTapeHu TexXHOA0rmn

Aktgjykime dhe praktika juridike

Zhvillimi gjithépérfshirés dhe i gjelbér
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MefyHapoaHu usseLTan,
npenopaku

3eneHa areHga

Mpecyan 1 NnpaBHa NpaKkTMKa

MHKNy3uBEH 1 3eneH pa3soj

Analiza SWOT

ANET E FORTA

ANET E DOBETA

Vullnetl i forté politik

Variacione né mbeéshtetjen dhe
dukshmériné politike

CBOT AHAJIN3A

JAKU CTPAHU

C/NNIABU CTPAHU

Ekipi i pérkushtuar dhe i udhézuar

Angazhimi i pamjaftueshém i té gjithé
té prekurve

CuiHa NonTMYKa BOAja

Bapmjau,mw BO NO/INTUYKA NogapLiKa
1M BUONNBOCT

Rezultatet dhe mésimet e nxjerra nga
strategjité e méparshme

Koordinim  dhe
pamjaftueshém

bashképunim i

MoceeTeH 1 ynateH TMm

HepoBoneH aHrakmaH Ha cute
3acCerHaTtu

Lidhshméria institucionale

Ngadalésimi né zbatim

Pe3yntatm n HayyeHu nekumm og
npeTxogHun CTpaTternun

HepoBonHa
copaboTka

KOOPAUNHUPAHOCT 7]

Bashképunimi me trupat
ndérkombétaré

Burime njerézore té pamjaftueshme
dhe té dobéta

Bashképunimi me sektorin jogeveritar

Mijete té pamjaftueshme financiare

MHCTUTYUMOHaNHA NOBP3aHOCT

CnopocT BO MNaemMeHTauumja

CopaboTka co mefyHapoaHu Tena

HegoBonHM M cnabu  4YoBEYKM

Struktura e pércaktuar, metodologjia
dhe gasja e punés

Komunikimi i pamjaftueshém me
opozitén politike

Popullariteti i konceptit

Diversitet i
institucional

pamjaftueshém

MUNDESI

KERCENIME

Proceset euro integruese

Kriza financiare dhe tjera té ngjashme

Bashképunim i miré me OSBE-nég,
Késhillin e Evropés

Pérhapja e pagéndrueshmérisé nga
rajoni

pecypcu

CopaboTKa Co HeBaAMH CEKTOP Hematbe  [0BOSIHO  PUHAHCUCKM
cpeacTBa

YTBpAeHa CTPyKTypa, MeTofonormja | HeaoBoHA KOMYHMKaLMja co

Ha paboTa 1 npucTan NoAMTUYKA ONo3uLMja

MonynapHOCT Ha KOHUEeNnToT HepoBoneH WHCTUTYLMOHaNEH
AvsepsuTer

MOXHOCTU 3AKAHU

Reformat institucionale

Pérforcimi i etno nacionalizmit

EBpo-nHTErpaumckm npouecu

DUHAHCUCKA U APYTrn CANYHU KPU3U

Reputacion ndérkombétar

Ndryshimi i politikave

[obpa copaboTtka co OBCE, CoBeT Ha
Espona

MNpenesatbe Ha HecTabunHocT o4
PEernoHoT

Sektori i interesuar i ShQ-ve

Kriza institucionale dhe politike

MHCTUTYLMOHaNHU pedopmm

JakHeH e Ha eTHO-HaUMOHaAU3MOT

MefyHapoaHa penyTaumja

lMpomeHa Ha NOANTUKU

3anHTepecmpaH cekTop Ha 3l

MHCTUTYUMOHaNHA W MOAWUTUYKA
Kpu3a
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Pe3syntatm of cnposefyBarbeTO Ha MPETXOoAHa cTpatervja Uam nosp3aHu
cTpartermm

Mo ycBojyBarbeTo Ha CrpaTernjata, Bo no4yetokoT Ha 2020 roamHa bGea
bopmupaHM aBeTe BAAAMHM Tena 3a[0/KEHM 33 CNpoBeAyBareTo Ha
HaUMOHa/IHaTa CTpaTervja 3a pa3Boj Ha KOHUEeNnToT 3a EaHO onwTtecTtBo um
nHTepkynTypanusam. KoopamuHatusHoto teno npu KNBPCM e 3agonxeHo
3a clegeHeTo M U3BeCTyBareTo 3a cnposedyBameTo Ha CrpaTerujaTta u
AKuucknotr nnaH. KoopAWHATUMBHOTO Teno NOArOoTBM TPU FOAMLUHU
nssewTamn (2020, 2021 n 2022) 3a cnpoBeayBatbe Ha CTpaTternjata no o4HoC
Ha ceaymTe CTpaTelkun obnactu. NocrojaHoToonepaTMBHOTENO,MMA Y/10Ta
Ja npepnara MepKu 1M akTUBHOCTM A0 Bnagarta nosp3aHu co npallarba BO
BPCKa €O pa3BojoT Ha KoHuentoT 3a ,EaHO onwTtectBO w
WHTEPKYATYpanm3am®, ga rm pasrnegysa Npenopakute M U3BeLITAUTE Ha
MefyHapoaHUTe Tena U Komucum u c. Toa rm ycBou CooABeTHO, rOAMILIHUOT
M3BELUTAj KaKo M peBUAMPAHNTE ONepaTMBHU obpacum 04 aKTUBHOCTUTE 3a
umMmnaemeHTaumja. [Ouckytupawe 3a OWMTHUTE HOBUHM, TEOPUCKU U
KOHLLeNTya/IHM BO Pa3BOjOT HAa OBOj KOHLENT BO AOMAlLHATa U CBETCKaTa
jaBHOCT, npu wTo H6ea cnoaeneHn U COOABETHU TEKCTYa/IHU NPUIO3N.

Tpute roguwHM n3BeLwTan U3roTBEHW, AOMOJHETU U YCBOEHW 0f, ABeTe
Tena, u Bnagara, cogpkat cBoeBMAHA BHaTpeLLHa eBaayauuja n nperies Ha
pesynTaTuTe M UCNOJIHYBAHETO Ha CTPATELKUTe Leam 1 npuoputetm. 3a
cnpoBeayBakbeTto Ha CTpaTtermjata 3a pasBoj Ha KoHuenTtoT 3a EaHO
OMNWTECTBO U MHTEPKyATypanusmot 2020-2022 6ea noaroTBeHW u age
HagBopeLlHN eBanyaumn. EaqHaTa, Ha, 3a Taa HameHa ocHoBaHaTa, Mpekasa
OLleHa Ha crnpoBeAyBarbeTO HA HaUMOHa/HATa CTpaTernja 3a pas3Boj Ha
KOHLENTOT 33 e4HO ONWTEeCTBO U MHTEPKYNTypan3am Koja NnoAroTeBU CBOja
NpoLeHKa 1 eBanyaumja, gage AONOJAHUTENHN MHDOPMALLIMK 33 AKTUBHOCTHU
HafBoOp O, BAAAUHUTE M3BelTauM W Aafe CBOM MpenopakuM 3a HOBMOT
CTpaTeLlKn LnKnyc. Btoparta, ja noarotsmja ABgajua CTPaHCKM eKcnepTy U Taa

2.3

Rezultatet nga zbatimit i strategjisé sé méparshme ose strategjive té
ndérlidhura

Pas miratimit té Strategjis€, né fillim té vitit 2020, ishin formuar dy trupa
geveritar, pérgjegjés pér zbatimin e Strategjisé nacionale pér zhvillimin e
konceptit pér Njé shogéri dhe ndérkulturalizém. Trupi Koordinues prané
ZKQRMV-sé éshté pérgjegjés pér monitorimin dhe njoftimin pér zbatimin e
Strategjisé dhe Planin e veprimit. Trupi Koordinues pérgatiti tre raporte
vjetore (2020, 2021 dhe 2022) pér zbatimin e Strategjisé lidhur me shtaté
fushat strategjike. Trupi i Pérhershém Operativ ka rol té propozojé masa
dhe aktivitete deri te Qeveria pér ¢éshtjet lidhur me zhvillimin e konceptit
pér “Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém”, ti shqyrtojé rekomandimet dhe
raportet e trupave dhe komisioneve ndérkombétare etj. Ato i miratoi né
ményré adekuate, raportin vjetor si dhe formularét e rishikuar operativ nga
aktivitetet pér zbatim. Diskutoi pér risité e réndésishme, teorike dhe
konceptuale né zhvillimin e kétij koncepti né publikun vendas dhe botéror,
me cka ishin ndaré edhe shtojcat adekuate tekstuale.

Tre raportet vjetore té pérgatitura, té plotésuara dhe té miratuara nga té dy
trupat dhe Qeveria, pérmbajné lloj té vecanté vlerésimi té brendshém dhe
shqyrtim té rezultateve dhe pérmbushjen e géllimeve dhe prioriteteve
strategjike. Pér zbatimin e Strategjisé pér zhvillimin e konceptit pér Njé
shoqéri dhe ndérkulturalizém 2020-2022 ishin pérgatitur edhe dy vlerésime
té brendshme. Njéri, i krijuar pér kété qéllim, Rrjeti i vlerésimit té zbatimit
té strategjisé nacionale pér zhvillimin e konceptit pér njé shoqgéri dhe
ndérkulturalizém, i cili pérgatiti vlerésimin dhe evaluimin e vet, dha
informacione shtesé pér aktivitetet jashté raporteve geveritare dhe dha
rekomandimet e saj pér ciklin e ri strategjik. Té dytén e pérgatitén dy
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MCTO TaKa NpeTcTaByBa HALBOPELUHA OLEHKa Ha CrnpoBeAyBakeTO, CO
npenopakn. KnyyHute noCTUrHyBawa Ha CcTpaTervjata no CeKoja of,
cTpaTelwknTe 061acTm ce HaBeLeHM NOAOAY.

Bo obnacta npaBHa pamKa, npBYMOT npuopuTeT: PeBuTanusaumja Ha
MHCTUTYLMUTE BO AprKaBaTa Of, 3aKOHOAABHATa, U3BPLUHATAa M CyACKaTa
Bnact Bo GyHKuMja Ha u3rpagba u admpmauymja Ha KoHuentoT ,EgHO
OMLITECTBO 32 CUTE CO pPa3BUEH UHTEPKYATYpasn3am” ce ocTBapu NpeKy
ABE NPUOPUTETHU Lean: 3ajakHaTu MHCTUTYUMW KOU KOHTUHYMPAHO o
eTabnmpaat 1 pa3BMBaaT KOHUeNToT ,,EAHO ONWTECTBO 33 CMTE CO pasBUeEH
WHTEPKYATYPaNM3am M BOCNOCTAaBEHAyBatbe Ha QYHKLMOHAHA MpexKa 3a
copaboTKa 1 MHTepaKunja Mery HUB.

KomuteTtoT 3a ogHocn mefy 3aegaHuunte Bo CobpaHueto Ha Peny6auka
CeBepHa MakKkegoHHWja“ pefloBHO O4pKyBa CEAHULM WU, COFNACHO TeMuTe,
OCBEH NPETCTaBHUUM Ha HAANEXHUTE WMHCTUTYLMM, KaHU W KOHCYATMpa
NpPeTCcTaBHULM Ha rpafaHCKMOT CEKTOP U CTPYYHaTa jaBHOCT. Bo nocnegHute
OBE TOAWMHW, OpraHM3npa U TEPEeHCKM MOCeTM Ha OMWTUHU CO M3pas3eHa
MYATUKYATYPHOCT M HA YYUAULLTA CO MeLlaH €THUYKM COCTaB, Ha npumep.
OcBeH npervcenaTtesnioT, NoBeKe NPATEHULM Ce aKTMBHWM BO paboTata Ha
KOMMUTETOT, W MMa 3ronemMeHa BUAMBOCT BO jaBHOCTA. 3a cBojaTa paboTa
pefoBHO M3BecTyBa Ha Beb cTpaHaTta Ha CobpaHumerTo.
https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcbh-
e2fe-4a22-9649-0b5190771753

AKagemujaTta 3a 0byka Ha cyguu 1 jaBHM 06BUHMTENU, CyaCKMOT COBET U
CoBeT Ha JaBHWUTE 0OBUHUTENN BHMMABaaT Ha NMOYUTYBakbe Ha YCTaBHUOT
NPMHUMN Ha NpPaBMYHaTa 3aCTaneHoCT 04 CUTe 3ae4HMLUM BO NPaBOCYyAHUTE
opraHu. CornacHo aobuenute nogatoum oa AOCIO nodyeTHaTa obyKa BO
2022 ja cnepat 97 cnywatenu og, Kom 65 namua og, eHCKM noa u 32 anua oa,
malwku non. Cnopesn eTHWYKaTa npunagHoct obykaTa ja cnepat 64
MakegoHuu, 24 Anbanum, 3 Typuu, 4 Cpbu, 1 Bnas 1 1 Bolmak.

M npeky paboTaTa Ha ABeTe BAAAMHU Tena M NPeKy HU3a AONONAHUTENHU
KOOPAMHATUBHU COCTAHOLM, KOHCyATauuu, OoByKM M ApYyru aKTUBHOCTM,

eksperté té huaj dhe kjo poashtu paraget vlerésim té jashtém té zbatimit,
me rekomandime. Arritjet kryesore té strategjisé né secilén nga fushat
strategjike jané theksuar mé poshté:

Né fushén e kornizés juridike, prioriteti i paré: Rivitalizimi i institucioneve
né shtet nga pushteti legjislativ, ekzekutiv dhe gjyqésor né funksion té
ndértimit dhe afirmimit té konceptit “Njé shogéri pér té gjithé me
ndérkulturalizém té zhvilluar” u realizua népérmjet dy Qéllimeve
prioritare: Institucione té pérforcuara qé krijojné dhe zhvillojné né
vazhdimési konceptin “Njé shogéri pér té gjithé me ndérkulturalizém té
zhvilluar dhe krijimi i rrjetit funksional pér bashképunim dhe ndérveprim
mes tyre.

Komiteti pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive né Kuvendin e Republikés
sé Magedonisé sé Veriut” mban rregullisht seanca dhe sipas temave, pérveg
pérfagésuesve té institucioneve kompetente, fton dhe konsulton
pérfagésues té sektorit civil dhe publikut profesional. Né dy vitet e fundit
organizon edhe vizita né terren né komuna me multikulturalizém té
theksuar dhe né shkolla me pérbérje té pérzier etnike, p.sh. Pérveg kryetarit,
mé shumé deputeté jané aktiv né punén e komitetit dhe ka shikueshméri té
shtuar né publik. Pér punén e tij rregullisht njofton né fagen e intrenetit té
Kuvendit.

https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcb-
e2fe-4a22-9649-0b5190771753

Akademia e Gjyqtaréve dhe Prokuroréve Publiké, Késhilli Gjygésor dhe
Késhillii Prokuroréve Publiké kujdesen pér respektimin e parimit kushtetues
té pérfagésimit té drejté nga té gjitha komunitetet né organet gjygésore.
Sipas té dhénave té marra nga AGjPP-ja, trajnimin fillestar né vitin 2022 e
ndjekin 97 ndégjues, prej té ciléve 65 persona jané té gjinisé femérore dhe


https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcb-e2fe-4a22-9649-0b5190771753
https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcb-e2fe-4a22-9649-0b5190771753
https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcb-e2fe-4a22-9649-0b5190771753
https://www.sobranie.mk/detali-na-komisija.nspx?param=13936bcb-e2fe-4a22-9649-0b5190771753
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MHCTUTYLUUTE HaANEXHW 3a NpaBaTa Ha 3ae4HNLMUTE, MUHTEPKYATYPANU3MOT
OMNwTecTBEHaTa Koxe3uja pea, OAHOCHO BOAEYKM MHCTUTYUMM 3a
MMNJEMEHTAUMjA Ce BO MOCTOjaHa KOOPAMHMPAHOCT M KOMYHMKaLKja BO
OCTBapyBakbe Ha CBOUTe Nporpamu. Bo Taa HacoKa ce co3gage v nocebHo
MWHUCTEPCTBO 33 MNOJIMTUYKM CUCTEM M OAHOCK Mely 3aegHUUMTE BO YUK
COCTaB Ce M COOABETHUTE OpraHu, ABETe areHUMn U ABETE yNpasu, KO ce
CMecThja BO UCT 0BjeKT M KoM M nogobpyBaaT CBOUTE OPraHW3aLMCKW,
PECYPCHM N YOBEYKM KanauUTETH.

Ha noKanHo HMBO, cOrnacHo pesyntaTute og nonmcot Bo 2021 rogmHa, a BO
BPCKa Co oapendbmute o4 3aKOHOT 3a JIOKaNHATa camoynpasa, BO 06BpCKa ce
17 eguMHMUM Ha JIOKaNHaTa camoynpasBa Aa KOHCTUTYMpaaT KOMMCUM 3a
ofHOoCM Mery 3aeaHuumMTe.. Bo TekoT Ha 2022 roamHa, a o4 yBMAOT Ha
odULMjanHUTE MHTEPHET CTpaHMUM BO Mecel, jaHyapu 2023 roauHa, op,
HaBegeHuTe 17 eAMHMUM HA JIOKaNHaTa camoynpaBa camo 7 umaat
KOHCTUTYMPaAHO KOMMCMM 33 OAHOCK Mefy 3aegHuumTe. A 5 HOBU ce BO
obBpcka fa HanpaBaT M3MEHM BO CBOMTE CTaTyTM W Aa nNpeasuaat
dopmmpatse Ha BaKBM KOMUCUMN.

Bo TeKOT Ha cnpoBegyBaweTo Ha CTpaTtervjata ce poHece 3aKoH 3a
HeeBUAEHTUPAHU ML BO MAaTUYHA KHMra Ha poaeHn (Cny»kbeH BecHUWK Ha
Penybanka CesepHa MakegoHuja 6p. 42/2020) n co Hero ce obesbeaysa
npuctan Ao coumjanHa 3awWwTuTa, NPaBo Ha obpasoBaHWe, 34PaBCTBEHA
3alTUTa M NpPaBo Ha BpaboTyBakbe 3a eAHa KaTeropuja Ha rpafaHun Kou bea
HaaBop o4 cuctemoT. MictoBpemeHo, 4BOjHO ce Hamanu bpojkaTa Ha nuaTta
6e3 pokymeHTU. Taa Gpojka LENOoCHO Ke ucuyesHe, A0 KpajoT Ha 2-023
rogMHa, CO BOBefyBatbe Ha CUTE 3aTEeKHaTU AuLa BO [ApKaBjaHCTBO.
JononHuTenHo, AoHeceHa e HoBa HaumoHanHa cTtpaTermja 3a egHaKBOCT U
HeauCKpMMKUHauuja 3a 2022-2026 roauHa.

Bo o6bnacrta obpasoBaHMe, CO HacTaBHWOT nnaH o yyebHata 2021/2022
rogmMHa BosejieH e cfioboaeH n3bopeH npeamert Jasuk Ha 3aegHuuaTta og, IV
oAaeneHue. YCBOEHM ce CTaHAapAu 3a MHTEPKYATypHO obpasoBaHue 3a

32 persona té gjinisé mashkullore. Sipas pérkatésisé etnike, trajnimin e
ndjekin 64 magedonas, 24 shqiptaré, 3 turq, 4 serbég, 1 vlleh dhe 1 boshnjak.
Edhe népérmjet punés sé dy trupave geveritare edhe népérmjet séré
takimeve koordinuese shtesé, konsultimeve, trajnimeve dhe aktiviteteve
tjera, institucionet pérgjegjése pér té drejtat e komuniteteve,
ndérkulturalizmit, kohezionit shogéror, rendit, gjegjésisht institucionet
udhéhegése pér zbatim jané né koordinim dhe komunikim té vazhdueshém
né realizimin e programeve té tyre. Né kété drejtim u krijua Ministri e
vecanté pér Sistem Politik dhe Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive, né
pérbérjen e sé cilés jané edhe organet pérkatése, dy agjencité dhe dy
drejtorité, té cilat jané té vendosura né té njéjtin objekt dhe qé i
pérmirésojné kapacitetet e tyre organizative, burimore dhe njerézore.

Né nivel lokal, sipas rezultateve té regjistrimit té popullsisé né vitin 2021,
dhe né lidhje me dispozitat e Ligjit pér Vetégeverisjen Lokale, né detyrim
jané 17 njési té vetéqgeverisjes té formojné komisione pér marrédhénie
ndérmjet bashkésive. Gjaté vitit 2022, dhe nga inspektimi i fageve zyrtare
té internetit né muajin janar 2023, nga 17 njésité e theksuara té
vetégeverisjes lokale, vetém 7 kané formuar komisione pér marrédhénie
ndérmjet bashkésive. Ndérsa 5 té reja jané té detyruar té béjné ndryshime
né statutet e tyre dhe té parashikojné formimin e komisioneve té tilla. Gjaté
zbatimit té Strategjis€, u miratua Ligji pér Personat e Paregjistruar né Librin
Amé té té Lindurve (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut
nr. 42/2020) dhe me até sigurohet gasje né mbrojtjen sociale, té drejté né
arsim, mbrojtje shéndetésore dhe té drejtén e punésimit pér njé kategori
gytetarésh qé ishin jashté sistemit. Njékohésisht, dyfish éshté zvogéluar
numri i personave pa dokumente. Ai numér térésisht do zhduket deri né
vitin 2023, me vendosjen e e té gjithéve personave té prekur né shtetési.
Shtesé, éshté miratuar Strategji e re nacionale pér barazi dhe
mosdiskriminim pér 2022-2026.
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CeKoj neprof Bo OCHOBHOTO 0H6pa3oBaHMe U CTaHAAPAM 33 MHTEPKYATYPHO
obpa3oBaHMe Ha KpajoT Ha cpegHoTo obpasosaHue. [loHeceHW ce HOBU
HACTaBHW NPOrpamm o4 NPBO A0 LWEeCTO oaAe1eHUe MPEKY KO ce pa3BuBaar
N yYEHULMUTE Ce CTEKHYBAaT CO WHTEPKYATYPHU KOMMETEHUMU yliTe of,
HajpaHa BO3pacT, Bp3 ocHOBa Ha HOBMTE HAacTaBHWU Nporpamun nspaboteHn
Ce WU HOBW HACTaBHW maTepujann 1 ydyebHuum Bo 2021 roagmHa AOHECEHO e
ynaTCTBO 3a OpraHM3Mpare Ha 3aeJHWYKM HACTaBHM YACOBM 33 YYEHWUUM
KOM HacTaBaTa ja cnefat Ha pPa3/InYyHM HAaCTaBHM ja3mLM, CO WTO y4MUAMLITATA
ce MOTTMKHYBaaT 3a OpraHM3MpaaT 3aedHMYKM HACTaBHWM YacOBWU KaKo
HaZloNo/HyBatbe HA BeKe BOCMOCTAaBEHUTE 3aefHUYKM BOHHACTABHM
aKTMBHOCTWU. BUpOTO 33 pa3Boj Ha 06pa3oBaHMETO akpeanTMpaLle obyKa 3a
pa3BMBake Ha MHTEPKYATYPHU KOMMETEHLMN Kaj HacTaBHUUmMTe. Bo TekoT
Ha 2022 rogmHa obyKaTa co HacnoB ,,MyATUKYATypaM3am BO eHOjasnyHM
M NoBeKe jasuyHM yymnuuwTta“ e cnepeHa og, cTpaHa Ha 782 HacCTaBHMKA.
MOH popgenu npeky 200 rpaHTOBM Ha yvynmauwTaTa 3a peanunsaumja Ha
aKTMBHOCTM KOW MpuAOHecyBaaT 3a pasBoj WM YyHanpeayBaktbe Ha
MYNTUKYNYPANN3MOT, UHTEPKYATYPAZIM3MOT, MefyeTHUYKATa MHTerpaunja n
ToNepaHLumja.

Bo cTpaTelwka obnact mnagu, 8o 2022 HoeaTa HaumoHanHa cTpaTervja 3a
mnagn (2023 — 2027) Koja 3amoyHa ga ce m3roteyBa Bo 2022 roguHa
npeLm3HOo M noumpa notpebute Ha MaaguTe Ha JIOKAAHO, PETMOHAIHO U
HALMOHA/IHO HMBO, HO M HAa M/IAANTE OZ, PA3HN ETHUYKN U COLMjaNHN Tpynun
(MnagM co nonpeyeHOCT, NPUNAZHWLM, Ha HEMHO3WHCKM rpynu,
CPEAHOLIKO/ILM U CTYAEHTH).

Bo pamKum Ha mepKaTa: MHOpMUMparbe HA jaBHOCTa 3a MocneguunuTe Ha
roBOPOT Ha OMpPasa M KPUMMHANOT 04, ompa3a ocobeHo nomery maaguTe
AreHuujaTta 3a M1agum 1 cnopT Bo copaboTka co MucujaTta Ha OBCE Bo Ckonje
cnpoBefe Kamnakba 3a UHOpMMparbe Ha jaBHOCTA 3a nocaeauuuTe Ha
roBOpOT HAa OMpasa, NPOMOBMpPaAtbe HEHACKU/ICTBO U ToJlepaHLMja, 0cobeHO
nomefy mnagute. 3a noTpedbuTe Ha KamnakaTa ce M3roTBWja PEKNAMHM
CNoOTOBM, Ce 3aKkynuja Gunbopam n BMAEO NOpPaKM CO LEen nopakaTa ga

Né fushén e arsimit, me planin mésimor nga viti shkollor 2021/2022, éshté
futur Iénda me zgjedhje té liré Gjuha e komunitetit nga klasa e IV. Jané
miratuar standardet pér arsimin ndérkulturor jané miratuar pér c¢do
periudhé té arsimit fillor dhe standardet pér arsimin ndérkulturor né fund
té arsimit t& mesém. Jané miratuar programe té reja mésimore nga klasa e
paré deri né té gjashtén népérmjet té cilave nxénésit zhvillojné dhe fitojné
kompetenca ndérkulturore qé né moshé té vogél. Né bazé té programeve
té reja mésimore jané pérgatitur edhe materiale té reja mésimore dhe
tekste shkollore. Né vitin 2021 éshté miratuar udhézuesi pér organizimin e
oréve té pérbashkéta mésimore pér nxénésit qé ndjekin mésimin né gjuhé
té ndryshme mésimore, gjé gé nxit shkollat té organizojné oré té
pérbashkéta mésimore si plotésuese té aktiviteteve té pérbashkéta
jashtéshkollore tashmé té vendosura. Byroja e Zhvillimit té Arsimit ka
akredituar trajnime pér zhvillimin e kompetencave ndérkulturore te
mésuesit. Gjaté vitit 2022, trajnimi me titull “Multikulturalizmi né shkollat
njé gjuhéshe dhe shumégjuhéshe” éshté ndjekur nga 782 mésues. MASH-i
ka ndaré mé shumé se 200 grante shkollave pér realizimin e aktiviteteve gé
kontribuojné né zhvillimin dhe avancimin e multikulturalizmit,
ndérkulturalizmit, integrimit ndéretnik dhe tolerancés.

Né fushén strategjike té rinjté, né vitin 2022, Strategjia e re nacionale pér
té rinjté (2023 — 2027), e cila filloi té pérgatitet né vitin 2022, saktésisht i
lokalizon nevojat e té rinjve né nivel lokal, rajonal dhe nacional, por edhe té
rinjve nga grupe té ndryshme etnike dhe sociale (té rinj me aftési té
kufizuara, anétaré té grupeve jo shumicg, nxénés té shkollave t&€ mesme dhe
studenté).

Né kuadér té masés: informimi i publikut pér pasojat e gjuhés sé urrejtjes
dhe krimit té urrejtjes, vecanérisht tek té rinjté Agjencia pér Rini dhe Sport


https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://vlada.mk/node/26969
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CTUTHe A0 LWTo norosiem 6poj Ha mnaam nyre. KamnakaTta Moxke aa ce BUan
Ha cnegHunoT AuHK:  https://www.facebook.com/prekinigokrugot/.3a
noTpebuTe Ha OBaa Kamnarba Ce opraHM3mpaa 8 popymu WNPYMm ApKaBaTa
n ce AncTpubympa peknameH matepujan, netoum n 6polypu. Ucto Taka Bo
copaboTka co Mucujata Ha OBCE Bo Ckonje ce U3roTeu pekiaMeH 1 CnoT U
ce nyb6aMKyBalle BO jaBHOCTA MPEKY jaBHUOT CEPBUC, TPALMULMOHANHUTE U
HOBUTE MeaUYMMU.

MNMoKpaj oBa, B0 2022 rogMHa NpoAo/IKKU Aa PYyHKLUMOHUPA TaKaHEPEe4YeHOoTo
LL4PBEHO Konue“, Kage rpafaHuTe mMmoXKe Aa NpujaByBaaT KPMMMUHaAN oA
ompasa, roBOp HAa OMpa3a U AOKOJIKY NOCTOM 6uno KakBa ¢popma Ha
HacuacTBo. Bo ¢pyHKUMja e menn agpecata cybercrime@moi.gov.mk
MTCIN cnpoBefe MeHTOPCKa Nporpama nNpeky Koja ce BpwM cnopenba Ha
M/1ag, 4YOoBeK, O0COBEHO aKO pasBMBA aHTUCOLMjANIHO OAHEecyBakbe, CO
npujaTeNckm pacnonoXxeHo Nnue HagBop Of, CEMEjCTBOTO KaKo NO3UTUBEH
npumep. OBaa MepKa ce peanu3mMpa CeKoja roguMHa BO PaMKM Ha
nporpamarta Ha MTCI1. KOHTUHYMpPaAHO ce MMmnaemeHTHpa M nporpamara 3a
cemMejHa Tepanuja Koja M nomobpu ogHOCUMTE M KOMYHUKAUUUTe Mery
CEMEjHUTE YNEHOBM, M HyAM MOMOLW Ha poOAMTENOT WU pJeTeTo 3a
HaZMUWHyBakbe Npobaem co AeBMjaHTHO OAHECYyBatbe U HETONEPAHTHOCTA.
MTCIMN Mma HM3a Ha COUMja/IHU YC/IYTU COT/TAaCHO 3aKOHOT 3a couMjasiHa
3aWTMTAa M TOa YCAYrM 33 CTPy4HA MOMOLW W MNoAAPLIKA, YCAyrn 3a
COBeTyBakbe, yC/IYIM BO 3ae4HMLUATa M YCAYTY 32 BOH-CEMejHA 3alTmTa Kage
ce ondakaaT coBeTofaBHa paboTa, npeBeHUparbe, ybOnarKyBarbe W
HagMWHYBakbe HA NOCAeanLMTE O HAacTaHATUTE coumjasHM Npobaemn Ha
noesauHeLl, U CeMejcTBO, COBeTyBakbe MNpW pa3sos Ha b6pak, cemejHa
meamjaumja 3a cemejcTea Co HapyLeHU CEMEjHU OAHOCK, NCUXO-COoLMjanHa
NnoAApLIKa 33 *KPTBM Ha CEMEjJHO HAaCU/ICTBO, MCUXO-COLMjaneH TPETMaH Ha
CTOPUTENIN HA CEMEJHO HACWUJICTBO M ApPYrW CneuujannsnpaHm BUAOBM Ha
COBeTyBahba.

Bo 2022 roauHa npogomkn aa ¢yHKUMoHupa cepsucoT (call centre) 3a
noAApLIKa Ha M1aZM - KPTBM HA HAaCU/ICTBO, TOBOP Ha OMpas3a U KPUMUHAN

né bashképunim me Misionin e OSBE-sé né Shkup, realizuan fushaté pér
informimin e publikut pér pasojat e gjuhés sé urrejtjes, promovimin e jo-
dhunés dhe tolerancés, vecanérisht tek té rinjté. Pér nevojat e fushatés u
pérgatitén spote reklamuese, u morén me qira billborde dhe video mesazhe
pér té arritur numrin mé té madh té té rinjve. Fushata mund té shihet né
linkun né vijim: https://www.facebook.com/prekinigokrugot/ . Pér nevojat
e késaj fushate jané organizuar 8 forume né té gjithé vendin dhe jané
shpérndaré materiale reklamuese, fletushka dhe broshura. Gjithashtu, né
bashképunim me Misionin e OSBE-sé né Shkup, éshté pérgatitur reklamé
dhe video dhe éshté publikuar né publik népérmjet servisit publik, mediave
tradicionale dhe té reja.

Krahas késaj, né vitin 2022 vazhdoi té funksionojé i ashtuquajturi ”butoni i
kuq“, ku qytetarét mund té paraqesin krimet e urrejtjes, gjuhén e urrejtjes
dhe nése ekziston ¢farédo formé e dhunés. Né funksion éshté e-mail
adresa cybercrime@moi.gov.mk

MPPS-ja zbatoi program mentorimi népérmjet sé cilit kryhet krahasimi i
personit té ri, vecanérisht nése zhvillon sjellje antisociale, me person
migésor jashté familjes si shembull pozitiv. Kjo masé realizohet ¢do vit né
kuadér té programit MPPS-sé.

Né vazhdimési zbatohet edhe programi i terapisé familjare qé i pérmirésoi
marrédhéniet dhe komunikimet ndérmjet anétaréve té familjes dhe ofron
ndihmé prindit dhe fémijés pér té kapércyer problemin e sjelljes devijuese
dhe intolerancés. MPPS-ja ka séré shérbimesh sociale né pérputhje me
Ligjin pér Mbrojtjen Sociale, pérkatésisht shérbime pér ndihmé dhe
mbéshtetje profesionale, shérbime késhillimore, shérbime komunitare dhe
shérbime pér mbrojtje jashtéfamiljare, ku pérfshihen puna késhilluese,
parandalimi, zbutja dhe tejkalimi i pasojave nga problemet e ndodhura
sociale individuale dhe familjare, késhillimi pér divorc, ndérmjetésimi
familjar pér familjet me marrédhénie té prishura familjare, mbéshtetja


https://www.facebook.com/prekinigokrugot/
http://redbutton.mvr.gov.mk/prijavi.aspx
file:///C:/Users/PC4/Downloads/cybercrime@moi.gov.mk
https://vlada.mk/node/26969
https://www.facebook.com/prekinigokrugot/
http://redbutton.mvr.gov.mk/prijavi.aspx
http://redbutton.mvr.gov.mk/prijavi.aspx
file:///C:/Users/PC4/Downloads/cybercrime@moi.gov.mk
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04, OMpa3a MpeKy pasBMeH CUCTEM 3a MpPUjaBM 332 CEMEjHO HACWUACTBO,
MOOWHT N BO3SHEMUPYBAHLE.

Bo ogHOC Ha mepKaTa: VIHKy3nBEH NpoLuec Ha BKIYYEHOCT HA MIAZMTE HA
JIOKANHO M HA PEernmoHasIHO HMBO BO OMLWTECTBEHUOT cuctem, Bo 2022
roanHa ce NpomMoBMpalle Kamnakba 3a e4HaKBM MOXKHOCTU Ha maagure
0cobeHo 3a paHAUBM KaTeropumn maaam (Maagu co NnonpedYeHoCT, Maaam og,
NMonpaBHM [AOMOBMW, CEKCYanHO 3/10ynoTpebyBaHM MAagM, MAagu Kou
nuTayaT, MAagu Anua 3aBUCHULM Of, HAPKOTULM) Of CTPaHa Ha mnoseKke
WHCTUTYLMMUM QKO Ce 3Hae [JeKa Mpawake 33 efHAKBU MOXKHOCT e
XOPMH30TAZIHO NOCTAaBEHO M ro NpUMeHyBa LLen BnagmH cuctrem. Bo 2022
roguMHa AreHumjata 3a Maagu UM CNopT NOALPXKA MPOEKTU CO aAKLEHT Ha
COUMjanHa M eTHMYKA WMHKAYy3Mja M 3a oBaa uena AMC oasou peuuncu
6.000.000 geHapu 1 6ea noaapxKaHu peuncu 20 opraHM3aumm.

Bo pamKku Ha mepkarta: EnvMmuHaumja Ha cerperaumjata n ANCKPUMMHALMja
Ha MaaguTe o4, PasIMYHO E€THMYKO U COUMOKYATYPHO noTekno-so 2022
rogMHa ce wu3paboTn aHanmM3a 3a CTENEHOT Ha cerparauvja u
OVNCKPMMMHaLMja Ha maaaute ocobeHo pasHAMBUTE KaTeropum maaam u
OHMe KoM He ce aen o 06pa3soBHNOT NPOLLEC, KaKo U ce Hanpaswu cnopeaba
Ha NOCTOjHUTE KA3HEHM 3aKOHCKM MPOMUCU 33 e/IMMWHUPAbE Ha O0BOj
HeraTMBeH deHOMEH Kaj mnagaTta nonynaunja.Mokpaj oea, Bo 2022 roamHa
ce npomosupawe akuuja HEAE/IA npotms cerparauuja u gucKpMmmHaumja
Ha MaaguTe BO 8 MAHCKM PETMOHU CO TOYHO YTBPAEHWU COAPMKUHU WU
AKTMBHOCTM Ha aKuuvjata M OpraHMsupare MWHTEpPHEeT-KaMnakba Mpeky
coupjanHute mexu (FB, Twiter M gpyrn) npeky npoekKror Ha AMC
,,EBPOMNCKa HeAaena Ha cnopToTt”.

Bo obnacrta Kyntypa, egHa o4, LesiMTe Ha Koja KOHTUHYMPaHO ce paboTelle
bewe pa3BOjOT Ha KOXE3MBHW M MHKAY3UBHW MOJIMTUKM BO AyXOT Ha
CTpaTervjata 3a pa3Boj Ha KoHuentoT EgHO onwTtectBO w
WHTEpPKyATYypannsam. Bo nepmopoT of, TPU FOAUHM HEKOJIKY CTpaTeLlKu
OOKYMeHTM 6ea ycornaceHuM Npeky aKTMBEH npouec Ha copaboTka U
KoopauHaumja. Takeu ce Crpaternjata 3a mnaam, n Crpartermjata 3a

psiko-sociale pér viktimat e dhunés né familje, trajtimi psiko-social i
autoréve té dhunés né familje dhe lloje té tjera té specializuara késhillimi.

Né vitin 2022 vazhdoi té funksionojé, servisi (call center) pér mbéshtetjen e
té rinjté - viktima té dhunés, gjuhés sé urrejtjes dhe krimit té urrejtjes
népérmjet sistemi té zhvilluar pér paraqitjen e dhunés né familje, mobingut
ose shgetésimit.

Lidhur me masén: Procesi gjithépérfshirés i pérfshirjes sé té rinjve né nivel
lokal dhe rajonal né sistemin shogéror, né vitin 2022 u promovua fushata
pér mundési té barabarta pér té rinjté, vecanérisht pér kategorité e
cénueshme té té rinjve (té rinjté me aftési té kufizuara, té rinjté nga shtépité
korrektuese, té rinj té dhunuar seksualisht, lypés té rinj, té rinj té varur nga
narkotikét) nga mé shumé institucione nése dihet gé ¢éshtja e mundésive
té barabarta éshté e vendosur horizontalisht dhe e zbaton i gjithé sistemi
geverisés. Né vitin 2022, Agjencia e Rinisé dhe Sportit ka mbéshtetur
projekte me theks né pérfshirjen sociale dhe etnike, dhe pér kétg, e gjithé
ARS-ja ka ndaré gati 6.000.000 denaré dhe jané pérkrahur gati 20
organizata.

Né kuadér té masés: Eliminimi i segregacionit dhe diskriminimit té té rinjve
me prejardhje té ndryshme etnike dhe socio-kulturore né vitin 2022, éshté
béré analizé e shkallés sé segregacionit dhe diskriminimit té té rinjve,
vecanérisht kategorive té ndryshme té té rinjve dhe atyre qé nuk jané pjesé
e procesit arsimor, si dhe u bé krahasimi i rregulloreve penale ekzistuese pér
eliminimin e kétij fenomeni negativ te popullata mé e re. Krahas késaj, né
vitin 2022 u promovua aksioni JAVA kundér segregacionit dhe diskriminimit
té té rinjve né 8 rajone planifikuese me pérmbajtje dhe aktivitete té
pércaktuara saktésisht té aksionit dhe organizimin e fushatés né internet
pérmes rrjeteve sociale (FB, Twitter dhe té tjera) pérmes projektit té ARS
“Java Evropiane e Sportit”.
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WMHKANy3Mja Ha Pomute 2022-2030, Kage wTo 6ea co3gafieHN aKLUUCKUTE
M1aHOBM M BO AE€N0T Ha KynTypata n 6ea UAEHTUOUKYBAHU MEPKU U
aKTMBHOCTM KoumwTo Tpeba f[a ja yHanpedaT KyaTypata HO u
WHTErpMpaHoOCTa Ha HajpaHAMBaTa 3aeHNULLA BO onwTecTBoTo. MNporpamara
33 O4PKNMB JIOKANEH Pa3Boj U AeueHTpanmsaumja Bo Penybanka CesepHa
MakepgoHuja 2021-2026 cTaBa aKUEHTU Ha MHKNY3UMBHUOT Pa3Boj, poaoBaTa
€4HAKBOCT, AOCTanHOCTa Ha YCAyrute A0 cuTe rpafaHu, ¢oKycoT Bp3
HajpaHAUBUTE KaTeropum rpafaHu, WHTEPKYATYPHOTO 06pasoBaHue,
pa3BoOjOT Ha JIOKA/HUTE CamMoynpaBWM Npeky Kyntypata. pagoT Ckonje
nogHece anavKaumja 3a HajronemaTta U HajMpPecTUKHa KyATypHa nporpama
EBponcka npecTtosiHMHA Ha KynTypaTa, 3a 2028 roanHa. MNpujaBHaTa KHUra
ro NOMWHA NPBUOT KPYr Ha cenekLMja, CO KOHLENT WTO eKCNINUUTHO ce
3anara 3a apupmaumja M pasBoj Ha mefycebHaTa MouwT, pasdbupare U
noaAapLUKa Ha KyNTypHUTE PasIMYHOCTM BO rpagoT. MpetxogHo, 8o 2021 6ea
OOHEeCeHU ABeTe HAjTUMMYHM FPAACKM CTpaTerMmn 3a oBaa CcTpaTeLwwka obaacr,
Crtpatervjata 3a mnaam Ha rpag Ckonje u CrpaTermjata 3a pasBoj Ha
KynTypaTa Ha rpag, Ckonje co akumcku naaH 3a 2021-2030 rogumHa.
BTopnoT npuoputeTr BOo 0b6nacTa Ha KynTypaTa Ha KOj KOHTUHYMpPaAHO ce
paboTelwe e: adpnpmaumja U passoj Ha mefycebHaTa nounT, pasbupare u
NoAApLIKA HAa KyATYPHUTE Pa3/IM4HOCTM BO OMNLLTECTBOTO, BO KOE KyATypuUTe
Ha cMTe 3ae4Hu1LUN, BP3 OCHOBA HA Pa3BMEH WMHTEPKYATYPEH AMjanor CUIHO
copaboTyBaaT, mefycebHO ce HafoMNONHYBaaT M ce 36oraTyBaar.

Bo Taa cmucna, 3ronemeHa 6elle noaapLIKATa 3a NPOEKTU U aKTUBHOCTM
KOW ja nopuraat cBecta U notpebaTa o4 CUAEH UHTEPKYATYPeH Aujanor,
3aeMHO MefycebHO pa3buparbe M efHaKBa BKAYYEHOCT BO KyATypHa M
YMETHUYKaTa NPOoAyKLUMja Ha 3aeAHUUMTE MPU ABATA 1aBHU KOHKypCH,
FoguwHaTa nporpama Ha MMHUCTEPCTBOTO 3a KyATypa M NoBMKOT Ha AOT3.
fonem wcyekop  HanpaBuja  pe3ynTaTMTe  0f,  KOHKYpCOT  npu
MWHWUCTEPCTBOTO 3@ NOJIMTUYKU CUCTEM M OAHOCK MeFy 3aeaHUUMTE, Kaae
wTo 23 ofn 33 oa npudaTeHUTe NPoekTM 6ea NOCBETEHU Ha efHaKBUTe
MOXHOCTM Ha paH/IMBUTE FPyNu U 3aeHULM, ONWITECTBEHATA UHKAY3WUja,
WHTEPKYATYPHMOT Aaujanor, 6opbata nNpoTMB roBOpPOT Ha OMpasa, 3a

Né fushén e kulturés, njé nga géllimet pér té cilat éshté punuar vazhdimisht
ishte zhvillimi i politikave kohezive dhe gjithépérfshirése né frymén e
Strategjisé pér zhvillimin e konceptit Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém.
Gjaté periudhés trevjecare jané harmonizuar disa dokumente strategjike
pérmes procesit aktiv té bashképunimit dhe koordinimit. Té tilla jané
Strategjia e té rinjve dhe Strategjia e pérfshirjes sé roméve 2022-2030, ku u
krijuan plane veprimi edhe né fushén e kulturés dhe u identifikuan masa dhe
aktivitete qé duhet té avancojné kulturén por edhe integrimin e komunitetit
mé té cenushém né shoqéri. Programi pér zhvillim té qéndrueshém lokal
dhe decentralizim né Republikén e Magedonisé sé Veriut 2021-2026 vendos
theksin né zhvillimin gjithépérfshirés, baraziné gjinore, disponueshmériné e
shérbimeve pér té gjithé qytetarét, fokusin né kategorité mé té cenueshme
té qytetaréve, edukimin ndérkulturor, zhvillimin e vetéqgeverisjeve lokale
pérmes kulturés. Qyteti i Shkupit ka parashtruar aplikacionin pér programin
mé té madh dhe mé prestigjioz kulturor Kryeqendra Evropiane e Kulturés,
pér vitin 2028. Libri i aplikimit kaloi raundin e paré té selektimit, me koncept
gé mbron né ményré eksplicite afirmimin dhe zhvillimin e respektit té
ndérsjellé, mirékuptimit dhe mbéshtetjes sé diversitetit kulturor né gytet.
MEé paré, né vitin 2021, jané miratuar dy strategjité mé tipike té qytetit pér
kété fushé strategjike, Strategjia e té Rinjve e Qytetit té Shkupit dhe
Strategjia pér zhvillimin e kulturés sé gytetit té Shkupit me plan té veprimit
pér vitin 2021-2030.

Prioriteti i dyté né fushén e kulturés, pér té cilin éshté punuar né vazhdimési
éshté: afirmimi dhe zhvillimi i respektit té& ndérsjellé, mirékuptimit dhe
mbéshtetjes sé diversitetit kulturor né shogéri, né té cilén kulturat e té
gjitha komuniteteve, bazuar né dialogun e zhvilluar ndérkulturor,
bashképunojné fugishém, plotésojné dhe pasurojné njéra-tjetrén.

Né kété kuptim, ishte rritur mbéshtetja pér projektet dhe aktivitetet gé
rrisin vetédijen dhe nevojén pér dialog té forté ndérkulturor, mirékuptim té
ndérsjellé dhe pérfshirje té barabarté né prodhimin kulturor dhe artistik té
komuniteteve gjaté dy konkurseve kryesore, Programit vjetor té Ministrisé
sé Kulturés dhe thirrjes sé Agjencisé pér Realizimin e té Drejtave té
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eMMUHUPaHe Ha HauMoHaAn3MOT, KceHodobujaTta n pasHUTe popmu Ha
OVNCKpUMMHaLumja. Jypy NON0BUHA 04 NPUOPUTETUTE U CNeUuUdUYHUTE LLen
BO OBWME MNOBUUM U COAPKAT LEAnTe M TemaTckute obnactu Kou ce
ondaTteHun u Bo CTpaTervjata 3a pasBoj Ha KOHLLeNToT 3a EAHO onwTecTBo U
WMHTEPKYATYpasn3am.

UHTEepKyNTypHaTa AUMEH3MjA, KaKO W KyATYPHUOT AMBEP3UTET Ce
MCNOYMTYyBa BO CUTE BNAAANHM MOBULM NOBP3AHU CO aHTUKPUIHUTE MEPKMU.
Taka BO NeTTMOT nakeT eKoHomckn KOBUA-19 aHTUKpU3HW MepKK, bea
noaapKaHu ecTpagHuTe YMETHUUM U KYNTYPHU PaboTHWUM BO LeAnoT
HuBeH ausep3nTeT. Kako gen og naketoT, Bnagata Ha Penybauvka CeBepHa
MakenoHuja — FeHepaneH cekpeTapujat 0bjaBu jaBeH NOBUK 3a GUHAHCMCKA
noAApLIKa 33 MHAYCTPMjaTa U onepaTopuTe 3a OpraHM3aumja Ha HacTaHu co
33[0/1KUTENIHO aHraXknparbe AOMALUHW M3BeAyBayM 3a peanunsaunja Ha
HaCTaHW Ha TemMM co Kou ce onbenexysa 30 roaAMHW HE3aBWUCHOCT HaA
CeBepHa MakenoHuja, BO nepnogoT jyHn — centemspun 2021. Op ocymte
KpuTepuymn 3a noggplka, net 6ea Bo ayxoT Ha CrpaTervjata egHo
onwTectBo. AHanmM3aTa Ha pe3yaTaTute MoOKaxysa Aeka Bo 13 opg 33
NPOEKTU, BO YOAPHMOT ONUC HA MPOEKTOT, EKCMJUUUTHO ce CNOoMeHyBa
MYNTUKYNTYPHUOT KapaKTep WUan HacneacTBO UAM SMBEP3UTET Ha 3eMjaTa,
KOM LITO OBWME MPOEKTU MO CNaBaT, OAHOCHO MHKopnopupaaT. Bo ywTte 7
NPOEKTU, YYECHUUMTE, OLAHOCHO W3BeAyBauuTe, Ce Of, pPas/IMyeH,
MYATUKYNTYpeH BeKkrpayHa,

AHanunsaTa Ha ro4AULHKUTE NPOrPamm Ha MHCTUTYLMMTE KOja LWITO ja NnpaBume
Bp3 6asa Ha pesynTatuTe o4 NOBWUKOT, o0bjaBeHM Ha Beb cTpaHMuUaTa Ha
MwuHuctepctsoTo 3a Kyatypa (https://kultura.gov.mk/25648/), nokaskysa
nogobpysarbe Ha MHTEPKYATYpPHATa Nporpama.

Bo ppamcKaTa AejHOCT, Kaj TeaTpuTe KAKO HALMOHANHU WHCTUTYLMU, U
MoKpaj penaTMBHO ManMOT 6POj Ha MPOEKTM KOM M [06uBaaT KaKo
obMuMjanHa noaapliKa, MoOXKe Ja ce 3abenexu [eKa KynTypHaTta
pa3/IMYHOCT € BUCOKO 3acTaneHa. Peuncu cute Teatpu Kou gejcteyBaaTt BO
T.H. MELaHN CPpeauHU, N LEHTPUTE 3a KyATypa Kou gobune cpeacrsa 3a
TeaTapcKa nporpama MmaaTt NpeTcTaBu 6anaHCUMPaHO, M Ha MAKEAOHCKU U

Komuniteteve. Hap i madh pérpara éshté béré nga rezultatet e konkursit né
Ministriné e Sistemit Politik dhe Marrédhénieve Ndérmjet Bashkésive, ku 23
nga 33 projektet e pranuara iu kushtuan mundésive té barabarta pér grupet
dhe komunitetet té cenueshme, pérfshirjen shogérore, dialogun
ndérkulturor, lufta kundér gjuhés sé urrejtjes, eliminimi i nacionalizmit,
ksenofobisé dhe formave té ndryshme té diskriminimit. Madje, gjysma e
prioriteteve dhe géllimeve specifike né kéto thirrje pérmbajné géllimet dhe
fushat tematike gé jané pérfshiré né Strategjiné pér zhvillimin e konceptit
Njé shoqéri dhe ndérkulturalizém.

Dimensioni ndérkulturor, si dhe diversiteti kulturor, respektohet né té gjitha
thirrjet geveritare lidhur me masat kundér krizés. Késhtu, né pakon e pesté
té masave ekonomike kundér krizés me KOVID-19, artistét e estradés dhe
punonjésit e kulturés u mbéshtetén né té gjithé diversitetin e tyre. Si pjesé
e pakos, Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé Veriut - Sekretariati i
Pérgjithshém shpalli Thirrje Publike pér mbéshtetje financiare pér
industriné dhe operatorét pér organizimin e ngjarjeve me angazhimin e
detyrueshém té realizuesve té vendit pér realizimin e ngjarjeve me tema gé
shénojné 30 vjetorin e pavarésisé sé Magedonisé sé Veriut, né periudhén
gershor - shtator 2021. Nga teté kriteret pér mbéshtetje, pesé ishin né
frymén e Strategjisé sé Njé shoqéri. Analiza e rezultateve tregon se né 13
nga 33 projekte, né pérshkrimin e jashtézakonshém té projektit, né ményré
eksplicite pérmendet karakteri multikulturor apo trashégimia apo diversiteti
i vendit, té cilat kéto projekte i festojné, pérkatésisht inkorporojné. Né 7
projekte té tjera, pjesémarrésit, gjegjésisht realizuesit, jané nga sfond i
ndryshém, multikulturor.

Analizén e programeve vjetore té institucioneve, té cilén e béjmé né bazé té
rezultateve té Thirrjes, e publikuar né fagen e internetit té Ministrisé sé
Kulturés (https://kultura.gov.mk/25648/), tregon pérmirésim té programit
ndérkulturor.
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Ha an6aHCKM ja3nK, OAHOCHO BKAyYyBaaT MAKeAOHCKM, OA4HOCHO anbaHCKy,
WA TYPCKK, perknucepmn 1 asTopu. Ce 3abenexkyBa AeKa U UHCTUTYLIMUTE HA
KoM BO u3BewTajoT of 2021 roaMHa MM HeaoCTacyBaa MYATUKYNTYPHU
asTopn unm pexkuncepmn Bo 2022 rm uma: HY [octmBapckuoT TeaTap,
AnbaHcKMOT TeaTap, MHT.

Bo BM3yenHuTE YMETHOCTM MNOCTOM TeHAEHUMja 33 MYNTUKYANTYpPHa
6anaHCMPAHOCT Kaj MWHCTUTYUMUTE BO MellaHuTe cpeauHu. HY og
KymaHoBo, Knueso, Aebap, Mpunen, Oxpua. KynTypHUOT aAMBep3UTET e
£ob6po HanaHcMpaH BO nporpamaTa Ha Haj3sHayajHaTa WMHCTUTYLMja of,
obnacta Ha Bu3yenHute ymetHoctM HU HaumoHanHa ranepuja CKonje, a
3HAUMTENIHO MHTEPKYATYpHa nporpama uma MysejoT Ha COBpemeHMU
YMETHOCTM, KOja BO paMKWUTE HA pPeHOMMpaHaTa MefyHapoaHa
MmaHundecTtaumja MaHudecra, ce NpeTcTaBu CO ronem NPOEKT NOCBETEH Ha
POMCKUTE BU3YE/THN YMETHULM, @ UHTEPKYATYPH € U 3Ha4ajHaTa nporpama
BbueHane Ha mnaaw.

Peuncn naeHTMYHa € aHanu3aTa U Kaj MHCTUTYLMOHANHUTE KOPUCHULM BO
dbonknopHaTa AejHOC, KoM A06pPO ro M3pasyBaaT KYNTYPHUOT ANBEP3UTET,
ocobeHo yctaHoBuTe BO [lebap, Knyeso, Nloctueap u KymaHoso. lobap dpakT
€ LTO BeKe NPeTXo4HO KOHCTaTMpaHuTe MaHudecTaumm og 2021 nmaat
KOHTUHYMUTET M BO 2022 KaKO MYATUETHUYKMOT dosiknopeH dectmsan BO
npeTexXHO MOHOETHMYKa leBrennja n donknopHaTa paboTunHuLa 3a Aeua
co nocebHn notpebu Bo beposo. Kako npumep Ha nobpa npaktnka e HY
Typcku Teatap Ckonje, MHCTUTYLUMja NOCBETEHA HA KyATYPHWUOT pa3Boj Ha
TypcKaTa 3aegHuua. 3a ycnecuTe Ha MHCTUTYumjaTa, lNpeTcepartenor Ha
ApKaBaTa, u gogenu MNosenba Ha Penybnmka CeBepHa MaKeaoHwja.
AHanunsaTa Ha pe3yaTaTuTe o roAUWHMOT KOHKYPC Ha MWHUCTEPCTBOTO 3a
KYNTypa BO AE/0T HA APYrM KOPUCHULLM, NOKAXKyBa 3HAYaeH ANBEP3UTET U
WHTEPKYATYPHOCT HA MpPOeKTUTe, W npudakarbe Ha MNPOEKTU Ha
npunagHMuMTEe Ha 3aeAHULMTE BO ApaMcKaTa AejHocT. Bo /sMKoBHaTa
OEjHOCT, Mako 6anaHcoT mefy MaKedOHCKM M anbaHCKM yMETHUUM e
CONNAEH, HeaocCTacyBaaT MNPOEKTM 0Of NpUNagHULUTE HA MOoManuTe
3aegHuUM. Bo um3paBaykaTa AejHOCT, 6anaHcOT Mefy MaKeLOHCKUTe W

Né veprimtariné e dramés, tek teatrot si institucione nacionale, pavarésisht
numrit relativisht té vogél té projekteve gé marrin si mbéshtetje zyrtare,
mund té vérehet se diversiteti kulturor éshté mjaft i pérfagésuar.
Pothuajse, té gjitha teatrot gé veprojné né té ashtuquajturat mjedise té
pérziera dhe gendrat e kulturés gé kané marré mjete pér programe teatrale
kané shfagje té balancuara, si né gjuhén magedonase ashtu edhe né gjuhén
shqipe, pérkatésisht pérfshijné regjisoré dhe autoré magedonas,
pérkatésisht shqiptaré ose turg. Vihet re se edhe institucionet gé né
raportin e vitit 2021 ju mungonin autoré apo regjisoré multikulturor né vitin
2022 jané: IN Teatri Gostivar, Teatri Shqiptar, TPM.

Né artet vizuale ka tendencé pér balancé multikulturore né institucione né
mjedise té pérziera. IN, nga Kumanova, Kércova, Dibra, Prilepi, Ohri.
Diversiteti kulturor éshté i balancuar miré né programin e institucionit mé
té réndésishém né fushén e arteve vizuale, IN Galeria Nacionale Shkup dhe
Muzeu i Arteve Bashkékohore ka program dukshém ndérkulturor, i cili né
kuadér té manifestimit té njohur ndérkombétar Manifesta, u prezantua me
projekt té madh kushtuar artistéve vizualé romé dhe programi i
réndésishém i Bienale e té rinjve éshté gjithashtu ndérkulturor.

Analiza éshté pothuajse identike edhe tek shfrytézuesit institucional té
veprimtarisé folklorike, té cilét shprehin miré diversitetin kulturor,
vecanérisht institucionet né Dibér, Kércové, Gostivar dhe Kumanové. Eshté
fakt i miré gé manifestimet tashmé té krijuara nga viti 2021 kané vazhdimési
edhe né vitin 2022, si¢c éshté festivali folklorik multietnik né Gjevgjeli
kryesisht monoetnike dhe punétoria folklorike pér fémijét me nevoja té
vecanta né Berové. Si shembull i praktikés sé miré éshté IN Teatri Turk né
Shkup, institucion i pérkushtuar pér zhvillimin kulturor té komunitetit turk.
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anbaHcKMTe n3gasayvm 1 aBTopu e 4obpo HanpaseH. ima penatueHo gobap
6poj Ha POMCKM U TYPCKM WM3AaHMjA, @ HE3HAYMTENHO Ce MPUCYTHU
n3gaHuWjaTa Ha NpUNagHULM Ha BAallKaTa 1M 6olwraykaTa 3aegHmua. Mery
noaapXaHuTe nsgaHuja MMa egHa KHUra Koja eKCnamumMTHO ce 3aHMMaBa Cco
KoHUenToT EQHO onwTecTBo, o4, pPas/IMYHN N ANBEP3UTETHMN aBTOPU, U eAHa
KHWUIa KOjalTO Ce 3aHMMAaBa CO MHTEPKYATYPASN3MOT U TaHUOT. HekonKky
KHUIM ce 3aHMMaBaaT co Temu 6ancku go CtpaTternjaTa, a Kako MHOBATUBHU
Ce nojaByBaaT T.H. UHKAY3UBHU CANKOBHMUM, N ABOjAa3UUHU CANKOBHUUM.
Kako npumep Ha pobpa npakTUKa, Ke ja HaBegemenporpamata Ha
aKTMBHOCTM Ha 3l UmBun-ueHTap 3a cnoboga, Bo NepnoaoT Koj e npeameT
Ha M3BecTyBame, LIMBUMA MMa opraHM3MpaHO, HEKONKY AebaTHW naHenu,
pPaboTUNHMLN N APYTW jaBHU HACTaHM KOULLTO COCEMA KOpecnoHauMpaaT co
AyxoT Ha CtpaTtermjaTta EgHO onwTecTBoO.

Bo obnacta meguymu, noBeKkeTo 0f NAAHUPAHUTE aAKTUBHOCTM
KOHTUHYMpPaH ce CnpoBeayBaaT, BKAYYUTENIHO WU MpPEKy AOKYMEHTU 3a
CnpaByBakb€ CO rOBOPOT Ha ompasa. BoegHo, uma BManMB pesyntaTt co
BOBEAYBAaHETO HAa MeAMyMCKaTa MUCMEHOCT BO e4yKaTMBHMOT Mpouec.
MpoaonKyBa pefoBHA KOOPAMHALM]A HA CUTE YUHUTENM CO HALJIEXHOCT 33
afpecuparbe Ha roBopoOT Ha oMpasarTa (npeky MpexkaTa 3a 6opbaTa npoTUB
roBOpoOT Ha OMpa3aTa BO MeanymuTe). AxypupaHa e gatabasa Ha ognykuTe
Ha CoBeTOT 3a eTMKa BO Meguymute Bo Makegonuja (CEMM), Bo KouwTo
jacHo Mmoxe pga ce npebapaaT M cAy4yauTe Ha roOBOp HAa OMpasa BO
MmeguymuTe.

Bo ogHOC Ha meanymcKaTa NMCMeHocCT, oA ydebHaTta 2022/2023 roanHa Bo
HacTaBa ce NpMMeHyBaaT HOBUTE HACTaBHM NpoOrpamu 3a BTOPO W METTO
oaaeneHve. Bo HOBMTE HacTaBHM MpPOrpamu NO MajumH ja3vMK 3a BTOPO
oAfeneHve npeasnaeHn ce 4etupu Temu/nogpadja oA, KoM yeTBpraTta
Tema/nogpavje e Meauymcka MUCMEHOCT M MeauymcKa Kyatypa. Co
HacTaBHaTa Nporpama ce yTBpAEHU 1 pe3ynTaTu 3a y4ere, a BO NoApayjeTo
Meungymcka NUCMEHOCT M MeAyMCKa KynTypa YpeaeHu ce YeTupu
pe3ynTaTh: yYeHUKOT/y4eHNYKaTa pa3IMKyBa M HaBeayBa pasiMuyHu BUAOBU

Pér sukseset e institucionit, Kryetari i shtetit ndau Kartén e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut.

Analiza e rezultateve té konkursit vjetor té Ministrisé sé Kulturés né pjesén
e pérdoruesve té tjeré, tregon diversitet té konsiderueshém dhe
ndérkulturalitet té projekteve, si dhe pranimin e projekteve nga pjesétarét
e komuniteteve né veprimtari té dramés. Né veprimtariné e artit edhe pse
balanci ndérmjet artistéve magedonas dhe shqiptaré éshté solid, ka
mungesé té projekteve nga pjesétarét e komuniteteve mé té vogla. Né
industriné botuese, balanci ndérmjet botuesve dhe autoréve magedonas
dhe shqiptaré éshté béré miré. Ka numér relativisht té miré té botimeve
rome dhe turke, ndérsa botimet e pjesétaréve té komunitetit vilah dhe
boshnjak jané né numér té vogél. Ndér botimet e mbéshtetura éshté njé
libér gé trajton né ményré eksplicite konceptin e Njé Shoqgérie, nga autoré
té ndryshém dhe diversitar dhe njé libér gé trajton ndérkulturalizmin dhe
kércimin. Disa libra trajtojné tema té aférta me Strategjiné dhe si inovatore
shfagen té ashtuquajturat libra me figura gjithépérfshirése dhe libra me
figura dygjuhéshe. Si shembull i praktikés sé miré do té pérmendim
programin e aktiviteteve té ShQ-sé Civil-Qendra pér liri, gjaté periudhés sé
njoftimit Civil ka organizuar disa panele diskutimi, punétori dhe ngjarje té
tjera publike qé pérputhen plotésisht me frymén e Strategjisé Njé Shoqéri.

Né fushén media, shumica e aktiviteteve té planifikuara zbatohen né
vazhdimési, duke pérfshiré edhe népérmjet dokumenteve pér trajtimin e
gjuhés sé urrejtjes. Né té njéjtén kohég, ka rezultat té dukshém me futjen e
edukimit mediatik né procesin edukativ. Vazhdon koordinimi i rregullt i té
gjithé faktoréve me kompetencén pér té adresuar gjuhén e urrejtjes
(pérmes Rrjetit pér lufté kundér gjuhés sé urrejtjes né media). Eshté
pérditésuar databaza e té dhénave e vendimeve té Késhillit pér Etiké né


https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
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Ha MeanyMU; TV pa3bupa MeanyMcKMTE NOPaKM M NPaBu pasinKa nomery
n3BeCcTyBatbe, pPeKnamuparbe W f[aBatbe YnaTcTBa; WAeHTUOMKyBa U
TONKYBa MHPOPMALMM N MOPaKM BO MeLUYMCKU COAPKUHU U KPEMpPA KyCK
MeOUYMCKM MOpPaKM 3a M3BeCcTyBakbe, 3a JaBakbe ynaTtctBa M 33
peknamupame. Bo HOBUTE HacTaBHM MPOrpamm No MajuuH jasmk 3a NeTTo
ogjeneHvie NpeasuageHn ce Tpu Temu/nogpadja of Kou TpeTaTa
Tema/nogpavje e Meanymcka Kynatypa M meamymcka nucmeHoct. Co
HacTaBHaTa Nnporpama ce yTBpAeHW 1 pe3ynTaTu 3a yuere, a Bo NoapayjeTo
Meguymcka Kyntypa u meanymcKka NMCMEHOCT ypeaeHu ce neT pesynraTu:
yYeHMKOT/y4eHnuYKaTa e cnocobeH/cnocobHa Aa npaBu pasnuvka mery
TPAAUUMOHANHN WU AUTUTANHU MeauymMuM W Aa ™ objacHyBa HUBHUTE
npegHoCcTM W HepocTaTouM; [Aa pas/iMkyBa GakTM M mMuciewa BO
MeaNYCKUTE COAPKUHU U Aa Kpenpa MeguyMCKU COAPMKUHM CO KOPUCTEHE
$aKTU 1 MUCNera U 4a KOPUCTU eAHOCTAaBHM HAYMHM 33 BepudUKyBarbe Ha
MHpopMaumn n potorpadum o MHTEPHET; YYEHUKOT/y4yeHNYKaTa pa3BmBa
CBECHOCT 3a nocneauunute of, NpeTepaHO KOpuUCTere Ha CcouujasHuTe
MpeXu 1 3a noTpebaTa o4 NPoBepPKa Ha BUCTUHUTOCTA Ha MHPopmaLmnTe
Ha WHTEPHET M Ha coumjanHuTe mpexku. Bo meceu, maj u aBryct 2022 6ea
OpraHusMpaHm obyKM 3a Mepuymcka nucmeHocT. 105 HacTaBHUUM-
obyyyBauM ja gucemmHupaa obyKaTa Ha 2.785 HacTaBHMUM Of, OCHOBHO
obpasoBaHWe of 2-po M 5-To ogpeneHne oL cuTe HACTaBHWU jasvuM HU3
AprKaBaTa (Bo copaboTka co BPO 6ea opraHusnpaHu BKynHo 119 obyku).

Bo o6nacta onwTecTBeHa Koxesuja, akTUBHOCTUTE peasnM3npaHu BO OBOj
nepuos NpuaoHecoa 3a UCNOJIHYBakbe HA 3a/10XK6MTe 33 yHanpeayBarbe Ha
onwTecTBEHa KOXe3nja M UHTerpaumja co oApXAnMB U UHKIY3UBEH COLMO-
€KOHOMCKM paMHOMEpPEH pernoHaneH pasBoj, o0be3begeHa poaosa
€ HaKBOCT, HeANCKPMMMHALM]A U eHAaKBM MOXXHOCTU MO OCHOBA Ha cuTe
pPas/IMYHOCTM W BKAydyBakbe Ha pPOAOBATa NEPCNeKTMBA BO 3aKOHCKaTa
perynatmsa. CnpoBeaeHU ce HM3a KamnakbM 33 noaurarbe Ha CBecTa.
JoHeceH e KNyYHMOT AOKYMeHT - CTpaTtervjata 3a perMoHaneH pasBoj Ha
Penybnnka CeBepHa MakeaoHunja 2021 -2031 u paoHeceH e 3aKoH 3a
paMHOMepeH pernoHaneH paseoj. CnpoBeseH e M NOMMCOT KOj LWTO Ke buae

Media né Magedoni (KEMM), né té cilén mund té kérkohen garté rastet e
gjuhés sé urrejtjes né media.

Sa i pérket edukimit mediatik, nga viti shkollor 2022/2023, né mésimdhénie
jané duke u zbatuar plan programet e reja pér klasat e dyta dhe té pesta. Né
plan programet e reja né gjuhén amtare pér klasén e dyté jané paraparé
katér tema/fusha, nga té cilat tema/fusha e katért éshté Edukimi mediatik
dhe kultura mediatike. Me plan programin mésimor jané pércaktuar edhe
rezultatet e mésimit, ndérsa né fushén e Edukimit mediatik dhe kulturén
mediatike pércaktohen katér rezultate: nxénési/ja dallon dhe rendit lloje té
ndryshme té mediave; kupton mesazhet mediatike dhe bén dallimin
ndérmjet njoftimit, reklamimit dhe dhénies sé udhézimeve; identifikon dhe
interpreton informacionin dhe mesazhet né pérmbajtjen mediatike dhe
krijon mesazhe té shkurtra mediatike pér njoftim, dhénie té udhézimeve
dhe reklamim. Né plan programet e reja né gjuhén amtare pér klasat e pesta
jané paraparé tri tema/fusha, nga té cilat tema/fusha e treté éshté Kultura
mediatike dhe Edukimi mediatik. Me plan programin arsimor jané
pércaktuar edhe rezultatet e mésimit, ndérsa né fushén e Kulturés
mediatike dhe Edukimit mediatik, pércaktohen pesé rezultate: nxénési/ja
éshté i/e afté té béjé dallimin ndérmjet mediave tradicionale dhe digjitale
dhe té shpjegojé avantazhet dhe disavantazhet e tyre; té dallojé faktet dhe
mendime né pérmbajtjen mediatike dhe té krijojé pérmbajtje mediatike
duke pérdorur fakte dhe mendime dhe té pérdoré ményra té thjeshta pér
té verifikuar informacione dhe fotot nga interneti; nxénési/ja zhvillon
vetédijen pér pasojat e pérdorimit té tepért té rrjeteve sociale dhe nevojén
pér té verifikuar vértetésiné e informacionit né internet dhe rrjetet sociale.
Né muajin maj dhe gusht 2022, u organizuan trajnime pér edukimin
mediatik. 105 arsimtaré-trajnues zhvilluan trajnimin pér 2,785 arsimtaré té
arsimit fillor nga klasat IlI-ta dhe V-ta té té gjitha gjuhéve mésimore né mbaré
vendin (gjithsej 119 trajnime u organizuan né bashképunim me BZhA-né)



https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=197&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=197&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=109&customposttype=documents_category
https://www.bro.gov.mk/%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D0%B8%D0%B8/?idcat=197&customposttype=documents_category
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OCHOBA M 3a MOArOTOBKAa Ha HOBA METOA0/I0TNja U HOBU KPUTEPUYMWU BO
NOHATaMOLUHWOT pernoHaneH pasBoj.

Bo pamkute Ha bylieTckata nporpama 3a paMHOMEpPEH pernoHaneH pasBoj
penoBHO ce PMHAHCMpPaa NPOEKTU 04 eAMHULMTE HA NOKASIHA CaMoynpaBa.
Bo 2022 rogmMHa cKAy4yeHu ce Aorosopu 3a GuHaHcuparbe Ha 150 npoeKkTtu
BO OMWTMHUTE BO CMTE OCYM MJIQHCKM PErvMOHW, BO BKYMHA BPeAHOCT Of
oKkosly 900 MMAMOHM aeHapu 3a Pa3Boj Ha NJIAaHCKUTE PErnmoHu, Ha cenara,
Ha cneundunyHUTEe Nogpadja, Ha ypbaHUTe noapadja M 3a HamaslyBarbe Ha
AMCnapuTeTmTe BO U Mefy NAAHCKUTE PETUOHN.

HajronemmnoT cnposegeH NPOeKT BO M3MMHATMOT nepuog og obnacrta Ha
pamMHOMEPHUOT permoHasieH pa3Boj ce ogHecyBalle 32 BOCNOCTaByBake Ha
CucTtem 3a KOOpAMHaLMja BO NIAHUPAHETO, CNPOBeAYyBaHETO, MOHUTOPUHT
W eBaslyaumja Ha NOAUTMKATA 32 PAMHOMEpPEH perMoHaneH paseoj (CuPePa)
KOj MOTeKHyBa oA uenuTe Ha Bnagata 3a pa3sBoj Ha cuTe PErmoHu BO
Penybnnka MakegoHuja n co Toa obesbeayBarbe nogobpu ycioBu 3a
KMBOT 3a cuTe rparfaHun. lpoeKkToT ce cnposeae BO KoopAMHaUMja Ha
3ameHukK [MpeTcepgatenotT Ha Bnaga 3a40/1’KeH 33 eKOHOMCKM Mpalakba,
KOOpAMHAUMja CO EKOHOMCKMTE pecopu W  MHBECTULMU U Of
MWHWUCTEPCTBOTO 3a JIOKA/IHA CaMoyrpaBga, a co GUHAHCUCKA NOAAPLUIKA OF,
AmbacagaTa Ha LUBajuapuja. Bo TMe pamKK, KOHTMHYMPAHO ce cnpoBeayBa
06yKK 3a BpaboTeHuTe Bo 8 LleHTpM 3a pasBoj Ha NJIAHCKUTE pernoHun. Bo
WCTO BpeMe, Ha TOAMULLIHO HUBO CE€ MMIMJIEMEHTUPA MO efeH MHOBATMBEH U
e[leH Pa3BOEH MPOEKT BO CEKOj MAaHCKM pernoH. Ha npumep, sBo 2022
rogmMHa ce puUHaHCMpPaHW cefyM NPOEKTU BO NAAHCKUTE PErMOHM BO BKYMHA
BPeAHOCT o4, 2,5 muanoHu weajuapcku dpaHum. Mpoektute 6ea nsbpaHu
Ha MHKNY3MBEH HAUYMH, CO YYECTBO Ha rpafaHuUTe NPeKy opraHu3npare Ha
dopymmn BO 3aeaHMLUTE, HA HMBO Ha NAAHCKU pernoH. Ha oBOj HauuH ce
3rofeMyBa CBECHOCTA 33 BaXKHOCTA HA PAMHOMEPHUOT PerMoHaneH passoj,
ce 3ajakHyBaaT KanauuteTuTe Ha LleHTpuTe 3a pasBoj M Ha Aapyrute
HaANeXHWN MHCTUTYLLMM 3@ NOAFOTOBKA Ha KBAaJIMTETHU NPOEKTU, M3bpaHn Ha
TPaHCNApPEeHTEH M U WHKAY3MBEH HA4YMH, CO YY4ECTBO Ha rparaHuTe, HO U
TPAHCMApPEeHTHOCT BO MNOCTankuTe Bo pa3ata HAa HWUBHA MUMMEMEHTALM]a.

Né fushén e kohezionit shoqéror, aktivitetet e realizuara gjaté késaj
periudhe kontribuan né pérmbushjen e angazhimeve pér avancimin e
kohezionit shogéror dhe integrimit me zhvillim té géndrueshém dhe
gjithépérfshirés socio-ekonomik zhvillim té barabarté rajonal, garantim i
barazisé gjinore, mosdiskriminim dhe mundési té barabarta bazuar né té
gjithé diversitetin dhe pérfshirjen perspektivés gjinore né rregullativén
ligjore. Jané zbatuar séré fushatash pér ngritjen e vetédijes. Eshté miratuar
dokumenti kryesor - Strategjia pér zhvillim rajonal té Republikés sé
Magedonisé sé Veriut 2021-2031 dhe éshté miratuar Ligji pér Zhvillim té
Barabarté Rajonal. Eshté zbatuar edhe regjistrimi, i cili do té jeté bazé pér
pérgatitien e metodologjisé sé re dhe kritereve té reja pér zhvillimin e
métejshém rajonal.

Né kuadér té programit buxhetor pér zhvillim té barabarté rajonal, né
ményré té rregullt jané financuar projekte nga njésité e vetéqeverisjes
lokale. Né vitin 2022 jané lidhur marréveshje pér financimin e 150
projekteve népér komuna né té teté rajonet e planifikimit, me vleré té
pérgjithshme prej rreth 900 milioné denaré pér zhvillimin e rajoneve té
planifikimit, fshatrave, zonave specifike, zonave urbane dhe pér zvogélimin
e pabarazive né dhe ndérmjet rajoneve té planifikimit.

Projekti mé i madh i zbatuar né periudhén e kaluar né fushén e zhvillimit té
barabarté rajonal kishte té bénte me vendosjen e Sistemi koordinues né
planifikimin, zbatimin, monitorimin dhe vierésimin e politikés pér zhvillim té
barabarté rajonal (SiReRa), i cili buron nga géllimet e Qeverisé pér zhvillimin
e té gjitha rajoneve né Republikén e Magedonisé dhe me kété sigurimin e
kushteve mé té mira té jetesés pér té gjithé qytetarét. Projekti éshté zbatuar
né koordinim té zévendéskryetarit té Qeverisé i angazhuar pér Céshtje
Ekonomike, Koordinim me Resorét Ekonomik dhe Investime dhe nga
Ministria e Vetégeverisjes Lokale, me mbéshtetje financiare nga Ambasada
e Zvicrés. Né kéto korrniza, né vazhdimési zhvillohen trajnime pér
punonjésit né 8 Qendra pér Zhvillimin e Rajoneve té Planifikimit. Né té
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Bo oaHOC Ha BTOPMOT MpUOPUTET AOHECEHW Ce BaXHU CTpaTeLlKu
AoKymeHTU: CTpaTterunjaTta 3a poaosa egHaksoct 2022-2027, CtpaTterujaTta 3a
€HaKBOCT N HeguUCKpuMMHaLunja 2022-2026, Ctpatermjata 3a UHKAy3Mja Ha
Pomun 2022-2030 n otBopare LleHTapoT 3a poaoBO OAFOBOPHO KOj LWITO €
aen on MUHUCTEPCTBOTO 3a TPYA UCOLMjaNHA NOSIUTUKA.

MoaroteeH e Btopunot NHaekc 2020 3a poaoBa efHaKBoOCT 3a Penybnuvka
CeBepHa MaKefoHWja, Koje aoctaBeH A0 EBPONCKMOT MHCTUTYT 3a pogoBsa
€4HAKBOCT Ha 0406pyBarbe Mo LWTO C/iefyBa HEroBa NpomMmoLmja.

Bo pamku Ha npoekToT ,llpomounja Ha pPa3HOJMKOCTA U e4HaKBOCTA BO
CeBepHa MakegoHuja“ Ha CoseT Ha EBpona BO KOMMNOHEHTaTa 3@ aHTU-
OVNCKPMMMHaLMja W 3alITUTA Ha PaHAMBU Tpynu ce noAarotenja MNpenopaku
33 XapMoOHM3auMja Ha 13 3aKOHKU co 3aKOHOT 3a CnpedvyBame M 3alWTUTa o,
OVNCKPUMUHaUmja.

Bo TeKkoT Ha 2022 roamHa NpoAo/iKM NPOLLECOT Ha MMNAEMEHTaLMja Ha
3aKOHOT 3a HEEBUAEHTUPAHM NLA BO MAaTUYHa KHUra Ha poaeHun. Cnopep,
nocnegHUTe NoaaToum og YnpasaTa 3a BOAEHE HAa MAaTUYHU KHUTU [0 jyHU
2022 okony 320 nvua nmaat fobueHo nocebeH M3BOA Ha POAEHMN O, KoM
115 nmua umaat nocebHa naeHTUPUKAUMOHA McnpaBa BO NEPUMOAOT Of
2020 - 2022 rogmHa u 3a 100 nnua ce BO peaoBHa NocTanka.

Bo mapt 2022 rogvHa, BO pamKkute Ha MMUHUCTEPCTBO 3a TPYA U COLMjanHa
NoMTMKA NoYHa Ja ¢GyHKUMOHMpa PecypCHMOT UeHTap 3a poaoBo
OLFOBOPHO Kpenpare Ha NOAUTUKKN M BylleTupatrse. LleHTapoT uma 3a uen
4a nomorHe BO Hanopute Ha Penybnnka CeBepHa MakegoHuja 3a
CUCTEMATCKA U O4PKAMBA NPUMEHA Ha POAOBO OArOBOPHOTO byLeTnparse
KaKo anaTka BO KpeupareTo Ha NoUTMKMUTE U ByleTckute npouecu. o
cera, peanusumpanu ce 31 obyku n obyyeHn ce 401 nnue BpaboTeHO BO
jaBeH ceKkTop. KpenpaHa e Beb cTpaHa Ha pecypcHUOT LUEHTap Kage Wro ce
objaBeHn noseke og 250 nybamkaumm on obnacta Ha POB n PE, 0bykn n
HacTaHu. UcTo Taka, KpeupaH e ¢pejcbyKk n uHctarpam npodua 3a npomoumja
Ha aKTUBHOCTUTE.

Bo npudaTHUOT UeHTap Bo BM3beroso 3akiy4Ho co mecel, agekemspu 2022,
3rpurKeHun ce 13 cemejcTtBa Mam BKynHo 89 numua oa Ko 29 Bo3pacHu u 60

njéjtén kohé&, né nivel vjetor zbatohet nga njé projekt inovativ dhe njé
projekt zhvillimor né ¢do rajon té planifikimit. Pér shembull, né vitin 2022
jané financuar shtaté projekte né rajonet e planifikimit né vleré totale prej
2.5 milioné franga zvicerane. Projektet jané pérzgjedhur né ményré
gjithépérfshirése, me pjesémarrjen e gytetaréve pérmes organizimit té
forumeve né komunitete, né nivel té rajonit té planifikimit. Né kété ményré
rritet vetédija pér réndésiné e zhvillimit té barabarté rajonal, pérforcohen
kapacitetet e Qendrave pér Zhvillim dhe institucioneve té tjera kompetente
pér pérgatitien e projekteve cilésore, té pérzgjedhura né ményré
transparente dhe gjithépérfshirése, me pjesémarrjen e qytetaréve, por
edhe transparencé né procedurat né fazén e zbatimit té tyre.

Sa i pérket prioritetit té dyté, jané miratuar dokumente té réndésishme
strategjike: Strategjia pér barazi gjinore 2022-2027, Strategjia pér barazi dhe
mosdiskriminim 2022-2026, Strategjia pér pérfshirjen e roméve 2022-2030
dhe hapja e Qendrés pér Pérgjegjshméri Gjinore, e cila éshté pjesé e
Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale.

Eshté pérgatitur Indeksi i Dyté i Barazisé Gjinore 2020 pér Republikén e
Magedonisé sé Veriut, i cili éshté dorézuar pér miratim né Institutin
Evropian pér Barazi Gjinore, pastaj edhe do té béhet promovimi i tij.

Né kuadér té projektit “Promovimi i diversitetit dhe barazisé né
Magedoniné e Veriut” té Késhillit té Evropés, né komponentin pér
antidiskriminim dhe mbrojtje té grupeve té cenueshme, jané pérgatitur
Rekomandime pér harmonizimin e 13 ligjeve me Ligjin pér Parandalim dhe
Mbrojtje nga Diskriminimi.

Gjaté vitit 2022 ka vazhduar procesi i zbatimit té Ligjit pér Personat e
Paregjistruar né Librin Amé e té Lindurve. Sipas té dhénave té fundit té
Drejtorisé pér Udhéhegjen e Librave Amé, deri né gershor té vitit 2022 rreth
320 persona kané marré certifikaté té posagcme lindjeje, nga té cilét 115
persona kané dokument té posacém identifikimi né periudhén 2020 - 2022
dhe pér 100 persona jané né proceduré té rregullt.
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Aeua Ha Bospact o 1 ao 17 roguHn. Bo Hacoka Ha nogobpysarbe Ha
cocTojbata Ha /AMuaTa CMEeCTEHW BO LEHTApOT, BO TEKOT Ha NepumogoT Ha
N3BECTYBatbE Ce Mpe3emaa aKTMBHOCTU of obnacta Ha BpaboTyBarETO,
coumjanHaTa 3awWTMTa U obpasoBaHneTo. KOHTMHyMpaHO ce paboTn Ha
3ajaKHyBakbe Ha  EKOHOMCKa  OApK/AMBOCT, couujanusaumja w
pecoumjanusaumja Ha cemejctBata. Bo pabortata co oBue cemejcTBa ce
BK/IYYEHM CTPYYHM nua o LieHTpuTe 3a coumjanHa pabota, MUHMUCTEPCTBO
3a TPYA W couMjanHa noanpuka u ase pomcku 3. PabotocnocobHuTe nua
ce MOTMBMPAHW U pefoBHO ce npwujaByBaaT BO ABCPM KaKO aKTUBHMU
bapatenn Ha pabota. Bo yyebHaTa 2022/2023 roguHa BO MNoApavyHOTO
yumnmwre ,CB. KnumeHT Oxpuackn” Bo Busberoso, BkynHo 34 geua ce
3anuLwaHn BO OCHOBHO 0bpa3oBaHue. 3a noTpebute Ha MUHUCTEPCTBO TPYA,
W couMjanHa NOAUTUKA M 3a NoTpebuTe Ha AUUEHUMPAHUTE faBaTenun Ha
couMjanHM ycnyru, BO pamMKuTe Ha npoektoT ,loagpwka Ha
MOAEepPHM3aUMjaTa U AEUHCTUTYLMOHANM3ALM]A HA coumjanHuTe yeayrn“ ce
NoAroTeuja ABa IECHO YNTINBU JOKYMEHTU KOU MM NOKPUBAAT COLMjANHUTE
YCAYrv NOMOLU U Hera BO AOMOT U IHEBEH NPECTOj 3a /LA CO MOMNPEYeHOoCT.
Bo pamkuTe Ha [poeKkToT 3a nogobpyBare HA COUMjaNHUTE YCAYTU
noanpKaHu ce 34 NPoOEKTU NPEKy KoM ce COo34aBaaT yC/10BM 33 Pa3Boj Ha
couuvjanHu ycnyru. lMNonoBuHa opf w3bpaHUTE ONWTUHM Ce PypasHK
cpegmHn. OnNdaToT Ha KOPUCHULM Ha coumjanHu ycayrm e okony 1300 Ha
JIOKaNHO HMBO BO BKYMNHO 41 onwTuHa.

Bo obnacta Ha NOKanHa camoynpaBa, BO TEKOT Ha CrnpoBeayBarbe€ Ha
CTpaTervjata HanpaBeHa e NOArOTBEHA € aHa/M3a 3a PYHKLMOHANHOCTA Ha
MeCHUTe n ypbaHuTe 3aeAHULM CO NPernopaku 3a Hej3MHO noaobpysatbe,
BO CMMC/IA Ha NoaobpyBakbe Ha CTaTycoT WM MoAeTanHO AeduHUparbe Ha
OZFOBOPHOCTUTE BO 3aKOHOT 3a JIOKasHaTa camoynpasa. [onosHUTeNHo,
HanpaBeHa e M OLEeHKa Ha MMNJeMeHTaunjaTa Ha 3aKOHOT 3a JI0OKasHaTa
camoynpasa.logrotBeHa e aHanus3a: KomucumTte 33 ogHocu mefy
3aeaHULMTe BO OYyHKUMja Ha rpaZere Ha KoHuenToT EAHO onwTectso M
WMHTepKynTypannsam-Kako ao GyHKUMOHaneH mexaHusam. Bo aHanmzaTta e
JafeH ocBpT 3a notpebarta og, GyHKUMOHANHN KOMKUCKMM, 33 NPUYMHUTE 33

Né mars té vitit 2022, né kuadér té Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale,
filloi té funksionojé Qendra Burimore pér Krijimin e Politikave dhe Buxhetim
té Pérgjegjshém Gjinor. Qendra ka pér géllim té ndihmojé né pérpjekjet e
Republikés sé Maqgedonisé sé Veriut pér zbatim sistematik dhe té
géndrueshém té buxhetimit té pérgjegjshém gjinor si mjet né krijimin e
politikave dhe proceseve buxhetore. Deri mé tani jané realizuar 31 trajnime
dhe jané trajnuar 401 persona té punésuar né sektorin publik. Eshté krijuar
fagja e ueb-it e gendrés burimore, ku jané publikuar mé shumé se 250
publikime né fushén e BPGJ-sé dhe BGJ-sé€, trajnime dhe ngjarje. Gjithashtu,
éshté krijuar profil né Facebook dhe Instagram pér promovimin e
aktiviteteve.

Né Qendrén Pranuese né Vizbeg, pérfshiré edhe muajin dhjetor 2022 jané
pérkujdesur 13 familje ose gjithsej 89 persona, prej tyre 29 té rritur dhe 60
fémijé té moshés 1 deri né 17 vje¢. Né drejtim té pérmirésimit té gjendjes
sé personave té akomoduar né gendér, gjaté periudhés sé njoftimit jané
ndérmarré aktivitete né fushén e punésimit, mbrojtjes sociale dhe
arsimit. Né ményré té vazhdueshme béhen pérpjekje pér forcimin e
géndrueshmérisé ekonomike, socializimin dhe risocializimin e familjeve. Né
punén me kéto familje jané pérfshiré persona profesional té Qendrave pér
Puné Sociale, Ministrisé sé Punés dhe Politikés Sociale dhe dy ShQ-ve rome.
Personat e afté pér puné jané té motivuar dhe né ményré té rregullt
paragiten né APRMV-né si punékérkues aktivé. Né vitin akademik
2022/2023 né shkollén rajonale “Shén Klimenti i Ohrit” né Vizbeg gjithsej 34
fémijé jané regjistruar né arsimin fillor. Pér nevojat e Ministrisé sé€ Punés
dhe Politikés Sociale dhe pér nevojat e dhénésve té licencuar té shérbimeve
sociale, né kuadér té projektit “Mbéshtetje pér modernizimin dhe
deinstitucionalizimin e shérbimeve sociale” u pérgatitén dy dokumente
lehté té lexueshme gé mbulojné shérbimet sociale, ndihmé dhe kujdes né
shtépi dhe kujdes ditor pér personat me aftési té kufizuara. Né kuadér té
Projektit pér pérmirésimin e shérbimeve sociale jané mbéshtetur 34
projekte pérmes té cilave krijohen kushte pér zhvillimin e shérbimeve
sociale. Gjysma e komunave té pérzgjedhura jané zona rurale. Pérfshirja e
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HMBHaTa HEPYHKLMOHANHOCT M KOHKPETHM NpenopaKku 3a nogobpysare Ha
3aKOHCKaTa pamMKa M 3a nofobpyBatbe Ha OBO3MOXKyBayKaTa OKOAMHA 33
HMBHO QYHKUMOHMPate BO NOAH KanauuteT. 3a 2023 ce nnaHupa ga ce
NoAroTBaT U3MeHM U A0MONHYBakba HAa 3aKOHOT 3a JIOKAaJIHaTa CaMoynpasa,
npu WTo Ke bMaaT 3eMeHn Npeasua NpenopakntTe oBUe aHaaunsu.

MpeKy NpoOeKToT 3ajakHyBakbe Ha OMLTUHCKMUTE COBETUM BOCMOCTOBEHW Ce
HOBM anaTKM 3a KOHCyATauMja u copaboTka co rpafaHuTe Bo 64 ONWTUHM.
Ob6e3beneHun ce COOABETHM YCNOBM 3a AMPEKTHO YYECTBO HA rpafaHUTe Ha
ceaHnumTe Ha CoBeToT, 0b6e3beaeHa e onpema 3a AUPEKTHO NpPeHecyBatbe
Ha ceaHuumTe Ha CoBeToT, 06e3beneH e GM3MUKKM NpuUcTan 3a auuaTa co
NonpeyYeHocCT U TH.

Bo onwTtuHute of CeBepOUCTOMHUOT U WMCTOYHMOT NAAHCKM PErvoH e
HanpaBeHO npunarogyBate Ha BEB cTpaHuuuTe 3a HMBHO NONECHO
KOpUcTerbe 04, CTpaHa Ha /AuuaTa co owTeTeH BWMA. 3a noTpebuTe Ha
ONWTWUHUTE Of, OBME ABa NAAHCKM PErvMOHW Ce MOArOTBEHW COOABETHU
NPUpPayYHM 33 JiMuaTa CO MOMPEYEeHOCT 32 OCTBApyBake Ha MPaBoOTO Ha
cnobopneH npuctan Ao MHGOpPMaL MK 04 jaBeH KapaKkTep.

MWHUCTEPCTBOTO 3a JIOKa/IHA CaMoynpaBa BO copaboTka co YCAU/, so 2022
roanHa nogroten KozeKkc 3a TpaHCNAPEeHTHOCT HA I0Ka/IHO HMBO. KogekcoT
COAPKM AEeTa/IHM HAaCOKM 33 MHPOPMALMUTE KOM LUTO COrIAaCHO 3aKOHOT 3a
cnobogeH npuctan o WHbOPMAUMM Of jaBeH KapakTep, 3aKOHOT 3a
JIOKaNHATa camoynpaBa U ApYyrM MaTepujasiHM 3aKOHM, OMWTUHUTE ce
OO/MKHU Aa rv objaBaT Ha cBouTe BEB cTpaHuum, 33 HAUMHOT HA 0b6jaByBare
KaKo W 3a AMHaMMKaTa Ha HMBHO axypupare, co uen aa ce obesbegm
aKTMBHA TPAHCNAPEHTHOCT 3a paboTaTa Ha JIOKaNHUTE BNACTM M JIOKaNHaTa
aAMMHUCTPaUMja 1 3a ycayruTe WwTo rm obesbeaysa onwTmHaTta. KogekcoT
e objaBeH Ha BEB cTpaHaTa Ha MuHUCTEPCTBOTO, Ha NocebeH HacTaH e
npeTcTaBeH npes, NOKa/HUTE BacTM, a € MNJaHupaHa W obyKa 3a
BpaboTeHMTe BO 0KaNHaTa agMUHUCTpaumja 3a 2023 rognHa.

pérdoruesve té shérbimeve sociale éshté rreth 1300 né nivel lokal né
gjithsej 41 komuna.

Né fushén e vetégeverisjes lokale, gjaté zbatimit té Strategjisé, éshté
pérgatitur analizé pér funksionalitetin e komuniteteve té pérziera dhe
urbane me rekomandime pér pérmirésimin e tij, né kuptim té pérmirésimit
té statusit dhe definimit mé té hollésishém té pérgjegjésive né ligji pér
vetéqeverisjen lokale. Gjithashtu, éshté béré vlerésimii zbatimit té Ligjit pér
Vetéqeverisje Lokale. Eshté pérgatitur analizé: Komisionet pér
Marrédhéniet Ndérmjet Bashkésive né funksion té ndértimit té konceptit
Njé shoqgéri dhe ndérkulturalizém - Si deri te mekanizmi funksional. Né
analiza jepet pasqyré pér nevojén pér Komisione funksionale, pér arsyet e
mosfunksionimit té tyre dhe rekomandime specifike pér pérmirésimin e
kornizés ligjore dhe pér pérmirésimin e mjedisit té favorshém pér
funksionimin e tyre me kapacitet té ploté. Pér vitin 2023 éshté planifikuar
té pérgatiten ndryshime dhe plotésime né Ligjin pér Vetéqeverisjen Lokale,
duke marré parasysh rekomandimet e kétyre analizave.

Népérmjet projektit Pérforcimi i Késhillave Komunale, jané krijuar mjete té
reja pér konsultim dhe bashképunim me qytetarét né 64 komuna. Jané
siguruar kushte adekuate pér pjesémarrje té drejtpérdrejté té qytetaréve
né seancat e Késhillit, éshté siguruar pajisje pér transmetim té
drejtpérdrejté té seancave té Keéshillit, éshté siguruar qasja fizike pér
personat me aftési té kufizuara et;.

Né komunat Verilindore dhe Lindore té rajoneve té planifikimit, éshté béré
pérshtatje né faget e INTERNETIT pér pérdorimin mé té lehté té tyre nga
personat me shikim té démtuar.

Pér nevojat e komunave té kétyre dy rajoneve té planifikimit jané pérgatitur
doracaké pérkatés pér personat me aftési té kufizuara pér té realizuar té
drejtén e gasjes sé liré né informacione me karakter publik.
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Mpobnaemn 1 NnpeansBnLU

HeoueKyBaHu npobiemn M NPUAMIBULM U HEMOXKHOCT Ha M3berHyeare
OYPU N HA BKANKyAUpPAHUTE pU3MUM Bea NPUCYTHU BO TEKOT HA cUTe TpU
roANHM NPU CNPOBEAYBAHETO HA AKLMCKMOT NaaH. OHMeE Ko ce JokKea Ha
Ha MaHpgemujata Koempg 19, KaKO HamaneH KanauuTeT Ha UHCTUTYUUUTE,
HEMOHOCT fa Ce OCTBapaT 3aLpTaHWTE POKOBM, HamasieHU OyLeTCKM
CpeACcTBa, HEMCNOJIHYBAakbe Ha jaBHUTE HACTaHM 3apaAun OrpaHudyBakba BO
OBUKEHETO M CANYHO, Bea 3emMeHU npeasus BO a*KypUPaHMOT aKLMUCKM
naaH ycsoeH Bo 2021 rogmMHa, Kora akTMBHOCTUTE Bea NocTaBeHW BO HOBA
BPEMEHCKa paMKa, CO MoAUPULMPAHN aKTUBHOCTU MM NOTPeBHM pecypcu.
Bo BTOpaTa mosoBWHA 04 TPUTOAMLWIHWOT aKLMCKW MAaH, Npean3BuLmTe U
npobnemnTe NMOBTOPHO Ce MOjaBWja, OBOjNaT HE CaMO KaKo pe3ynTaT oj,
NpoAoXKeHOTO Tpaere Ha [MaHaemunjata Kosug 19, Tyky n og nocneauumre
Ha BoeHaTa arpecuja Ha Pycuja Bp3 YKpauHa. Bo pasHuTe obnactu osue
OKO/ZIHOCTU CO0343J0a pPas/M4YHM BUAOBM KpU3a, a BO MNJAaHMpaHUTE
aKTUBHOCTM BO A€N0T Ha WHTEePKYATYPHUTE MNOJUTUKMK, ONWTecTBeHarta
KOXe3nja U MHCTUTYLMOHANHMOT CUCTEM Ce oZpa3uvja MPeKy OorpaHuveHwu
OyLIEeTM U PECTPUKTUBEH OOHOC KOH 3roJIeMyBakb€ Ha KanauuTeTuTe,

2.4

Ministria e Vetégeverisjes Lokale, né bashképunim me USAID-in né vitin
2022, ka pérgatitur Kodeksin e Transparencés né nivel lokal. Kodeksi
pérmban udhézime té hollésishme pér informacionet gé né pérputhje me
Ligjin pér Qasje té Liré né Informacionet me Karakter Publik, Ligjin pér
Vetégeverisje Lokale dhe ligje té tjera materiale, komunat jané té obliguara
t'i publikojné né faget e tyre té€ INTERNETIT, pér ményrén e publikimit si dhe
né dinamikén e pérditésimit té tyre, me qéllim sigurimin e transparencés
aktive pér punén e pushtetit lokal dhe administratés lokale dhe pér
shérbimet e ofruara nga komuna. Kodeksi éshté publikuar né fagen e
INTERNETIT té Ministrisé, né ngjarje té posacme éshté prezantuar pérpara
pushtetit lokal, ndérsa éshté planifikuar edhe trajnim pér té punésuarit a
administratés lokale pér vitin 2023.

Probleme dhe sfida

Problemet dhe sfidat e papritura dhe pamundésia pér té shmangur edhe
rreziget e llogaritura ishin té pranishme gjaté tre viteve té zbatimit té planit
té veprimit. Ato gé u detyroheshin Pandemisé Kovid 19, si zvoglim i
kapaciteteve té institucioneve, pamundésia pér té pérmbushur afatet e
pércaktuara, ulja e mjeteve buxhetore, mospérmbushja e ngjarjeve publike
pér shkak té kufizimeve té lévizjes etj, u morrén parasysh né planin e
pérditésur té veprimit té miratuar né vitin 2021, kur aktivitetet u vendosén
né kornizé té re kohore, me aktivitete té modifikuara ose burime té
nevojshme. Né gjysmén e dyté té planit té veprimit trevjecar u shfagén
sérish sfida dhe probleme, kété heré jo vetém si pasojé e zgjatjes sé
Pandemisé Kovid-19, por edhe nga pasojat e agresionit ushtarak té Rusisé
kundér Ukrainés. Né fusha té ndryshme, kéto rrethana krijuan lloje té
ndryshme krizash ndérsa né aktivitetet e planifikuara né pjesén e politikave
ndérkulturore, kohezionit shogéror dhe sistemit institucional, ato u
reflektuan pérmes buxheteve té kufizuara dhe géndrimit kufizues ndaj
rritjes sé kapaciteteve, duke vonuar nevojat e nevojshme té punésimit apo
rritjes sé burimeve teknologjike.
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OA/I0XKYyBatbe Ha noTpebHuTe BpaboTyBatba WAU 3rosNeMyBatbe Ha
TEXHOJIOLWKUTE pecypcu.

Bo obnacta MHCTUTYUMM, HOBOHACTAHATUTE HEMOBOJIHU YC/IOBU BO KOM
yCTaHOBMWTE ONCTOjyBaaT cpeae NpeansBuLmMTe Ha 34paBCcTBEHaTa U ApyruTe
nocnenoBaTe/iHU Kpu3K, ce oA4pasnja He camo Ha HenoaobpyBaHEeTO, TYKY
M Ha B/IOWYBatbe HA WHCTUTYUMOHA/NHWUTE KanauuTeT M MOKHOCTa 3a
nnaHMpake Bo TypbyneHTHM OKonHOCTU. Cenak, HagBop 04 HeoUYeKyBaHUTe
ONWTECTBEHWN C/yYyBahba, AeN 04, Npean3BuUMTe ynaTyBaaT Ha onwTaTa
cocTojba M HUBOTO Ha AEN0BHA MW ONWTECTBEHA KyATypa. [en og Mmepkute
He ce CnpoBefoa CO OYEKYBAHWOT MHTEH3UTET W Mopaau HeaoBOAHWOT
KanauuTeT WMAM He3aMHTEePEeCUPAHOCT 04 MHCTUTyumumTe. Tue cnaboctu
noHekoraw 6ea KOMBUHMPaHM co cneuMdUUHM, eAHOKPATHU OKOJTHOCTH,
KaKo MeHyBakbe Ha MepCcoHaIHN PeLleHnja BO BNACTa, M Ha IOKANHO U Ha
LLEHTPA/THO HUBO.

BayKHO € CMTe MHCTUTYLMKM KOW MMaaT Hag eXKHOCT Bo o61acTMTe Ha OBaa
cTpaTternja, npeasogeHn of MUHUCTEPCTBOTO 33 MOJIMTUYKU CUCTEM WU
oAHOCU Mefy 3aeAHNUMTE Aa Npe3emaT NLepPCcKa y1ora Bo NpoMoBUpatbe
Ha  BpeAHOCTUTE Ha  MYATUKYATYPasM3MOT,  ToJsiepaHuuvjaTa U
WHTEPKYATYPHATA KOMYHMKaUWja, eIMMUHUPAke Ha FOBOPOT HA OMpasa U
BO copaboTKa CO rpafaHCKMOT CEKTOpP M MefyHapoAHUTe opraHM3aumm, BO
3aeHWNYKa KOOpAVIHaLI,VIja Ha UHCTUTYUMOHANHO U BOH-UHCTUTYUMOHA/THO
HWBO, [la Ce HAaco4YaT KOH MEHYBak€ Ha ONLWTECTBEHATa CBECT, NPeKy HOBMOT
aKUMCKM NNaH Aa ce NOCTUrHAT pesyaTaTv U Aa ce 3ronemu gosepbaTta Bo
MHCTUTYUMnTE. Bo Taa HacoKa og nocebHa Ba*KHOCT € BOCNOCTaBYBakhETO Ha
jacHM 1 npeumsHM, cnopes NPOTOKOJ, BOCMOCTaBEHN KOMYHWMKALMCKU U
KOOPAMHAUMCKM  IMHUM  NOMely  MHCTUTYUMUTE  YY4ECHUYKM  BO
MMNJeMeHTaLMja Ha aKTUBHOCTUTE 04, 0Baa cTpaTeruja.

Bo o6nacta o6pasoBaHue, BO NocneaHvBe AeceTUHa roguHN NoAroTBEHM
ce ronem 6poj CTpaTellKn AOKYMEHTU, AOHECEHWN Ce 3aKOHCKM oapeabu n
NoA3aKOHCKM aKTW BO HacoKa Ha yHanpeayBakeTo Ha MHTEPKYATYPaM3MOT
N MefyeTHWYKaTa UHTerpaumja Bo obpasoBaHuneTo. Cenak MCTpaxKyBakbaTa
naeHTMOMKYBaaT ce ywTe pasAndHU Npeams3BuuM BO CaMMOT 0b6pa3oseH

Né fushén e institucioneve, kushtet e reja té pavolitshme né té cilat
ekzistojné institucionet mes sfidave té shéndetésisé dhe krizave té tjera
pasuese, reflektuan jo vetém mungesén e pérmirésimit, por edhe
pérkeqésimin e kapaciteteve institucionale dhe mundésiné e planifikimit né
rrethana turbulente. Megjithaté, pértej zhvillimeve té papritura shogérore,
pjesé e sfidave i referohen situatés sé pérgjithshme dhe nivelit té kulturés
sé biznesit apo sociale. Disa nga masat nuk u zbatuan me intensitetin e pritur
dhe pér shkak té kapaciteteve té pamjaftueshme apo mungesés sé
interesimit nga ana e institucioneve. Kéto dobési ndonjéheré
kombinoheshin me rrethana specifike, t&é njéhershme, si ndryshimi i
vendimeve personale né pushtet, si né nivel lokal ashtu edhe né até
gendror.

Eshté e réndésishme qé té gjitha institucionet qé kané kompetencé né
fushat e késaj strategjie, té udhéhequra nga Ministria e Sistemit Politik dhe
Marrédhénieve Ndérmjet Bashkésive, té marrin rol udhéheqés né
promovimin e vlerave té multikulturalizmit, tolerancés dhe komunikimit
ndérkulturor, duke eliminuar gjuhén e urrejtjes dhe né bashképunim me
sektorin civil dhe organizatat ndérkombétare, né koordinim té pérbashkét
né nivel institucional dhe jashtéinstitucional, té drejtohen drejt ndryshimit
té vetédijes sociale, pérmes planit té ri té veprimit pér arritjen e rezultateve
dhe rritjen e besimit tek institucionet. Né kété drejtim, réndési té vecanté
ka vendosja e linjave té qarta dhe precize, sipas protokollit, linja té
vendosura komunikimi dhe koordinimi ndérmjet institucioneve
pjesémarrése né zbatimin e aktiviteteve té késaj strategjie.

Né fushén e arsimit, né dhjeté vitet e fundit jané pérgatitur numér i madh
dokumente strategjike, jané miratuar dispozita ligjore dhe akte nénligjore



83

CUCTEM BO OAHOC HA TOa KOJIKY 06pasoBaHMETO MM OBO3MOXKYBa Ha
YYEHMLUTE KOM Ce pas/nyHM Mo Koja 6uno ocHOBa fAa Ce CpeTHar,
cnpujatenat u aa copabotyBaaT. Bo noBeKejasMuyHMUTE yyuaMLITa
NPOCTOPHO-BPEMEHCKaTa OpraHu3aLMja Ha HacTaBaTa ce peannsnpa Ha Toj
HAa4YMH LITO M MPEBEHMPA KOHTAKTUTE NOMely y4YeHWUMTe WTO y4vaT Ha
pa3/IMYHU HACTaBHM ja3nun, NOPaAN LTO NPOLEHT HA YYEHULM Of, PA3INYHU
HaCTaBHM ja3MLM KOM HaBUCTMHA Ce CpeKaBaaT, CnpujatenysaaT MU
copaboTyBaaT AOAEKA CE BO YUMANLIHUTE KNYMWN MAKO pacTe cenak OCTaHyBa
3aHemapamB. YyeHuuuTe O0f, Pa3NMYHU  HACTABHM  jasuuM  [1aBHO
KOMYHUUMpaaT mefy cebe npeKky BOHHACTaBHW aKTUBHOCTM, U CE yLUTE € Man
6pOjOT Ha yYMAULLTA KOM OPraHM3UPaaT 3aeHNYKM HAcTaBHM Yacosu. Co
JoHecyBarbe Ha YNaTCTBOTO 32 OpraHMsMparbe Ha 3aefMyKM YacoBWU Of,
cTpaHa Ha BPO mn LUCOO ce oyeKyBa npomeHa Ha BaKBaTa CUTyauwuja, HO
notpebHa e AOMNOAHUTEIHA NOAAPLIKA KAaKo 04, 06pa3sOBHUTE UHCTUTYL MM
TaKa W Ha JIOKA/IHO HMBO Of, CTPaHa Ha ONWTUHUTE.

BupoTo 3a pa3soj Ha 06pa3oBaHMETO BO TeKoT Ha 2021/22 roamHa cnposeae
ncTpaxyBare ,HacTaBHUKOT-GAKTOP 33 WHTEPKYATYpHO o6bpasoBaHue”
3aknyyoumTe Of, WUCTPaKyBarbeTO BOAAT KOH Mpenopaku 3a Toa JekKa:
HactaBHULMTE 04, ABeTe eTHUYKM 3aegHuUM Tpeba fa CTaHAT CBECHM AeKa
WHTEPKYITYPHUTE  KOMMETEHUMM  BKAy4yyBaaT  MOALMOTBEHOCT  3a
WHTepakuuMja, 6asvpaHa Ha MmefycebHO npudakate W NOYUTYyBakbe,
KOHTUHyMpaHata npodecnoHanHa copaboTka mefy HaCTaBHUUMTE O
pa3/IYHN HAaCTaBHM ja31LM KOj BOAM KOH YHanpeayBakbe Ha HAacTaBaTa, a He
CaMO KaKOo Ha Npeayc/ioB 3a peasim3auumja Ha 3aeAHWYKM aKTMBHOCTU CO
»Mewann” rpynu yyeHuum. [LononHutenHo, Koeua 19 naHaemwujaTa
3HA/IMTENHO B/Mjaelle U BO OApedeHa mepa M yHasaau merfycebHute
KOHTaKTM HAa y4YeHMUUTE 32 BpeMe Ha BOHHACTaBHUTE aKTUBHOCTM, KOM BO
OBOj Mepuoa, Ce Hamaauja M [NaBHO Ce OpraHM3Mpaa OHAAjH MpPEKY
cpencTeaTta U naatGopmmTe 3a eN1EKTPOHCKA KOMYHBUKAUM]a.

MNocebeHo BHMMaHUe, BO HaluMOT 06pa3oBeH cucTem, Tpeba aa ce obpHe Ha
KOPUCTEHETO Ha Pas/IMYyHMTE HACcTaBHM jasnun. MOMeHTanHo BO AprKasaTa

né drejtim té promovimit té ndérkulturalizmit dhe integrimit ndéretnik né
arsim. Megjithaté, hulumtimi ende identifikon sfida té ndryshme brenda
veté sistemit arsimor lidhur me até se sa arsimi u mundéson nxénésve gé
jané té ndryshém né c¢do bazé té takohen, té béhen miq dhe té
bashképunojné. Né shkollat shumégjuhéshe, organizimi hapésinor-kohor i
mésimdhénies zbatohet né até ményré gé té parandalohen kontaktet
ndérmjet nxénésve qé studiojné gjuhé té ndryshme mésimore, pér kété
arsye pérgindja e nxénésve nga gjuhé té ndryshme mésimore qé takohen
realisht, béhen miq dhe bashképunojné gjaté géndrimit né tavolinat e
shkollés, megjithése numri rritet, pérséri mbetet i papérfillshém. Nxénésit
nga gjuhé té ndryshme mésimore kryesisht komunikojné ndérmjet veti
pérmes aktiviteteve jashtéshkollore dhe ende ka vetém njé numér té vogél
shkollash gé organizojné oré té pérbashkéta mésimore. Me miratimin e
Udhézuesit pér organizimin e oréve té pérbashkéta nga BzhA-ja dhe QAPT-
ja, pritet ndryshim i késaj situate, por nevojitet mbéshtetje shtesé si nga
institucionet arsimore ashtu edhe né nivel lokal nga komunat.

Byroja e Zhvillimit té Arsimit gjaté vitit 2021/22 ka realizuar hulumtimin
“Mésuesi-faktori pér edukimin ndérkulturor” Konkluzionet e hulumtimit
¢ojné né rekomandime qé: Mésimdhénésit nga té dyja komunitetet etnike
duhet té vetédijésohen se kompetencat ndérkulturore pérfshijné
gatishmériné pér ndérveprim, bazuar né pranimin dhe respektin e
ndérsjellé, bashképunimin e vazhdueshém profesional ndérmjet mésuesve
té gjuhéve té ndryshme mésimore gé ¢on né avancimin e mésimdhénies,
dhe jo vetém si parakusht pér realizimin e aktiviteteve té pérbashkéta me
grupe té “pérziera” nxénésish. Gjithashtu, pandemia Kovid 19 ka ndikuar
ndjeshém dhe né masé té caktuar ka frenuar kontaktet e ndérsjella té
nxénésve gjaté aktiviteteve jashtéshkollore, té cilat gjaté késaj periudhe
kané pésuar rénie dhe organizohen kryesisht online pérmes mjeteve dhe
platformave té komunikimit elektronik.
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Ce KOpUCTaT neT HacTaBHM jasmum (MakeaoHCKU, aNbaHCKK, TYPCKU, CPMCKU
W, o4, HeogamHa, 6ocaHCKM). Ho, BO ycnoBM Ha MNO3HaBake CamMo Ha
MajYMHUOT ja3MK, U HEMO3HaBakb€ Ha APYrUTE ja3nLM CamMuUTe KOHTAKTN mery
NpUMNAagHULNTE HA pPas/nYHUTE 3aeJHULM CTAHyBaaT MOTEWKM 33
peanunsnpame BO OTCYCTBO Ha 3ae4HUYKM jasUK.

Bo obnacta meguymu, WMNokpaj oapeneH HanpeaoK BO OAHOC HaA
€MUTYBatbe HA YETBPTU KaHa/N CO 3rofleMeH 06em Ha BpeMeTpaereTo U
COAPKMHUTE KOM Ce eMUTYBaaT Ha ja3uunTe Ha HEMHO3UHCKUTE 3ae4HNUM,
AemMoKpaTusaumjata u pepopmata Ha HPTB ocTaHyBa Hajrosiem npeamu3BUK.
MporpamcKu COBET U MeHALIMEHT Ce CO UcTedeH MmaHaaT, a Bo CobpaHueTo
Ha PCM ce ywTte e 6/10KMpaH NpOLECOT M He MpeTcTaByBa MPUOPUTET,
nM360poT Ha HOBWM uneHoBM Ha CoseToT Ha HPT u CosetoT Ha AABMY.
Bnagata Ke npojosmkyM Aa anenvpa A0 nNpaTeHuuuTe, MOBTOPHO Aa o
aKTMBMpaaT M LITO NOCKOPO Aa ro GuHaAn3npaaT oBoj npouec.

Bo o6nacTa Ha onwTecTBeHaTa KOXe3uja, v NMoKpaj Toa WTo MMame CoONnaHa
3aKOHCKA paMKa, HEKOJIKY CTPATermm, Kako oHMe 3a MHKAy3uja Ha Pomute,
32 poZoOBa €AHAKBOCTM M HEAUCKPMMMHALMjA, CermaK OnwTecTBeHaTa
KOXe3Mja He e Ha HMBOTO Koe ro mnocakysBame. ETHW4YKMTE, popoBuTe
CTepeoTMnn, TroBOPOT Ha OMpasa, NOoAAeNeHOCTa BO OMWTECTBOTO,
TpagULMOHaNHUTE POLOBM yaorn, HenpudakareTo Ha npasaTta Ha JINBT+
nuaTa, ce cé ywTe AOMUHATHU BO 3emjaTa.

YHanpeayBareTO Ha 3aKOHCKATa pery/iaTmea, YyCBOjyBatbe Ha HOBU M3MEHM
W AOMNOJIHYBakba Ha 3aKOHUTE, XapMOHM3auMjaTa Ha OCTaHATUTE 3aKOHW,
JoypeayBareTo Ha obnactuTe co HM3a MOA3AKOHCKU aKTWU, OCTaHyBaaT
npeauMsBuuUM BO NpeTcTojHMOT nepuod. [MoTpebHO e noHaTaMoLHO
rpafierbe Ha KanauuTeTu u noaurakbe Ha jaBHaTa ceecT. CnpoBenyBabeTo
Ha NOJIMTMKaTa Ha PaMHOMEPEH PerMoHaneH Pas3Boj e efeH 04 NoronemuTe
npeanssnum 3a obesbeyBarbe Ha BOeAHaYeH NPUCTaN 40 jaBHUTe pecypcu
3a cuTe rparaHu. MNpoaoKyBareTo M NpoasaboyyBarbeTo Ha NPOLECoT Ha
OeLLeHTpanm3aumja ce odeKyBa ga Aane HOB KBanuteT Bo ob6e3beayBarbeTo
Ha yCAyrMTe Ha JIOKalHO HWMBO, MPEKY MNOCAMOCTOjJHO WM MNOOTYETHO
ynpaByBake, Noronema BKAYYEHOCT U MHKAY3UMBHOCT. MHTerpatMsHute

Vémendje e vecanté, né sistemin toné arsimor, duhet t'i kushtohet
pérdorimit té gjuhéve té ndryshme mésimore. Aktualisht, né vend pérdoren
pesé gjuhé mésimore (gjuha maqgedonase, shqipe, turke, serbe dhe sé
fundmi edhe boshnjake). Por né kushtet e njohjes vetém té gjuhés amtare
dhe mosnjohjes sé gjuhéve té tjera, veté kontaktet ndérmjet pjesétaréve té
komuniteteve té ndryshme béhen mé té véshtira pér t'u realizuar né
mungesé té njé gjuhe té pérbashkét.

Né fushén e medias, pavarésisht disa progreseve né transmetimin e kanalit
té katért me volum té shtuar té kohézgjatjes dhe pérmbajtjeve té
transmetuara né gjuhét e komuniteteve joshumicé, sfida mé e madhe
mbetet demokratizimi dhe reformimi i RTVN-sé. Késhilli programor dhe
menaxhmenti jané me mandat té skaduar, ndérsa né Kuvendin e RMV-sé
procesi éshté ende i bllokuar dhe zgjedhja e anétaréve té rinj té Késhillit té
RTN-sé dhe Késhillit t&¢ AShMAAV-sé nuk éshté prioritet. Qeveria do té
vazhdojé t'i béjé apel deputetéve qé té riaktivizojné dhe finalizojné sa mé
shpejt kété proces.

Né fushén e kohezionit shoqéror, pavarésisht se kemi kornizé ligjore solide,
disa strategji, si ato pér pérfshirjen e roméve, pér baraziné gjinore dhe
mosdiskriminimin, kohezioni shogéror nuk éshté né nivelin gé déshirojmé.
Stereotipet etnike, gjinore, gjuha e urrejtjes, ndarja né shogéri, rolet
tradicionale gjinore, mospranimi i té drejtave té personave LGBT+, jané
ende dominuese né vend.

Avancimi i rregullimit ligjor, miratimi i ndryshimeve dhe plotésimeve té reja
né ligje, harmonizimi i ligjeve té tjera, rregullimiifushave me njé séré aktesh
nénligjore, mbeten sfida né periudhén e ardhshme. Nevojitet ndértim i
métejshém i kapaciteteve dhe ngritje té vetédijes publike. Zbatimi i
politikés té zhvillimit té barabarté rajonal éshté njé nga sfidat mé té médha
pér sigurimin e qasjes sé barabarté né burimet publike pér té gjithé
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NOAUTUKM Tpeba [a ja HaAMWMHAT MPOCTOPHATa cerperaunja w
MapruHanM3laumjata, Kako LWTO ce npenopadysa BO [AOKYMEHTUTE Mpwu
CoseTtoT Ha EBpona.

Bo obnacta Ha MHTEPKYATYPHUTE NOAUTUKMK, NOTpebHO e aa ce co3panat
eKCNINLMTHU BYLIETCKM IMHMW 1 NPOrpamMm 33 OCTBAPYBakbe HA NpaBaTa Ha
3aeHULMTE U UHTEPKYATYpaan3am, KOUWTO HemMa ga ce HamasayBaaT noj,
KBaHTUOMUMPAH MUHUMYM NPU HEMOBOJIHW HAABOPELWHM BAWjaHMja.
JaBHMTEe noBuMUM KaKo oHue npu MMCO3 u AOMN3 Ttpeba ga craHat
TPaAMUMOHANHW U Aa T1 3ronemaT CBouTe ByLIeTH, Co WTO Ke NPOoAO/IXM Aa
ce noamra CBecTa 3a 3Ha4YeHeTO Ha Ky/ATypHaTa Pas/IMYHOCT, KyATypHUTE
npaBa Ha 3aeAHULMTE U MHTEPKYATYPAAU3IMOT U BO WMHCTUTYLUMUTE HA
LEHTPANHO M SIOKAJIHO HMBO, HO M MOLIMPOKO BO onwTecTBOTO. Tpeba Aa ce
yHanpeau copaboTkata Mefy KyNTYPHUTE YCTaHOBM CO OPraHU3aumm WTO '
npeTcTaByBaaT 3aegHULMTE M NPETCTAaBHULM HA APYrM KaTeropuu rparaxu,
CO WTO Ke ce 360rataT WHTEPKYATYPHUTE COAPHMHU BO TOAMLLIHUTE
NPOrpamm Ha HaLMOHANHUTE W IOKAIHUTE YCTAHOBMW.

CrparteLlKa pamMmKa
Bu3uja 3a pasBoj Ha obnactute

,Penybnuka CeBepHa MakegoHMja CcoO  pas3BMEHA MHTEPKYATYpHa
KOMYyHMKaLMja, Npeno3HaT/iMBa MO NPU3HABAHKETO Ha CUTE PA3/INYHOCTH,
KOM, e4HaKBW BO CBOMTE MPaBa, y4ecTByBaaT BO HOCEHETO Ha OAJTYKUTE BO
ONLUTECTBEHO-MONTUYKUTE MPOLLECU U rpagaTmerycebHa noumnT, gosepba
WCUIHA ONLWTECTBEHA Koxe3unja“.

gytetarét. Vazhdimi dhe thellimi i procesit té decentralizimit pritet té japé
cilési té re né ofrimin e shérbimeve né nivel lokal, népérmjet menaxhimit
mé té pavarur dhe té pérgjegjshém, pérfshirjes dhe gjithépérfshirjes mé té
madhe. Politikat integruese duhet té kapércejné ndarjen dhe
margjinalizimin hapésinor, si¢c rekomandohet né dokumentet e Késhillit té
Evropés.

Né fushén e politikave ndérkulturore, éshté e nevojshme té krijohen linja
dhe programe eksplicite buxhetore pér realizimin e té drejtave té
komuniteteve dhe ndérkulturalizmit, té cilat nuk do té reduktohen nén
minimumin sasior gjaté ndikimeve negative té jashtme. Thirrjet publike si
ato né MSPMNB-né dhe ARDK-né duhet té béhen tradicionale dhe té rrisin
buxhetet e tyre, té cilat do té vazhdojné té rrisin vetédijen pér réndésiné e
diversitetit kulturor, té drejtave kulturore té komuniteteve dhe
ndérkulturalizmit si né institucionet né nivel gendror dhe lokal, por edhe mé
gjeré né shoqgéri. Duhet té pérmirésohet bashképunimi ndérmjet
institucioneve kulturore me organizatat qé pérfagésojné komunitetet dhe
pérfagésuesit e kategorive té tjera té qytetaréve, gjé qé do té pasurojé
pérmbajtjen ndérkulturore né programet vjetore té institucioneve
nacionale dhe lokale.

Korniza strategjike
Vizion pér zhvillimin e fushave

“Republika e Magedonisé sé Veriut me komunikim té zhvilluar ndérkulturor,
e njohur pér njohjen e té gjitha diversiteteve secila e barabarté né té drejtat
e tyre, marrin pjesé né sjelljen e vendimeve né proceset shogérore-politike
dhe ndértojné respekt té ndérsjellé, besim dhe kohezion té forté shoqgéror”.
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OBaa, BM3Kja, ce HaaoBpP3yBa Ha NpeTxoaHaTa, AaaeHa Bo CtpaTernjaTa 3a
pa3Boj Ha KOHUEeNnToT EAHO OnNwTEeCcTBO M MHTEPKYATYpanmamoT, 2020-2022.
Taa ™ npusHaBa pe3ynTatute MOCTUITHATM BO MPETXOAHMOT CTpaTeLlKu
nepuoja, r OTC/NMKYBA MPELU3HO U YyCOr/IaCEHO CO ApPYrute CTpaTeLlKu
OOKYMEHTU BPenHOCTUTE KOH KOMLUTO CTpeMu. Taa e BO COrnacHocCT co
YCTaBOT M 3aKOHCKaTa pamMka Ha Penybnuka CeBepHa MaKeaoHwja,
nporpamckuTe onpeaenbu Ha Bnagata, a ocobeHO BO HacoKa KOH
OOCTUTHYBake Ha CTaHZapAuTe 3a NONHOMNPABHO YNeHCTBO BO EBponckaTa
YHuja. UcTo TaKa BM3MjaTa € BO COIMAaCHOCT CO CUTe MefyHapoaHU
OOKYMEHTUN Ha MefyHapoaHWUTe OpraHu3aumm Kako wro ce OH, CoBeToT Ha
Espona, OBCE, OAWXP Bo Kou Penybnuka CeBepHa MakegoHuja e
NOJIHONPABHA Y/IEHKA, @ KOW AOKYMEHTU T MMa npudaTteHun, NoTnmwaHo 1
paTMdUKyBaHO.

MpuroputeTHU obaacTu, oNLWTU M NOCEBHU LLeAn BO CeKoja oA, NPUOPUTETHM
obnactn

3.2.1 NpuoputetHa obnact: UHCTUTYL UM

OnwTa uen: 3ajakHyBatbe HA WMHCTUTYLMOHANHATA (YHKLMOHANHOCT W
edMKaCHOCT 3a Pa3BOj Ha MHTEPKYATYPAIM3MOT Ha KNYYHUTE MHCTUTYLUM Ha
CUTEe HMBOA Ha BaaCT

MocebHa uen 1 3ronemyBarse Ha KanauuTeTUTe Ha KAYYHUTE MHCTUTYLLIMK 33
cnpoBefyBatbe Ha UHTEPKYATYPHU NOAUTUKN

MocebHa wuen 2: 3ajakHyBakbe Ha WHTEPKYATYpHaTa CEH3UTUBHOCT
unpasMYHaTa 3acTaneHocT

MocebHa uen 3: 3ronemeHa KoopAuHauUmja U peaoBHA KOMyHUKalMja Ha
KNYYHUTE UHCTUTYLIMM Ha CUTE HMBOA Ha BAacT

3.2.2 NpuoputetHa obnact: O6pasoBaHue

3.2.

Ky vizion ndérlidhet me té méparshmin, té dhéné né Strategjiné pér
zhvillimin e konceptit té Njé shogérie dhe ndérkulturalizmit, 2020-2022. Ai
njeh rezultatet e arritura né periudhén e méparshme strategjike, pasgyron
saktésisht dhe né pérputhshméri me dokumentet e tjera strategjike vlerat
pér té cilat synon. Ajo éshté né pérputhje me Kushtetutén dhe kornizén
ligjore té Republikés sé Magedonisé sé Veriut, me pércaktimet programore
té Qeverisé, e vecanérisht né drejtim té arritjes sé standardeve pér
anétarésim té ploté né Bashkimin Evropian. Gjithashtu, vizioni éshté né
pérputhje me té gjitha dokumentet ndérkombétare té organizatave
ndérkombétare si OKB-ja, Késhilli i Evropés, OSBE-ja, ODIHR-ja, né té cilat
Republika e Magedonisé sé Veriut éshté anétare me té drejta té plota, dhe
té cilat dokumente i ka pranuar, nénshkruar dhe ratifikuar.

Fusha prioritare, géllime té pérgjithshme dhe té vecanta né secilén prej
fushave prioritare

3.2.1 Fusha prioritare: Institucionet

Qéllim i pérgjithshém: Pérforcim i funksionalitetit dhe efikasitetit
institucional pér zhvillimin e ndérkulturalizmit té institucioneve kryesore né
té gjitha nivelet e pushtetit

Qéllim i veganté 1: Rritje e kapaciteteve té institucioneve kryesore pér
zbatimin e politikave ndérkulturore

Qéllimiveganté 2: Pérforcim i ndjeshmérisé ndérkulturore dhe pérfagésimit
té drejté

Qéllim i vecanté 3: Rritje e koordinimit dhe komunikimit té rregullt té
institucioneve kryesore né té gjitha nivelet e pushtetit

3.2.2 Fusha prioritare: Arsimi
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OnwTa uen:YHanpeaysatbe UM 33jakHyBarkbe Ha MHTEPKYATYPHOCTA BO
OCHOBHO M cpefHO obpa3oBaHue

MocebHa uen: 1. ObesbenyBarbe MHTEpPaKUMja Mefy Yy4YeHUUUTE Of
PasNMYHMTE ETHUYKM  33aedHWUUM/PasNUYHUTE HaAcTaBHWM  jasMuM  BO
OCHOBHOTO U cpeaHOTO obpa3oBaHme

MocebHa uen 2. YHanpeayBatbe Ha yYEHETO Ha ja3MKOT Ha ,4pyrmoT”
MocebHa uen 3. 3ajakHyBarbe Ha eNeMEHTUTE Ha MHTEPKYATYPaAHOCTA BO
HaCTaBHUTE COAPKMHU

3.2.3 MMpuoputetHa obnact: Meguymm

OnwrTa uen: YHanpeayBarbe Ha WMHTEPKYATYPaAU3IMOT BO MeauymuTe U
MeaNYMCKMOT Naypanmsam

MocebHa uen 1. 3ajakHyBatbe Ha 6HGopba NPOTMB FrOBOPOT HAa OMpaA3a,
ae3nHdopmaummTe U, NaxkHUTE BECTU” BO MeUYMCKUOT NPOCTOp
MocebHa uen 2. 3ajakHyBarbe HA KanmauuTeTute U 360ratyBarbe Ha
nporpamckmTe coap*mHun Ha HPT 3a admnpmaumja Ha MHTEPKYNTYPaNU3IMOT
MocebHa wuen 3. lMpomoBMpare Ha WHTEPKYNTYPHUTE BPELHOCTM BO
KOMepUUjanHUTE U HENPODUTHUTE MeaUYMMU.

3.2.4 MpuoputeTtHa obnact: OnwTecTBeHa Koxesuja

OnwTa uen: 3acuiyBarbe Ha OMLWITECTBEHA KOXe3uja Ha HaLMOHa/HO U
JIOKa/IHO HUBO

MocebHa uen 1HamanyBakbe Ha nNogefieHoCTa BO  OMLWTECTBOTO,
npocTopHaTa cerperaluja u mapruHanmsaumjata BO MectaTa Ha »KuBeere
MocebHa uen 2 YHanpedyBarbe Ha COLMO-EKOHOMCKaTa eAHaKBOCT Ha
pPaHANBUTE N MaprMHaNM3MpaHu KaTeropmm rparaHu

MocebHa uen 3 Pa3BuBarbe Ha CTpaTerMM Kou Ke MOMOrHaT KOH
HamanyBarbe Ha UHUMAEHTU U T1acuHKU Ha 6a3a Ha pasIMYHOCTH

3..2.5 NpuoputetHa obnacT: UHTEPKYATYPHU NONUTUKN

Qéllim i pérgjithshém: Avancim dhe pérforcim i ndérkulturalizmit né arsimin
fillor dhe té mesém

Qéllim i veganté 1: Sigurim i ndérveprimit ndérmjet nxénésve té
komuniteteve té ndryshme etnike/gjuhéve té ndryshme mésimore né
arsimin fillor dhe té mesém.

Qéllim i vecanté 2: Avancim i mésimit té gjuhés sé “tjetrit

Qéllim i vecanté 3: Pérforcim i elementeve té ndérkulturalizmit né
pérmbajtjet mésimore

3.2.3  Fusha prioritare: Mediat

Qéllim i pérgjithshém: Avancim i ndérkulturalizmit né mediat dhe
pluralizmit mediatik

Qéllim i vecanté 1: Pérforcimi i luftés kundér gjuhés sé urrejtjes,
dezinformimit dhe “lajmeve té rrejshme” né hapésirén mediatike

Qéllim i veganté 2: Pérforcimi i kapaciteteve dhe pasurimi i pérmbaijtjes
programore té RTN-sé pér afirmimin e ndérkulturalizmit

Qéllim i veganté 3: Promovim i vlerave ndérkulturore né mediat komerciale
dhe jofitimprurérése.

3.2.4 Fusha prioritare: Kohezioni shoqéror

Qéllim i pérgjithshém: Forcim i kohezionit shogéror né nivel nacional dhe
lokal

Qéllim i veganté 1: Zvogélim i ndarjes né shoqéri, segregacionit hapésinor
dhe margjinalizimit té vendeve té jetesés

Qéllim i vecanté 2: Promovim i barazisé socio-ekonomike té kategorive té
cenueshme dhe té margjinalizuara té gytetaréve

Qéllim i vecanté 3: Zhvillim i strategjive té cilat dote ndihmojné né uljen e
incidenteve dhe thashethemeve né bazé té diversitetit
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Onwta uen: VYHanpeaysawe Ha
HaUuMOHA/THO U TOKa/THO HUBO.
MocebHa uen 1.: Co3paBarbe HOBU M 3ro/ieMyBakbe HA NMOCTOjHUTE BYLIETCKM
JMHUM N Nporpamm 3a OCTBapyBatb€ HA MNpaBaTa Ha 3aegHuUUMTE WU
WMHTEPKYATYpann3am, KOMLWTO Hema A3 ce HamalyBaaTt noj KBaHTUduUmMpaH
MUHUMYM NPU HENOBONHU HAABOPELLHU BANjaHKUja

MocebHa uen 2.: Pa3Boj Ha Hay4YyHO-UCTpa)KyBaykaTa [AejHOCT 3a
WHTEPKYATYPanmu3moT

MocebHa uen 3.: BmperkyBarbe BO ,MpexKaTa Ha MHTEPKYATYPHU rpagosu”
Ha CoseToT Ha EBpona

MocebHa wuen 4.: TMlonynapusnparbeHa MWHTEPKYATYPAZIM3MOT MpPEKY
CMOPTCKK, KYNTYPHU M 3ab6aBHM aKTUBHOCTU

WMHTEPKYATYPHUTE MNOAUTUKU Ha

Pesvme Ha MOMMUTUKUTE OAHOCHO KAYYHWUTE MpaBLM Ha AesyBarbe WM
MEepPKM 33 OCTBapyBakbe Ha OMLWTMTE U NocebHUTe uenm

3.3.1 UHcTuTyuUmn

MocebHa uen 1.

MepkKa/aktneHocT 1.1: noaobpysatbe Ha HAANEKHOCTUTE, MaHAATOT M
MWUCUUTE HA UHCTUTYLUUUTE

MepkKa/akTneHoCT 1.2: co3aaBarbe HOBU MHCTUTYLIMU, CEKTOPM, ogaeNeHun]a
3a rpagere v CNpoBeayBakbe Ha MHTEPKYATYPHU NOANTUKM
Mepka/aktneHocT 1.3: nogobpyBarbe Ha TEXHONOLWKUTE, GUHAHCUCKUTE U
yoBeuKuTe pecypcu

MNocebHa uen 2.

3.3.

3.2.5 Fusha prioritare: Politikat ndérkulturore

Qéllim i pérgjithshém: Avancim i politikave ndérkulturore né nivel nacional
dhe lokal

Qéllim i vecanté 1: Krijim i linjave buxhetore dhe programeve té reja dhe
rritje e atyre ekzistuese pér realizimin e té drejtave té komuniteteve dhe
ndérkulturalizmit, té cilat nuk do té ulen nén minimumin sasior né rast té
ndikimeve té pafavorshme té jashtme

Qéllim i vecanté 2: Zhvillim i veprimtarisé shkecore-kérkimore pér
ndérkulturalizém

Qéllim i vecanté 3: Rrjetézimi né "Rrjetin e gyteteve ndérkulturore" té
Késhillit té Evropés

Qéllim i vecanté 4: Té popullarizohet ndérkulturalizmi pérmes aktiviteteve
sportive, kulturore dhe argétuese

Pérmbledhje e politikave, pérkatésisht drejtimeve kryesore té veprimit ose
masave pér arritjen e géllimeve té pérgjithshme dhe té veganta

3.3.1 Institucione

Qéllim i veganté 1.

Masa/aktiviteti 1.1: pérmirésim i kompetencave, mandatit dhe misionet e
institucioneve

Masa/aktiviteti 1.2: krijimi i institucioneve, sektoréve, njésive té reja pér
ndértimin dhe zbatimin e politikave ndérkulturore

Masa/aktiviteti 1.3: pérmirésim i resurseve teknologjike, financiare dhe
njerézore

Qéllim i veganté 2.



Mepka/aktnsHoct 2.1: Mogobpysarbe Ha AMBEP3UTETOT Ha BpaboTeHn BO
KNYYHUTE N CUTE APYTU MHCTUTYLMMU

Mepka/ aktusHocT 2.2: Obyka Ha BpaboTeHuTe 3a ePeKTUBHO rpagere 1
CNpoBeAyBae HA MHTEPKYATYPHMU NONUTUKM, NPOTPAMM U aKTUBHOCTU
MNocebHa uen 3.

MepKa/aKTuBHOCT 3.1: HasHauyBarbe Ha ,oduuepm 3a
WHTEPKYATYpanmM3am” BO CUTe OpraHM Ha ApKaBHaTa ynpaBa Ha
HALMOHAJIHO M JIOKAIHO HMBO

MepKa/ akTMBHOCT 3.2: Kpenparbe Ha “mpexkHa codpTBepcka gaTta 6asa”
MepkKa/akTBHOCT3.3: co34aBakbe NPeLM3EH NPOTOKO HAa KOMYHUKaLMja U
KoopguHaumja nomery pas/iMYHUTE HMBOA Ha agMWHUCTPaLMja BO
npalakbaTta 3a MUHTEePKYATYpHA MHTerpaumja

3.3.2 O6pasoBaHue

nocebHa uen: 1

Mepka 1.1 3ajakHyBare Ha 3ae4HNYKUTE HAaCTaBHNUYACOBM M BOH-HACTaBHU
aKTMBHOCTW BO OCHOBHUTE N CpefHUTE YYUIULLITA

AKTMBHOCT 1.1.1 OpraHusuparbe Ha HacTaBaTa BO MOBeKe-jasnyHuTe
YUMANLLTA HA HAYMH CO KOj ce npeseHMpa duM3nUKaTa cerperaumja cnopes,
ja3uK Ha HacTaBa

AktnBHocT 1.1.2 OpraHu3snparbe Ha 3ae4HNYKN BOH-HAaCTaBHU aKTUBHOCTHU
BO OCHOBHUTE U CPeAHUTE YUYNAULLITA

AKtmBHOCT 1.1.3 OpraHusaunja Ha ,Hegena Ha MHTEPKYATYpanusmoTt” co
Yy4eCcTBO Ha CUTE YYMAULITA O4, ONWTMHATA

AkTMBHOCT 1.1.4 Peanusaumja Ha 3aegHUYKM HACTABHM YacoBU BO
OCHOBHUTE U CPeaHUTE yYUAULITA MO HajManKy ABa Pa3/IMYHU HACTABHMU
npeameTtndl

Masa/aktiviteti 2.1: Pérmirésimi i diversitetit té punonjésve né institucionet
kryesore dhe té gjitha institucioneve té tjera

Masa/aktiviteti 2.2: Trajnim i punonjésve pér ndértimin efektiv dhe zbatimin
e politikave, programeve dhe aktiviteteve ndérkulturore

Qéllim i veganté 3.

Masa/aktiviteti 3.1: Caktim i “oficeréve té ndérkulturalizmit” né té gjitha
organet e administratés shtetérore né nivel nacional dhe lokal
Masa/aktiviteti 3.2: Krijimi i "bazés sé té dhénave té softuerit té rrjetit"
Masa/aktiviteti 3.3: Krijim i protokollit té sakté té komunikimit dhe
koordinimit ndérmjet niveleve té ndryshme té administratés né ¢éshtjet e
integrimit ndérkulturor

3.3.2 Arsimi

Qéllim i veganté 1.

Masa 1.1: Pérforcim i oréve té pérbashkéta mésimore dhe aktiviteteve
jashtéshkollore né shkollat fillore dhe té mesme

Aktiviteti 1.1.1: Organizim i mésimdhénies né shkollat shumégjuhéshe né
ményré gé té parandalohet segregacioni fizik sipas gjuhés sé mésimit
Aktiviteti 1.1.2: Organizim i aktiviteteve té pérbashkéta jashtéshkollore né
shkollat fillore dhe t&é mesme

Aktiviteti 1.1.3: Organizim i “Javés sé ndérkulturalizmit” me pjesémarrjen e
té gjitha shkollave té komunés

Aktiviteti 1.1.4: Realizim i mésimeve té pérbashkéta né shkollat fillore dhe
té mesme né té paktén dy Iéndé té ndryshme

“11360pOT HAa HACTABHUTE IIPEIMETH € BO COIIACHOCT CO YTIAaTCTBOTO 32 OPraHM3UPAhe HA 3a€JHUYKH HACTABHU 4AaCOBH
(https://mon.gov.mk/stored/document/Upatstvo%20za%20realizacija%20na%20zaednicki%20nastavni%20casovi_MKD digitalna%?20verzija.pdf)
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Mepka. 1.2 3ajakHyBatbe Ha WHTEPKYNTYPHUTE KOMMNETEHUUM Ha
HAaCTaBHULMTE, CTPYYHUTE COPAbOTHUUM U OUMpPEKTopUTe  MpPEKY
BOCMOCTaBYBatbe HA CUCTEM Ha KOHTUHYMPAHW 0BYKM 1 BpeaHYyBatbe
AKTMBHOCT 1.2.1 O6yKM Ha HaCcTaBHMUM M CTPY4YHU copaboTHMUM Of,
OCHOBHW U CpeaHM yYnauWTa 3@ CTEKHYBake KOMMETEHLMN 3a paboTa BO
MYNTUKYATYPHU  CPeauvHU NPEeKy 3aedHWYKM HACTaBHW/BOH-HACTaBHU
aKTUBHOCTHU

nocebHa uen 2.

Mepka..2.1 3ajakHyBatbe Ha jasMyHUTE KOMMETEHUMW (Mo3HaBake U
KOpUCTEHE Ha MaKeLOHCKM ja3MK) Ha yY4EHUUUTE KOW cnepaT HacTaBa Ha
OpYyr HacTaBeH ja3uk

AKTMBHOCT.2.1.1 PeBugmparbe M pPas3BOj HA HOBM HACTAaBHW NpPOrpamwu,
y4ebHMUN, NPUPAYHMLM W HACTaBHM MaTepujanM 3a MU3ydyBatbe Ha
MaKeZlOHCKM ja3WK 3a YY4EeHULLM KOM cnesaTt HacTaBa Ha ApPYr ja3uK
AKTMBHOCT.2.1.2 O6yKa Ha HacTaBHMLUM (KoM NpeaaBaaT MaKegoHCKM ja3uK
33 YYEeHMUM KOW cnejaTt HacTaBa Ha ApYyr HacTaBeH ja3MK) 3a COBPEMEHMU
MeTOAM Ha NU3yvyBatbe ja3uK

Mepka.2.2. 3ajakHyBarbe Ha jasyHNUTE KOMMNETeHUMK (6a3snyHO No3HaBarbe
Ha jasvuuTe Ha 3aeAHMUMTE) Ha YYEeHMUMTE LITO y4YyaT Ha MaKeLOHCKM
HacTaBeH ja3uK

AKTMBHOCT 2.2.1 VY4yeHUUMUTE WTO Yy4aT Ha MAKEAOHCKU ja3uMK BO
noseKkejasnyHmM yYmanwta/oniuTMHM MMaaT M3bopeH NpeameT 3a jasuKoT Ha
ApYrv eTHUYKM 3ae4HNUM NOYHYBajku o IV oan,.

nocebHa uen 3.

Masa 1.2 Pérforcim i kompetencave ndérkulturore té mésuesve,
bashképunétoréve profesional dhe drejtoréve pérmes vendosjes sé sistemit
té trajnimeve dhe vlerésimeve té vazhdueshme

Aktiviteti 1.2.1 Trajnime pér mésimdhénésit dhe bashképunétorét
profesional nga shkollat fillore dhe té mesme pér té fituar kompetenca té
punés né mjedise multikulturore pérmes aktiviteteve té pérbashkéta
mésimore/jashtémésimore

Qéllim i vecanté 2.

Masa 2.1 Pérforcim i kompetencave gjuhésore (njohja dhe pérdorimi i
gjuhés magedonase) té nxénésve gé ndjekin mésimin né gjuhé tjetér
mésimore.

Aktiviteti 2.1.1 Rishikimi dhe zhvillimi i plan programeve dhe librave té reja
mésimore pér mésimin e gjuhés magedonase pér nxénésit gé ndjekin
mésimin né gjuhé tjetér

Aktiviteti 2.1.2 Trajnim i mésimdhénésve (té cilét ligjérojné gjuhén
magedonase pér nxénésit qé ndjekin mésimin né gjuhé tjetér mésimore)
pér metoda bashkékohore té mésimit té gjuhés

Masa 2.2 Pérforcimi i kompetencave gjuhésore (njohuri bazé e gjuhéve té
komuniteteve) té nxénésve qé mésojné né gjuhén mésimore magedonase
Aktiviteti 2.2.1 Nxénésit gé mésojné né gjuhén magedonase né
shkollat/komunat shumégjuhéshe kané léndé zgjedhore pér gjuhén e
komuniteteve té tjera etnike duke filluar nga klasa e IV.

Qéllim i veganté 3.

Zgjedhja e léndéve mésimore éshté né pérputhje me Udhé&zuesin pér organizimin e oréve té pérbashkéta mésimore
(https://mon.gov.mk/stored/document/Upatstvo%20za%?20realizacija%20na%20zaednicki%20nastavni%20casovi_MKD _digitalna%20verzija.pdf)
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Mepka.3.1 MogobpyBartbe Ha 3HaeraTa Ha y4YEHUUMUTE 33 Pas3/IMYHUTE
KYATYPHU/ETHMYKM 3aeaH1UM

AKTMBHOCT.3.1.1 [loHecyBake Ha HOBM HaCTaBHM NPOrpamm BO OCHOBHO (oA,
ceamo 0 AEeBETTO og4e/1eHMe) U cpegHo 0bpa3oBaHMe BO KOM ce BrpageHu
NPUHUMMINTE HA MHTEPKYATYPaIn3am

AKTMBHOCT.3.1.2 PeBuaupare Ha yyebHUUMTE U M3paboTKa Ha HOBMU
y4ebHMUN, NPUPAYHMLUM U HACTaBHWU MaTepujain CoO WHTEPKYATYPHU
COAP)KMHW BO HAcOKa Ha 3aMo3HaBakbe CO KyAaTypaTa Ha ,apyrute” u
NOYMTYBaHE HA PA3NNYHOCTUTE

AKTMBHOCT 3.1.3 PeBM3mnja Ha CMMCOKOT Ha 3a40/KMUTENHN NEKTMPU 3a CUTE
opaeneHvja co ondakatbe Ha aBTOpPUM MNPUNAZHULM Ha PasANYHUTE
3ae4HnUM

AkTnBHOCT.3.1.4 BpaboTyBartbe HacTaBHUUM U cnpoBeayBatbe obyKa Ha
HacTaBHULM 33 U36OPHUOT NPeAMET 3a ja3UKOT M KyATypaTa Ha 3aeHuLmTe
(PomuTte, Bnacute, TypuuTe, bowrauute n Cpbute)
AkTuBHOCT.3.1.5M3roTBYyBarbe MpupayvyHULUM M HACTaBHWM Momarana 3a
HacTaBHULMTE KOM [0 npegaBaT WM3BOPHMOT MNpeamMeT 3a jasuMKoT U
KyATypata Ha 3aegHuuute (Pomute, Bnacute, TypuuTe, BowmauuTte u
Cpbute)

AkTuBHOCT.3.1.6HamanyBare Ha nNparoT yyeHUUM BO eAHa napasesika 3a
BOBeAyBatbe HA WM3OOPHMOT NpegMeT 3a jasMKOT W  KyAaTypata Ha
3aegHuumnTe (Pomute, Bnacute, Typuute, bowmaumte n Cpbute)

3.3.3 Meagnymu

MNocebHa uen 1.

Mepka/ aktusHocT 1.1.3ajakHyBarbe Ha noaapLuKkaTta Ha Mpeskarta 3a 6opba
NPOTUB rOBOPOT HA OMpasarta BO meguymuTe.

Mepka/aktnsHoct 1.2. 3ronemyBarbe Ha Kanauutetute Ha MBP u JO 3a
epeKTMBHO pearnparbe 1M NoctanyBakbe No Cy4an Ha roBOp Ha OMpasa BO
MeanyMUTe U COLNjaTHUTE MPEXKMU

Masa 3.1 Pérmirésimi i njohurive té nxénésve pér komunitetet té ndryshme
kulturore/etnike

Aktiviteti 3.1.1 Sjellja e programeve té reja mésimore né arsimin fillor (nga
klasa e shtaté deri né klasén e nénté) dhe té mesém né té cilat jané
inkorporuar parimet e ndérkulturalizmit

Aktiviteti 3.1.2 Rishikimi i librave dhe pérpunimii librave té reja né drejtim
té njohjes me kulturén e "té tjeréve" dhe respektimit té diversitetit

Aktiviteti 3.1.3 Rishikimi i listés sé lektyrave té detyrueshme pér té gjitha
klasat duke pérfshiré autoré gé u pérkasin komuniteteve té ndryshme
Aktiviteti 3.1.4 Punésim i mésimdhénésve dhe zbatim i trajnimeve pér
mésimdhénésit pér |éndén zgjedhore pér gjuhén dhe kulturén e
komuniteteve (roméve, vllahéve, turqve, boshnjakéve dhe serbéve)
Aktiviteti 3.1.5 Pérgatitja e doracakéve dhe ndihmesave mésimore pér
mésimdhénésit qé japin léndén zgjedhore pér gjuhén dhe kulturén e
komuniteteve (roméve, vllahéve, turqve, boshnjakéve dhe serbéve)
Aktiviteti 3.1.6 Ulja e pragut té nxénésve né njé paralele pér futjen e Iéndés
zgjedhore pér gjuhén dhe kulturén e komuniteteve (roméve, vllahéve,
turgve, boshnjakéve dhe serbéve)

3.3.3 Mediat

Qéllim i veganté 1.

Masa/aktiviteti 1.1 Pérforcimi i mbéshtetjes sé Rrjetit pér luftimin e gjuhés
sé urrejtjes né media.

Masa/aktiviteti 1.2 Rritja e kapaciteteve t& MPB-sé dhe PP-sé pér reagim
dhe veprim efektiv ndaj rasteve té gjuhés sé urrejtjes né media dhe rrjetet
sociale

Masa/aktiviteti 1.3 Krijimi i “pikave fokale” né MPB-né& pér paragitjen nga
gytetarét pér gjuhén e urrejtjes, krimin e urrejtjes dhe forma té tjera té
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Mepka/ aktmeHocT 1.3. Kpeuparbe Ha ,pokanHu Toukun” npu MBP 3a
npwjaByBarbe 04, CTPaHa Ha rpafaHMTe Ha roBOpP Ha OMpasa, KPMMMHAA 04,
ompasa 1 gpyru popmm Ha HACUACTBO, COCTaBeHA 04 0OyYeHM NpUNagHULN
Ha MBP, co cBOja MHTEpPHET CTPaHa U APYrM CPeacTBa 3a KOMYyHUKaUKja
Mepka/ aktMBHOCT 1.4. Kpeuparbe Ha NpUpaYHUK 3a Aena of rosop Ha
oMpa3sa, KpMMMHaN o4 ompasa u apyrm dopmu Ha Hacuacteso npu MBP 3a
cuUTe NpUNagHUUM Ha noanumjaTa

Mepka/ akTMBHOCT 1.5. 3ajakHyBakbe Ha KanauuTeTute Ha AKUMCKaTa rpyna
33 6bopba npoTne Ae3mHGoOpMaL MM U HanaamM Ha AeMOKpaTHjaTa

MNocebHa uen 2.

MepKa/aktnsHocT 2.1. Kpeuparbe Ha Nporpamckmn NOANTUKK 3a NPOMOLMja
Ha MHTEPKYANTypaan3amoT U NpOorpamcKa naypanHocT BO jaBHUOT cepBuUC
aKTMBHOCT 2.1.2. lpoayKumMja U eMnTyBakbe HA MHTEPKYATYPHN €MUCUM BO
cUTe NPOrpPamcKm CToN60BM Ha jaBHUOT CEPBUC

aktmBHocT 2.1.3. dopmuparbe Ha 3aeaHMYKa coba 3a BectM BO
nHbopmaTMBHATaA Nporpama Ha HPTB nomefy npBMOT cepBuUC M pegaummTe
Ha 3aegHULMTe

MepKa/aktmBHocT 2.2. 3rosieMeHa BWANMBOCT Ha WHTEPKYATypHaTa
nporpama Ha HPTB Ha pa3nnyHu nnathopmm

Mepka/aktnsHocT 2.3. 3ajakHyBatbe Ha YOBEYKMTE KanauuTeTu BO CuTe
pefakumm U 4ONUCHULITBA 33 N3BECTYBakbEe 32 MHTEPKYATYPaNU3MOT
Mepka/aktneHocT 2.4. 3ajakHyBarbe Ha KanauuTeTuTe Ha nporpamarta Ha
anbaHCKM jasuK M nporpamata Ha 3aegHuumte Bo HPTB

Mepka/aktmeHocT 2.5. 3ronemyBarbe Ha KBa/MTAaTUBHMOT HaA30p 3a
cnpoBeayBake Ha MHTepKyATypaansmoT so HPTB

MNocebHa uen 3.

Mepka/aktmsHoct 3.1. 3ajakHyBarbe Ha YOBEUYKMTE KanauuTeTu BO
KomMepuMjanHuTe U HenpopuTHMTE MeauymMM 3a U3BecTyBarbe 3a
WUHTEPKYATYPannu3IMoT

dhunés, pérbéré nga pjesétaré té trajnuar té MPB-sé, me fage té tyre té
internetit dhe mjete té tjera komunikimi

Masa/aktiviteti 1.4 Krijimi i doracakut pér vepra té gjuhés sé urrejtjes,
krimet e urrejtjes dhe format e tjera té dhunés né MPB-né pér té gjithé
pjesétarét e policisé

Masa/aktiviteti 1.5 Pérforcimi i kapaciteteve té Grupit té veprimit pér té
luftuar dezinformimin dhe sulmet ndaj demokracisé

Qéllim i vecanté 2.

Masa/aktiviteti 2.1 Krijimi i politikave programore pér promovimin e
ndérkulturalizmit dhe pluralizmit programor né servisin publik

aktiviteti 2.1.2. Prodhimi dhe transmetimi i emisioneve ndérkulturore né té
gjitha shtyllat programore té servisit publik

aktiviteti 2.1.3. Formim i odés sé pérbashkét sé lajmeve né programin
informativ té RTVN-sé ndérmjet servisit té paré dhe redaksive té
komunitetit

Masa/aktiviteti 2.2. Rritja e shikueshmérisé sé programeve ndérkuturore té
RTVN-né né platforma té ndryshme

Masa/aktiviteti 2.3. Pérforcimi i kapaciteteve njerézore né té gjitha
redaksité dhe korespondencat pér njoftimin mbi ndérkulturalizmin
Masa/aktiviteti 2.4. Pérforcim i kapaciteteve té programit né gjuhén shqipe
dhe programit té komuniteteve né RTVN-né

Masa/aktiviteti 2.5. Rritja e mbikéqyrjes cilésore pér zbatimin e
ndérkulturalizmit né RTVN-né

Qéllim i veganté 3.

Masa/aktiviteti 3.1. Pérforcim i kapaciteteve njerézore né mediat
komerciale dhe jofitimprurése pér njoftimin mbi ndérkulturalizmin
Masa/aktiviteti 3.2. Mbéshtetje e mediave gé zhvillojné ndérkulturalizmin
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Mepka/aktnsHoct.3.2. lMoaaplika Ha MeauymuTe Kou o passuBaat
MHTEPKYATYPAIN3IMOT

Mepka/aktnsHocT 3.3. Kpenparbe Ha MHTepHeT nnatpopma 3a MeanuymMmcKu
WHTEPKYATYPaNN3aM CO HajUHTEPECHUTE MPUIO3N Ha KOMEPUUjaNHUTE U
HenpopUTHUTE Mmeanymu

3.3.4 OnwrTecTBeHa Koxesuja

MNocebHa uen 1.

MepkKa/aktnsHocT 1.1.0opmuparbe Ha cUTe 3aKOHCKU 06BP3HM NOKaHM
KOM3 ” nNoTTMKHyBake Ha OMNWTUHUTE Aa M popmMMpaaT M Kora He ce
3aKOHCKM 06Bp3aHu

MepKa/aktnsHoCT1.2 BKAydyBarbe Ha pasinyHuTe 3aeaHULM BO NOKaNHMOT
€KOHOMCKM pasBoj, KyaTypaTa M nogobpyBare Ha 3acTaneHocTa Ha
NIOKa/ZIHO HMBO

Mepka/aktnsHocT 1.33ajakHyBatbe Ha NO3HaBaETO Ha ja3uMKOT Ha Apyrute
3ae4HWNLM BO AprKaBHATA M I0OKaJIHaTa agMUHUCTPpaLLMja

Mepka/aktnsHocT 1.43ronemyBarbe Ha 6pojoT Ha npodecmoHanHu
npeseayBayun U TOJIKyBayuu BO aAMMHUCTPaALLNjaTa

Mepka/aktmeHocT 1.5400M0MHYBatbe Ha Ka/seHZapoT Ha MpasHUUM Co
HALMOHANHUTE AEHOBM Ha ,,ApyruTe” 3aeaHNLM

MocebHa uen 2

Mepka/aktneHoct 2.1. 3acuaysBarbe U MONynapusMparbe Ha MepKute
NPOTMB CMPOMALLTMjaTa, COLMjaIHATA UCKIYHEHOCT, pOA0Ba Hee4HaKBOCT U1
OVNCKPMMMHaLMja M MaprMHanm3aumja Ha HajpaHAUBUTE KaTeropum
MepkKa/akTnBHocT 2.2.3rofiemMeHa NoaApLliKa 3a NPOEKTU Ha JIoKaneH u
pervMoHaneH WHKAY3MBEH pa3BOj OCODEHO BO pPypasHUTE CPeauHn U
pypasHaTa MHPPACTPYKTypa

MepkKa/akTmBHocT  2.3.YHanpedyBatbe Ha  NPETNPUEMHULITBOTO U
E€KOHOMCKUTE WHULMjATUBU Kaj XKEHUTe U EeKOHOMCKO jaKHere Ha
pPaHANBUTE U MAPTMHANMU3MPAHW KaTeropum rpafaHum

Masa/aktiviteti.3.3. Krijimi i platformés sé internetit pér ndérkulturalizmin
mediatik me shtojcat mé interesante té mediave komerciale dhe
jofitimprurése

3.3.4 Kohezioni shoqgéror

Qéllim i veganté 1.

Masa/aktiviteti 1.1 Formim i té gjithé KMNB-ve lokale ligjérisht té
detyrueshme dhe nxitja e komunave gé ti formojné edhe kur nuk jané té
detyruara ligjérisht

Masa/aktiviteti 1.2 Pérfshirja e komuniteteve té ndryshme né zhvillimin
ekonomik lokal, kulturén dhe pérmirésimin e pérfagésimit né nivel lokal
Masa/aktiviteti 1.3 Pérforcim i njohjes sé gjuhés sé komuniteteve té tjera né
administratén shtetérore dhe lokale

Masa/aktiviteti 1.4 Rritja e numrit té pérkthyesve profesionisté dhe
interpretuesve né administraté

Masa/aktiviteti 1.5 Plotésim i kalendarit té festave me ditét kombétare té
komuniteteve "té tjera"

Qéllimi i veganté 2

Masa/aktiviteti 2.1 Forcim dhe popullarizim i masave kundér varférisé,
pérjashtimit social, pabarazisé gjinore dhe diskriminimit dhe margjinalizimit
té kategorive mé té cenueshme

Masa/aktiviteti 2.2 Rritia e mbéshtetjes pér projektet e zhvillimit
gjithépérfshirés lokal dhe rajonal, vecanérisht né zonat rurale dhe
infrastrukturén rurale

Masa/aktiviteti 2.3 Avancim i sipérmarrésisé dhe iniciativave ekonomike te
femrat dhe forcim ekonomik té kategorive té cenueshme dhe té
margjinalizuara té qytetaréve
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MepKa/aktmsHocT 2.4. 3ronemyBarbe Ha couujasHUTE W 34pacTBeHUTe
NakeTn 3a paHAMBUTE M MapruHaAM3MpaHW KaTeropuu rparaHu(mnagm
INLA, }KEeHW, N1LLa CO NONPEYEHOCTH, ETHUUKU ManuuHcTea u JITBTU+)
MepkKa/aktmsHocT 2.5.3roflemyBarbe Ha noAjplikata 3a AO0MyBarbe 3a
paHAMBUTE W MaPrUHaNM3MPaHM KaTeropuu rparaHu(KeHu, avua co
NMonpeyYeHoCT, ETHUYKN 3aeHNLM)

MNocebHa uen 3.

Mepka/aktnsHocT 3.1.Co3gaBarbe Mpeka NPOTUMB FNacuHU, CTepeoTunu,
npeapacyay, AUCKPUMUHAUMja, aHTUPOAOBU ABUNKEra, Xomodobuja U
KceHodobuja Ha HaLMOHANHO U NOKANHO HUBO

MepKa/akTMBHOCT 3.2 cnpoBedyBakbe KamMMakbM MNPOTUB  [ACUHW,
cTepeoTUnM, npeapacyau, AUCKPUMUHAUMja, aHTUPOAOBU ABUXKEHbA,
xomodobuja n KceHodobMrja Ha HaLMOHANHO U IOKAHO HUBO

3.3.5 UHTepKyATypHU NOAUTUKMN

MocebHa uen 1.

Mepka/aktnsHocT 1.1 co3gaBatbe MOBMLUM 33 MPOEKTU M NPUOPUTETM BO
LUITO NoBEKE MUHWUCTEPCTBA U areHLUMM 1 Ha IOKAJTHO HUBO

MepkKa/ aktusHoCT 1.2 [JeduHuparbe U KBaHTUOULMPAbE HA ANHMUTE 3a
NoAApPLIKA BO 3aKOHCKK, MOA3aKOHCKM U APYrv aKTH

Mepka/ aktneHocT 1.3 O6e3beaysarbe npoctop 3a pabota Ha 3l og,06n1acTa
Ha MHTEPKYATYPaAN3MOT U KyATypaTa Ha 3aegHuumnTe

MNocebHa uen 2.

Mepka/aktnsHocT 2.1. ®duHAHCMCKA NOAAPLUKA Ha Hay4yHUM MPOEKTU COo
WUHTEPKYATYPaNMCTUUKa AMMEH3M]a

Mepka/aktnsHocT 2.2 .dopmMmuparbe Ha Hay4yHO- UCTPaXKyBauKmM MHCTUTYT 3a
WUHTEPKYATYpanm3am

MNocebHa uen 3.

Masa/aktiviteti 2.4 Rritja e pakove sociale dhe shéndetésore pér kategorité
e cenueshme dhe té margjinalizuara té gytetaréve (persona té rinj, femra,
persona me aftési té kufizuar, pakica etnike dhe LGBTI+)

Masa/aktiviteti 2.5 Rritja e mbéshtetjes pér banim pér kategorité e
cenueshme dhe té margjinalizuara té gytetaréve (femra, persona me aftési
té kufizuar, komunitete etnike)

Qéllimi i veganté 3.

Masa/aktiviteti 3.1 Krijim i rrjetit kundér thashethemeve, stereotipeve,
paragjykimeve, diskriminimit, |évizjeve antigjinore, homofobisé dhe
ksenofobisé né nivel nacional dhe lokal

Masa/aktiviteti 3.2 Zbatimi i fushatave kundér thashethemeve,
stereotipeve, paragjykimeve, diskriminimit, |évizjeve antigjinore,
homofobisé dhe ksenofobisé né nivel nacional dhe lokal

3.3.5 Politikat ndérkulturore

Qéllimi i veganté 1.
Masa/aktiviteti 1.1 Krijim i thirrjeve pér projekte dhe prioritete né mé
shumé ministri dhe agjenci edhe né nivel lokal

Masa/aktiviteti 1.2 Definimi dhe kuantifikimi i linjave pér mbéshtetje né
aktet ligjore, nénligjore dhe akte té tjera

Masa/aktiviteti 1.3 Sigurimi i hapésirés pér puné té ShQ-ve né fushén e
ndérkulturalizmit dhe kulturés sé komuniteteve

Qéllimi i vecanté 2.
Masa/aktiviteti 2.1 Mbéshtetje financiare e projekteve shkencore me
dimension ndérkulturor
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Mepka/aktmsHocT 3.1. M360p Ha ONWTUHM LWTO Ke ananumpaart Bo MpeskaTta
HA MHTEPKYNTYPHW rPasoBu
Mepka/aktneHocT 3.2. M3paboTKa Ha MHAEKC 33 MHTEPKYATYpeH rpag, v
3a4yneHyBarbe BO MperkaTta

MNocebHa uen 4.

MepkKa/aktnsHocT 4.1. OpraHusunparbe eayKaTuBHN UHTEPYKAYPANNCTUYKU
KBU30BMU

MepKa/aktnsHocT 4.2. OpraHu3sunparbe CNOPTCKU M 3abaBHU MaHMbecTaumm
3a pa3B0oj Ha MHTEPKYATypHaTa cBecT

Pamka 3a cnepgerbe, oueHyBatbe U U3BeCcTyBarbe

TabenapeH NpuKas Ha NokasaTe/nMTe Ha YCMEeWHOCT Ha HMBO Ha pe3ynTar,
ncxod M edeKT — pamKa Ha MNoKasaTeNu MoBpP3aHM CO NPUOPUTETHUTE
o6/1acTu, onwTMTE M NOCEBHUTE Liean 3ae4HO CO MoYeTHaTa, npeogHaTa u
KpajHaTa BpeAHOCT Ha CEKOj 04, YyTBPAEHUTE NOoKasaTe I — BO NPUIIOT.
HaumH Ha npubuparbe Ha NogaTouMTe M Meperbe Ha NoKasaTesnTe Ha
ycnewHocT

CnepereTto Ha CnpoBeAyBakbeTO Ce 04BMBA KOHTUHYMPAHO BO COMIAaCcHOCT
CO BPEMEHCKaTa pamKa Ha MepKUTe W aKTMBHOCTUTE YTBPAEHU CO
aKLMCKMOT NMAaH Ha cTpaTewkaTa obsact. CnpoBeayBakeTO Ha cTpaTerunja
ce c/iegy of, CTpaHa Ha OATrOBOPHMOT CybjeKT — ML, 3a4,0/1KEeHM 3a CEKoja
cTpaTewka obnact oagenHo. CneperweTo noapasbupa cobupare Ha
NoAaToumM 33 CTEMNeHOT M HAaBPEeMEHOTO CMpOBeAyBatbe€ HAa MEpPKUTE U
aKTMBHOCTWUTE U Ha YTBPAYBAHE€ HA €BEHTYa/IHUTE MOTELIKOTUM, 3aCTON U
pU3MLM KOM MOXKaT Aa NpouM3aesaT BO TEKOT Ha CMPOBEeAYBaHETO, OLLEHKA
Ha B/NWjaHMETO Ha HepeanusMpaHUTe akKTMBHOCTU BP3 OCTBAapPYBaHETO Ha

4.1.

4.2,

Masa/aktiviteti 2.2 Institutit shkencor-kérkimor

ndérkulturalizém

Formim i pér

Qéllimi i veganté 3.

Masa/aktiviteti 3.1 Pérzgjedhja e komunave gé do té aplikojné né Rrjetin e
gyteteve ndérkulturore

Masa/aktiviteti 3.2 Pérgatitja e indeksit pér qytet ndérkulturor dhe
anétarésimi né Rrjet

Qéllimi i veganté 4.
Masa/aktiviteti 4.1.0rganizim i kuizeve edukative ndérkulturore

Masa/aktiviteti 4.2 Organizim i ngjarjeve sportive dhe argétuese pér
zhvillimin e vetédijes ndérkulturore
Kornizé pér monitorim, vlerésim dhe njoftim

Pasqyré tabelare e treguesve té suksesit né nivel té rezultatit, pérfundimit
dhe efektit — kornizé e treguesve té lidhura me fushat prioritare, géllimet e
pérgjithshme dhe té veganta sé bashku me vlerén fillestare, kalimtare dhe
pérfundimtare e secilit prej treguesve té pércaktuar — né shtojcé.

Ményra e mbledhjes sé té dhénave dhe matjes sé treguesve té suksesit

Monitorimi i zbatimit béhet né vazhdimési né pérputhje me kornizén
kohore té masave dhe aktiviteteve té pércaktuara nga plani i veprimit té
fushés strategjike. Zbatimi i strategjis€ monitorohet nga subjekti pérgjegjés
— personat pérgjegjés pér secilén fushé strategjike ve¢ e veg. Monitorimi
nénkupton mbledhjen e té dhénave pér shkallén dhe zbatimin né kohé té
masave dhe aktiviteteve dhe té pércaktimit té véshtirésive, vonesave dhe
rrezigeve té mundshme gé mund té dalin gjaté zbatimit, vlerésimit té
ndikimit té aktiviteteve té parealizuara ndaj realizimit té géllimeve té
planifikuara, si dhe propozim i zgjidhjeve pér dalje nga situata e krijuar si
pasojé e ngérgit né zbatimin. Né funksion té matjes dhe vlerésimit té
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NAaHUpaHMUTE LEAN KaKo W npeaniarakbe Ha peleHuja 3a usnes op,
HacCTaHaTaTa CMTyaumja Kako pes3ynTaT Ha 3aCTojoT BO CNpoBeAyBakeTo. Bo
dYHKUMja Ha Mepere M OLEeHyBake Ha MoKasaTenuTe Ha YCrewHocT 3a
CEeKoj NoKasaTesn ce yTBpAyBa NAaHWpaH pesynTaT Ha roauliHo HMBo. Mpwu
1M360pOT Ha NOKasaTeNn Ha ycrnewHocT Tpeba Aa ce Boau rpuxKa 1 3a usbop
pOA0BO CEH3UTMBEH NoKasaTen(u).

Bo ¢yHKUMja Ha aHanM3a U OLeHyBarbe Mmefy MNaHMPaHWOT U peanHo
OCTBapeHUOT Pe3ynTaT U yTBpAyBatbe Ha NOTEHLUMWjaIHOTO OTCTanyBake BO
HeroBoTO CMpoBefyBatbe CO MNOKas3aTenoT ce yTBpAyBa M MojaoBHaTa
OCHOBA Ha nokKas3aTtenoT. [IOKOAKY 0/ pasinYyHM NPUYMHU HE MOMKe Aa ce
YyTBPAM NojAoBHATa OCHOBAa Ha MOKa3aTesloT, 3a MojaoBHa OCHOBA ce 3eMa
pe3ynTaToT (KBaHTUTATUBEH UM KBaNUTATUBEH) KOj Ke ce Aobue co NpBOTO
Mmepere. Bo pamKuTe Ha epUKACHMOT cUCTEM 3a clederbe, OLeHyBakbe U
M3BeCTyBatbe Ha aKLMOHUTE NAaHOBU MO Kaactepu/cTpaTtellkm obaactu ce
yTBpAyBa cuctem 3a npubuparbe Ha MoAaTouM, BP3 OCHOBa Ha yTBpAeH
obpasel, 3a cnederbe Ha akUMOHWUTE MAAHOBM MO KaacTepu/cTpaTeLlku
obnactu.

HazneskHun opraHu 3af0XeHW 3a CpoBeAyBakbe, C/iefeHe, OLeHyBakbe U
M3BECTyBatb€ U OpraHM KOW y4yecTByBaaT BO MPOLECOT Ha Clelehe,
oLEeHyBarbe U U3BECTyBakbe

YnpaByBareTo co CTpaternjata Ke ce Boau no T.H. mogen Ha ,multilevel
governance” (YnpaByBarbe co noseke HMBOa). Toa € MoAeNn Ha Bnajeetre
Koj ondaKka LeHTPasHO, PErMOHANHO M IOKA/IHO YNPaByBakbe CO BKAYYEHOCT
Ha rpafaHCKUTe OpraHu3aunn 1 Apyrv 3anHTEpecupaHn cTpaHu. HaumHure
Ha KOM e OPraHn3npPaHoO MOXKe MHOTy Aa BapupaaT o4, efiHa 3emja BO gpyra.
NpaeanHo, Toj BKAydyBa eNleMeHT of, [AHOTO Harope M noapasbupa
noctaByBartbe Ha MapTULMNATUBHU MPOLIECM 33 Kpeuparbe MOJIUTUKM,
copaboTKa M KoopAMHaLMja mely CUTe pefieBaHTHU jaBHU OpraHu, co cute
peneBaHTHU UYMHUTENU, BO 0BNACTM Ha CNoAeseHa HaANeXKHOCT WU
3aeHUYKKN UHTEpEC.

4.3.

treguesve té suksesit, pér cdo tregues pércaktohet rezultat i planifikuar né
nivel vietor. Gjaté zgjedhjes sé treguesve té suksesit, duhet pasur kujdes
edhe pér zgjedhjen e tregues(ve)it té ndjeshém té gjinisé.

Né funksion té analizés dhe vlerésimit ndérmjet rezultatit té planifikuar
dhe atij té arritur realisht té pércaktimit té cedimit té mundshém né
zbatimin e tij, me tregues pércaktohet edhe baza fillestare e treguesit.
Nése pér arsye té ndryshme nuk mund té pércaktohet baza fillestare e
treguesit, si bazé fillestare merret rezultati (sasior ose cilésor) gé do té
merret me matjen e paré. Né kuadér té sistemit efikas té monitorimit,
vlerésimit dhe njoftimit té planeve té veprimit sipas klastereve/fushave
strategjike pércaktohet sistemi i mbledhjes sé té dhévane né bazé té
formularit té pércaktuar pér monitorimin e planeve té veprimit sipas
klastereve/fushave strategjike.

Organet kompetente pérgjegjése pér zbatimin, monitorimin, vlerésimin
dhe njoftimin dhe organet qé marrin pjesé né procesin e monitorimit,
vlerésimit dhe njoftimit

Menaxhimi me Strategjiné do té kryhet sipas té ashtuquajturés modeli i
“multilevel governance” (Menaxhim me mé shumé nivele). Ajo éshté
model i geverisjes gé pérfshin menaxhimin gendror, rajonal dhe lokal me
pérfshirje té organizatave civile dhe paléve té tjera té prekura. Ményrat né
té cilén éshté e organizuar mundet té ndryshojné shumé nga njé vend né
tjetrin. ldealisht, ai pérfshin element nga fundi-lart dhe nénkupton
vendosjen e proceseve pjesémarrése pér krijimin e politikave,
bashképunimin dhe koordinimin ndérmjet té gjitha organeve publike
relevante, me té gjithé faktorét relevant né fushén e kompetencés sé
pérbashkét ose interesit té pérbashkét.
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CnpoBeayBakeTO Ha OBaa CTpaTeruja Ha MOJIMTUYKO HWBO O CNeam T.H.
Cosetr Ha CrpaTervjata (Bo HaTamoLUHMOT TeKcT: CoseT). WctmoT ro
COYMHyBaaT no ¢yHKUMja 5 npeTcTaBHUMUM Ha Bnagata Ha PCM,
npetcegatenot Ha KoopauHatusHoTto Teno npu KMNBPCM, npetcepgatenot
Ha CoBeTOT 3a copaboTKa CO M Pa3Boj Ha rParfaHCKOTO OMNLUTECTBO, KAKO M MO
5 npeTcTaBHUUM Ha aKagemcKaTa 3aeHMLLA U rpafaHCKMOT ceKkTop. Bo Hero
yneHyBaaT M ABajua npetctaBHMuM Ha 3EJIC, kako u lNpeTcepatenot Ha
KomuTteToT 3a ogHocK mery 3aegHnumuTe Ha CobpaHueto Ha PCM. CoctaBoT
Ha CoseToT ro onpeaenysa Bnagata Ha npegnor Ha KMNBPCM. nhasHaTa
ynora Ha CoBeToT € Ja npeasiara MepkuM M aKTMBHOCTM a0 Bnapata
NOBpP3aHN CO Mpallarba BO BPCKA CO UHTEPKYATypanusam, OnwTectseHa
Koxesuja U cpogHuTe obnactn. OBa TeNo Ke rv pasrienyBa NpenopaknuTe u
M3BeLTaNTE Ha MefyHAPOAHUTE TeNa U KOMUCUN.

CnepereTo U U3BECTyBakbe€TO 33 crnpoBeayBareTo Ha Crparterujata wu
AKUMCKMOT naaH ro cnposeaysa KoopanHatnesHoto Teno npu KMNBCPM Bo
copaboTKa CoO pecopHUTE MUHUCTEPCTBA, OAFOBOPHUTE OPraHn u gpyrute
WMHCTUTYLLUWN HaBeLeHM BO AKLMCKMOT MJ1aH, Kako M HasHadyeHuTe ,,oduuepm
33 UHTepKyATypannsam”. 3a epuracHa pabota, KoopanHaTUBHOTO Teno ce
coctom oa 15 uyneHoBM M HMBHM 3ameHMUM, M3bpaHu ogn Bnapata, Ha
npegnor Ha KMBCPM. Mo notpeba Ha cocTaHoLMTE NPUCYCTBYBAAT U APYrK
npeTcTtaBHULM, Ha nokaHa Ha [lpetcepatenotr Ha KT. OBa Teno spwm
KOOpAMHAUMja Ha MNpouecoT Ha cnposepyBakbe Ha Crpaterunjata;
obe3benyBatbe NOBP3AHOCT WM YCOINACEHOCT Ha OCTaHATUTE CTpaTEeLLKu
OOKYMEHTW; cneferbe Ha CcnpoBefyBakbe Ha AKUMCKMOT MaaH Ha OBaa
cTpaternja n gasarbe npenopakn go BPCM 3a npesemarbe COOABETHMU
MEepPKM BO CNyYaj Ha HecnpoBeAyBakbe UIN TELWKOTUM BO CNPOBeAYyBaH-ETO;
npuopeTnsaLlmja Ha KAy4YHUTE aKTUMBHOCTM BO CNpOBeAyBarbeTO Ha OBaa
cTpaTernja, Kako M MNnaHUpartbe Ha MAHUTEe aKTUBHOCTU. OAarosopHuTe
CyOjeKTM 3a[0/KEHU 33 (PYHKLMOHA/NHMOT CUCTEM 33 C/lefere Ha
cnpoBefyBaHeTO, OLEeHYBakeTO U U3BECTYBAaHEeTO Ha HMBO Ha KaacTepw,
noceeTyBaaT ocobeHa rpM»Ka Ha CTENEHOT Ha peannsaumja Ha NpuopuTeTUTE
W LeNnTe Ha HMBO Ha CTpaTeLwKa 061acT, Ha NOYMTYBakE HAa AMHAMMKATa Ha

Zbatimi i késaj Strategjie né nivel politik e pércjell i ashtuquajturi Késhili i
Strategjisé (né tekstin e métejmé: Késhill). Té njéjtin sipas funksionit e
pérbéjné 5 pérfagésues té Qeverisé té RMV-sg, kryetari i Trupit Koordinues
prané ZKQRMV-sé, kryetari i Késhillit pér Bashképunim dhe Zhvillim té
Shogérisé Civile, si dhe nga 5 pérfagésues té bashkésisé sé akademikéve
dhe sektorit civil. Né té béjné pjesé edhe dy pérfagésues té BNJVL-sé, si
dhe kryetari i Komisionit pér Marrédhénie Ndérmjet Bashkésive té
Kuvendit té RMV-sé. Pérbérjen e Késhillit e pércakton Qeveria me
propozim té ZKQRMV-sé. Roli kryesor i Késhillit éshté té propozojé masa
dhe aktivitete deri te Qeveria té lidhura me c¢éshtjet né lidhje me
ndérkulturalizmin, kohezionin shogéror dhe fushave té péraférta. Ky trup
do ti shgyrtojé rekomandimet e trupave ndérkombétaré dhe komisioneve.
Monitorimin dhe njoftimin pér zbatimin e Strategjisé dhe Planit té veprimit
e zbaton Trupi Koordinues prané ZKQRMV-sé né bashképunim me
ministrité resoriale, organet pérgjegjése dhe institucionet e tjera té
potencuara né Planin e veprimit, si dhe “oficerét té ndérkulturalizmit” té
caktuar. Pér puné efikase, Trupi Koordinues pérbéhet nga 15 anétaré dhe
zévendésit e tyre, té cilét i zgjedh Qeveria, me propozim té ZKQRMV-sé.
Sipas nevojés, né mbledhjet marrin pjesé edhe pérfagésues té tjeré, me
ftesé té kryetarit té TK-sé. Ky trup kryen koordinim té procesit té zbatimit
té Strategjisé; sigurim i lidhshmérisé dhe harmonizimit té€ dokumenteve té
tjera strategjike; monitorim dhe zbatim té Planit té veprimit té késaj
strategjie dhe dhénie té rekomandimeve deri te QRMV-ja pér marrjen e
masave adekuate né rast té moszbatimit ose véshtirésive té zbatimit;
prioritizimin e aktiviteteve kryesore né zbatimin e késaj strategjie, si dhe
planifikimin e aktiviteteve té ardhshme.

Subjektet pérgjegjése té angazhuara pér sistemin funksional pér monitorim
té zbatimit, vlerésimit dhe njoftimit né nivel té klasteréve, i kushtojné
kujdes té vecanté shkallés sé realizimit té prioriteteve dhe géllimeve né
nivel té fushés strategjike, té respektimit té dinamikés sé zbatimit té
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cnpoBeayBatbe HA MEPKUTE W  Ha aKTUBHOCTUTe, eduKacHocTa U
epeKTMBHOCTA BO KOPUCTEHETO Ha PUHAHCUCKUTE CpeacTBa M BUAMBOCTA
Ha edeKTUTe Ha MNOAUTUKMTE KoM ce cnposegyBaaT. CnegereTo Ha
CNpOBeAyBarETO Ce 048MBA KOHTUHYMPAHO BO COI/IACHOCT CO BPEMEHCKATA
paMKa Ha MepKUTe U aKTUBHOCTMTE YTBPAEHW CO aKUMCKMOT NAaH Ha
CTpaTellKaTa obnacT. CnefereTo Ha cTpaTternjata nogpasbupa cobuparse
noAaToupm 3a CTENEHOT Ha peanunsaumja Ha aKTUBHOCTUTE U Ha YTBPAYBaHe
Ha eBEHTya/NHUTE PU3MLLM KOM MOXKAT Aa Npou3/fiesaT o4 HepeannsnpaHm
aKTUMBHOCTM WM 0f, HeocCTBapeHwuTe pe3yntat. CoCTaBeH eNnemeHT BO
pa3BMBAHETO HA OBaa MHTEPCEKTOPCKA CTpaTernja e BOCMNOCTaByBakbe Ha
dYHKLMOHaNEH CUCTEM 3a C/leeHEe Ha CNPOBeAYBaHEeTO, OLEHYBAHETO U
N3BeCTyBakbe Koj Tpeba aa obesbeau:

- npodecroHanHa rpuxa Z noceeTeHoCT Bp3
CNpoBeflyBatbeTO W COr/lefyBaktbe Ha CTENEeHOT Ha
HanpeaoK;

- KBa/AWTETHO cnpoBeAyBakbe Ha cTpaTervjaTa BO Le/MHa
KaKOo CTpaTeLWKu NAaHCKN AOKYMEHT;

- anatka3a uHdopmMMparLe No XMepapxmnja-pakoBOACTBOTO 3a
aKTyesiHaTa cocTojbaTta co CNpPOBeAyBakEeTO, OLLEHYBaHETO
W U3BECTYBaHbE;

- obesbenyBarbe MOXKHOCT 3a HAaBPEMEHO pearnpare npeky
naeHTMdMKyBarbe Ha NpobaemuTe 1 NOTELLKOTUUTE KOU BU
HacTaHafe BO paMKKTe Ha CMPOBeAyBakEeTO;

- co3paBakbe AaTa 6asa Ha NoAaToLM Koja Ke MOCAYKU KaKo
34paBa OCHOBa NPWU MAHUTE NAaHUPaHLA;

- CcnpoBeayBarbe Ha aHanu3a u cnopeaba mefy nnaHUpaHUOT
W peasiHO OCTBAapPEHMWOT Pe3ynTaT Ha roAMLWHO HUBO;

- OCHOBa 33 KBa/IMTETHA OTYETHOCT U TPAHCMAPEHTHOCT.

masave dhe té aktviteteve, efikasitetit dhe efektivitetit né shfrytézimin e
mjeteve financiare dhe dukshmériné e efekteve té politikave qé zbatohen.
Monitorimi i zbatimit zhvillohet né vazhdimési né pérputhje me kornizén
kohore té masave dhe aktiviteteve té pércaktuara me planin e veprimit té
fushés strategjike. Monitorim i strategjisé nénkupton mbledhjen e té
dhénave pér shkallén e realizimit té aktiviteteve dhe té pércaktimit té
rrezigeve té mundshme gé mund té dalin nga aktivitetet e parealizuara ose
nga rezultatet e parealizuara.

Element pérbérés né zhvillimin e késaj strategjie ndérsektoriale éshté
vendosja e sistemit funksional pér monitorimin e zbatimit, vlerésimit dhe
njoftimit, i cili duhet té sigurojé:

kujdes dhe pérkushtim profesional ndaj zbatimit dhe
perceptimit té shkallés sé progresit;

- zbatim cilésor i strategjisé né térési si dokument i
planifikimit strategjik;

- vegél pér informimin sipas hierarkisé-udhéheqgésisé pér
gjendjen aktuale me zbatimin, vlerésimin dhe njotimin;

- sigurim i mundésisé pér reagim né kohé pérmes
identifikimit té problemeve dhe véshtirésité qé do té dilnin
né kuadér té zbatimit;

- krijimi i bazés sé té dhénave qé do té shérbejé si bazé e
shéndoshé pér planifikimin e ardhshém;

- zbatim i analizés dhe krahasimit ndérmjet rezultateve té
planifikuara dhe atyre reale té realizuara né nivel vjetor;

- bazé pér llogaridhénie cilésore dhe transparencé.
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OAroBopHUTE CYyBjeKTM 3a40/MKeHM 33 OGYHKUMOHANHMOT CcuUcTemM 3a
cnegerbe Ha CnNpoBeayBarbeTo, OLLeHYBaHEeTO U U3BECTYBaHETO Ha HMBO Ha
Knactepu ocobeHa rpuKa MocBeTyBaaT Ha CTENeHOT Ha peanusaumja Ha
NPUOPUTETUTE WU LEANTE Ha HWBO Ha Knactep/mpuoputeTHa obaact, Ha
3anasyBartbe Ha [AMHaMMKaTa Ha ChnpoBedyBarbe Ha MeEpKUTe MU
aKTMBHOCTUTE, eduKacHocTa U edeKTUBHOCTa BO KOPUCTEHETO Ha
$UHAHCUCKNTE CpeacTBa U BUANMBOCTA Ha epeKTUTE Ha NOSIMTUKUTE KOU ce
cnposejyBaar.

MocTanka v AMHaMMKaTa Ha M3BECTYBakbe N Ha OLLEHYBake Ha NOCTUrHaTUTE
pesynTaTu

KoopAnHaTUBHOTO TeNo YeTMpu NaTv roguwHo ro nHpopmupa CoseToT 3a
CTENeHoOT Ha peanusaumja Ha AKUMCKMOT nnaH Ha CTpaTervjata a egHaw
rogMwHo, BO NPBMOT KBapTas of roamHata, no Cosetot n oo Bnagata Ha
Penybnuka CeBepHa MaKefoHMja [OCTaByBa roAMleH M3BelwTaj 3a
cnpoBeAyBakbe Ha AKLIMCKMOT NJiaH Ha CTpaTterujaTa. Mpw noaroTeyBakbe Ha
usBelTanTe Ke ce MMaaT BO Npeasuf CnefHuTe Hayena: KOHUU3HOCT U
jacHOCT; peneBaHTHOCT; 0BjeKTUBHOCT, Kako U WUHbopmauuuTe ga buaat
KBAaHTUTATUBHO WM KBA/JIMTETHO M3Pa3eHMN.

fogMWHWOT w3BewWwTaj 3a cnpoBedyBakbe Ha AKUMCKMOT nNaaH  Ha
CTpaTervjata Ke ja NnpuMMeHyBa pamKaTa 3a npubuparbe Ha nogatoun u
cnefgere Ha aKUMCKUOT NaH 3a CnpoBeayBakbe Ha cTpaTernjata NnpeLmnsHo
yTBpAeHn Bo O6pasey, 6 u 7 op MeTogonorvjata 3a Ha4YMHOT Ha
noAroTByBakbe, CNpOBeAyBatbe, Cnefere, U3BeCTyBarbe U OLeHyBarbe Ha
CEKTOPCKUTE cTpatermnm M YMaTtCTBOTO 32 CTPYKTypaTa, COAPXKUHATA U
HAaYMHOT Ha NOAroTBYBakbe, CNpoOBeAyBake, Clefere, W3BecTyBarbe U
OLLeHYBaH€ Ha CEKTOPCKUTE U MYITUCEKTOPCKUTE CTpaTErnu.

M3BewTanTe ce objaByBaaT Ha Beb-cTpaHMLUaTa Ha BPCM. Ha o0BOj HaumH Ke
ce obesbeaun npernes 3a CTENEHOT Ha peanusaumja Mo cTpaTellkuTe
061acTh 1 Ke ce yTBPAAT NOTEHUMjaNHUTE PUIULM.

MexaH13MK 3a KoopauHaLmja

4.4.

4.5.

Subjektet pérgjegjése té angazhuara pér sistemin funksional pér
monitorimin e zbatimit, vlerésimit dhe njoftimit né nivel té klasteréve
vémendje té veganté i kushtojné shkallés sé realizimit té prioriteteve dhe
géllimeve né nivel té klasterit/fushés prioritare, pér ruajtjen e dinamikés
sé zbatimit té masave dhe aktiviteteve, efikasitetit dhe efektivitetit né
shfrytézimin e burimeve financiare dhe dukshméria e efekteve té
politikave gé zbatohen.

Procedura dhe dinamika e njoftimit dhe e vlerésimit té rezultateve té
arritura

Trupi koordinues e informon Késhillin katér heré né vit pér shkallén e
zbatimit té Planit té veprimit té Strategjisé, ndérsa njé heré né vit, né
tremujorin e paré té vitit, deri te Késhilli dhe té Qeveria e Republikés sé
Magedonisé sé Veriut dorézon raport vjetor pér zbatimin e Planit té
veprimit té Strategjisé. Gjaté pérgatitjes sé raporteve do té merren
parasysh kéto parime:  konciziteti dhe qartésia; réndésia; objektiviteti, si
dhe informacionet té shprehen né ményré sasiore dhe cilésore.

Raporti vjetor pér zbatimin e Planit té veprimit té Strategjisé do té zbatojé
kornizén pér mbledhjen e té dhénave dhe monitorimin e planit té veprimit
pér zbatimin e strategjisé té pércaktuar saktésisht né Formularin 6 dhe 7 té
Metodologjisé pér ményrén e pérgatitjes, zbatimit, monitorimit, njoftimit
dhe vlerésimit té strategjive sektoriale dhe Udhézuesit pér strukturén,
pérmbajtjen dhe ményrén e pérgatitjes, zbatimit, monitorimit, njoftimit
dhe vlerésimit té strategjive sektoriale dhe multisektoriale.

Raportet publikohen né fagen e internetit t&¢ QRMV-sé. Né kété ményré do
té sigurohet pasqyré e shkallés sé realizimit sipas fushave strategjike dhe
do té pércaktohen rreziget e mundshme.

Mekanizma pér koordinim
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KoopauHatusHoTo Teno npu KNMBCPM Bo Koe 4yneHyBaaT NpeTcTaBHULM Ha
PECOPHUTE MUHUCTEPCTBA, KAYYHU UHCTUTYLUMM U HA3HAYeHUTe ,,oduuepu
32 MHTEpPKyATypaamsam” ce cocTaHyBaaT no notpeba, 3aBUCHO of
OVHAMMKATA Ha MMMNeMeHTauMjaTa 3aupTaHa BO aKUMCKMOT NAaH, a
HajManKy AsanaTh mece4yHo. Tue ce BO NOCTOjaHa KoopAMHauMja, Npu WTO
cornacHo noTpebuTte Ha aKUMCKUOT NaaH KOHTUHYMPAHO KOMYHMLIMPAAT CO
HagNeXHUTe MHCTUTYUMK. CuTe noTpebu Kou npousnerysaat of
peanusaunjaTta, ce ANCKYTMPAAT Ha ceaHuumTe Ha KT 1 ce HocaT cooaBeTHM
3aKNy4oLM MO KOoU ce nocTanyBsa, MeKy ase cegHuum Ha KT.

CoBeTOT N0 NpaBu/IO Ce COCTaHyBa YeTUPU NaTU FOAMLLIHO 33 A3 ro pasrneaa
M3BeLUTajoT 3a cnpoBeAyBakbe Ha CTpaTernjata n akUMCKMOT NAAH, HO U Aa
ja pasrnega noBp3aHOCTa Ha NpUOpUTETUTE CO ApPYrUTe CTpaTeLLKU
OOKYMeHTU. [IHEBHMNOT pen, 3anUCHULMTE, MaTepUjanTe N 3aKknydoumTe o,
cegHuumTe Ha CoBeToT ce objaByBaaT Ha Beb-CTpaHMUUTe Ha Bnaparta Ha
PCM (Baxun co 4.3 n 4.5)

BnagaTa rv ycsojyBa [oAuWHKUTE M3BELITaW, PEBUANPAHNTE CETMEHTU O,
aKUMCKNUTE NIaHOBWM, NPOMEHUTE BO TeNata U CUTE APYIN HYKHU OLNYKK
WAn n3meHn BUTHU BO cnpoBeayBarbeTo Ha CTpaTermjaTa.

YnpasyBake co pu3mum
YTBpAEHN pU3MLM KoM 6M moKene Aa BAMjaaT Ha CNpoBenyBaHeTo U
NOCTUIHYBAHETO Ha NAAHMPAHUTE ONWTM M NocebHM Lenm

5.1.1. Henoctoerwe Ha MOAUTMYKA BOAja O 3acerHaTuTe CTPaHW Ha
HAUMOHA/IHO M JTIOKA/HO HUBO

5.1.2. lpomeHa Ha BAaguHUTE NPUOPUTETH

5.1.3. Hecneperwe M HenouyuTyBarbe€ Ha NpPENoOpaKMTe Of CTPaHA Ha
3acerHaTtuTe cTpaHu gageHun og ekcneptute, KT n CoseToT Ha CTpaTterujara.

5.1.

Trupi Koordinues prané ZKQRMV-sé né té cilén marrin pjesé pérfagésues
té ministrive resoriale, institucioneve kryesore dhe "oficeré té
ndérkulturalizmit" té caktuar, mblidhen sipas nevojés, né varési té
dinamikés sé zbatimit té pérshkruar né planin e veprimit, té paktén dy heré
né muaj. Ata jané né koordinim té vazhdueshém, ku né pérputhje me
nevojat e planit té veprimit, komunikojné né vazhdimési me institucionet
kompetente. Té gjitha nevojat gé dalin nga realizimi, diskutohen né
seancat e TK-sé dhe sillen konkluzionet pérkatése ndaj té cilave veprohet,
ndérmjet dy seancave té TK-sé.

Késhilli me rregull mblidhet katér heré né vit pér té shqyrtuar raportin pér
zbatimin e Strategjisé dhe planin e veprimit, por edhe pér té shqyrtuar
ndérlidhjen e prioriteteve me dokumentet e tjera strategjike. Rendi i dités,
procesverbalet, materialet dhe konkluzionet e seancave té Késhillit
publikohen né faget e internetit té Qeverisé sé RMV-sé (vlen me 4.3 dhe
4.5).

Qeveria i miraton Raportet vjetore, segmentet e rishikuara té planeve té
veprimit, ndryshimet né trupat dhe té gjitha vendimet e tjera té nevojshme
ose ndryshimet e réndésishme né zbatimin e Strategjisé.

Menaxhimi i rrezigeve
Rreziget e pércaktuara gé mund té ndikojné né zbatimin dhe arritjen e
géllimeve té planifikuara té pérgjithshme dhe té veganta

5.1.1. Mosekzistimi i vullnetit politik nga palét e prekura né nivel nacional
dhe lokal

5.1.2. Ndryshim i prioriteteve geveritare

5.1.3. Mospércjellia dhe mosrespektimi i rekomandimeve nga palét e
prekura té dhéna nga ekspertét, TK dhe Késhilli i Strategjisé.
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5.1.4. HeposoneH 6poj Ha NpeTcTaBHMUM Ha BAacTa Ha HaLMOHANHO WU
JIOKAZIHO HWMBO, KAaKO M Ha MNPEeTCTaBHMUM Ha KpajHUTE KOPUCHULUU U
3aUHTEpPECUpPaHNTE CTPaHW, NOATOTBEHW A3 Y4YecTBYBaaT e(peKTMBHO BO
aKTUBHOCTUTE

5.1.5. HepoBosieH 6poj Ha y4eCcHULM O rpafaHCKM CEKTOP

5.1.6. Tyberbe Ha MHCTUTYUMOHA/NHATa M OMWTECTBEHaTa MeMopuja 3a
NPOLLEeCOT, AOKYMEHTUTE M MogaTounTe ynotpebeHn npu NOAroTOBKA Ha
OBaa cTpaTeruja

5.1.7 HepoBosiHO pa3BMeHa CBECT M BoJlja 3a noTpeba og nogobpysare Ha
onwTecTBeHa Koxesuja

5.1.8. HepoBonHa MOTMBMPAHOCT 33 Y4yeCcTBO BO aKTMBHOCTM 3a
onwTecTBEHa KOXe3uja Ha 3acerHaTuTe cTpaHu

5.1.9. HeperynupameTo Ha OHNajH meanymute ce 3n0ynoTpebysBa u ce
chaka Kako nNpaBo Ha mMeguymuTe aa Ae3mHbopmupaaT M ynoTpebysaaT
roBop Ha OMpasa, OnpaBAyBajkM M TME 4YeKopu Kako cnobopa Ha
n3pasyBarbeTO N Ha roBOPOT.

5.1.10. HepoBonHa noaapluka KOH MEXaHM3MOT 3a camoperynauumja Bo
MeaNyMUTe, KaKOo HauMH 33 eNIMMUHMParbe Ha Ae3nHbopMaLnnTe UAM nak
npudarkatbeTo U KOPUTMPAHETO HA eBEHTYA/IHUTE FPELUKX UAKM NPOMNyCTU
KOW ce C/ly4yBaaT BO MeANYMCKUTE COLAPMKUHN.

5.1.11. HUCKOTO HMBO Ha MeANYMCKa NMMCMEHOCT BO 3emjaTa.

5.1.12. HepoBonHaTa peaKkuuja Ha gpKaBHUTE opraHWM, 0COHBEHO jaBHMOT
06BMHMTEN 33 NpoLecupakbe Ha CayvyamTe BO KOW ce MpujaByBa roOBOP Ha
ompasa.

5.1.13. HepgocTtur Ha BOAlja oA CTpaHa HAa PAKOBOACTBOTO HA jaBHMOT CepBUC
33 A jaBHUOT cepBUC Bnae UHTEPKYATYPEH MeaUyM.

5.1.14. Hepoctur Ha MHTepec o4, CTpaHa Ha MefyHapoAHW AOHAToOpU U
OOMALLUHU rpafaHCKW opraHmn3aumu.

5.1.15. Hepoctur og, MHTEpec, HO U HenoceayBare Ha NPOdECMOHAHM
3HaeHa U BELUTUHWN Ha HOBUHAPUTE U MeAMYMCKUTE PabOTHULM, BpaboTeHn
8o HPTB pga yyecTtByBaaTt BO npouecorT.

5.1.4. Numér i pamjaftueshém i pérfagésuesve té pushtetit né nivel
nacional dhe lokal, si dhe té pérfagésuesve té shfrytézuesve pérfundimtar
dhe paléve té prekura, té pérgatitur pér pjesémarrje efektive né aktivitetet
5.1.5. Numér i pamjaftueshém i pjesémarrésve nga sektori civil

5.1.6. Humbje e memorjes institucionale dhe shoqérore pér procesin,
dokumentet dhe té dhénat e pérdorura né pérgatitjen e késaj strategjie
5.1.7. Vetédija e zhvilluar né ményré té pamjaftueshme pér nevojén e
pérmirésimit té kohezionit shoqgéror

5.1.8. Motivim i pamjaftueshém pér pjesémarrje né aktivitetet pér
kohezionin shogéror té paléve té prekura

5.1.9. Derregullimi i mediave online kegpérdoret dhe merret si e drejté e
mediave té dezinformojné dhe shfrytézojné gjuhé té urejtjes, duke i
arsyetuar ato hapa si liri e shprehjes dhe e gjuhés.

5.1.10. Mbéshtetje e pamjaftueshme ndaj mekanizmave vetérregullues né
mediat, si ményré pér eliminimin e dezinformatave apo pranimin dhe
korrigjimin e gabimeve apo Iéshimeve eventuale gé ndodhin né
pérmbajtjet mediatike.

5.1.11. Nivel i ulét i edukimit mediatik né shtet.

5.1.12. Reagim i pamijaftueshém i organeve shtetérore, veganérisht
prokurorit publik pér procesimin e rasteve né té cilat paraqgitet gjuha e
urejtjes.

5.1.13. Mungesé e vullnetit nga udhéheqésia e servist publik, gé servisi
publik té jeté medium ndérkulturor.

5.1.14. Mungesé e interesit nga donatorét ndérkombétar dhe organizata
civile vendase.

5.1.15. Mungesé e interesit, por edhe mosposedimit té njohurive dhe
aftésive profesionale té gazetaréve dhe punonjésve mediatik, té punésuar
né RTVN-né pér té marré pjesé né proces.\
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5.1.16. Hegoctur Ha BOAnja Ha Aen o meguymuTte 3a Aa npowusseayBaaT
WHTEPKYATYpPHa Nnporpama.

5.1.17. Hepgoctur Ha Nporpamckn NPOCTOP 338 UHTEPKYATYPHU COAPKUHW,
Kou 6u 6une of ronem MHTEPEC Ha KOMMAHUMTE 3a KOMepUuMjaaHO
peknamupare.

MepKu 3a cnpasyBarbe CO pU3nNLIUTE

5.2.1. 3ronemyBake Ha CTeNeHOT U 6POjoT Ha KOHCYNTaTUBHM COCTaHOLUM U
nobuparbe Kaj 3acerHaTuTe CTpaHM Ha HAUMOHANHO M JTIOKAHO HUBO

5.2.2. MpUTUCOK BO jaBHOCTa, N0BUpakbe Kaj NOANTUYKKUTE akTepn/ Bapatbe
32 OTYETHOCT 0, MOJIMTUYKUTE NapTUn

5.2.3. 3ajakHyBarbe Ha KomyHMKauujaTa nomery KT 1 3acerHatuTe cTpaHm,
NOMHTE3WNBHO Cleferbe Ha peannsaumjaTa Ha NpenopaknTe /MHCUCTUPatbe
Ha NOJINTMYKA OArOBOPHOCT, @ HAa AAMUHUCTPATUBHO HMBO U ANCUUTNIMHCKA
Ka3HU

5.2.4. 3ronemyBatbe Ha CTENEHOT M 6POjOT Ha Ha KOHCYNTAaTUBHM COCTaHOLM
n nobuparbe Kaj HauMOHANHUTE U NOKA/IHUTE BNACTU, 3acerHaTuTe CTPaHu,
N KpajHUTE KOPUCHULUWM/ KOHKpeTusMpare Ha paboTHUTE 3agaun wWTo Ke
nomorHe Bo usberHyBare Ha Npe3emareTo Ha 0rOBOPHOCT

5.2.5. 3ronemeHa 1 pefoBHa KOMYHMKALMja CO rpafaHCKMOT CEKTOP

5.2.6. Aurntanusmpare n noctaByBarbe Ha CUTE MaTepMjanmn NOBpP3aHU CO
cTpaTerujata Ha oHAajH naatdopma unm Beb cTpaHuua

5.2.7. Kamnakba 3a noguratkbe Ha cBecTa/NMpumepu Ha yCnewHn akTUBHOCTH
5.2.8. 3ronemeHa KOMyHUWKaLMja U pasmeHa Ha MHGopmauum

5.2.9. 3aoKpyKyBake Ha MNpaBHaTa pamMKa BO COrnacHoct co EY
CTaHAapauTe

5.2.10. 3ronemyBatbe Ha CBECTA Kaj jaBHOCTA 3a MOCTOEHETO Ha a/laTKaTa 3a
noAHecyBakbe Ha anbu/ObesbeayBarbe 0ApKANBOCT Ha COBETOT 3a eTMKa
BO MeauymuTe Npeky napTuumnmpare 1 npeky PUHaHCMCKa noaapLuKa
5.2.11. TpomoBupare M pasBMBatbe HA KOHUENTOT 33 MeaAnyMCKa
NMUCMEHOCT, Kaj CUTe BO3PACHW KaTETOPUN U PaHAUBUTE Fpynun

5.2.

5.1.16. Mungesé e vullnetit e njé pjesé té mediave pér té prodhuar
program ndérkulturor.

5.1.17. Mungesé e hapésirés programore pér pérmbajtje ndérkulturore, té
cilat nuk do té ishin té interesit t& madh té kompanive pér reklamimin
komercial.

Masa pér ballafagimin me rrezige

5.2.1. Rritje e shkallés dhe numrit t&€ mbledhjeve konsultative dhe lobimit
te palét e prekura né nivel nacional dhe lokal

5.2.2. Presion publik, lobim te aktorét politik/kérkesé pér llogaridhénie nga
partité politike

5.2.3.Pérforcim i komunikimit ndérmjet TK-sé dhe paléve té prekura,
pércjellie mé intenzive e realizimit té& rekomandimeve/ insistim pér
pérgejgjési politike, ndérsa né nivel administrativ edhe dénime disiplinore
5.2.4. Rritje e shkallés dhe numrit t&€ mbledhjeve konsultative dhe lobimit
te pushteti nacional dhe lokal, palét e prekura dhe shfrytézuesit
pérfundimtar/konkretizim i detyrimeve té punés qé do té ndihmojé né
shmangien e marrjes sé pérgjegjésisé

5.2.5. Komunikim i shtuar dhe i rregullt me sektorin civil

5.2.6. Digjitalizim dhe vendosje e té gjitha materialeve gé lidhen me
strategjiné né platformeé online ose né fage té internetit

5.2.7. Fushaté pér ngritien e vetédijes/ shembuj té aktiviteteve té
susksesshme

5.2.8. Rritja e komunikimit dhe shkémbimit té informacioneve

5.2.9. Rrumbullakésim i kornizés juridike né pérputhje me standardet e BE-
sé
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5.2.12. 3ronemyBarbe Ha aHra)KMaHOT Ha ApXaBHUTE OpraHM ocobeHo Ha
jaBHOTO 06BMHUTENCTBO BO HAaCOKa Ha Cy3buMBate Ha rOBOPOT Ha OMpas3aTa
N MefyMHCTUTYUMOHAIHA pa3aMeHa Ha UCKyCTBa.

5.2.13.HeonxogHn WTHKU pedopMU BO MEANYMCKMOT CUCTEM, KOj Ke
obe3benyBaaT TpaHcNapeHTeH W oAroBopeH M360p Ha Y/JeHOBM Ha
MporpamcKMoT COBET, KOj Ke M3b1pa HOBU Kaapu 3a MmeHapunparbe Ha HPT.
5.2.14. Cpegbu co [JoHaTopwuTe, oOpraHM3Mpakbe Ha 3aefHWYKa
KOoHdepeHLuMja/3ronemeHa TPAHCMAPEHTHOCT Ha aKTMBHOCTUTE LWTO ce
cnpoBeAyBaaT BO PaMKW Ha cTpaTternjaTa

5.2.15. OpraHusupatbe Ha 0OYKM 33 HOBMHAPCKMOT Kagap W apyrute
MeANYMCKM paboTHUUM, aHraxupaHu Bo HPT, 3a ga ce obyvysaaT 3a
WHTEPKYNTYPHO HOBMHAPCTBO/PpopMMpatbe Ha MHTEPHA LIKONA 33 BELUTUHM.
5.2.16. lMpomosuparbe Ha KpeauMbUNHMOT HOBMHAPCTBO O, CTpaHa Ha
ONWTECTBEHUTE YNHUTENMN.

5.2.17. TMpomoBupare Ha KOHLENTOT Ha WHTEPKYATYpPaiu3mMoT W
OMNWTEeCcTBEHATA KOXe3Mja, CO Harlacok Jeka M OU3HUCOT OAHOCHO
KOMNaHUUTE OCTBAPYBaaT jaBeH MHTepec co GaKTOT AEeKa Ce ONLTeCTBEHO
0AroBopHU/3acebHM MeaANYMCKU COAPXKUHN 04, HE3aBUCHM NPOAYKLMN CO
NoAApPLIKA 04, CTPAHCKU U OMALLHN AOHATOPM.

HayunHoT Ha pesngnparbe Ha akKUMCKUOT NiaH

MoTpebaTa 3a peBMAMpPatbE Ha aKUMCKMOT NaH MOXKHO € Aa npousfese o4,
cnegereto Ha MMMNAemeHTauujaTa W aHanu3aTa  Koja ja  Bpwwu
KoopanHatneHoTto Teno. OcHOBa 3a Toa Ce M3BellTauTe 33 CTEMEeHOT Ha
nmnaemeHTaumja n Haogute Ha KT n CoseToT.

5.2.10. Rritja e vetédijes sé& publikut pér ekzistimin e veglés pér
parashtrimin e ankesave/Sigurim i géndrueshmérisé sé Késhillit té Etikés
né Media pérmes pjesémarrjes dhe mbéshtetjes financiare

5.2.11. Promovim dhe zhvillim i konceptit té edukimit mediatik, te té gjitha
kategorité e té rriturve dhe grupeve té cenueshme

5.2.12. Rritja e angazhimit té organeve shtetérore, vecanérisht té
Prokurorisé Publike, né drejtim té c¢rrénjosjes sé gjuhés sé urrejtjes dhe
shkémbimit ndérinstitucional té pérvojave.

5.2.13. Reforma té nevojshme urgjente né sistemin mediatik, té cilat do té
sigurojné pérzgjedhje transparente dhe té pérgjegjshme té anétaréve té
Késhillit t& Programit, i cili do té zgjedhé kuadrin e ri pér menaxhimin e
RTN-sé.

5.2.14. Takime me donatoré, organizim i konferencés sé pérbashkét/rritje
e transparencés sé aktiviteteve té realizuara né kuadér té strategjisé
5.2.15. Organizim i trajnimeve pér kuadrin e gazetaréve dhe punonjésit e
tjeré mediatik, té angazhuar né RTN-né, pér t'u trajnuar né gazetariné
ndérkulturore/formim i shkollés s& brendshme pér aftési.

5.2.16. Promovimi i gazetarisé kredibile nga faktorét shogéror.

5.2.17. Promovim i konceptit té ndérkulturalizmit dhe kohezionit shogéror,
me theksimin se edhe biznesi, pérkatésisht kompanité realizojné interes
publik me faktin se jané pérgjegjés shoqéror/pérmbajtje mediatike té
ndara nga prodhimet e pavarura me mbéshtetjen e donatoréve té huaj dhe
vendas.

Ményra e rishikimit té planit té veprimit

Nevoja e rishikimit té planit té veprimit mund té rrjedhé nga monitorimi i
zbatimit dhe analizés té cilén e kryen Trupi Koordinues. Bazé pér até jané
raportet pér shkallén e zbatimit dhe konstatimet e TK-sé dhe Késhillit.
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Bo Hacoka Ha o06e3beayBatbe TPAHCNAPEHTHOCT W WHKAY3UBHOCT BO
NpoLLecoT Ha cnepewe U n3BecTyBarbe, KOOPAMHATUBHOTO TENO, KaKo U
MOCTOjaHOTO COBETOAABHO Te/I0 Ke OCTBAapyBa pefoBHa copaboTka co cuTe
3acerHatv CTpaHu. MmeHo, HajMmanky egHaw roguwHO Ke ce oapyKyBaaT
jaBHM pacnpaBu 32 CTENEHOT Ha UMNAEMeHTaLMjaTa U 33 MOCTUrHATUTE
pe3yntath Ha CTpaTterunjata u 3a Nnpeasiosv 3a pesmauparbe Ha AKLMCKUOT
naaH Ha CTpaTterunjata. JaBHUTe pacnpaBu Ke OMAaT OTBOPEHM 3a cuTe
3anHTepecnpaHm cTpaHn. OueHyBarbe Ke ce NpaBu o4, CTPaHa Ha HE3aBUCHM
eKcnepTM Ha cpefeH Pok (Ha ABe roguHM), Kako M NO WMCTEKOT Ha
BpeMeHCKaTa pamKa Ha Crpatermjata 2024 — 2026. [lOKOAKY BO LENNOT
npouec ce yTBpaM noTpeba of peBuAWpParbe Ha aKUMCKMOT MJIaH,
KoopanHaTuBHOTO Teno Ke n3BpLln pesusnja, Koja CoBeToT Ke ja pasriesa
M Ke npeanoxu go BnagaTta Taa 4a ro yCBOM axKypupaHUMOT U peBuampaH
aKLUMCKM MNaH.
AKUMUCKN NnaH
TabenapeH npuKas Ha:
- MEepKM M aKTMBHOCTM 33 OCTBApYyBake HAa OMWTUTE U NocebHuTe
L,e/IM BO CEeKOja o4, YyTBPAHUTE NPUOPUTETHU 0bB1acTy,
- NOKasaTe/iM 33 YCNEeLWHOCT HAa HUBO Ha Pe3yATaTH, Ucxoa N edekTu,
- HagNEeXHM OpraHM Ha JApKaBHaTa YynpaBa 3aJ0/KeHM 3a
cnposesyBakbe M KOOpAUHALMja Ha cTpaTernjata
- Apyrv opraHu Ko y4ecTByBaaT BO CNPOBeAYBAHETO, CNEeAEHETO U
N3BECTYBAHETO HA AKLIMCKMOT NAaH,
- TpOLWOLM 33 CNpOoBeAyBatbe HA MEPKUTE U aKTUBHOCTUTE
- POKOBM 3a CMpoBeAyBarbe Ha MEPKUTE N aKTUBHOCTUTE.
Bo npwunor.

MHauKkaTuBeH PUHAHCUCKM NAaH

TabenapeH NpuKas Ha:

- notpebHM cpeacTBa 3a CNpoBeAyBatbe HA aKUMCKMOT MaaH Mo
npuopuTeTHa obaacT, onwTa 1 NnocebHu uenm

- V3BOP Ha PUHAHCKpaHe

Né drejtim té sigurimit té transparencés dhe gjithépérfshirjes né procesin
e monitorimit dhe njoftimit, Trupi Koordinues, si edhe Trupi i PErhershém
Késhilldhénés do realizojé bashképunim té rregullt me té gjitha palét e
prekura. Pérkatésisht, sé paku njé heré né vit do t&€ mbahen diskutime
publike pér shkallén e zbatimit dhe pér rezultatet e arritura té Strategjisé
dhe pér propozimet pér rishikimin e Planit té veprimit té Strategjisé.
Diskutimet publike do té jené té hapura pér té gjithé palét e interesuara.
Vlerésimi do té béhet nga eksperté té pavarur né periudhén afatmesme
(cdo dy vjet), si dhe pas skadimit té afatit kohor té Strategjisé 2024-2026.
Né gofté se né té gjithé procesin pércaktohet nevoja pér rishikimin e planit
té veprimit, Trupi Koordinues do té kryejé rishikim, té cilin Késhilli do ta
shqyrtojé dhe do t'i propozojé Qeverisé gé té miratojé planin e veprimit té
pérditésuar dhe té rishikuar.

Plani i veprimit
Pasqyré tabelare e:
- masave dhe aktiviteteve pér realizimin e géllimeve té pérgjithshme
dhe té vecanta né secilén nga fushat prioritare té pércaktuara,
- treguesve pér susksesshmériné né nivel té rezultateve,
pérfundimeve dhe efekteve,
- organeve kompetente té administratés shtetérore pérgjegjése pér
zbatimin dhe koordinimin e strategjiség,
- organeve té tjera gé marrin pjesé né zbatimin, monitorimin dhe
njoftimin e planit té veprimit,
- shpenzimeve pér zbatimin e masave dhe aktiviteteve
- afateve pér zbatimin e masave dhe aktiviteteve.
Né shtojcé.
Plani financiar tregues
Pasqyré tabelare e:
- mjeteve té nevojshme pér zbatimin e planit té veprimit sipas fushés
prioritare, géllimet té pérgjithshme dhe té vecanta
- burimi i financimit



Bo npwnor. Né shtojcé.

105



